
   

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

   

 

รายงานผลการประเมินตนเอง 

(Self Assessment Report : SAR) 

ประจําปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสด์ิ 

อาชีวศึกษาจังหวัด นนทบุรี 

สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 



   

 

 

ก รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

คํานํา 
 แผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๗๙ มุงพัฒนาคนไทยทุกชวงวัยใหมีความเจริญงอก

งามทุกดาน เพ่ือเปนตนทุนทางปญญาในการพัฒนาทักษะ คุณลักษณะและสมรรถนะในการประกอบ

สัมมาอาชีพ และการอยูรวมกับผูอื ่นในสังคมไดอยางมีความสุขนําไปสูความมั่นคงของสังคมและ

ประเทศชาติท่ีตองพัฒนาใหทัดเทียบกับนานาประเทศทามกลางการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วของโลก

ศตวรรษท่ี ๒๑  

 ตามกฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 

๕ วรรคหนึ่ง แหงพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ ซ่ึงแกไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติ

การศึกษาแหงชาติ (ฉบับท่ี ๒ ) พ.ศ. ๒๕๔๕ และมาตรา ๔๗ วรรคสอง แหงพระราชบัญญัติการศึกษา

แหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการออกกฎกระทรวงไว ใหสถานศึกษาแตละ

แหงจัดใหมีระบบการประกันคุณภาพศึกษาภายในสถานศึกษา โดยกําหนดมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษาใหเปนไปตามมาตราฐานการศึกษาแตละระดับและประเภทการศึกษาที่รัฐมนตรีท่ีวาการ

กระทรวงศึกษาธกิารประกาศกําหนด 

 มาตราฐานการอาชีวศึกษาที ่ร ัฐมนตรีท ี ่วาการกระทรวงศึกษาธ ิการประกาศกําหนด 

ประกอบดวย ๓ มาตราฐาน ๙ ประเด็นการประเมิน  วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ไดดําเนินการ

ประเมินตนเองตามตามกฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ เพื่อรายงานการ

ประเมินตนเองตอตนสังกัด  และเผยแพรตอสาธารณชนและผูเกี ่ยวของ ตลอดจนการนําผลการ

ประเมินตนเองท้ังท่ีเปนจุดเดนและจุดท่ีตองพัฒนามาเปนแนวทางในการปรับปรุง พัฒนาคุณภาพการ

จัดการศึกษาใหมีคุณภาพสูงสุด โดยนอมนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาบูรณาการในการ

ดําเนินการจัดการศึกษา สงเสริมใหบุคลากรของสถานศึกษามีแนวคิดและดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง และโครงการอาชีวะวิถีพุทธ อยางตอเนื่อง เพื่อดํารงไวซึ่งคุณภาพของผูสําเร็จ

การศึกษา ใหเปนคนดี คนเกง และมีสมรรถนะวิชาชีพตามสาขาที่เรียน เขาสูตลาดแรงงานไดอยางมี

คุณภาพ 

 

วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ 

๓๑  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 

  



   

 

 

ข รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

สารบญั 
หนา 

คํานํา              ก 

สารบัญ             ข 

สวนท่ี ๑ บทสรุปสําหรับผูบรหิาร        ๑ 

สวนท่ี ๒ ขอมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา       ๘ 

สวนท่ี ๓ มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา             ๕๖ 

สวนท่ี ๔ รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา        ๕๙ 

สวนท่ี ๕ ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑              ๘๗ 

สวนท่ี ๖ ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

ตามบริบทของสถานศึกษาท่ีกําหนดเพ่ิมเติม            ๙๖ 

สวนท่ี ๗ แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา          ๙๗ 

ภาคผนวก                           ๑๑๓ 

 

 

 

 



   

 

 

๑ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

สวนท่ี ๑ 
บทสรุปสําหรับผูบริหาร 

การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของวิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ ์ ในปการศึกษา ๒๕๖๔  

ไดดําเนินการบริหารจัดการคุณภาพการศึกษาของผูเรียนตามปรัชญาของวิทยาลัยท่ีวา "พัฒนาความรู 

ควบคูคุณธรรม" เเละยังคํานึงถึงวิสัยทัศนของวิทยาลัย "องคกรแหงการเรียนรู กาวสูสากล ( Learning 

Organization, Toward International Standard )" ทั้งนี้สถานศึกษาใหความสําคัญในการพัฒนา

ครูผูสอนผูเก่ียวของใหมีศักยภาพ มีความพรอมในการถายทอด ใหความรู ใหการฝกทักษะแกผูเรียนท่ี

ตรงตามสมรรถนะวิชาชีพทุกสาขางาน ครูผูสอนในสถานศึกษาจึงเปนท้ังครู พ่ีเลี้ยง และเปนโคชใหกับ

ผูเรียน สงผลให 

๑.  การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของวิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ในรอบปการศึกษา 

๒๕๖๔ มีดังนี้  

 ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ 

- ผูเรียนท้ังหมดท่ีเขาสอบ มีจํานวน ๑,๕๕๕ คน สามารถเล่ือนชั้นและจบหลักสูตร ๑,๔๒๕ คน คิดเปน ๙๑.๖๓  %   

- ผูเรียนระดับชั้น ปวช. ๑ เขาสอบ จํานวน ๒๘๔  คน  สามารถเล่ือนชั้นได จํานวน   ๒๕๘  คน คิดเปน ๙๐.๘๔ % 

- ผูเรียนระดับชั้น ปวช. ๒  เขาสอบ จํานวน  ๓๓๑   คน   สามารถเล่ือนช้ันได จํานวน    ๓๐๗   คน คิดเปน  ๙๒.๗๔ % 

- ผูเรียนระดับชั้น ปวช. ๓  เขาสอบ จํานวน  ๔๑๓  คน   สามารถจบการศึกษา จํานวน  ๔๐๗  คน คิดเปน  ๙๘.๕๔ % 

- ผูเรียนระดับช้ัน ปวส. ๑  เขาสอบ จํานวน  ๒๕๘   คน  สามารถเล่ือนช้ันได จํานวน   ๒๓๖  คน คิดเปน  ๙๑.๔๑ %   

- ผูเรียนระดับช้ัน ปวส. ๒  เขาสอบ จํานวน  ๒๖๙   คน  สามารถจบการศึกษา จํานวน  ๒๕๖  คน คิดเปน  ๙๕.๑๖ %  

 ๑.๒ จุดเดน 

     สถานศึกษาใหความสําคัญในการพัฒนาผูเรียนโดยเรียนเปน Project Based Learning 

ทุกสาขาวิชา ที ่มุ งพัฒนาผู เรียน ๔ ดาน ไดแก สมรรถนะวิชาชีพ  ภาษาอังกฤษ  การใช  ICT  

และบุคลิกภาพ สงผลใหผูเรียนมีบุคลิกภาพที่ดี มีมนุษยสัมพันธ มีคุณธรรม มีวินัย สามารถใชความรู

และทักษะในงานอาชีพไดอยางมีประสิทธิภาพ เปนผูที่มีเจตคติที่ดีตออาชีพ มีความรับผิดชอบตอ

ครอบครัวและสังคม  

 สถานศึกษายังใหความสําคัญยกระดับผูเรียนใหมีทักษะที่เปนสากล ซึ่งไดรับแตงตั้งให

เปนศูนยทดสอบ Microsoft IT Academy ตั้งป พ.ศ. ๒๕๕๘ เพื่อสรางโอกาสใหกับผูเรียนทุกคนได

ฝกทักษะดาน IT  ที่เปนสากลท่ีทั่วโลกใหการยอมรับ สงผลใหผูเรียนไดรับ Certificate จากการผาน

การสอบ Microsoft Office Specialist ระดับ Core ไมนอยกวารอยละ ๗๐ สถานศึกษามุงพัฒนา

ผูเรียนท่ีตรงตามสมรรถนะวิชาชีพทุกสาขางานท่ีชัดเจนตามความตองของสถานประกอบการ ดังนี้  



   

 

 

๒ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

ประเภทวิชาพณิชยกรรม/บริหารธุรกิจ  

 สาขาการบัญชี 

- สมรรถนะวิชาชีพ  ปวช.๑  จัดทําบัญชีครัวเรือน และการใหบริการรับฝาก-ถอนเงิน          

(งานธนาคารโรงเรยีน) 

- สมรรถนะวิชาชีพ    ปวช.๒  คัดแยกเอกสารทางการบัญชีและสรางสื่อวิดีโอ หรือ E-book  

- สมรรถนะวิชาชีพ   ปวช.๓  จัดทําบัญชีใหกับธุรกิจ SMEs   และสรางสื่อวิดีโอการเรียนรู

(ข้ันตอนการจัดทําบัญชี) 

- สมรรถนะวิชาชีพ   ปวส.๑  จัดทําบัญชีใหกับบริษัท หนวยงานราชการ และสรางสื่อ

เอกสารทางการบัญชีเปนแฟมแบบฝกทักษะ 

- สมรรถนะวิชาชีพ  ปวส.๒  ออกแบบระบบการจัดทําบัญชี ใหกับ หางหุนสวน บริษัท และ

หนวยงานตาง ๆ 

 สาขาการตลาด 

- สมรรถนะวิชาชีพ  ปวช. ๑  การสราง Content Marketing 

- สมรรถนะวิชาชีพ  ปวช. ๒  การขายออนไลนและการประชาสัมพันธ 

- สมรรถนะวิชาชีพ  ปวช. ๓  แผนธุรกิจ Online Marketing 

- สมรรถนะวิชาชีพ  ปวส. ๑  การเปนผูประกอบการในยุคดิจิทัล 

- สมรรถนะวิชาชีพ  ปวส. ๒  กลยุทธการตลาดในยุคดิจิทัล 

ประเภทวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 

 สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

- สมรรถนะวิชาชีพ ปวช. ๑  (It Support) ซอม ประกอบเครื่อง ลงโปรแกรมคอมพิวเตอร 

- สมรรถนะวิชาชีพ ปวช. ๒  (Database Developer) พัฒนาจัดเก็บฐานขอมูล ออฟไลน 

- สมรรถนะวิชาชีพ ปวช. ๓  (Web Application) พัฒนาเว็บแอปพลิเคชันบนอุปกรณ    

มือถือออนไลน 

- สมรรถนะวิชาชีพ ปวส. ๑  (Network) ออกแบบ วางระบบเครือขาย 

- สมรรถนะวิชาชีพ ปวส. ๒  (Server) พัฒนาเว็บไซตฐานขอมูลข้ันสูง ติดตั้งคาระบบ     

แมขายคอมพิวเตอร 

ประเภทวิชาศิลปกรรม 

 สาขาดิจิทัลกราฟก 

- สมรรถนะวิชาชีพ ปวช. ๑  Graphic Design      

- สมรรถนะวิชาชีพ ปวช. ๒  Animation Design & TV Content  



   

 

 

๓ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

- สมรรถนะวิชาชีพ ปวช. ๓  Digital Content   

- สมรรถนะวิชาชีพ ปวส. ๑  Motion Infographic 

- สมรรถนะวิชาชีพ ปวส. ๒  Digital Advertising 

ประเภทวิชาอุตสาหกรรมทองเท่ียว 

 สาขาการทองเท่ียว 

- สมรรถนะวิชาชีพ ปวช.๑ การปฏิบัติงานพ้ืนฐานอาชีพทองเท่ียว 

- สมรรถนะวิชาชีพ ปวช.๒ ทักษะการปฎิบัติงานมัคคุเทศก 

- สมรรถนะวิชาชีพ ปวช.๓ การจัดนําเท่ียวตามมาตรฐานวิชาชีพ 

 สาขาการจัดประชุมและนิทรรศการ 

- สมรรถนะวิชาชีพ ปวส. ๑ การวางแผนและปฏิบัติงานการจัดประชุมสัมนาและกิจกรรม

พิเศษทางการตลาด 

- สมรรถนะวิชาชีพ ปวส. ๒ การบริหาร ควบคุม และวางแผน การจัดงานอีเวนต อยางมือ

อาชีพ 

ประเภทวิชาคหกรรม 

 สาขาอาหารและโภชนาการ  

- สมรรถนะวิชาชีพ ปวช. ๑  เตรียมวัตถุดิบและใชเครื่องมือใหถูกตองตามหลักสุขาภิบาล

และประกอบอาหารข้ันพ้ืนฐาน 

- สมรรถนะวิชาชีพ ปวช. ๒ ประกอบอาหารไทยและขนมไทยเบื้องตน 

- สมรรถนะวิชาชีพ ปวช. ๓ ประกอบอาหารนานาชาติและเบเกอรี่ 

- สมรรถนะวิชาชีพ ปวส. ๑ วางแผนดําเนินการธุรกิจอาหารไทย ขนมไทยเพ่ือการคา 

- สมรรถนะวิชาชีพ ปวส. ๒ วางแผนดําเนินธุรกิจการจัดเลี้ยงอาหารนานาชาติและเบเกอรี่ 

        จากการที่ผูเรียนทุกสาขางาน ไดรับการฝกสมรรถนะตรงตามสาขาวิชาชีพและตรงตามความ

ตองการของสถานประกอบการ  สงผลใหผูเรียนมีความรูและทักษะ  สามารถทํางานไดจริง โดยเขา

รวมแขงขันในระดับตาง ๆ และไดรับรางวัลดังนี้ 

- รางวัลระดับชาติ จํานวน ๑๓๐ คน 

- รางวัลระดับภาค จํานวน ๑๖ คน 

- รางวัลระดับจังหวัด จํานวน ๗๑ คน  



   

 

 

๔ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 ๑.๓ จุดที่ควรพัฒนา 

      ๑.๓.๑ สถานศึกษามุ งมั ่นพัฒนาผู เรียนในดานทักษะการใชภาษาอังกฤษ ซึ ่งในป

การศ ึกษา ๒๕๖๔  ผ ู  เร ียนเข าร วมการทดสอบ  TOEIC (Test of English for International 

Communication) ตามมาตรฐาน CEFR (Common European Framework of Reference for 

Languages) โดยผูเรียนท่ีจะสําเร็จการศึกษา เขารับการทดสอบ ๖๓ คน และไดรับผลการสอบดังนี้  

- ระดับ A ๑  (๐-๒๒๐ คะแนน)    มีจํานวน   ๑๕ คน     คิดเปน ๒๓.๘๑ % 

- ระดับ A ๒  (๒๒๕-๕๔๐ คะแนน)   มีจํานวน   ๔๔ คน     คิดเปน ๖๙.๘๔ % 

- ระดับ B ๑  (๕๕๕-๗๘๐ คะแนน)   มีจํานวน     ๔ คน     คิดเปน   ๖.๓๕ %          

สถานศึกษามุงม่ันพัฒนาผูเรียนในดานทักษะการใชภาษาอังกฤษ จึงไดดําเนินการดังนี้ 

๑. ทดสอบทักษะการฟง พูด อาน เขียน และนําผลการทดสอบของผูเรียนมาจัดระดับเปน 

๓ ระดับ คือ  

o ระดับทอง (สามารถฟง พูด อาน เขียนไดในระดับดี)  

o ระดับเงิน (สามารถฟง พูด อาน เขียนไดในระดับพอใช)  

o ระดับทองแดง (สามารถฟง พูด อาน เขียนไดในระดับออนมาก)  

๒. เพิ ่มชั ่วโมงเรียนภาษาอังกฤษ เปน ๖ ชั ่วโมงตอสัปดาห จากท่ีหลักสูตรกําหนดไว         

๒ ชั่วโมงตอสัปดาห  

๓. เพิ่มจํานวนครูผูสอนภาษาอังกฤษรอยละ ๑๐๐ จากจํานวนครูภาษาอังกฤษเดิม ๕ คน 

เพ่ิมเปน ๑๑ คน  

๔. ติดตาม วัดผล ประเมินผลผูเรียนทุกปการศึกษา 

     จึงสงผลใหผูเรียนมีผลการเรียนที่อยูในระดับทองแดงไดปรับขึ้นอยูในระดับเงินเพิ่มข้ึน 

ดังรายงานตอไปนี้ 

ระดับ จํานวนผูเรียน 

ทอง ๑๕๘ 

เงิน ๗๑๓ 

ทองแดง ๒๖๗ 

  ๑.๓.๒ สถานศึกษามุงมั่นพัฒนาผูเรียนในดานทักษะการใช ICT เนื่องจากเหตุการณ

โรคระบาดรายแรง COVID ๑๙ ทําใหการจัดการเรียนการสอนตองปรับเปนรูปแบบออนไลน ผูเรียนมี

อุปกรณที่หลากหลาย และจําเปนตองมีความรูและทักษะพื้นฐานดานทักษะ Digital literacy ในการ

นําเครื่องมือ อุปกรณ และเทคโนโลยีดิจิทัลที่มีอยูในปจจุบัน อาทิ คอมพิวเตอร โทรศัพท แทปเลต 

โปรแกรมคอมพิวเตอร และสื่อออนไลน มาใชใหเกิดประโยชนสูงสุด ในการสื่อสาร การปฏิบัติงาน 

และการทํางานรวมกัน  



   

 

 

๕ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

  ๑.๓.๓  พัฒนาผูเรียนใหมีสมรรถนะวิชาชีพใหไดรับการรับรองสมรรถนะของบุคคลตาม

มาตรฐานอาชีพ จากสถาบันคุณวุฒิวชิาชีพ   

 ๑.๔ ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 

  สถานศึกษามุงมั่นพัฒนาผูเรียนในดานทักษะการใชภาษาอังกฤษ  ICT และสมรรถนะ

วิชาชีพ ในปการศึกษา ๒๕๖๕ ดังนี้ 

  ๑.๔.๑  การพัฒนาดานทักษะการใชภาษาอังกฤษ 

       ๑.๔.๑.๑  พัฒนาผู  เร ียนในดานทักษะการใชภาษาอังกฤษ ตามเกณฑ

มาตรฐานสากล Common European Framework of Reference for Languages (CEFR) ซ่ึงเปน

มาตรฐานสากลที่ใชอธิบายระดับความเชี่ยวชาญทางภาษา CEFR ท่ีไดรับการยอมรับอยางกวางขวาง

ในทวีปยุโรป และมีการยอมรับเพ่ิมมากขึ้นทั่วโลก EF SET เปนมาตรฐานการทดสอบภาษาอังกฤษ

เดียวท่ีวัดระดับทักษะท้ังหมดไดอยางแมนยํา ตั้งแตระดับเริ่มตนไปจนถึงระดับชํานาญ โดยอางอิงตาม

กรอบ CEFR  

      ๑.๔.๑.๒  พัฒนาผูเรียนโดยใช Application ในการเพิ่มทักษะการสื่อสารดาน

ภาษาอังกฤษ ในรูปแบบออนไลน  

  ๑.๔.๒  การพัฒนาดานทักษะการใช ICT 

       ๑.๔.๒.๑ พัฒนาผู  เร ียนในดานทักษะการใช ICT ตามเกณฑ IC๓ Digital 

Literacy ซ่ึ งประกอบดวย ๓  องคประกอบ  Computing Fundamentals  Key Applications  

Living Online 

  ๑.๔.๓  การพัฒนาดานทักษะวิชาชีพ 

      ๑.๔.๓.๑ พัฒนาผูเรียนใหมีสมรรถนะวิชาชีพใหไดรับการรับรองสมรรถนะของ

บุคคลตามมาตรฐานอาชีพ จากสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ   

๒.  การสรางความเช่ือมั่นใหแกผูมีสวนเกี่ยวของและสถานประกอบการ 

 ตลอดปการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๔   วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ ์ ไดทําความรวมมือ MOU 

(Memorandum Of Understanding) กับผูท่ีมีสวนเก่ียวของ ดังนี้ 

 ๒.๑ สถาบันการศึกษา 

- ระดับพ้ืนฐาน MOU กับ โรงเรียนนนทบุรีพิทยาคม โรงเรียนเทพศรินทรนนทบุรี โรงเรียนราช

วินิตนนทบุรี โรงเรียนเล็กโกเมศรอนสุรณฯ  

- ระดับอาชีวศึกษา MOU กับ วิทยาลัยอาชีวศึกษาในจังหวัดนนทบุรี ท้ัง ๑๒ แหง  

- ระดับอุดมศึกษา MOU กับ มหาวิทยาลัยพระจอมเกลาพระนครเหนือ มหาวิทยาลัยพระจอม

เกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง  มหาวิทยาลัยราชมงคลพระนคร  มหาวิทยาลัยราชมงคล

สุวรรณภูมิ  มหาวิทยาลัยราชมงคลธัญบุรี  มหาวิทยาลัยมงคลรัตนโกสินทร  มหาวิทยาลัย



   

 

 

๖ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

มงคลกรุงเทพ  มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวทิยาลัย  มหาวิทยาลัยหอการคาไทย  มหาวิทยาลยั

กรุงเทพ  มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิต  มหาวิทยาลัยราชพฤกษ  มหาวิทยาลัยเกริก  

 ๒.๒ หนวยงานภาครัฐ  

  ๒.๒.๑  สํานักงานสงเสริมการจัดประชุมและนิทรรศการ (องคการมหาชน) Thailand 

Convention & Exhibition Bureau (TCEB) 

  ๒.๒.๒  สถาบันคุณวุฒวิชาชีพ (องคการมหาชน) ท่ีสถานศึกษาไดรับการรับรองเปนองคกร

ท่ีมีหนาท่ีรับรองสมรรถนะของบุคคลตามมาตรฐานอาชีพ  ดังนี้ 

 เปนองคกรที่มีหนาที่รับรองสมรรถนะของบุคคลมาตรฐานอาชีพ  สาขาวิชาชีพ

การทองเที่ยวการโรงแรม ภัตตาคารและรานอาหาร  สาขาผูประกอบอาหาร

ไทย  คุณวุฒิวิชาชีพ ระดับ ๑ และ ระดับ ๒  

 เปนองคกรที่มีหนาที่รับรองสมรรถนะของบุคคลมาตรฐานอาชีพ  สาขาวิชาชีพการ

บริการทางการเงิน  อาชีพผูปฏิบัติงานดานบัญชี ระดับ ๓  

  ๒.๒.๓  สถานศึกษาไดรับอนุญาตใหเปนผูดําเนินการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน ตาม 

พรบ. สงเสริมการพัฒนาฝมือแรงงาน พ.ศ. ๒๕๔๕ ในเขตจังหวัดนนทบุรี ซึ่งไดรับอนุญาตจากกรมพัฒนา

ฝมือแรงงาน กระทรวงแรงงาน  ในสาขาอาชีพ ดังนี ้

 ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส และคอมพิวเตอร สาขาพนักงานการใชคอมพิวเตอร 

(ประมวลผลคํา) ระดับ ๑  

 ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส และคอมพิวเตอร สาขาพนักงานการใชคอมพิวเตอร 

(กราฟก) ระดับ ๑  

 ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส และคอมพิวเตอร สาขาพนักงานการใชคอมพิวเตอร 

(ตารางทําการ) ระดับ ๑  

 ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส และคอมพิวเตอร สาขาพนักงานการใชคอมพิวเตอร 

(นําเสนองาน) ระดับ ๑  

 ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส และคอมพิวเตอร สาขาพนักงานการใชคอมพิวเตอร 

(ฐานขอมูล) ระดับ ๑  

 สาขาอาชีพภาคบริการ สาขาผูประกอบอาหารไทย ระดับ ๑ 

 ๒.๓ สถานประกอบการ  

   ตลอดปการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๔   วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ไดทําความรวมมือกับสถาน

ประกอบการ จํานวน ๑๒๗ แหง เพื่อพัฒนาผูเรียนใหมีโอกาสไดฝกปฏิบัติงานจริง เพื่อสรางสังคมแหงการ

เรียนรูใหกับผูเรียนทั้ง ๑๒ สาขางาน สถานศึกษามีการทําความรวมกับสถานประกอบการเฉพาะที่ตรงกับ

สาขาดังนี้   



   

 

 

๗ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

        -   สาขาการบัญชี ทําความรวมมือกับสถานประกอบการ หนวยงาน และชุมชนที่ตรงกับสาขางาน 

ไดแก ธนาคารออมสิน, ธนาคารกรุงไทย สาขานนทบุรี บริษัท SCG จํากัด, บริษัท Express จํากัด, บริษัท 

เมทิกา แอคเคาทติ้ง จํากัด  

        -    สาขาการตลาด ทําความรวมมือกับสถานประกอบการ หนวยงาน และชุมชนที่ตรงกับสาขางาน  

ไดแก บริษัทอิมแพค เอ็กซิบิชั่น แมเนจเมนท จํากัด บริษัทโฮมโปรดักส เซ็นเตอร จํากัด (มหาชน)  บริษัท 

เซ็นทรัล ฟูด รีเทล จํากัด  บริษัท บิ๊กซี ซูเปอรเซ็นเตอร จํากัด บริษัท เอก-ชัย ดิสทริบิวชั่น ซิสเทม จํากัด 

(เทสโกโลตัส) บริษัท สยามแม็คโคร จํากัด สาขานครอินทร 

        -   สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศ ทําความรวมมือกับสถานประกอบการ หนวยงานและชุมชนท่ี

ตรงกับสาขางาน ไดแก บริษัทเมจิกซอรฟแวร บริษัท Automation, บริษัทอินฟนิท เทคโนโลยี คอร

ปอเรชั่นจํากัด  

        -    สาขาคอมพิวเตอรกราฟก ทําความรวมมือกับสถานประกอบการท่ี หนวยงานและชุมชนตรงกับ
สาขางาน  ไดแก บริษัท เซ็ทอัพ กรุป จํากัด บริษัท ยูนิคมีเดีย จํากัด  ริเวอรพลาซา เมเจอรนนทบุรี 
สมาคมผูประกอบวิชาชีพบริหารการศึกษาเอกชนนนทบุรี และบริษัท PSC light and Sound จํากัด 

        -   สาขาการทองเที่ยว ทําความรวมมือกับสถานประกอบการ หนวยงานและชุมชนที่ตรงกับ

สาขางาน ไดแก   The Monttra Pattaya โรงแรมริชมอนด 

        -    สาขาอาหารและโภชนาการ ทําความรวมมือกับสถานประกอบการท่ี หนวยงานและชุมชนท่ีตรง

กับสาขางาน ไดแก บริษัทอิมแพค เอ็กซิบิชั่น แมเนจเมนท จํากัด, โรงแรมนนทบุรีพาเลซ, โรงแรมไมดา แอร

พอรต  โรงแรมเดอะริช และโรงแรมริชมอนด 

 -   สาขาการจัดประชุมและนิทรรศการ ทําความรวมมือกับสถานประกอบการ หนวยงานและ

ชุมชนท่ีตรงกับสาขางาน ไดแก   บริษัทอิมแพค เอ็กซิบิชั่น แมเนจเมนท จํากัด 

จากการทําความรวมมือกับสถานประกอบการและหนวยงานที่เกี่ยวของสงผลใหผูเรียนใน

วิทยาลัย ฯ ไดมีโอกาสทํางาน ฝกงาน บริการวิชาการและวิชาชีพ ใหกับผูมีสวนเกี่ยวของดังกลาว

ขั ้นตน ตลอดปการศึกษา ๒๕๖๔ ผู เรียนจํานวน ๑,๖๒๐ คน ไดรับประสบการณตรงในการฝก

สมรรถนะวิชาชีพในสถานประกอบการ จํานวน ๑๒๗ แหง และปฏิบัติกิจกรรมใหบริการวิชาการ

วิชาชีพ ชุมชนและจิตอาสาท้ังหมด ๔๘ แหง รวม ๔๘ กิจกรรม 

 สถานประกอบการ หนวยงานท่ีเก่ียวของมีความพึงพอใจตอการฝกงานของผูเรียนสาขาวิชา 

ชีพโดยเฉลี ่ย ๔.๔๐ คิดเปนรอยละ ๘๘.๐๐ อยู ในระดับความพึงพอใจมาก นอกจากนี ้จากการ

ใหบริการวิชาการวิชาชีพ ชุมชน ของผูเรียนสาขาวิชาชีพ ผูรับบริการมีความพึงพอใจโดยเฉลี่ย ๔.๔๔ 

คิดเปนรอยละ ๘๘.๘๘ อยูในระดับพึงพอใจมาก 

 จากการติดตามผูเรียนท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา ๒๕๖๓ จํานวน ๖๒๓ คน ติดตามได 

๖๑๙ คน คิดเปน ๙๙.๓๖ % ผลการประเมินสถานประกอบการมีความพึงพอใจตอผูสําเร็จการศึกษา

จากวิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ดานความรู ทักษะและการประยุกตใช ICT ในการทํางาน มี  



   

 

 

๘ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

คุณลักษณะท่ีพึงประสงคในระดับดีเยี่ยม คิดเปนรอยละ ๘๘.๑๒  

 เพื่อสรางความเชื่อมั่นใหกับสถานประกอบการและหนวยงานที่เกี่ยวของทางสถานศึกษาไดมี

การประชุมรวมกับสถานประกอบการทุกปการศึกษาเพ่ือรับฟงขอเสนอแนะและแนวทางในการพัฒนา

สมรรถนะของผูเรียนในแตละสาขาวิชาชีพใหมีความพรอมในการปฎิบัติงานในสถานประกอบการ 

หนวยงานที่เกี่ยวของในการประยุกตใชวิชาชีพสูงานอาชีพไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

สูงสุด 

๓.   การจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่บรรลุเปาประสงคของหนวยงานตนสังกัด 

 วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ไดดําเนินการบริหารจัดการศึกษา ที่บรรลุเปาประสงคของหนวยงาน

ตนสังกัด โดยสถานศึกษาไดจัดทําแผนพัฒนาสถานศึกษา ระยะ ๓ ป (๒๕๖๓ – ๒๕๖๕) และมีแผนปฏบิตัิ

การประจําป  ๒๕๖๔ ไดกําหนดยุทธศาสตรการดําเนินงานเปน ๖ ยุทธศาสตร ท่ีสงผลใหประสบความสําเรจ็

ในการบริหารจัดการ ดังนี้  

- ยุทธศาสตรที ่ ๑ พัฒนาสถานศึกษาใหมีระบบการ บริหารจัดการอยางมีประสิทธิผล และ

ประสิทธิภาพ ประกอบดวย ๒ แผนงาน  ๒ โครงการ 

- ยุทธศาสตรที่ ๒ พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชา จัดการเรียนรูทักษะวิชาชีพ คิดสราง

สรรคผลงานนวัตกรรม สื ่อ สิ ่งประดิษฐ ที่สามารถนําไปใชประโยชนและประกอบอาชีพ 

ประกอบดวย ๕ แผนงาน  ๑๐ โครงการ 

- ยุทธศาสตรที่ ๓ พัฒนาผูเรียนดวยคุณธรรม จริยธรรม และสงเสริมใหมีคุณลักษณะที่พึงประ

สงคตามแนวทางสถานศึกษาคุณธรรม ประกอบดวย ๒ แผนงาน  ๑๗ โครงการ 

- ยุทธศาสตรที่ ๔ พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรใหมีความรู ความสามารถ สรางสรรคผลงาน 

และมีศักยภาพในการสอนตรงตามสาขาวิชาชีพ  ประกอบดวย ๔ แผนงาน  ๔ โครงการ 

- ยุทธศาสตรที่ ๕ พัฒนาโครงสรางพื้นฐานและงานบริการใหเอื้อตอการจัดการเรียนรูอยางมี

คุณภาพ  ประกอบดวย ๓ แผนงาน  

- ยุทธศาสตรท่ี ๖ พัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายใน ประกอบดวย ๑ แผนงาน ๑ โครงการ 

 ว ิทยาล ั ย เทคโนโลย ีพงษ สว ั สด ิ ์ เป นว ิทยาล ั ยอาช ีวศ ึ กษา เอกชน ม ีขนาดกลาง  

จํานวนผูเรียน ๑,๖๒๐ คน ครูและบุคลากรจํานวน ๑๑๗ คน มีความคลองตัวในการบริหารจัดการ

ตามลักษณะโครงสรางที่ชัดเจน แบงการบริหารงานออกเปน ๔ ฝาย คือ ฝายวิชาการ ฝายกิจการ

นักเรียนนักศึกษา ฝายบริหารงานท่ัวไป ฝายแผนงานและบุคลากร  

 เนื่องจากปการศึกษา ๒๕๖๔ เปนปที่เกิดโรคระบาดรายแรง ( COVID-๑๙ ) จึงทําใหการเรยีน

การสอนตองดําเนินไปดวยความระมัดระวัง มีการจัดเรียนการเรียนการสอนทั้งระบบ Online และ 

On-Site ตามคําสั่งของตนสังกัด ทําใหการเรียนการสอนสงผลตอผูเรียน ไมใหเกิดประสิทธิภาพตาม

คาดหวัง เนื่องจากผูเรียนมีความพรอมทางดานอุปกรณก็จริง แตผูเรียนบางคนไมมีวินัย เขาเรียนไม  



   

 

 

๙ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

ตรงเวลา และที่สําคัญระบบอินเทอรเน็ตที่จะเชื่อมโยงแตละบานมีความเสถียรไมเทากัน การเรียนใน

ระบบ Online สอนเฉพาะวิชาทฤษฎีไปกอน และเมื่อตนสังกัดอนุญาตใหเรียนที ่สถานศึกษาได

วิทยาลัยฯ ไดจัดการเรียนการสอนในวิชาภาคปฏิบัติ โดยสลับผูเรียนมาเรียนหองเรียนละไมเกิน ๒๕ 

คน และไดเพิ่มวัสดุฝกใหกับผูเรียนทุกสาขางาน เพิ่มเปน ๒ เทา เพื่อใหผูเรียนไดมีทักษะ และฝก

ปฏิบัติไดจริง 

 การบริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล  มีการมอบหมายอํานาจที่ชัดเจน (Empower)  

ที่มุงพัฒนาผูเรียนทุกคนใหมีความรู ทักษะ มีประสบการณในงานอาชีพ ฝกใหผูเรียนมีความอดทน  

มีความคิดสรางสรรค ใฝรู ใฝเรียน ใหมีทักษะในการสื่อสาร การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ ใหเปนผูมี

เจตคติที่ดีตออาชีพ มีพฤติกรรมที่ดีทางสังคม มีบุคลิกภาพที่ดี มีมนุษยสัมพันธ ตระหนักในความเปน

พลเมืองไทย และพลเมืองโลกท่ีดี จึงเปนภาระหนาท่ีของสถานศึกษาท่ีจะบริหารจัดการศึกษาใหบรรลุ

เปาหมายท้ัง ๔ ฝาย จึงมีบทบาทหนาท่ีชัดเจนเพ่ือสงผลสัมฤทธิ์ดังกลาวขางตน ดังนี้ 

 - ฝายวิชาการ จัดการเรียนการสอน การฝกทักษะ ท้ังในระบบปกติและระบบทวิภาคี  

ทําความรวมมือกับสถานประกอบการและผูเก่ียวของ โดยมุงพัฒนาผูเรียนใหมีสมรรถนะวิชาชีพ  

ตรงตามสาขาท่ีเปดสอน ๒ ระดับ คือ  

 ๑.  ประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

- สาขาการบัญชี  

- สาขาการตลาด   

- สาขาการโปรเเกรมคอมพิวเตอร เว็บ และอุปกรณเคลื่อนท่ี  

- สาขาคอมพิวเตอรกราฟก 

- สาขาอาหารและโภชนาการ  

- สาขาการทองเท่ียว 

๒. ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  

- สาขาการบัญชี  

- สาขาการตลาด   

- สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศ  

- สาขาดิจิทัลกราฟก 

- สาขาอาหารและโภชนาการ  

- สาขาการจัดประชุมและนิทรรศการ 

มีการพัฒนาหลักสูตรตรงตามความตองการของสถานประกอบการและผู มีสวนไดเสีย 

สงเสริมใหผูเรียนทุกคนไดพัฒนาดานสมรรถนะวิชาชีพ ดานบุคลิกภาพ สงเสริมดานเทคโนโลยี โดย

ผานการทดสอบจากศูนย Microsoft Imagine Academy และพัฒนาผูเรียนดานภาษาอังกฤษโดย  



   

 

 

๑๐ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

ผานการทดสอบ TOEIC (Test of English for International Communication)  

 - ฝายบริหารงานท่ัวไป จัดโครงสรางพ้ืนฐานท่ีแข็งแรงเพียงพอ เชน อาคารสถานท่ี หองเรียน 

หองปฏิบัติการ บํารุงรักษาใหพรอมใชงานตลอดเวลา จัดระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐานท่ีเพียงพอพรอม

ใช  งาน ไดแก   ระบบน ํ ้ า  ไฟฟ า  เคร ื ่ องปร ับอากาศท ุกห อง เร ี ยนและห องปฏ ิบ ั ต ิ การ  

ระบบการสื ่อสารภายในภายนอก ระบบโทรศัพท ระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูง ผู เรียนทุกคน 

บุคลากรทุกฝายเขาถึงระบบอินเทอรเน็ตและ Wi-Fi  โทรศัพทอยางพอเพียงและท่ัวถึง ทุกคนมีสิทธิใน

การเลือกใชขอมูลสารสนเทศอยางทั่วถึงและเปนธรรม นอกจากนี้ฝายบริหารจัดหา พัสดุ ครุภัณฑ ท่ี

ทันสมัยและพอเพียงตอทุกคนในสถานศึกษา มีระบบสารสนเทศท่ีไดรับการพัฒนาอยางตอเนื่อง และ

จัดอบรมใหผูเกี่ยวของทุกคนไดใชงานในระบบสารสนเทศ อยางมีประสิทธิภาพ และจัดหากองทุน

ตางๆ มาชวยเหลือผูเรียน เพ่ือสนับสนุนใหผูเรียนไดประสบความสําเร็จในการศึกษาเลาเรียน  

  - ฝายกิจการนักเรียนนักศึกษา เปนฝายรวมพัฒนาผูเรียนใหมีจิตอาสา มีบุคลิกภาพที่ดี มี

มารยาทที่ดีงาม เอื้อเฟอเผื่อแผ ตอสังคม โดยจัดกิจกรรมที่สงเสริม อนุรักษวัฒนธรรม ประเพณีที่ดี

งาม ตามนโยบาย สถานศึกษาคุณธรรม จัดสวัสดิการใหกับผูเรียนดานการตรวจเชื้อโควิด ๑๙ ดวยชุด

ตรวจ ATK ทุกคน  การประกันอุบัติเหตุ ประกันโควิด ๑๙  การสรางเครือขายผูปกครอง ศิษยเกา 

เพื่อชวยเหลือผูเรียน ใหมีพัฒนาการที่ดี พรอมเขาสูสถานประกอบการ รวมทั้งจัดแนะแนวใหผูเรียน

ในการเรียนและประกอบอาชีพ สรางความพึงพอใจใหกับผู ที ่มีสวนเกี ่ยวของ ในศักยภาพและ

คุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียนในระดับสูง 

 - ฝายแผนงานและทรัพยากรบุคคล รับผิดชอบจัดทําแผนปฏิบัติ งานประจําป พรอมสรรหา

ครู บุคลากรใหมีคุณวุฒิตรงตามสาขาอาชีพ พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรู

ความสามารถตามมาตรฐานตําแหนงงาน สงผลใหผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ดีขึ้น นอกจากนี้

การใหขวัญและกําลังใจแกครูและบุคลากรทางการศึกษารวมถึงบุคลากรท่ัวไปไดรับอยางท่ัวถึงและเปนธรรม 

๔.  การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาที่เปนแบบอยางที่ดี (Best Practice) 

      สถานศึกษาใหความสําคัญในการจัดการเรียนการสอน แบบ PjBL (Project Based Learning)  

 ๔.๑ ความเปนมาและความสําคัญ  อาชีวศึกษาเปนการจัดการศึกษาที ่มุ งพัฒนาผูเร ียน

ปฏิบัติงานไดจริง โดยนําความรูภาคทฤฎีมาบูรณาการสูภาคปฏิบัติ เพ่ือพัฒนาผลงานท่ีมีความสรางสรรค 

แปลกใหม และสามารถแกไขปญหาในการทํางานได ดังนั้นสถานศึกษาจึงไดจัดการเรียนการสอน แบบ 

PjBL (Project Based Learning) ใหกับผูเรียนมีสมรรถนะวิชาชีพตรงตามสาขางาน ทุกระดับชั้น ใน

แตละภาคเรียน และมีกระบวนการติดตาม ประเมินผล ตามสมรรถนะทั้ง ๔ ดาน คือ ดานสมรรถนะ

วิชาชีพ ดานภาษา ดานบุคลิกภาพ ดาน ICT  

  



   

 

 

๑๑ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 ๔.๒ วัตถุประสงค  

  ๔.๒.๑  เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนมีกระบวนการคิดและการทํางานท่ีเปนระบบ  

  ๔.๒.๒  เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมีสมรรถนะวิชาชีพตรงตามสาขางาน 

  ๔.๒.๓  เพื่อพัฒนาผลงานที่มีความสรางสรรค แปลกใหม และสามารถแกไขปญหาในการ

ทํางานได 

  ๔.๒.๔  เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนมีรายไดระหวางเรียน 

  ๔.๒.๕  เพ่ือนําผลงานของผูเรียนไปใชใหเกิดประโยชนตอชุมชนและสังคม 

 ๔.๓ วิธ ีการดําเนินงาน สถานศึกษาไดกําหนดไวเปนนโยบาย โดยจัดทําแผนพัฒนา

สถานศึกษา ระยะ ๓ ป ปการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๓-๒๕๖๕ และกําหนดไวในแผนปฏิบัติประจําป  

พ.ศ. ๒๕๖๔ เพื่อสงเสริมใหผูเรียนไดพัฒนาผลงาน สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค โดยจัดใหมีการทํา

โครงการบูรณาการ ในทุกระดับชั ้น ทุกสาขางาน มีการนําเสนอโครงการอยางเปนระบบ มี

คณะกรรมการประเมินผล ตามสมรรถนะทั้ง ๔ ดาน คือ ดานสมรรถนะวิชาชีพ ดานภาษา ดาน

บุคลิกภาพ ดาน ICT ทั้งจากภายในและภายนอกมารวมประเมิน จัดใหมีการประกวดผลงานของ

ผูเรียน ทั้งภายในและภายนอก โดยไดรับการสนับสนุนงบประมาณจากสถานศึกษาและไดนําผลงาน

ของผูเรียนไปใชใหเกิดประโยชนตอชุมชน สังคม และสงเสริมใหผูเรียนมีรายไดระหวางเรียน 

 ๔.๔ ผลการดําเนินการ   ปการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๔ นี้ สถานศึกษาไดจัดสรรงบประมาณ สนับสนุน

ผูเรียน เพื่อสงเสริมใหผูเรียนพัฒนาผลงาน สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค มีผลงานทั้งสิ้น จํานวน ๒๔๐ ชิ้น 

งบประมาณ ๕๐๐,๐๐๐ บาท สิ่งปะดิษฐและนวัตกรรม ท่ีใชประโยชนและไดรับรางวัล มีดังนี้ 

- ผลงานของผูเรียนท่ีไดรับคัดเลือกไปใชประโยชนและเผยแพร  จํานวน  ๑๐๙  ชิน้งาน 

- ผลงานของผูเรียนท่ีไดรับรางวัลระดับชาติ     จํานวน  ๕   ชิ้นงาน 

- ผลงานของผูเรียนท่ีไดรับรางวัลระดับภาค     จํานวน  ๒   ชิ้นงาน 

- ผลงานของผูเรียนท่ีไดรับรางวัลระดับจังหวัด  จํานวน  ๓  ชิ้นงาน 

 ๔.๕ ประโยชนท่ีไดรับ  

  ๔.๕.๑  ผูเรียนมีกระบวนการคิดและการทํางานท่ีเปนระบบ  

  ๔.๕.๒  ผูเรียนมีสมรรถนะวิชาชีพตรงตามสาขางาน 

 ๔.๕.๓  ผูเรียนผลิตผลงานที่มีความสรางสรรค แปลกใหม และสามารถแกไขปญหาในการ

ทํางานได 

  ๔.๕.๔  ผูเรียนมีรายไดระหวางเรียน 

  ๔.๕.๕  ผูเรียนสามารถนําผลงานไปใชใหเกิดประโยชนตอชุมชนและสังคม 

  



   

 

 

๑๒ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 ทั้งนี้สถานศึกษาใหการสนับสนุนงบประมาณในการจัดทําผลงาน จํานวน  ๕๐๐,๐๐๐  บาท 

และสงผลใหผูเรียนมีรายไดรวมท้ังสิ้น จํานวน ๓,๙๖๘,๖๙๙ บาท ดังรายละเอียดตอไปนี้ 

- สาขาการบัญชี ผูเรียนไดทํางานฝกงาน ฝกทักษะ มีรายได    ๓,๒๙๗,๒๐๐ บาท 

- สาขาการตลาด ผูเรียนไดทํางานฝกงาน ฝกทักษะ มีรายได     ๒๙๒,๓๙๙ บาท 

- สาขาคอมพิวเตอรกราฟก ผูเรียนไดทํางานฝกงาน ฝกทักษะ มีรายได      ๒๕,๐๐๐ บาท 

- สาขาการทองเท่ียว ผูเรียนไดทํางานฝกงาน ฝกทักษะ มีรายได     ๔๔,๔๐๐ บาท 

- สาขาการอาหารและโภชนาการ ผูเรียนไดทํางานฝกงาน ฝกทักษะ มีรายได        ๕๐,๘๐๐ บาท 

- สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศ ผูเรียนไดทํางานฝกงาน ฝกทักษะ มีรายได      ๑๘๐,๐๐๐ บาท 

- สาขาการจัดประชุมและนิทรรศการ ผูเรียนไดทํางานฝกงาน ฝกทักษะ มีรายได       ๗๘,๙๐๐ บาท 

 

 



   

 

 

๘ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

สวนท่ี  ๒ 
ขอมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 

 

ขอมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา  ประกอบดวยสาระท่ีสําคัญ  ดังนี้ 

๒.๑  ขอมูลเกี่ยวกับสถานศึกษา 

 ๒.๑.๑  ท่ีอยู 

วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ๑๔/๕ หมูท่ี ๖ ถนนพิบูลสงคราม ตําบลสวนใหญ อําเภอเมือง  

จังหวัดนนทบุรี รหัสไปรษณีย ๑๑๐๐๐  

   โทรศัพท ๐๒ – ๙๖๗ – ๕๐๕๐ - ๕  โทรสาร  ๐๒ – ๙๖๗ - ๓๙๓๒  

   E – mail : admin@pongsawadi.ac.th  Website : www.pongsawadi.ac.th   
 

 ๒.๑.๒ ประวัติสถานศึกษา 

          วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์กอตั้งเมื่อ พ.ศ ๒๕๑๕ โดย ในระยะเวลาเริ่มตนใชชื่อ 

(โรงเรียนพงษสวัสดิ ์พณิชยการ) โดย อาจารยสมพงศ  ศรีสวัสดิ ์ นักรัฐศาสตรการฑูต จาก

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ผูเล็งเห็นความสําคัญของการศึกษาดานอาชีวศึกษาตอเยาวชนในจังหวัด

นนทบุรีและใกลเคียง  ปแรก รับผูเรียนได ๓๒ คน  เปดสอนหลักสูตร ปวช. ประเภทพาณิชยกรรม 

สถานศึกษาไดมีการพัฒนาอยางตอเนื่อง  สรุปไดดังนี้ 

พ.ศ. ๒๕๓๐   

 เปดหลักสูตร ระดับ ปวส. ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ  

พ.ศ. ๒๕๓๗   

 สรางอาคารเรียน ๕ ชั้น เพ่ิม ๑ หลัง 

พ.ศ. ๒๕๔๐   

 ผูเรียนระดับ ปวส.๒ ไดรับรางวัลนักศึกษาพระราชทาน คือ นางสาวทาริกา คําพิมพ 

พ.ศ. ๒๕๔๒    

 ไดรับการรับรองมาตรฐานการศึกษา จากสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน 

พ.ศ. ๒๕๔๓-๒๕๔๘  

 ไดรับคัดเลือกจากกระทรวงศึกษาธิการใหเปน "โรงเรียนสีขาวเฉลิมพระเกียรติปลอดยาเสพติด" 

  



   

 

 

๙ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

พ.ศ. ๒๕๔๕   

 สรางอาคารเรียน ๓ ชั้น เพ่ิม ๑ หลัง 

พ.ศ. ๒๕๕๐   

 สรางอาคารเรียน ๔ ชั้น เพ่ิม ๑ หลัง 

พ.ศ. ๒๕๕๑  

 ไดรับรางวัลสถานศึกษาพระราชทาน ครั้งท่ี ๑  

 ผูเรียนระดับ ปวส. ๒ ไดรับรางวัลนักศึกษาพระราชทาน คือ นางสาวพนอจิต  ออนยิ้ม 

 ผานการประเมิน สมศ. รอบ ๑ ระดับดี  

 เปดหลักสูตรระดับ ปวช. ปวส. ประเภทวิชาศิลปกรรม สาขางานคอมพิวเตอรกราฟก  

พ.ศ. ๒๕๕๒ 

 ผูเรียนระดับ ปวส. ๒ ไดรับรางวัลนักศึกษาพระราชทาน คือ นางสาวกัลยา วงศวิฉาย 

 ไดรับรางวัลดีเดน (Best Practice) ประเภทอาชีวศึกษา ระดับยอดเยี่ยม 

 ไดรับโลประกาศเกียรติคุณโครงการ CSR (Corporate Social Responsibility)  

พ.ศ ๒๕๕๓ 

 สถานศึกษาไดรับรางวัล  "เสาเสมาธรรมจักร"  ประเภทหนวยงานผู ทําคุณประโยชนตอ

พระพุทธศาสนา  

 ผ ู  เ ร ี ยน ระด ั บ  ปวช .๓  และ  ปวส .๒  ได  ร ั บ ร า ง ว ั ลน ั ก เ ร ี ยนพระร าชทาน  คื อ  

นางสาววราภรณ ธนูธรรมคุณ และนางสาววิลาสินี  วงศนนทภูมิ 

 เปดหลักสูตรระดับ ปวช. ประเภทวิชาอุตสาหกรรมการทองเที่ยว สาขาวิชาการ โรงแรมและ

การทองเท่ียว สาขางานการทองเท่ียว 

พ.ศ. ๒๕๕๔   

 ผูเรียนระดับ ปวส.๒ ไดรับรางวัลนักศึกษาพระราชทาน คือ นายจิตติพงศ  สีเหลืองออน เปดหลักสูตร

ระดับ ปวช.  ปวส.  ประเภทวิชาคหกรรม สาขาอาหารและโภชนาการ  

พ.ศ. ๒๕๕๕ 

 ไดรับรางวัลสถานศึกษาพระราชทาน ครั้งที่ ๒ สถานศึกษาไดรับการประเมินจาก สมศ.  

รอบ ๒  ในระดับคุณภาพดี ดวยคะแนนเฉลี่ย ๔.๕๐ 

 ผ ู  เ ร ี ยนระด ับ   ปวช .๓  และ ปวส .๒   ได  ร ั บ รางว ั ลน ั ก เ ร ี ยนพระราชทาน  คือ  

นางสาวพรรณิภา  คงตุง และนางสาวสายพิน  สีนํ้าเงิน 

 ผูอํานวยการ วรลักษณ  ไชยเดชะ  ไดรับรางวัล "เสาเสมาธรรมจักร" พระราชทาน           

        ประเภทบุคคลผูทําคุณประโยชน ตอพระพุทธศาสนา  สาขาสงเสริมกิจการคณะสงฆ    



   

 

 

๑๐ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 ผูอํานวยการ วรลักษณ  ไชยเดชะ  เขารับประทานเข็มท่ีระลึกในฐานะผูใหการ   

         สนับสนุนกิจกรรมกาชาด เนื่องในวันเอดสโลกจากพระองคเจาโสมสวลีพระวรราชธินัดดามาต ุ

พ.ศ. ๒๕๕๖   

 ผูเรียนระดับ  ปวช.๓ ไดรับรางวลันักเรียนพระราชทาน คือ นายธนพล  วิริยะชัยศิริ 

 เปลี่ยนหลักสูตรระดับ ปวช. ทุกประเภทวิชา เปนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ   

 พ.ศ. ๒๕๕๖ ตามประกาศของกระทรวงศึกษาธกิาร   

 ผูอํานวยการ วรลักษณ  ไชยเดชะ  ไดรับเครื่องหมายเชิดชูเกียรติ "หนึ่งแสนครูดี"     

         ประจําป ๒๕๕๖ ในฐานะผูเปน ผูปฏิบัติตนตามมาตราฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณ 

         ทางวิชาชีพทางการศึกษา จากคุรุสภา 

พ.ศ ๒๕๕๗   

 นายธัญพิสิษฐ  มากเอียด หัวหนางานอาชีววิถีพุทธ ไดรับรางวัล "เสาเสมาธรรมจักร

พระราชทาน" ประเภทบุคคลผูทําคุณประโยชนตอพระพุทธศาสนา  สาขาเผยแผ

พระพุทธศาสนาในประเทศศ 

 ผูเรียนระดับ  ปวช.๓ และ ปวส.๒  ไดรับรางวัลนักเรียนพระราชทาน คือ  

นางสาวกาญจนา  ชางปาดี และนางสาวอัมพารัตน  สุขประยูร 

 ผูเรียนไดรับรางวัลการเเขงขันทักษะวิชาชีพ ประเภทอาชีวเอกชน กลุมภาคกลาง   

        คร ั ้ งท ี ่  ๒๙  ได  ร ั บรางว ั ลท ั ้ งส ิ ้ น  ๙๙  เหร ี ยญ  เป น เหร ี ยญทอง  ๕๖   เหร ี ยญ   

        เงิน ๓๐ เหรียญ  ทองแดง  ๑๓  เหรียญ 

 เปลี่ยนหลักสูตรระดับ ปวส. ทุกประเภทวิชา เปนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  

         ชั้นสูง พ.ศ. ๒๕๕๗ ตามประกาศของกระทรวงศึกษาธิการ  

พ.ศ. ๒๕๕๘  

 ผูเรียนระดับ  ปวช.๓ และ ปวส.๒  ไดรับรางวัลนักเรียนพระราชทาน คือ  

   นายคณิน  เครือพิมาย และนายชยา  พาลี 

 ผูเรียนระดับ  ปวช.๓ ไดรับรางวัลพระราชทานจากสมเด็จพระบรมโอสาธิราชฯ  

   สยามมกุฏราชกุมาร "รางวัลเยาวชนดีเดนแหงชาติ"  คือ นายคณิน  เครือพิมาย 

 ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับหนึ่ง จากการประกวดมิวสิค วีดิโอ "เปนหนึ่งไมพ่ึงยา" จาก 

    ทูลกระหมอมหญิง อุบลรัตนราชกัญญา  สิริวัฒนาพรรณวดี  ครั้งท่ี ๕ ประเภททีม ไดแก  

๑. นายวสิษฐพล  ทองสวาง  

๒. นางสาวศินิมล  พันธุโพธิ์   

๓. นายปฐมพร  มิลินทานุช   



   

 

 

๑๑ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

๔. นายปจพล  เอ่ียมตาล  

๕. นายศิวกร  อิสริยะพร 

 สถานศึกษาไดรับปาย "โรงเรียนรักษาศีล ๕" จากพระพรหมเสนาบดีผูแทนสมเด็จ   

   มหารัชมังคลาจารยผูปฏิบัติหนาท่ีสมเด็จพระสังฆราช 

 สถานศึกษาไดรับปาย "วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ของดีเมืองนนทบุรี    

   Quality Products of Nonthaburi" รับรองโดย หอการคาจังหวัดนนทบุรี 

 ผูเรียนไดรับรางวัลการเเขงขันทักษะวิชาชีพ ประเภทอาชีวเอกชน กลุมภาคกลาง  

   ครั้งท่ี ๓๐ ไดรับรางวัลท้ังสิ้น ๑๐๘ เหรียญ เปนเหรียญทอง ๔๕ เหรียญ เงิน ๓๑ เหรียญ    

   ทองแดง ๓๒ เหรียญ 

พ.ศ. ๒๕๕๙   

 ไดรับรางวัลสถานศึกษาพระราชทาน ครั้งท่ี ๓  เปนโลทองคําพระราชทาน เนื่องจากสามารถ 

   รักษาคุณภาพตามระยะเวลาท่ีกําหนด (พ.ศ. ๒๕๕๑ , ๒๕๕๕ , ๒๕๕๙) 

 สถานศึกษาไดรับการประเมินจาก สมศ. รอบ ๓  ในระดับคุณภาพดี ดวยคะแนน 

   เฉลี่ย ๔.๕๔ 

 ผูเรียนระดับ  ปวช.๓ และ ปวส.๒  ไดรับรางวัลนักเรียนพระราชทาน คือ  

   นายอนันต  ปญญามงคล และนางสาวกาญจนา  ชางปาดี 

 ดร. ณิชาภัทร จารุจินดา  ผูรบัใบอนุญาต ไดรับรางวัล "เสาเสมาธรรมจักร" พระราชทาน   

   ประเภทบุคคลผูทําคุณประโยชนตอ พระพุทธศาสนา  สาขาสงเสริมคณะสงฆ 

 ผูเรียนไดรับรางวัลการเเขงขันทักษะวิชาชีพ ประเภทอาชีวเอกชน กลุมภาคกลาง ครั้งท่ี ๓๑ 

   ไดรับรางวัลท้ังสิ้น ๑๙๐ เหรียญ เปนเหรียญทอง ๕๗ เหรียญ เงิน ๘๕ เหรียญ ทองแดง ๔๘  

   เหรียญ   

 ครู ๑๔ คน สงผลงานวิชาการเขาประกวด ไดรับรางวัล ๗ คน จาก ดร. สุเทพ ชิตวงศ เลขาธิการ 

   สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

พ.ศ. ๒๕๖๐  

 ผูเรียนระดับ  ปวช.๓ และ ปวส.๒  ไดรับรางวัลนักเรียนพระราชทาน คือ  

   นายรัฐธนินท  ธนาจิตติเวศน และนางสาวพัชรพร  สุขแสวง 

 สถานศึกษารับโลเกียรติคุณการดําเนินงานศูนยบมเพาะวิสาหกิจเพ่ือการศึกษา ระดับผลงานดี 

   เยี่ยม 

 สถานศึกษารับโลเกียรติคุณการดําเนินงานศูนยบมเพาะวิสาหกิจเพ่ือการศึกษา ท่ีเดนชัดเปน 

รูปธรรม 

  



   

 

 

๑๒ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 สถานศึกษาไดรับเกียรติบัตร โครงการเสริมสรางประสบการณอาชีวศึกษาสราง รายไดระหวาง

เรียน ประเภทอาชีวศึกษาเอกชน และเปนสถานศึกษานํารองของเขตภาคตะวันออกและ

กรุงเทพ 

 ผูอํานวยการ วรลักษณ  ไชยเดชะ ไดรับรางวัลครูดีปูชนียบุคคล จากสํานักงาน คณะกรรมการ 

   สงเสริมสวัสดิการและสวัสดิภาพครู เปนโล เกียรติบัตรและเงินรางวัล  ๑๒,๐๐๐ บาท จาก 

   รัฐมนตรีชวยกระทรวงศึกษาธิการ (หมอมหลวงปนัดดา ดิศกุล) 

 ผูเรียนไดรับรางวัลการเเขงขันทักษะวิชาชีพ ประเภทอาชีวเอกชน กลุมภาคกลาง ครั้งท่ี ๓๒  

   ไดรับรางวัลท้ังสิ้น ๒๕๑ เหรียญ เปนเหรียญทอง ๖๒ เหรียญ เงิน ๑๐๐ เหรียญ ทองแดง ๘๙   

    เหรียญ 

 ผูเรียนไดรับรางวัลจากพุทธสมาคมแหงประเทศไทยในพระบรมราชูปถัมภ จํานวน ๖ คน         

   ท่ีไดรับการยกยองวาเปนผูมีความประพฤติดี ไดแก  

๑. นางสาววนิดา  เอ่ียมเท่ียง 

๒. นางสาวนัฏฐา  จงจิตร 

๓. นางสาวพรสวรรค  แปนประณีต 

๔. นายกานตเกา  ตันติชิราวดี 

๕. นางสาวสาลินี  รัตนบุรานนท 

๖. นายรัฐนินท  ธนาจิตติเวศน  

 สถานศึกษาไดรับเกียรติบัตร และโลรางวัลสถานศึกษาอาชีวศึกษาท่ีมีผลการ ประเมินคุณภาพ 

   การจัดการศึกษา ประจําปการศึกษา ๒๕๖๐ ระดับดีเยี่ยม จาก พลเอก สุรเชษฐ  ชัยวงศ รมต. 

   ชวยกระทรวงศึกษาธิการ 

พ.ศ. ๒๕๖๑  

  ผูเรียนระดับ  ปวช.๓ และ ปวส.๒  ไดรับรางวัลนักเรียนพระราชทาน คือ นายวรโชค  มีหิริ 

และนางสาวฐิตาพร ตั้งทรัพยดวงโต ผูเรียนไดรับเกียรติบัตรในกิจกรรมบมเพาะนักประดิษฐ

สายอาชีวศึกษา  ประจําปการศึกษา ๒๕๖๑ คือ นายทินวุฒิ  ลิวานัค ผลงานเรื่องสื่ อการ

เรียนรูนอกหองเรียนแอนิเมชันสามมิติ เร ื ่อง "พ.ร.บ. คอมพิวเตอร" จากสํานักงาน

คณะกรรมการวิจัยแหงชาติ (วช.) ระดับ ๕ ดาว 

  วิทยาลัยไดรับเกียรติบัตร ผลงานเรื่องสื่อการเรียนรูนอกหองเรียนแอนิเมชันสามมิติ   

     เรื่อง "พ.ร.บ. คอมพิวเตอร" จากสํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ (วช.) ระดับ ๕ ดาว ผูเรียนได 

     ผานการนําเสนอเอกสารเชิงแนวคิด/ผลงานสิ่งประดิษฐและนวัตกรรม ในระดับคุณภาพ ๓ ดาว    

     ในกิจกรรม บมเพาะนักประดิษฐสายอาชีวศึกษา คือ นายสถาพร  อาชีวะวัฒนกิจ จากสาํนักงาน 

     คณะกรรมการวิจัยแหงชาติ (วช.)  



   

 

 

๑๓ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

  ผูเรียนไดรับรางวัลการเเขงขันทักษะวิชาชีพ ประเภทอาชีวเอกชน กลุมภาคกลาง ครั้งท่ี ๓๓ ไดรับ 

    รางวัลท้ังสิ้น ๒๓๙ เหรียญ  เปนเหรียญทอง ๑๑๐ เงิน ๑๑๘ เหรียญ  ทองแดง ๑๑ เหรียญ 

  ผูอํานวยการ วรลักษณ  ไชยเดชะ ไดรับการแตงตั้งผูปฏิบัติหนาท่ีในตําแหนง ประธาน 

    อาชีวศึกษาเอกชนจังหวัด (อชจ.) จังหวัดนนทบุรี ตามประกาศสมาคม วิทยาลัยเทคโนโลยี   

    และอาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทย ในราชูปถัมภสมเด็จ พระเทพรัตนราชสดุา ฯ สยามบรม  

    ราชกุมารี  

พ.ศ. ๒๕๖๒  

 ผูเรียนระดับ ปวช.๓ และ ปวส.๒ ไดรับรางวัลนักเรียนพระราชทานคือ นายปาราเมศ สายสุทธิ  

   และนายฐิติพงษ  พยัคฆกานต 

 วิทยาลัยไดรับโล พระราชทาน ผูทําคุณประโยชนตอเด็ก และเยาวชน สาขาศีลธรรม จริยธรรม  

   และคุณธรรม รางวัลพระราชทานสมเด็จพระวชิรเกลาเจาอยูหัว รัชกาลท่ี ๑๐ เนื่องในวันเยาวชน 

   แหงชาติ ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๒ จากผูแทนพระองค 

 วิทยาลัยฯ ไดรับโล เขาเปนเครือขายโรงเรียนคารบอนตํ่า (Low Carbon School)  ป พ.ศ. ๒๕๖๒ 

   จัดโดยเทศบาลนครนนทบุรี 

 ผูอํานวยการ วรลักษณ ไชยเดชะ ไดรับแตงตั้งเปนคณะกรรมการศูนยศึกษาพระพุทธศาสนาวัน 

   อาทิตย ตามคําสั่งมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ท่ี ๙๕๖/๒๕๖๒ 

 ผลการแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวด นักเรียน นักศึกษา สถานศึกษาเอกชนในระบบ ประเภท 

   อาชีวศึกษา ครั้งท่ี ๓๘ ประจําปการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๒ รวมเหรียญรางวัล ๓๖๑ เหรียญ แยกเปน  

   เหรียญทอง ๑๑๑ เหรียญเงิน ๑๗๑ เหรียญทองแดง ๑๖๙ และชมเชย ๑๐  ใน ๓๖๑ เหรียญนี้ 

   แบงเปนรางวัลระดับชาติ ๘๐ รางวัล ระดับภาค ๒๘๑ รางวัล 

 - การแขงขันทักษะวิชาชีพ กับหนวยงานตาง ๆ ไดรับรางวัลดังนี้ ระดับนานาชาติ ๗ รางวัล  

                     ระด ับชาต ิ  ๗๒ รางว ั ล ระด ับภาค ๒๖ รางว ั ล ระด ับจ ั งหว ัด ๘๔ รางวั ล  

                     ระดับสถานศึกษา ๙ รางวัล 

 - การแขงขันทางดานกีฬา ไดรับรางวัลดังนี ้ ระดับชาติ ๑๕ รางวัล ระดับภาค ๑๕ รางวัล  

                     และระดับจังหวัด ๓๒ รางวัล 

 - ผลการสอบน ักธรรมช ั ้นตร ี  โท เอก ป การศ ึกษา พ.ศ. ๒๕๖๒ จ ํ านวน ๔๑๔ คน  

                     โดยมีผูผานการสอบดังนี้ 

๑. ชั้นตรี ผูเรียน ๒๔๖ คน ครู ๒ คน รวม ๒๔๘ คน 

๒. ชั้นโท ผูเรียน   ๖๔ คน ครู ๑ คน รวม   ๖๕ คน 

๓. ชั้นเอก ผูเรียน  ๑๐๑ คน   รวม ๑๐๑ คน 

  



   

 

 

๑๔ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

พ.ศ. ๒๕๖๓  

 ผูเรียนระดับ  ปวช.๓ และ ปวส.๒  ไดรับรางวัลนักเรียนพระราชทาน คือ นางสาวธนัญญา 

   เกษมเศรฐพัฒน และนายไตรภพ วงษา  

 วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ไดรับเกียรติบัตรระดับ ๔ ดาว จาก สํานักงานการวิจัยแหงชาติ (วช.) 

   ผลงานเรื่อง “แครกเกอรจิ้งหรีด” เปนสิ่งประดิษฐและนวัตกรรม Smart invention &  

   Innovation ประจําป ๒๕๖๓ 

 วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ไดรับปาย “ศูนยทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน” โดยไดรับอนุญาต 

   จากกรมพัฒนาฝมือแรงงาน กระทรวงแรงงาน เม่ือ ๒ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ ซ่ึงเปนวันมาตรฐาน 

    ฝมือแรงงานแหงชาต ิ

 ผูเรียนไดรับรางวัลจากพุทธสมาคมแหงประเทศไทยในพระบรมราชูปถัมภ ระดับชาติ จํานวน  

   ๙ คน ท่ีไดรับการยกยองวาเปนผูมีความประพฤติดี ไดแก  

     ๑. นายอาทิตย เรืองฤทธิศักดิ์ 

     ๒. นางสาวณัฐกานต วิบูลยเชื้อ 

     ๓. นางสาวณัฐธยาน ออนพูล 

     ๔. นายสิรภพ ปานโชติ 

     ๕. นางสาวณัชชา ทับแถม 

     ๖. นายจีรศักดิ์ กลํ่าโพธิ์ 

     ๗. นายฐิติภาส ศรีปลั่ง 

     ๘. นางสาวธนัญญา เกษมเศรษฐพัฒน 

     ๙. นายไตรภพ วงษา 

 รางวัลเยาวชนดีเดน คะแนนสูงสุดอันดับ ๑ ของประเทศ นางสาวณัฐกานต  วิบูลยเชื้อ  

เนื่องในวันเด็กแหงชาติ ๑๖ มกราคม ๒๕๖๔   
 ผลการแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศึกษาอาชีวศึกษา

เอกชน ระดับชาติ ดวยสถานการณแพรระบาดระลอกใหมของ COVID – ๑๙ ประจําป

การศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๓ รวมเหรียญรางวัล ๘๘ เหรียญ แยกเปน เหรียญทอง ๔๕รางวัล 

เหรียญเงิน  ๓๓ รางวัล เหรียญทองแดง ๘ รางวัล และชมเชย ๒ รางวัล  
 การแขงขันทักษะวิชาชีพ กับหนวยงานตางๆ ภายนอกสถานศึกษาภายใตสถานการณ  

         COVID-๑๙ ประจําป ๒๕๖๓ รวมรางวัล ๖๔ รางวัล แยกเปน รางวัลเหรียญทอง/ชนะเลิศ  

         ๒๓ รางวัล เหรียญเงิน/รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑-๒ จํานวน ๒๗  รางวัล เหรียญทองแดง  

         ๑๔ รางวัลและแยกเปนระดับตาง ๆ ดังนี้  ระดับชาติ ๖ รางวัล ระดับภาค ๕ รางวัล  ระดับ 

         จังหวัดและสถานศึกษา ๕๓ รางวัล   



   

 

 

๑๕ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

  การแขงขันทางดานกีฬา ภายใตสถานการณ COVID-๑๙ รวม ๓ รางวัลดังนี้  

   ระดับภาค ๒ รางวัลแยกเปน 

    ๑.รุนอายุ ๑๘ ป รองชนะเลิศอันดับ ๑ รายการ THAI INTERNATIONAL CUP ๒๐๒ 

    ๒.รุนอายุ ๑๖ ป รองชนะเลิศอันดับ ๑ ฟุตซอลอาชีวะลกี ๒๐๒๐  

  ผลการสอบนักธรรมชั้นตรี โท เอก ปการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๓ จํานวน ๒๙๕ คน  โดยมีผูผาน 

   การสอบดังนี้ 

๑. ชั้นตรี    ผูเรียน ๑๖๕ คน ครู ๑ คน รวม ๑๖๖ คน 

๒. ชั้นโท    ผูเรียน   ๘๘ คน ครู ๒ คน รวม   ๙๐ คน 

๓. ชั้นเอก      ผูเรียน  ๓๘ คน         ครู ๑ คน รวม   ๓๙ คน 

พ.ศ. ๒๕๖๔   

   สถานศึกษาเพ่ิมหลักสูตร ระดับ ปวส. ประเภทวิชาอุสาหกรรมทองเท่ียว สาขาวิชาการจัด 

     ประชุมและนิทรรศการ  

   ดร.ณิชาภัทร จารุจินดา ทําการแทนผูรับใบอนุญาต วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ไดรับ 

    รางวัลเสาอโศกพระราชทาน สถานศึกษาผูนําศีลธรรมตนแบบทางพระพุทธศาสนาจาก 

    สมาคมผูทําคุณประโยชนเพ่ือพระพุทธศาสนาแหงประเทศไทย เม่ือวันท่ี ๑๘ กุมภาพันธ  

    ๒๕๖๕ 

  ดร.กัณฐชา จารุจินดา ผูจัดการวิทยาลัยฯ ไดรับรางวัลเสาเสมาธรรมจักรพระราชทาน 

   “บุคคลผูทําคุณประโยชนตอพระพุทธศาสนา” จากสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จ 

    พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เม่ือวันท่ี ๒๓ กุมภาพันธ ๒๕๖๕ 

  สถานศึกษาไดรับการรับรอง เปนองคกรท่ีมีหนาท่ีรับรองสมรรถนะของบุคลตาม 

   มาตรฐานอาชีพ ในสาขาวิชาชีพการเงินและประกันภัย อาชีพผูปฏิบัติงานดานบัญชี  

   คุณวุฒิวิชาชีพระดับ ๓ 

  สถานศึกษาไดรับอนุญาตใหเปนผูดําเนินการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน สาขาอาชีพ ชาง 

    ไฟฟา อิเล็กทรอนิกส และคอมพิวเตอร สาขาพนักงานการใชคอมพิวเตอร (กราฟก) ระดับ ๑  

  ผูอํานวยการ วรลักษณ  ไชยเดชะ รับโล “คุณสมฺปนฺโน จากมหาวิทยาลัยมหามกุฏราช 

   วิทยาลัยฯ เมื่อวันท่ี ๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ 

  นางสาวณัฏฐชา  แกวปูวัด ระดับ ปวช. ๓ สาขาการทองเท่ียว ไดรับรางวัลนักเรียน 

   พระราชทาน ประจําปการศึกษา ๒๕๖๔ 

  นายปารเมศ  สายสุทธิ ระดับ ปวส. ๒ สาขาอาหารและโภชนาการ ไดรับรางวัลนักศึกษา 

                พระราชทาน ประจําปการศึกษา ๒๕๖๔ 

  



   

 

 

๑๖ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

๒.๑.๓ การจัดการศึกษา 

 วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์จัดการศึกษาประเภทอาชีวศึกษา ๒ ระดับ คือ 

ระดับ ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  

ใชหลักสูตรของคณะกรรมการการอาชีวศึกษา พ.ศ ๒๕๖๒ มี ๕ ประเภทวิชา ไดแก 

๑.  ประเภทวิชาพาณิชยกรรม  

         - สาขาวิชาการบัญชี   

         - สาขาวิชาการตลาด   

๒. ประเภทวิชาศิลปกรรม  

        - สาขาวิชาคอมพิวเตอรกราฟก 

๓. ประเภทวิชาคหกรรม  

        - สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ  

๔. ประเภทวิชาอุตสาหกรรมทองเท่ียว   

        - สาขาวิชาการทองเท่ียว  

๕. ประเภทวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

        -  สาขาการโปรเเกรมคอมพิวเตอร เว็บ และอุปกรณเคลื่อนท่ี 

ระดับ ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.)  

 ใชหลักสูตรของคณะกรรมการการอาชีวศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๓ มี ๕ ประเภทวิชา ไดแก 

๑.  ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ  

         - สาขาวิชาการบัญชี 

         - สาขาวิชาการตลาด 

๒. ประเภทวิชาศิลปกรรม 

        - สาขาวิชาดิจิทัลกราฟก 

๓. ประเภทวิชาคหกรรม  

        - สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ 

๔. ประเภทวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

        - สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

๕. ประเภทวิชาอุตสาหกรรมทองเท่ียว 

- สาขาการจัดประชุมและนิทรรศการ 

  



   

 

 

๑๗ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

การประเมินผลและวัดผลผูเรียน   

     เปนไปตามระเบียบวาดวยการวัดผลและประเมินผลของกระทรวงศึกษาธิการ 

- หลักสูตร ปวช. พ.ศ. ๒๕๖๒  

- หลักสูตร ปวส. พ.ศ. ๒๕๖๓ 

๒.๑.๔ สภาพชุมชน เศรษฐกิจ และสังคมของสถานศึกษา 
 สภาพชุมชน 

 สถานศึกษาตั้งอยู อําเภอเมืองนนทบุรี ซึ่งเปนจังหวัดติดกับกรุงเทพมหานคร สภาพของ

สังคมเปนชุมชนเมืองมีการประกอบอาชีพท่ีหลากหลาย การคมนาคมสะดวก  โดยเฉพาะการเดินทาง

โดยรถไฟฟาท่ีเชื่อมโยงกับพ้ืนท่ีและจังหวัดใกลเคียง ทําใหมีประชากรท่ีมาอาศัยในจังหวัดนนทบุรี มา

จากหลากหลายจังหวัดของประเทศ เพราะมีโอกาสในการประกอบอาชีพมากข้ึน ซ่ึงสามารถประกอบ

อาชีพไดท้ังในจังหวัดนนทบุรี และกรุงเทพมหานครและปริมณฑล ทําใหคุณภาพชีวิตของคนในชุมชน 

มีคุณภาพที่ดีพรอมทั้งจังหวัดนนทบุรีใหการสงเสริมในการพัฒนาคนในจังหวัดใหมีความพรอมในการ

ทํางานในสาขางานตาง ๆ ซึ่งทําใหประชากรมีโอกาสไดรับความพรอมทางดานปจจัยโดยเฉพาะที่อยู

อาศัยท่ีมีคุณภาพระดับสูงของประเทศ 

 จากสภาพชุมชนที่อยูกันอยางสงบ เคารพสิทธิซึ่งกันและกัน การใหโอกาสทางการศึกษาแก

บุตรหลานหรือบุคคลที่ทํางานแลวเปนสิ่งจําเปน เพราะตองพัฒนาตนเองใหทันกับความตองการของชุมชน

เมืองท่ีมีงานรองรับมากมาย เชน ดานธุรกิจ  ดานการทองเท่ียว และงานบริการตาง ๆ 

 สภาพเศรษฐกิจ 

 เนื่องจากวิทยาลัยอยูในสภาพชุมชนเมือง  การคมนาคมท่ีสะดวกสบายทําใหธุรกิจตาง ๆ 

ขยายอยางกาวกระโดด โดยเฉพาะทางดานธุรกิจการกอสราง ที่อยูอาศัยที่หลากหลาย การคาขาย 

การทองเที่ยว บริษัทหางราน การรับจาง งานบริการตาง ๆ รายไดตอหัวของประชากรเมืองนนทบุรี 

คอนขางสูง อยูระหวาง ๑๐,๐๐๐ - ๕๐,๐๐๐ บาทตอเดือน 

 สภาพสังคม 

 จากสภาพชุมชนเมืองท ี ่ม ีค ุณภาพทําให สังคมเป นไปด วยความสงบเร ียบร อย  

แตละครอบครัวมุงพัฒนาบุตรหลานและคนในครอบครัวใหมีศักยภาพ พรอมในการทํางานของสังคม

ยุคใหมที่ใหทันกับยุคดิจิตอล ซึ่งทุกคนตองเรียนรูเเละพัฒนาตนเองตลอดเวลาเพื่อใหกาวทันกับ

เทคโนโลยีท่ีเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว 

 

 

 



   

 

 ๑๘ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

- สาขาวิชาการตลาด 

- สาขาวิชาการบัญช ี

- สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

- สาขาวิชาคอมพิวเตอรกราฟก 

- สาขาวิชาการทองเที่ยว  

- สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ 

- สาขาการจัดประชุมและนิทรรศการ 

- ศูนย Microsoft Imagine Academy 

- ศูนยภาษาตางประเทศ 

- งานฝกงาน 

- องคการนักวิชาชีพในอนาคต แหงประเทศ

ไทย  (อ วท . )  และศ ู น ย  ป ระสานงาน 

สถานศึกษาคุณธรรม 

- งานพัฒนาวินัย และรักษาความปลอดภัย 

- งานสวัสดิการ น.ศ., งานพยาบาล, ประกันฯ 

- ศูนยวิทยบริการ 

- ผูปกครองเครือขาย และศิษยเกา 

- งานแผนงาน 

- งานบริการลูกคาสัมพันธ 

- งานทรัพยากรบุคคล 

- งานธุรการ สารบรรณ 

- งานการเงิน-กองทุน 

- งานระบบสารสนเทศ 

- งานพัสดุ-ครุภัณฑ-จัดซ้ือ 

- งานอาคาร-สถานที่ 

- งานยานพาหนะ 

- องคกรรับรองสมรรถนะบุคคลตาม

มาตรฐานอาชีพ 

- ศูนยบมเพาะวิชาชีพ/บริการชุมชน 

๒.๒ แผนภูมิบริหารสถานศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กรรมการบริหารสถานศึกษา 

ผูรับใบอนุญาต (นางณิชาภัทร จารุจินดา) 

ผูจัดการวิทยาลยั (นางสาวกัณฐชา จารุจินดา) 

ผูอํานวยการ (นางวรลักษณ  ไชยเดชะ) 

รองผูอํานวยการฝายบริหารงานทัว่ไป 

(ดร.กัณฐชา จารุจินดา) รักษาการ 

รองผูอํานวยการฝายกิจการนักศึกษา 

(นางสาวจิรพร  วิทยกิจพิพัฒน) 

รองผูอํานวยการฝายวิชาการ 

(นางสาวจริญญา  ศรีนกทอง) 

รองผูอํานวยการแผนงานและทรัพยากรบุคคล 

(นางสุภัททา  สําลีพันธุ) 

-งานประกันคุณภาพ 

-งานทะเบียนวัดผล 



   

 

 

๑๙ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

๒.๓ ขอมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา 

 ๒.๓.๑ ขอมูลดานผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษา 

ขอมูลผูเรียน ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

ระดับช้ัน ปกติ ทวิภาค ี ทวิศึกษา รวม 

ปวช.๑ ๓๐๒ - ๐ ๓๐๒ 

ปวช.๒ ๓๔๕ - ๐ ๓๔๕ 

ปวช.๓ ๓๘๗ ๓๒ ๐ ๔๑๙ 

รวม ปวช. ๑,๐๓๔ ๓๒ ๐ ๑,๐๖๖ 

 

ระดับช้ัน ปกติ ทวิภาค ี รวม 

ปวส.๑ ๒๕๕ ๑๕ ๒๗๐ 

ปวส.๒ ๒๖๗ ๑๗ ๒๘๔ 

รวม ปวส. ๕๒๒ ๓๒ ๕๕๔ 
 

ขอมูลผูสําเร็จการศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

ระดับช้ัน แรกเขา สําเร็จการศึกษา คิดเปนรอยละ 

ปวช.๓ ๔๘๙ ๔๐๗ ๘๓.๒๓ 

ปวส.๒ ๓๒๓ ๒๕๖ ๗๙.๒๖ 

รวม ๘๑๒ ๖๖๓ ๘๑.๖๕ 

ขอมูลติดตามผูสําเร็จการศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๓ 

ระดับช้ัน 
สําเร็จ

การศึกษา 
ติดตามได 

คิดเปน

รอยละ 

ประกอบ

อาชีพ 

คิดเปน

รอยละ 
ศึกษาตอ 

คิดเปน

รอยละ 

ปวช.๓ ๓๕๗ ๓๕๖ ๙๙.๗๒ ๓๖ ๑๐.๐๘ ๓๑๒ ๘๗.๓๙ 

ปวส.๒ ๒๖๖ ๒๖๓ ๙๘.๘๗ ๑๑๑ ๔๑.๗๓ ๑๑๑ ๔๑.๗๓ 

รวม ๖๒๓ ๖๑๙ ๙๙.๓๖ ๑๔๗ ๒๓.๖๐ ๔๒๓ ๖๗.๙๐ 

 

 

 

  



   

 

 

๒๐ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

๒.๓.๒ ดานบุคลากรของสถานศึกษา 

ขอมูลบุคลากร ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

ประเภท ท้ังหมด(คน) 
มีใบประกอบ

วิชาชีพ(คน) 

สอนตรง

สาขา(คน) 

ผูบริหาร/ ผูรับใบอนุญาตผูจัดการ/ 

ผูอํานวยการ/ รองผูอํานวยการ/  

ผูชวยผูอํานวยการ 

๘ ๗ - 

ขาราชการครู/ ครูเอกชนท่ีไดรับการบรรจุ/ ผูท่ี

ไดรับการรับรอง 
๗๐ ๖๙ ๗๐ 

ขาราชการพลเรือน - - - 

พนักงานราชการครู - - - 

พนักงานราชการ(อ่ืน) - - - 

ครูพิเศษสอน ๑๕ ๒ ๑๕ 

เจาหนาท่ี / บุคลากรทางการศึกษา ๒๖ ๑๓ - 

บุคลากรอ่ืน  ๆ 

(นักการภารโรง/ ยามรักษาการ/ พนกังานขับรถ/ ฯ) 
๑๓ - - 

รวมครู ๘๕ ๗๑ ๘๕ 

รวมท้ังส้ิน ๑๓๒ ๙๑ ๘๕ 

๒.๓.๓ ดานหลักสูตรท่ีจัดการเรียนการสอน 

ขอมูลหลักสูตร ปการศึกษา ๒๕๖๔จํานวนสาขาวิชาท่ีเปดสอนแยกตามประเภทวิชา 

ประเภทวิชา ระดับ ปวช.(สาขาวิชา) ระดับ ปวส.(สาขาวิชา) รวม(สาขาวิชา) 

พาณิชยกรรม ๒ ๒ ๔ 

ศิลปกรรม ๑ ๑ ๒ 

คหกรรม ๑ ๑ ๒ 

อุตสาหกรรมทองเท่ียว ๑ ๑ ๒ 

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

และการสื่อสาร 
๑ ๑ ๒ 

รวมท้ังสิ้น ๖ ๖ ๑๒ 



   

 

 

๒๑ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 ๒.๓.๔ ดานอาคารสถานท่ี 

ขอมูลอาคารสถานท่ี ปการศึกษา ๒๕๖ 

รายการ จํานวน 

อาคารเรียน ๕ หลัง 

อาคารปฏิบัติการ ๒ หลัง 

อาคารวิทยบริการ / อาคารหองสมุด ๑ หลัง 

อาคารอเนกประสงค ๐ หลัง 

อาคารอ่ืน ๆ ๐ หลัง 

หองเรียน หองปฏิบัติการท่ีใชในการจัดการเรียนการสอนท้ังหมดของสถานศึกษา ๔๙ หอง 

หองเรียน หองปฏิบัติการท่ีมีระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูงในการจัดการเรียนการสอน ๔๙ หอง 

หองเรียน หองปฏิบัติการท่ีไดรับการพัฒนาใหเอ้ือตอการจัดการเรียนรู ๔๙ หอง 

 

๒.๓.๕ ดานงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จํานวน (บาท) 

งบบุคลากร ๔๗,๘๔๓,๘๙๐.๑๒ 

งบดําเนินงาน ๓๔,๐๖๙,๗๖๐.๗๒ 

งบลงทุน ๒,๕๒๐,๑๓๙.๒๔ 

งบเงินอุดหนุน ๔,๕๒๓,๐๘๕.๐๐ 

งบรายจายอ่ืน ๘,๖๙๔,๙๗๓.๕๕ 

รวมท้ังส้ิน ๙๗,๖๕๑,๘๔๘.๖๓ 

๒.๔ ขอมูลปรัชญา อัตลักษณ เอกลักษณ ปรัชญา (Philosophy) 

 พัฒนาความรู ควบคู คุณธรรม (Development of Morals and Knowledge) 

อัตลักษณ (Identity) 

 บ ุคล ิ กภาพดี และม ี สมรรถนะว ิ ชาช ี พ (Good Personality with Vocational 

Competency) 

  



   

 

 

๒๒ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

เอกลักษณ (Uniqueness) 

 พงษสวัสดิ์คือบาน คือสถานศึกษา (PSC is a homely college.) 

๒.๕ วิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงค ยุทธศาสตร และกลยุทธการพัฒนาคุณภาพการจัด

การศึกษาของสถานศึกษา 

วิสัยทัศน (Vision) 

 “องคกรแหงการเรียนรู  กาวสู สากล” (Learning Organization, Towards International 

Standard) 

 พันธกิจ (Mission)  

๑. พัฒนาระบบการบริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล ตามแนวทางสถานศึกษาคุณธรรม  

๒. พัฒนากระบวนการจัดการเรียนรูใหผูเรียนมีสมรรถนะวิชาชีพ ทักษะการใชภาษาตางประเทศ 

เทคโนโลย ีและสามารถประกอบอาชพี 

๓. ปลูกฝงผูเรียนใหมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค  

๔. พัฒนาคุณภาพบุคลากรใหมีความรู ความสามารถ สรางสรรคผลงาน และมีศักยภาพในการสอน

ตรงตามสาขาวิชาชีพ 

๕. พัฒนาสิ่งแวดลอม ทรัพยากรเทคโนโลยีและงานบรกิารใหเอ้ือตอการเรียนรูอยางมีคุณภาพ  

๖. จัดใหมีระบบการประกันคุณภาพภายใน เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

เปาประสงค (Goal) 

๑. บริหารจัดการอยางมีมาตรฐาน มุงสู สากล โดยใชหลักธรรมาภิบาล ตามแนวทางสถานศึกษา

คุณธรรม เพ่ือใหเกิดประโยชนสูงสุด 

๒. พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชา จัดการเรียนรูทักษะวิชาชีพ ภาษาตางประเทศ เทคโนโลยี 

และเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย คิดสรางสรรคผลงานนวัตกรรม สื่อสิ่งประดิษฐที่มีคุณภาพ

สามารถนําไปใชประโยชน และประกอบอาชีพ 

๓. จัดกิจกรรมปลูกฝงใหผู เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค มีทักษะการ

แกปญหา คิดเปนระบบ สรางสรรค สามารถทํางานรวมกับผูอื ่นได ตามแนวทางสถานศึกษา

คุณธรรม 

๔. สงเสริม อัตรากําลังครูและบุคลากร ใหมีความรูความสามารถตรงตามสาขาวิชาชีพ สรางสรรค

ผลงาน ไดรับประกาศเกียรติคุณยกยอง และสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพครู มีผลการทดสอบ

ตามมาตรฐานสากล ท้ังทักษะภาษา, ICT, คุณวุฒิวิชาชีพ 

๕. จัดสภาพแวดลอม ทรัพยากร เทคโนโลยี และงานบริการใหเอ้ือตอการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

๖. จัดระบบประกันคุณภาพภายในท่ีมีประสิทธิภาพ  



   

 

 

๒๓ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

ยุทธศาสตร 

ยุทธศาสตร ๑. พัฒนาสถานศึกษาใหมีระบบการบริหารจัดการอยางมีประสิทธิภาพ 

ยุทธศาสตร ๒. พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาจัดการเรียนรูทักษะวิชาชีพ คิดสรางสรรค

ผลงานนวัตกรรม สื่อ สิ ่งประดิษฐ ที่สามารถนําไปใชประโยชน และสามารถ

ประกอบอาชีพได 

ยุทธศาสตร ๓. พัฒนาผูเรียนดวยคุณธรรม จริยธรรม และสงเสริมใหมีคุณลักษณะที่พึงประสงค 

ตามแนวทางสถานศึกษาคุณธรรม 

ยุทธศาสตร ๔. พัฒนาคุณภาพบุคลากรใหมีความรู ความสามารถ สรางสรรคผลงาน และมี

ศักยภาพในการสอนตรงตามสาขาวิชาชีพ 

ยุทธศาสตร ๕. พัฒนาโครงสรางพื้นฐาน ทรัพยากรเทคโนโลยี  และงานบริการใหเอื ้อตอการ

จัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

ยุทธศาสตร ๖. พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน 

กลยุทธ 

กลยุทธ ๑ พัฒนาระบบบริหารจัดการ 

กลยุทธ ๒ ๑. พัฒนาคุณภาพผูเรียนใหมีทักษะวิชาชีพ ทักษะการใชภาษาตางประเทศสามารถ

ทํางานได 

๒. พัฒนากระบวนการสรางนวัตกรรม สื่อ สิ่งประดิษฐ และงานสรางสรรค 

กลยุทธ ๓ พัฒนาผูเรียนดานคุณธรรม จริยธรรม ตามแนวทางสถานศึกษาคุณธรรม 

กลยุทธ ๔ พัฒนาคุณภาพบุคลากรใหมีความรู ความสามารถ สรางแรงจูงใจ ใหครูวิชาชีพ

พัฒนาศักยภาพทางภาษา เพ่ือการสอนวิชาชีพ 

กลยุทธ ๕ พัฒนาอาคารสถานที่สภาพแวดลอม ทรัพยากรเทคโนโลยี ใหเอื้อตอการจัดการ

เรียนการสอน 

กลยุทธ ๖ พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน 

 

  



   

 

 

๒๔ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

๒.๖ เกียรติประวัติของสถานศึกษา 

       ๒.๖.๑ รางวัลและผลงานของสถานศึกษา 

รายการ รางวัล ระดับ 

วิทยาลัยฯ ไดรับคัดเลือก รางวัลเสาอโศกพระราชทาน สถานศึกษาผูนําศีลธรรม

ตนแบบทางพระพุทธศาสนา 
รางวัลอ่ืน ๆ ชาต ิ

เปนองคกรที่มีหนาที่รับรองสมรรถนะของบุคคลมาตรฐานอาชีพ  สาขาวิชาชีพ

การทองเที่ยวการโรงแรม ภัตตาคารและรานอาหาร  สาขาผูประกอบอาหารไทย  

คุณวุฒิวิชาชีพ ระดับ ๑ และ ระดับ ๒ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาต ิ

วิทยาลัยฯ ไดรับการรับรองใหเปนองคกรท่ีมีหนาท่ีรับรองสมรรถนะของบุคลตาม

มาตรฐานอาชีพ ในสาขาวิชาชีพการเงินและประกันภัย อาชีพผูปฏิบัติงานดาน

บัญชี คุณวุฒิวิชาชีพระดับ ๓ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาต ิ

วิทยาลัยฯไดรับอนุญาตใหเปนผูดําเนินการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน สาขาอาชีพ 

ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส และคอมพิวเตอร สาขาพนักงานการใชคอมพิวเตอร (กราฟก) 

ระดับ ๑ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาต ิ

วิทยาลัยฯไดรับเกียรติบัตรเขารวมโครงการอนุรักษพลังงานแบบมีสวนรวมอาคาร

ธุรกิจขนาดกลาง และขนาดเล็ก กลุมที่ ๑ ใหไววันที่ ๒๑ กันยายน ๒๕๖๔ โดย 

นายประเสริฐ  สินสุขประเสริฐ  อธิบดีกรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษ

พลังงาน 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาต ิ

- วิทยาลัยฯไดรับเกียรติบัตร ที่ใหการสนับสนุน และเขารวมนําเสนอผลงาน 

กิจกรรมงานสิ่งแวดลอมศึกษา “GREEN & CLEAN โรงเรียนสีเขียว ปที่ ๔” ตาม

โครงการคลองสวยน้ําใส โดยองคการบริหารสวนจังหวัดนนทบุรี 

รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

 

๒.๖.๒ รางวัลและผลงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ช่ือ-นามสกุล / รายการ รางวัล ระดับ 

นางสาวกัณฐชา จารจุินดา ผูรับใบอนุญาต 

ไดรับรางวัลเสาเสมาธรรมจักรพะราชทาน บุคคลผูทําคุณประโยชนตอ

พระพุทธศาสนา วันท่ี ๒๓ กุมภาพันธ ๒๕๖๕ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางวรลักษณ ไชยเดชะ  ผูอํานวยการ 

รับโล “คุณสมฺปนฺโน จากมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 

เมื่อวันท่ี ๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 



   

 

 

๒๕ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

ช่ือ-นามสกุล / รายการ รางวัล ระดับ 

นางวรลักษณ ไชยเดชะ  ผูอํานวยการ 

ไดรับการแตงตั้งเปนคณะอนุกรรมการรวมภาครัฐและเอกชนเพ่ือผลิต

และพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษา    (อ.กรอ.อศ.) ตามคําสั่ง กธ.ท่ี สอศ.

๕๒๔/๒๕๖๔ โดยรัฐมนตรีกระทรวงศึกษาธิการ (น.ส.ตรีนุช เทียน

ทอง) 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาต ิ

นางวรลักษณ ไชยเดชะ  ผูอํานวยการ 

ไดรับการแตงตั้งเปนผูทรงคุณวุฒิทางการศึกษารวมทํางานกับคณะ 

กพร.ปจ. ตามคําสั่งท่ี ๑/๒๕๖๔  ลงนามโดย พลเอกประวิตร วงษ

สุวรรณ รองนายกรัฐมนตร ี

รางวัลอ่ืน ๆ ชาต ิ

นางวรลักษณ ไชยเดชะ  ผูอํานวยการ 

ไดรับการแตงตั้งเปนคณะผูประเมินภายนอกดานการอาชีวศึกษา ตาม

ประกาศ สมศ.ท่ี ๗๗๐/๒๕๖๕ ลงนามโดย รศ.ดร.เอกชัย ก่ีสุขพันธ 

รักษาการประธานคณะกรรมการสํานักงานรับรองมาตรฐานและ

ประเมิน คุณภาพการศึกษา (สมศ.) 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาต ิ

นางวรลักษณ ไชยเดชะ  ผูอํานวยการ 

ไดรับการแตงตั้งผูปฏิบัติหนาท่ีในตําแหนงประธานอาชีวศึกษาเอกชน

จังหวัดนนทบุรี (อชจ.) ตามประกาศสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ

อาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ สมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ท่ี ส.ว.ทอ. (พิเศษ) ๑/๒๕๖๕  

รางวัลอ่ืน ๆ ชาต ิ

นางวรลักษณ ไชยเดชะ  ผูอํานวยการ 

ไดรับการแตงตั้งเปนคณะกรรมการการอาชีวศึกษา จังหวัดนนทบุรี 

ตามคําสั่ง สอศ.ท่ี ๙๕๘/๒๕๖๔      ลงวันท่ี ๙ กรกฎาคม ๒๕๖๔ 

โดย นายสุเทพ แกงสันเทียะเลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นางวรลักษณ ไชยเดชะ  ผูอํานวยการ 

ไดรับการแตงตั้งผูปฏิบัติหนาท่ีในตําแหนงประธานอาชีวศึกษาเอกชน

จังหวัดนนทบุรี (อชจ.) ตามประกาศสมาคมวิทยาลยัเทคโนโลยีและ

อาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ สมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ท่ี ส.ว.ทอ. (พิเศษ) ๑/๒๕๖๕ 

ประกาศเมื่อ วันท่ี ๒๙ ธันวาคม ๒๕๖๔ ลงนามโดย นายประเสริฐ 

กลิ่นชู นายกสมาคมวิทยาลยัเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหง

ประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ สมเด็จพระเทพรตันราชสดุาฯ สยาม

บรมราชกุมาร ี

รางวัลอ่ืน ๆ ชาต ิ



   

 

 

๒๖ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

ช่ือ-นามสกุล / รายการ รางวัล ระดับ 

นางวรลักษณ ไชยเดชะ  ผูอํานวยการ 

ไดรับเกียรติบัตร จากธนาคารแหงประเทศไทยรวมกับ สํานักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา ในโครงการประกวดผลงานสงเสริม

ความรูทางการเงิน  Fin ดี We can do: Season ๓ จนไดรางวัลรอง

ชนะเลิศอันดับ ๒ ภาคกลาง (รวม กทม.) ภาคตะวันออก และภาค

ตะวันตก  

รางวัลอ่ืน ๆ ภาค 

นางวรลักษณ ไชยเดชะ  ผูอํานวยการ 

ไดรับแตงตั้งเปนคณะกรรมการดําเนินการคัดเลือกนักเรียน นักศึกษา 

เพ่ือรับรางวัลพระราชทาน ประจําปการศึกษา ๒๕๖๔ ระดับจังหวัด

นนทบุรี ตามคําสั่งอาชีวศึกษาจังหวัดนนทบุรี ท่ี ๐๐๑/๒๕๖๕ ลงวันท่ี 

๑๗ มกราคม ๒๕๖๕ โดยนายธํารงค สวางเดือน ประธานกรรมการ

การอาชีวศึกษาจังหวัดนนทบุร ี

รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นางวรลักษณ ไชยเดชะ  ผูอํานวยการ 

ไดรับแตงตั้งเปนคณะกรรมการดําเนินการคัดเลือกสถานศึกษา

อาชีวศึกษา เพ่ือรับรางวัลพระราชทานประจําปการศึกษา ๒๕๖๔ 

ระดับจังหวัดนนทบุรี ตามคําสั่ง อศจ.นนทบุรีท่ี ๐๐๒/๒๕๖๕   

รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นางวรลักษณ ไชยเดชะ  ผูอํานวยการ 

ไดรับแตงตั้งเปนคณะกรรมการตรวจเยี่ยมและติดตามประเมินผลการ

ดําเนินงาน กิจกรรมอาชีวะอาสารวมดวยชวยประชาชน เทศกาลป

ใหม พ.ศ. ๒๕๖๕ ตามคําสั่ง อศจ.นนทบุรี ท่ี ๒๓/๒๕๖๔ ลงวันท่ี ๒๙ 

ธันวาคม ๒๕๖๔ โดยนายธํารงค สวางเดือน ประธานกรรมการการ

อาชีวศึกษาจังหวัดนนทบุรี 

รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นางวรลักษณ ไชยเดชะ  ผูอํานวยการ 

ไดรับเกียรติบัตร ขอบคุณท่ีใหการสนับสนุนและรวมนําเสนอผลงาน

กิจกรรมงานสิ่งแวดลอม “Green & Clean โรงเรยีนสเีขียว ปท่ี ๔” 

ตามโครงการคลองสวยน้ําใส  

รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นางวรลักษณ ไชยเดชะ  ผูอํานวยการ 

ไดรับการแตงตั้งเปนคณะกรรมการระดับสนามสอบ การทดสอบทาง

การศึกษาระดับชาติดานอาชีวศึกษา (V-NET) ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

ตามคําสั่งสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง ๑ ท่ี ๙๑/๒๕๖๕  

รางวัลอ่ืน ๆ ภาค 



   

 

 

๒๗ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

ช่ือ-นามสกุล / รายการ รางวัล ระดับ 

นางวรลักษณ ไชยเดชะ  ผูอํานวยการ 

ไดรับเกียรติบัตร ผานการอบรม ๗ หลักสูตร  ของกระทรวงศึกษาธิการ 

ลงนามโดย รัฐมนตรีกระทรวงศึกษาธิการ (นางสาวตรีนุช เทียนทอง)  

และปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (นายสุภัทร จําปาทอง) เมื่อวันที่ ๑๔ 

กันยายน ๒๕๖๔ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาต ิ

นางวรลักษณ ไชยเดชะ  ผูอํานวยการ 

ไดรับวุฒิบัตร ผานการอบรม YouTube for teacher   ลงนามโดย

เลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (นายสุเทพ แกงสันเทียะ) 

เมื่อวันท่ี ๒๕ พฤษภาคม ๒๕๖๔ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาต ิ

นางวรลักษณ ไชยเดชะ  ผูอํานวยการ 

ไดรับเกียรติบัตร ผานการประชุมปฏิบัติการและพัฒนาคณุภาพการ

จัดการอาชีวศึกษาเอกชนภาคตะวันออกและกรุงเทพมหานคร ผานสือ่

อิเล็กทรอนิกส วันท่ี ๕-๓๐ กันยายน ๒๕๖๔  

รางวัลอ่ืน ๆ ภาค 

นายอภิรักษ  จันทรแกว 

รางวัลบุคคลตนแบบแหงป สาขาลูกกตัญูตัวอยาง ประจําป ๒๕๖๔ 

จากชมรมสายใยไทย แทนคุณแผนดิน 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาต ิ

นายอภิรักษ  จันทรแกว  

รางวัลบุคคลตนแบบแหงป "พรหมวิหารธรรม" สาขาครูผูสอนดเีดน 

ประจําป ๒๕๖๔ จากชมรมสายใยไทย แทนคุณแผนดิน 

 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาต ิ

นายอภิรักษ  จันทรแกว  

รางวัลนาคธรรมจักร "คนดีศรเีมืองพุทธ" สาขาผูทําคุณประโยชนตอ

ศาสนาและสังคม ประจาํป ๒๕๖๔ จากองคกรสภาสงเสรมิคณุธรรม

ความดีแหงประเทศไทยสภาองคกรเยาวชนสรางชาติชมรมคนไทยรกั

ชาติแผนดินบานเกิด 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายอภิรักษ  จันทรแกว   

รางวัลญาณสังวร "คนดีศรสียาม" สาขาผูเปนแบบอยางตัวอยางดเีดน 

ประจําป ๒๕๖๔ จากโครงการเทิดพระเกียรติองคราชัน ยกยอง

สงเสริมบุคคลตนแบบคนดีของแผนดินตามรอยพระยุคลบาท 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาต ิ

นางฐานิจร  เทศสิงห  

รางวัลเกียรติบัตรผลงานวิจัยครู ระดับ ดีมาก โลยอดเยี่ยม จาก

สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ และ

สมาคมฯ 

 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 



   

 

 

๒๘ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

ช่ือ-นามสกุล / รายการ รางวัล ระดับ 

นายจตุพล   ไชยแขวง  

รางวัลเกียรติบัตรผลงานวิจัยครู ระดับ ดีมาก ประเภทการเรียนการ

สอน จากสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

กระทรวงศึกษาธิการ และสมาคมฯ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาต ิ

นายอภิรักษ  จันทรแกว  

รางวัลเกียรติบัตรผลงานวิจัยครู ระดับ ดีมาก ประเภทการเรียนการ

สอน  จากสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

กระทรวงศึกษาธิการ และสมาคมฯ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาต ิ

น.ส.ณัฐชา  พรมเสพสัก  

รางวัลเกียรติบัตรผลงานวิจัยครู ระดับ ดีมาก ประเภทการเรียนการ

สอน จากสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

กระทรวงศึกษาธิการ และสมาคมฯ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาต ิ

นายสรวิชญ สารททอง 

รางวัลเกียรติบัตรผลงานวิจัยครู ระดับ ดีมาก ประเภทการเรียนการ

สอน จากสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

กระทรวงศึกษาธิการ และสมาคมฯ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาต ิ

น.ส.สุพัตรา  ชัยทารินทร  

รางวัลเกียรติบัตรผลงานวิจัยครู ระดับ ดีมาก ประเภทการเรียนการ

สอน จากสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

กระทรวงศึกษาธิการ และสมาคมฯ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาต ิ

นายวิศรุต  เหมทานนท 

รางวัลเกียรติบัตรผลงานวิจัยครู ระดับ ดีมาก ประเภทการเรียนการ

สอน  จากสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

กระทรวงศึกษาธิการ และสมาคมฯ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาต ิ

นางทิฆัมพร  กรุณาเพ็ญ 

รางวัลเกียรติบัตรผลงานวิจัยครู ระดับ ดีมาก ประเภทการเรียนการ

สอน  จากสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

กระทรวงศึกษาธิการ และสมาคมฯ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาต ิ

น.ส.ธนะวดี  ผลสวัสดิ ์

รางวัลเกียรติบัตรผลงานวิจัยครู ระดับ ดีมาก ประเภทการเรียนการ

สอน  จากสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

กระทรวงศึกษาธิการ และสมาคมฯ 

 

 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาต ิ



   

 

 

๒๙ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

ช่ือ-นามสกุล / รายการ รางวัล ระดับ 

น.ส.ปนัดดา ภิญโญศาล 

รางวัลเกียรติบัตรผลงานวิจัยครู ระดับ ดีมาก ประเภทการเรียนการ

สอน  จากสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

กระทรวงศึกษาธิการ และสมาคมฯ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาต ิ

น.ส.อิศราภรณ คงเปยม 

รางวัลเกียรติบัตรผลงานวิจัยครู ระดับ ดีมาก ประเภทการเรียนการ

สอน  จากสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

กระทรวงศึกษาธิการ และสมาคมฯ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาต ิ

น.ส.วราพรรณ  ภูพันธ 

รางวัลเกียรติบัตรผลงานวิจัยครู ระดับ ดีมาก ประเภทการเรียนการ

สอน  จากสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

กระทรวงศึกษาธิการ และสมาคมฯ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาต ิ

น.ส.กมลฉัตร  มหาณรงค ณ ราชสีมา 

รางวัลเกียรติบัตรผลงานวิจัยครู ระดับ ดีมาก ประเภทสื่อคอมพิวเตอร

ชวยสอน  จากสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

กระทรวงศึกษาธิการ และสมาคมฯ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาต ิ

น.ส.ปยนุช  รัตนบานดาน 

รางวัลเกียรติบัตรผลงานวิจัยครู ระดับ ดี  ประเภทการเรียนการสอน  

จากสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 

และสมาคมฯ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาต ิ

นางอังคณา  นิวาศะบุตร 

รางวัลเกียรติบัตรผลงานวิจัยครู ระดับ ดี  ประเภทการเรียนการสอน  

จากสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 

และสมาคมฯ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาต ิ

น.ส.ศรสีุดา  รักสกุล 

รางวัลเกียรติบัตรผลงานวิจัยครู ระดับ ดี  ประเภทการเรียนการสอน  

จากสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 

และสมาคมฯ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาต ิ

นายณัฐพงษ  ยืนยง 

รางวัลเกียรติบัตรผลงานวิจัยครู ระดับ ดี  ประเภทการเรียนการสอน  

จากสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 

และสมาคมฯ 

 

 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาต ิ



   

 

 

๓๐ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

ช่ือ-นามสกุล / รายการ รางวัล ระดับ 

น.ส.สุวิชา  พอนอวม 

รางวัลเกียรติบัตรผลงานวิจัยครู ระดับ ดี  ประเภทการเรียนการสอน  

จากสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 

และสมาคมฯ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาต ิ

น.ส.ศรณัยรัตน อิศรางกูร ณ อยุธยา 

รางวัลเกียรติบัตรผลงานวิจัยครู ระดับ ดี  ประเภทการเรียนการสอน  

จากสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 

และสมาคมฯ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาต ิ

นางศิริรัตน มวงเถ่ือน 

รางวัลเกียรติบัตรผลงานวิจัยครู ระดับ ดี  ประเภทการเรียนการสอน  

จากสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 

และสมาคมฯ 

รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นายวัชระ  เกตุแกว 

รางวัลเกียรติบัตรผลงานวิจัยครู ระดับ ดี  ประเภทการเรียนการสอน  

จากสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 

และสมาคมฯ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาต ิ

น.ส.สายฝน  ก่ึงกลาง 

รางวัลเกียรติบัตรผลงานวิจัยครู ระดับ ดี  ประเภทการเรียนการสอน  

จากสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 

และสมาคมฯ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาต ิ

น.ส.กมลมาลย  แสนหมู 

รางวัลเกียรติบัตรผลงานวิจัยครู ระดับ ดี  ประเภทการเรียนการสอน  

จากสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 

และสมาคมฯ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาต ิ

น.ส.สภุาสิทธ์ิ  แกวยงค 

รางวัลเกียรติบัตรผลงานวิจัยครู ระดับ ดี  ประเภทการเรียนการสอน  

จากสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 

และสมาคมฯ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาต ิ

น.ส.วราภรณ  คําภิรมย 

รางวัลเกียรติบัตรผลงานวิจัยครู ระดับ ดี  ประเภทการเรียนการสอน  

จากสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 

และสมาคมฯ 

 

 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาต ิ



   

 

 

๓๑ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

ช่ือ-นามสกุล / รายการ รางวัล ระดับ 

น.ส.ปวีณา  ภิรมยเอ่ียม 

รางวัลเกียรติบัตรผลงานวิจัยครู ระดับ ดี  ประเภทการเรียนการสอน  

จากสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 

และสมาคมฯ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาต ิ

น.ส.พรรณพิลาศ ตรีชัยศร ี

รางวัลเกียรติบัตรผลงานวิจัยครู ระดับ ดี  ประเภทการเรียนการสอน  

จากสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 

และสมาคมฯ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาต ิ

นายธวัชชัย ขุนทองดิลกเลิศ 

รางวัลเกียรติบัตรผลงานวิจัยครู ระดับ ดี  ประเภทการเรียนการสอน  

จากสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 

และสมาคมฯ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาต ิ

นายฐาปนวิชญ  ชัยชนะ 

รางวัลเกียรติบัตรผลงานวิจัยครู ระดับ ดี  ประเภทการเรียนการสอน  

จากสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 

และสมาคมฯ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาต ิ

น.ส.ธิดารัตน  จีบมัจฉา 

รางวัลเกียรติบัตรผลงานวิจัยครู ระดับ ดี  ประเภทสื่อช้ินงาน

ประกอบการสอน  จากสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

กระทรวงศึกษาธิการ และสมาคมฯ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาต ิ

นางสาวจริญญา  ศรีนกทอง 

รางวัลผูบริหารดีเดน  จากกระทรวงศึกษาธิการ 
รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวมศณี  ชอุมรางวัล 

ครูดีเดน  จากกระทรวงศึกษาธิการ 
รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายวิศรุต เหมทานนท 

รางวัลครดูีเดน  จากกระทรวงศึกษาธิการ 
รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวสายฝน ก่ึงกลาง 

รางวัลครดูีเดน  จากกระทรวงศึกษาธิการ 
รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวอุบลวรรณ วารีกุล 

รางวัลครดูีเดน  จากกระทรวงศึกษาธิการ 
รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวพรรณพิลาศ ตรีชัยศร ี

รางวัลครดูีเดน  จากกระทรวงศึกษาธิการ 
รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายฐาปนวิชญ ชัยชนะ 

รางวัลครดูีเดน  จากกระทรวงศึกษาธิการ 
รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 



   

 

 

๓๒ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

ช่ือ-นามสกุล / รายการ รางวัล ระดับ 

นายณัฏฐกรณ กิจสงวนภัทร 

รางวัลครดูีเดน  จากกระทรวงศึกษาธิการ 
รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายณัฐกานต กัณโสภณ 

รางวัลครดูีเดน  จากกระทรวงศึกษาธิการ 
รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายจตุพล ไชยแขวง 

รางวัลครดูีเดน  จากกระทรวงศึกษาธิการ 
รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายลักษณโย เงอเขียว 

รางวัลครดูีเดน  จากกระทรวงศึกษาธิการ 
รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายสนธยา มาแจงรางวัล 

ครูดีเดน  จากกระทรวงศึกษาธิการ 
รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางนก  บุญลน 

รางวัลเจาหนาท่ีโรงเรียนเอกชนดีเดน ประจําป ๒๕๖๕  จาก

กระทรวงศึกษาธิการ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

รอง ผอ.จิรพร วิทยกิจพิพัฒน 

รางวัลเกียรติบัตร ผูบริหารดีเดน  จากสํานักงานคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ และสมาคมฯ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางอังคณา  นิวาศะบุตร 

รางวัลเกียรติบัตร ครดูีเดน  จากสาํนักงานคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ และสมาคมฯ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายอภิรักษ  จันทรแกว 

รางวัลเกียรติบัตร ครดูีเดน  จากสาํนักงานคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ และสมาคมฯ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายวิศรุต  เหมทานนท 

รางวัลเกียรติบัตร ครดูีเดน  จากสาํนักงานคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ และสมาคมฯ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

น.ส.อุบลวรรณ  วารีกุล 

รางวัลเกียรติบัตร ครดูีเดน  จากสาํนักงานคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ และสมาคมฯ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

น.ส.ปวีณา   ภริมยเอ่ียม   

รางวัลเกียรติบัตร ครดูีเดน  จากสาํนักงานคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ และสมาคมฯ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

น.ส.กมลมาลย  แสนหมู 

รางวัลเกียรติบัตร ครดูีเดน  จากสาํนักงานคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ และสมาคมฯ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 



   

 

 

๓๓ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

ช่ือ-นามสกุล / รายการ รางวัล ระดับ 

นายธัญพิสิษฐ  มากเอียด 

รางวัลเกียรติบัตร ครดูีเดน  จากสาํนักงานคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ และสมาคมฯ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางนุสรา  เงอเขียว รางวัล เพชรน้ําหน่ึง จากสํานักงานศึกษาธิการ

จังหวัดนนทบุร ี
รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

 

๖.๓ รางวัลและผลงานของผูเรียน 

ช่ือ-นามสกุล / รายการ รางวัล ระดับ 

- นางสาวณัฏฐชา  แกวปูวัด ระดับ ปวช. ๓ สาขาการทองเที่ยว ไดรับ

รางวัลนักเรียนพระราชทาน ประจําปการศึกษา ๒๕๖๔ 

นักเรียน

พระราชทาน 
ชาต ิ

 - นายปารเมศ  สายสุทธิ ระดับ ปวส. ๒ สาขาอาหารและโภชนาการ 

ไดรับรางวัลนักศึกษาพระราชทาน ประจําปการศึกษา ๒๕๖๔ 

นักศึกษา

พระราชทาน 
ชาต ิ

นางสาวศิรประภา  นิยมจันทร  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง ทักษะการออกแบบบรรจุภณัฑ    ระดับ  

ปวส. การแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดษิฐ 

สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

 

รางวัลอ่ืน ๆ 
ชาต ิ

นางสาวนุชจิราภรณ  เก้ือกูล  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง ทักษะการออกแบบบรรจุภณัฑ  

ระดับ ปวส. การแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและ

สิ่งประดิษฐ สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายวสันต  ยอดครุมาศ  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง ทักษะการออกแบบบรรจุภณัฑ  

ระดับ ปวส. การแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและ

สิ่งประดิษฐ สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายไชยมงคล  จุลอักษร  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง ทักษะการออกแบบบรรจุภณัฑ  

ระดับ ปวส. การแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและ

สิ่งประดิษฐ สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายมนัสวิน  ทาเวียง  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง ทักษะการใชโปรแกรมออกแบบงาน ๓ 

มิติ ดวยโปรแกรม SketchUp Pro ๒๐๑๙ ระดับ ปวส. การแขงขัน

ทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศึกษา

อาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 



   

 

 

๓๔ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

ช่ือ-นามสกุล / รายการ รางวัล ระดับ 

นายธนากร  ไทรนนทรยี  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง ทักษะการใชโปรแกรมออกแบบงาน ๓ 

มิติ ดวยโปรแกรม SketchUp Pro ๒๐๑๙ ระดับ ปวส. การแขงขัน

ทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศึกษา

อาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายกฤตณัฐ  วสุหริัญ  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง ทักษะการใชโปรแกรมออกแบบงาน ๓ 

มิติ ดวยโปรแกรม SketchUp Pro ๒๐๑๙ ระดับ ปวส. การแขงขัน

ทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศึกษา

อาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายชฎิล  ช่ืนชูจิตร  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง ทักษะการใชโปรแกรมออกแบบงาน ๓ 

มิติ ดวยโปรแกรม SketchUp Pro ๒๐๑๙ ระดับ ปวส. การแขงขัน

ทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศึกษา

อาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวชยาภา  ศิรผิล  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง ทักษะการใชโปรแกรมออกแบบงาน ๓ 

มิติ ดวยโปรแกรม SketchUp Pro ๒๐๑๙ ระดับ ปวช.  การแขงขัน

ทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศึกษา

อาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวภัทรธาลดา  ธรรมวิญญา  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง ทักษะการใชโปรแกรมออกแบบงาน ๓ 

มิติ ดวยโปรแกรม SketchUp Pro ๒๐๑๙ ระดับ ปวช.  การแขงขัน

ทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศึกษา

อาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวพิชญาภา  ธรรมกันมา  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง ทักษะการใชโปรแกรมออกแบบงาน ๓ 

มิติ ดวยโปรแกรม SketchUp Pro ๒๐๑๙ ระดับ ปวช.  การแขงขัน

ทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศึกษา

อาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายชลสฏิฐ  สุวรรณรัตน  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง ทักษะการใชโปรแกรมออกแบบงาน ๓ 

มิติ ดวยโปรแกรม SketchUp Pro ๒๐๑๙ ระดับ ปวช.  การแขงขัน

ทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศึกษา

อาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 



   

 

 

๓๕ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

ช่ือ-นามสกุล / รายการ รางวัล ระดับ 

นายอิทธิพัทธ  บุญจิตตวรชูชัย  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง ทักษะการใชโปรแกรมออกแบบงาน ๓ 

มิติ ดวยโปรแกรม SketchUp Pro ๒๐๑๙ ระดับ ปวช.  การแขงขัน

ทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศึกษา

อาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวนันทิชา  ไชยพยอม  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง ทักษะการใชโปรแกรมออกแบบงาน ๓ 

มิติ ดวยโปรแกรม SketchUp Pro ๒๐๑๙ ระดับ ปวช.  การแขงขัน

ทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศึกษา

อาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายณัฐธีร  โชคดยีิ่งเจรญิ  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง ทักษะประยุกตใชโปรแกรมสื่อประสม 

ระดับ ปวส. การแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและ

สิ่งประดิษฐ สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายคติ  วาดเขียน  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง ทักษะประยุกตใชโปรแกรมสื่อประสม 

ระดับ ปวส. การแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและ

สิ่งประดิษฐ สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวหรรษลักษณ  พุมเพ็ง  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง ทักษะองคประกอบศิลปสําหรับงาน

คอมพิวเตอร  ระดับ ปวช. การแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวด

นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศกึษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวพิมพชีวา  แสนสุข  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง ทักษะองคประกอบศิลปสําหรับงาน

คอมพิวเตอร  ระดับ ปวช. การแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวด

นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศกึษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวยอดขวัญ  อารไีทย  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง ทักษะองคประกอบศิลปสําหรับงาน

คอมพิวเตอร  ระดับ ปวช. การแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวด

นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศกึษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวอทิตยา  ยนตกลาง  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง ทักษะองคประกอบศิลปสําหรับงาน

คอมพิวเตอร  ระดับ ปวช. การแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวด

นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศกึษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 



   

 

 

๓๖ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

ช่ือ-นามสกุล / รายการ รางวัล ระดับ 

นายนพ  นาคเสนีย  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง ทักษะโปรแกรมกราฟก  ระดับ ปวช. การ

แขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ 

สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวปพิชญาดา  เจริญบุญ  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง ทักษะโปรแกรมกราฟก  ระดับ ปวช. การ

แขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ 

สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวเฌอลิญณ  โกสติมณีพัชร  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง ทักษะโปรแกรมกราฟก  ระดับ ปวช. การ

แขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ 

สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวจินดามยั  ณ บางชาง  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง ทักษะโปรแกรมกราฟก  ระดับ ปวช. การ

แขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ 

สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายธีรภัทร  ประชัน  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง ทักษะโปรแกรมมลัติมเีดีย ระดับ ปวช. 

การแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ 

สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายพศิน  ริมสมุทรไชย  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง ทักษะโปรแกรมมลัติมเีดีย ระดับ ปวช. 

การแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ 

สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายปฐมพร  ปาลกะวงศ ณ อยุธยา  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง ประเภทท่ี ๔ การพัฒนาผลติภณัฑสเปรด

หมอแกงเผือกโดยใชเมลด็แมงลักทดแทนไขไก Product 

Development of Thai การแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวด

นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศกึษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายนิติภาส  ศรีปลั่ง  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง ประเภทท่ี ๔ การพัฒนาผลติภณัฑสเปรด

หมอแกงเผือกโดยใชเมลด็แมงลักทดแทนไขไก Product 

Development of Thai การแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวด

นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศกึษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 



   

 

 

๓๗ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

ช่ือ-นามสกุล / รายการ รางวัล ระดับ 

นายชญานิน  แอบสมตัว  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง ประเภทท่ี ๔ การพัฒนาผลติภณัฑสเปรด

หมอแกงเผือกโดยใชเมลด็แมงลักทดแทนไขไก Product 

Development of Thai การแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวด

นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศกึษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายสุรศักดิ์  ชีวะธรรม  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง การแขงขันทักษะระบบปฏิบัติการ

คอมพิวเตอรเบ้ืองตน ระดับ ปวช.  การแขงขันทักษะวิชาชีพ การ

ประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน 

ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายชนสรณ  กลั่นแตง  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง การแขงขันทักษะระบบปฏิบัติการ

คอมพิวเตอรเบ้ืองตน ระดับ ปวช.  การแขงขันทักษะวิชาชีพ การ

ประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน 

ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายธนาธิป  ทองเปลว  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง การแขงขันทักษะระบบปฏิบัติการ

คอมพิวเตอรเบ้ืองตน ระดับ ปวช.  การแขงขันทักษะวิชาชีพ การ

ประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน 

ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวกัญจนณิชา  ธิติรัตนวรโชติ  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง ทักษะการใชโปรแกรมสราง

ภาพเคลื่อนไหว  ระดับ  ปวช. การแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวด

นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศกึษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาววธิดาภรณ  พูลสวัสดิ์  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง ทักษะการใชโปรแกรมสราง

ภาพเคลื่อนไหว  ระดับ  ปวช. การแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวด

นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศกึษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายนภสินธุ  ศุภกรเรืองโรจน  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง การแขงขันทักษะการเขียนโปรแกรม

คอมพิวเตอร ระดับ ปวส.  การแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวด

นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศกึษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

 

 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 



   

 

 

๓๘ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

ช่ือ-นามสกุล / รายการ รางวัล ระดับ 

นางสาวธารณิี  สนิทสตรี  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง การแขงขันทักษะการเขียนโปรแกรมเชิง

วัตถุเบ้ืองตน ระดบั ปวช.  การแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวด

นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศกึษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวกานตรวี  ขันติอุดม  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง การแขงขันทักษะการเขียนโปรแกรมเชิง

วัตถุเบ้ืองตน ระดบั ปวช.  การแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวด

นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศกึษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวพชรพรรณ  สุรโิย  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง การแขงขันทักษะการเขียนโปรแกรมเชิง

วัตถุเบ้ืองตน ระดบั ปวช.  การแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวด

นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศกึษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายภาสวิชญ  จันทรชัยภูมิ  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง การแขงขันทักษะระบบจัดการฐานขอมูล 

ระดับ ปวส.  การแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและ

สิ่งประดิษฐ สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายวีระกฤษณ  นานุช  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง การแขงขันทักษะระบบจัดการฐานขอมูล 

ระดับ ปวส.  การแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและ

สิ่งประดิษฐ สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายธนทรัพย  พันธสืบสาย  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง การแขงขันทักษะระบบจัดการฐานขอมูล 

ระดับ ปวส.  การแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและ

สิ่งประดิษฐ สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวพชรพรรณ  สุรโิย  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง การแขงขันทักษะระบบจัดการฐานขอมูล 

ระดับ ปวช.  การแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและ

สิ่งประดิษฐ สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายปรีติยาธร  พงษโสภณ  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง การแขงขันทักษะระบบจัดการฐานขอมูล 

ระดับ ปวช.  การแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและ

สิ่งประดิษฐ สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

 

 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 



   

 

 

๓๙ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

ช่ือ-นามสกุล / รายการ รางวัล ระดับ 

นายธนโชต ิ วงศรูคุณ  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง การแขงขันทักษะระบบจัดการฐานขอมูล 

ระดับ ปวช.  การแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและ

สิ่งประดิษฐ สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายธีรวัฒน  ธนทวีธรรม  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง การแขงขันทักษะระบบจัดการฐานขอมูล 

ระดับ ปวช.  การแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและ

สิ่งประดิษฐ สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายกิตติพัฒน  นิลเทียม  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง การแขงขันทักษะการเขียนโปรแกรม

คอมพิวเตอร ระดับ ปวช.  การแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวด

นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศกึษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายภาคิน  พงศมั่นจิต  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง การแขงขันทักษะการเขียนโปรแกรม

คอมพิวเตอร ระดับ ปวช.  การแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวด

นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศกึษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวรัชชฎาภรณ  ลําดวน  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง การแขงขันทักษะคอมพิวเตอรและ

สารสนเทศในงานธุรกิจ (Microsoft Office) ระดับ ปวช.  การแขงขัน

ทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศึกษา

อาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวนัทธิยา  เอ่ียมสอาด  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง การแขงขันทักษะคอมพิวเตอรและ

สารสนเทศในงานธุรกิจ (Microsoft Office) ระดับ ปวช.  การแขงขัน

ทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศึกษา

อาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวศิรลิักษณ  ยอดศรี  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง การแขงขันทักษะคอมพิวเตอรและ

สารสนเทศในงานธุรกิจ (Microsoft Office) ระดับ ปวช.  การแขงขัน

ทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศึกษา

อาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

 

 

 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 



   

 

 

๔๐ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

ช่ือ-นามสกุล / รายการ รางวัล ระดับ 

นางสาววรรณษา  ทรัพยสมนึก  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง การแขงขันทักษะคอมพิวเตอรและ

สารสนเทศในงานธุรกิจ (Microsoft Office) ระดับ ปวช.  การแขงขัน

ทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศึกษา

อาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวปาริชาติ  ปานมี  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง การแขงขันทักษะคอมพิวเตอรและ

สารสนเทศในงานธุรกิจ (Microsoft Office) ระดับ ปวช.  การแขงขัน

ทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศึกษา

อาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายณัชพล  ฑีฆะสุข  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง การแขงขันทักษะคอมพิวเตอรและ

สารสนเทศในงานธุรกิจ (Microsoft Office) ระดับ ปวส.  การแขงขัน

ทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศึกษา

อาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายเหมราช  รุจิสิน  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง การแขงขันทักษะคอมพิวเตอรและ

สารสนเทศในงานธุรกิจ (Microsoft Office) ระดับ ปวส.  การแขงขัน

ทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศึกษา

อาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายอาชวิต  แตงแดน  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง การแขงขันทักษะคอมพิวเตอรและ

สารสนเทศในงานธุรกิจ (Microsoft Office) ระดับ ปวส.  การแขงขัน

ทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศึกษา

อาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายนพดล  แกวเอ่ียม  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง การแขงขันทักษะคอมพิวเตอรและ

สารสนเทศในงานธุรกิจ (Microsoft Office) ระดับ ปวส.  การแขงขัน

ทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศึกษา

อาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวปนัดดา  อินทรสูง  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง การแขงขันทักษะคอมพิวเตอรและ

สารสนเทศในงานธุรกิจ (Microsoft Office) ระดับ ปวส.  การแขงขัน

ทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศึกษา

อาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 



   

 

 

๔๑ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

ช่ือ-นามสกุล / รายการ รางวัล ระดับ 

 นายพุฒิพงศ  เชียงทอง  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง การแขงขันพิมพดีดไทย ระดับ ปวช.  การ

แขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ 

สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวพิมพเพชรรุจี  บัวบาน  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง มัคคุเทศกทองถ่ิน ระดับ ปวช. การ

แขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ 

สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวธนพร  สนิท  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง มัคคุเทศกทองถ่ิน ระดับ ปวช. การ

แขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ 

สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวณัฐธิดา  โมริซากิ  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง การประกวดสุนทรพจนภาษาไทย ระดับ 

ปวส. การแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดษิฐ 

สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวฐิตาภรณ  ตาทิพย  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญเงิน การแขงขันทักษะวิชาชีพสาขาวิชาการ

บัญชี ระดับ ปวช. การแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและ

สิ่งประดิษฐ สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวอลิสา  โสภา  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญเงิน การแขงขันทักษะวิชาชีพสาขาวิชาการ

บัญชี ระดับ ปวช. การแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและ

สิ่งประดิษฐ สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวธารารตัน  ปานปูน  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญเงิน การแขงขันทักษะวิชาชีพสาขาวิชาการ

บัญชี ระดับ ปวส. การแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและ

สิ่งประดิษฐ สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวจุฬาลักษณ  ปานรุง  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญเงิน การแขงขันทักษะวิชาชีพสาขาวิชาการ

บัญชี ระดับ ปวส. การแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและ

สิ่งประดิษฐ สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

 

 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 



   

 

 

๔๒ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

ช่ือ-นามสกุล / รายการ รางวัล ระดับ 

นางสาวศศิกานต  สังขปา  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญเงิน ทักษะองคประกอบศิลปสําหรับงาน

คอมพิวเตอร  ระดับ ปวช. การแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวด

นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศกึษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวปยาพร  แจงอ่ิม  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญเงิน ทักษะโปรแกรมกราฟก  ระดับ ปวช. การ

แขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ 

สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายตรีทเศศ  กรัณยพุฒิ  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญเงิน ทักษะโปรแกรมมลัตมิีเดีย ระดับ ปวช. 

การแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ 

สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายวายุภักษ  แกนแกว  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญเงิน ทักษะโปรแกรมมลัตมิีเดีย ระดับ ปวช. 

การแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ 

สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาว ดารณั  สวัสดิฤกษ  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญเงิน ประเภทท่ี ๔  ผลติภณัฑนมขนหวาน

จากอัลมอนด  การแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและ

สิ่งประดิษฐ สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาว หรรษา  ชมานุช  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญเงิน ประเภทท่ี ๔  ผลติภณัฑนมขนหวาน

จากอัลมอนด  การแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและ

สิ่งประดิษฐ สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาว พรนัชชา  นามวงษ  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญเงิน ประเภทท่ี ๔  ผลติภณัฑนมขนหวาน

จากอัลมอนด  การแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและ

สิ่งประดิษฐ สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

 ชาติ 

นางสาวสุรางคนา  แตงบัว รางวัลเกียรติบัตรเหรียญเงิน ประเภทท่ี ๔ 

การพัฒนาผลิตภณัฑกะหรี่ปบไสผดัพริกแกงไกผสมงาดาํแชแข็ง การ

แขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ 

สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

 

 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 



   

 

 

๔๓ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

ช่ือ-นามสกุล / รายการ รางวัล ระดับ 

นายพุฒิเมธ  วะศินรตัน  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญเงิน ประเภทท่ี ๔ การพัฒนาผลิตภัณฑ

กะหรี่ปบไสผัดพริกแกงไกผสมงาดาํแชแข็ง การแขงขันทักษะวิชาชีพ 

การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน 

ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายนพวิชญ  ไชยบุญเรือง  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญเงิน ประเภทท่ี ๔ การพัฒนาผลิตภัณฑ

กะหรี่ปบไสผัดพริกแกงไกผสมงาดาํแชแข็ง การแขงขันทักษะวิชาชีพ 

การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน 

ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายจิรฉัตร  เรืองสมบูรณ  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญเงิน การแขงขันทักษะการออกแบบและพัฒนา

เว็บไซต ระดับ ปวส.  การแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรม

และสิ่งประดิษฐ สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายญาณพัฒน  แกลวทนงค  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญเงิน การแขงขันทักษะการเขียนโปรแกรม

คอมพิวเตอร ระดับ ปวส.  การแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวด

นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศกึษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวปยวรรณ  ปตตแวว  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญเงิน ประเภทท่ี ๗ เครื่องจายยาอัตโนมัติ การ

แขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ 

สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายสุรชัย  ลิม้ชูวงศ  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญเงิน ประเภทท่ี ๗ เครื่องจายยาอัตโนมัติ การ

แขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ 

สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายเปรม  นีระพล  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญเงิน ประเภทท่ี ๗ เครื่องจายยาอัตโนมัติ การ

แขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ 

สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นาวสาวพรสภุา  มากชลบท  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญเงิน ประเภทท่ี ๖ แอปพลิเคชัน เอ็มดี สมารท 

การแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ 

สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 



   

 

 

๔๔ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

ช่ือ-นามสกุล / รายการ รางวัล ระดับ 

นายธนพล  เข็มกลดั  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญเงิน ประเภทท่ี ๖ แอปพลิเคชัน เอ็มดี สมารท 

การแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ 

สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายปฏิภาณ  นอยผา  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญเงิน ประเภทท่ี ๖ แอปพลิเคชัน เอ็มดี สมารท 

การแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ 

สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวน้ําทิพย  นราทอง  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญเงิน ทักษะการเขียนแผนธุรกิจ การแขงขัน

ทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศึกษา

อาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวรังสิมา  ดาวเดช  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญเงิน ทักษะการเขียนแผนธุรกิจ การแขงขัน

ทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศึกษา

อาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายธิติวุฒิ  สายเปา  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญเงิน ทักษะการเขียนแผนธุรกิจ การแขงขัน

ทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศึกษา

อาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวปณดิา  ศรีเกตุ  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญเงิน ทักษะการเขียนแผนธุรกิจ การแขงขัน

ทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศึกษา

อาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวสุมินทรตรา  ตั้งตระกูลชัย  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญเงิน ทักษะการเขียนแผนธุรกิจ การแขงขัน

ทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศึกษา

อาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวสุมฤทัย  ไพรวงค  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญเงิน ทักษะธุรกิจคาปลีก การแขงขันทักษะ

วิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศึกษาอาชีวศึกษา

เอกชน ระดับชาต ิ

 

 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 



   

 

 

๔๕ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

ช่ือ-นามสกุล / รายการ รางวัล ระดับ 

นางสาววรรณภสัสร  สอนนามา  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญเงิน ทักษะธุรกิจคาปลีก การแขงขันทักษะ

วิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศึกษาอาชีวศึกษา

เอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวปยจิตรา  บัวบุรุษ  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญเงิน ทักษะธุรกิจคาปลีก การแขงขันทักษะ

วิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศึกษาอาชีวศึกษา

เอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

 นางสาวชลดา  มีคติ  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญเงิน การแขงขันพิมพดีดไทย ระดับ ปวช.  การ

แขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ 

สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายกฤชภัทร  ธนปุณยนนท  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญเงิน การแขงขันพิมพดีดไทย ระดับ ปวช.  การ

แขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ 

สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายแทนคุณ  ลวนแกว  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญเงิน การปฎิบัติการจัดนําเท่ียว การแขงขัน

ทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศึกษา

อาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวสุพรรษา  ผิวออน  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญเงิน การปฎิบัติการจัดนําเท่ียว การแขงขัน

ทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศึกษา

อาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวลภาวัลย  มีประเสริฐเลิศสุข  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญเงิน การปฎิบัติการจัดนําเท่ียว การแขงขัน

ทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศึกษา

อาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวพิชามญชุ  ศรีสวางวงศ  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญเงิน การปฎิบัติการจัดนําเท่ียว การแขงขัน

ทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศึกษา

อาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

 

 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 



   

 

 

๔๖ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

ช่ือ-นามสกุล / รายการ รางวัล ระดับ 

นายศุภกิตติ์  ชินอาษา  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญเงิน การปฎิบัติการจัดนําเท่ียว การแขงขัน

ทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศึกษา

อาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวจอมขวัญ  ทองโชติ  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญเงิน การปฎิบัติการจัดนําเท่ียว การแขงขัน

ทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศึกษา

อาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวณัฏฐชา  แกวปูวัด  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญเงิน มัคคเุทศกทองถ่ิน ระดับ ปวช. การแขงขัน

ทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศึกษา

อาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวชัญญา  ลอดวินิต  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญเงิน มัคคเุทศกทองถ่ิน ระดับ ปวช. การแขงขัน

ทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศึกษา

อาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวชฎาพร  ทองภูบาล  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญเงิน ภาษาอังกฤษเพ่ือการจัดนําเท่ียว การ

แขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ 

สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายนายรุงสรุิยา  ธรรมธีรภัทร  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญเงิน ภาษาอังกฤษเพ่ือการจัดนําเท่ียว การ

แขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ 

สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาววรัทยา  สมศรี  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญเงิน การประกวดสุนทรพจนภาษาไทย ระดับ 

ปวช. การแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดษิฐ 

สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายอาทิตย  เรืองฤทธิศักดิ์  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทองแดง การแขงขันทักษะวิชาชีพสาขาวิชา

การบัญชี ระดับ ปวช. การแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรม

และสิ่งประดิษฐ สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวอริศรา  พันธุอินทร  รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 



   

 

 

๔๗ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

ช่ือ-นามสกุล / รายการ รางวัล ระดับ 

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทองแดง การแขงขันทักษะวิชาชีพสาขาวิชา

การบัญชี ระดับ ปวส. การแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรม

และสิ่งประดิษฐ สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

นายณัฐดนัย  ธรรมมา รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทองแดง การแขงขัน

ทักษะการสรางเว็บไซต  ระดับ ปวช.  การแขงขันทักษะวิชาชีพ การ

ประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน 

ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวรัชดาพร  เจริญรอย  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทองแดง ทักษะการนําเสนอขาย การแขงขัน

ทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศึกษา

อาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวกนกวรรณ  ทรัพยสิน  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทองแดง ทักษะการนําเสนอขาย การแขงขัน

ทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศึกษา

อาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาววาทินี  อรุณรัศมีโสภา  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทองแดง ทักษะการนําเสนอขาย การแขงขัน

ทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศึกษา

อาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

 นายนฤพนธ  คําสกล  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทองแดง การแขงขันพิมพดีดไทย ระดับ ปวช.  

การแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ 

สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาววรฤทัย  การหาญ  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทองแดง การประกวดสุนทรพจนภาษาจีน 

ระดับ ปวส. การแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและ

สิ่งประดิษฐ สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายจีรัชพัชญ  จีรกําแพงแกว  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทองแดง การประกวดมารยาทและการสมาคม 

การแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ 

สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวชลดา  มีคติ  

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทองแดง การประกวดมารยาทและการสมาคม 

การแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ 

สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 



   

 

 

๔๘ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

ช่ือ-นามสกุล / รายการ รางวัล ระดับ 

นางสาวหรรษลักษณ  พุมเพ็ง รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทองแดง การ

ประกวดมารยาทและการสมาคม การแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวด

นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศกึษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวนชณภา  ยสุนอง รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทองแดง การ

ประกวดมารยาทและการสมาคม การแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวด

นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศกึษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวฉัตรวดี  เทพนวล รางวัลชมเชย การแขงขันทักษะวิชาชีพ

สาขาวิชาการบัญชี ระดับ ปวช. การแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวด

นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศกึษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวณัฐวรรณ  ปอมพรม รางวัลชมเชย การแขงขันทักษะวิชาชีพ

สาขาวิชาการบัญชี ระดับ ปวส. การแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวด

นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศกึษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวนภัสสร  เข็มกลัด รางวัลชมเชย การแขงขันทักษะวิชาชีพ

สาขาวิชาการบัญชี ระดับ ปวส. การแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวด

นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศกึษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาววาริพินท  ปนสอน รางวัลชมเชย การแขงขันทักษะการสราง

เว็บไซต  ระดับ ปวช.  การแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรม

และสิ่งประดิษฐ สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาววรพิชชา  โปทากาศ รางวัลชมเชย การแขงขันทักษะการสราง

เว็บไซต  ระดับ ปวช.  การแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรม

และสิ่งประดิษฐ สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาต ิ

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวอลิสา    โสภา รางวัลรองชนะเลิศ เงินรางวัล ๓,๐๐๐ บาท การ

แขงขันการตอบปญหาดานการบัญชี 
รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวสุมินทรตรา  ตั้งตระกูลชัย รางวัลรองชนะเลศิอันดับ ๑ การ

ประกวดแผนธุรกิจ Model Canvas "Start Up Camp #๓" 
รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวรังสิมา  ดาวเดช รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ การประกวดแผน

ธุรกิจ Model Canvas "Start Up Camp #๓" 
รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายธีรภพ  ปรีเปรม รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ การประกวดแผน

ธุรกิจ Model Canvas "Start Up Camp #๓" 
รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวน้ําทิพย  นราทอง รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ การประกวด

แผนธุรกิจ Model Canvas "Start Up Camp #๓" 
รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายน้ํารินทรธรา  พูนศิริมีธรรม รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ การ

ประกวดแผนธุรกิจ Model Canvas "Start Up Camp #๓" 
รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 



   

 

 

๔๙ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

ช่ือ-นามสกุล / รายการ รางวัล ระดับ 

นายปารเมศ  สายสุทธิ รางวัลรางวัลชนะเลิศ เงินรางวัล ๓๐,๐๐๐ บาท 

TIPAROS CHALLENGE ๒๐๒๑ Rising Star Chef (ทีม) 
รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายพงปณต  เกิดคลาย รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง TIPAROS 

CHALLENGE ๒๐๒๑ Rising Star Chef (ทีม) 
รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายปฐมพงศ  ปาละกะวงศ ณ อยุธยา รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง 

TIPAROS CHALLENGE ๒๐๒๑ Rising Star Chef (ทีม) 
รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวกนกวรรณ  ประดิษฐคาย รางวัลรองชนะเลศิอันดับ ๒ (ทีม) ทีม 

Planning Fin for Life 
รางวัลอ่ืน ๆ ภาค 

นายอสมา  แขเขียว รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ (ทีม) ทีม Planning 

Fin for Life 
รางวัลอ่ืน ๆ ภาค 

นายกิติพัฒน  ชัยจิรเศรษฐ รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ (ทีม) ทีม 

Planning Fin for Life 
รางวัลอ่ืน ๆ ภาค 

นายอัมรินทร  วิเศษสิงห รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ (ทีม) ทีม 

Planning Fin for Life 
รางวัลอ่ืน ๆ ภาค 

นางสาวหรรษา  ชมานุช รางวัลเหรียญเงิน สิ่งประดิษฐคนรุนใหม การ

พัฒนาผลิตภัณฑ candy relax ใบโปรงฟา 
รางวัลอ่ืน ๆ ภาค 

นางสาวณัฐวดี  ตั้งปรัชญากูล รางวัลเหรยีญเงิน สิ่งประดิษฐคนรุนใหม 

การพัฒนาผลิตภณัฑ candy relax ใบโปรงฟา 
รางวัลอ่ืน ๆ ภาค 

นางสาวชิดชนก  เกลียวเงิน รางวัลเหรยีญเงิน สิ่งประดิษฐคนรุนใหม 

การพัฒนาผลิตภณัฑ candy relax ใบโปรงฟา 
รางวัลอ่ืน ๆ ภาค 

นายฉัตรินทร  รตันจันทร รางวัลเหรียญเงิน สิ่งประดิษฐคนรุนใหม การ

พัฒนาผลิตภัณฑ candy relax ใบโปรงฟา 
รางวัลอ่ืน ๆ ภาค 

นายปารเมศ  สายสุทธิ รางวัลรองชนะเลิศอันดับท่ี ๓ /เหรียญเงิน การ

แขงขัน ทักษะการออกแบบและการประกอบอาหารไทยเชิงธุรกิจสู

มาตรฐานสากล 

รางวัลอ่ืน ๆ ภาค 

นายพัชรพงษ  มวงลี รางวัลรองชนะเลิศอันดับท่ี ๓ /เหรียญเงิน การ

แขงขัน ทักษะการออกแบบและการประกอบอาหารไทยเชิงธุรกิจสู

มาตรฐานสากล 

รางวัลอ่ืน ๆ ภาค 

นายปฐมพงศ  ปาละกะวงศ ณ อยุธยา รางวัลรางวัลชมเชย การแขงขัน 

ทักษะการประกอบอาหารไทยเชิงธุรกิจ (ปวช) 
รางวัลอ่ืน ๆ ภาค 

นายพงปณต  เกิดคลาย รางวัลรางวัลชมเชย การแขงขัน ทักษะการ

ประกอบอาหารไทยเชิงธุรกิจ (ปวช) 
รางวัลอ่ืน ๆ ภาค 

นายบุรินทร  มงคล รางวัลรางวัลชมเชย การแขงขัน ทักษะการประกอบ

อาหารไทยเชิงธุรกิจ (ปวช) 
รางวัลอ่ืน ๆ ภาค 



   

 

 

๕๐ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

ช่ือ-นามสกุล / รายการ รางวัล ระดับ 

นายธีรภพ  ปรีเปรม รางวัลเหรียญทองแดง ทักษะกลยุทธการตลาดเชิง

สรางสรรค "Creative Marketing Plan" 
รางวัลอ่ืน ๆ ภาค 

นายน้ํารินทรธรา  พูนศิริมีธรรม รางวัลเหรียญทองแดง ทักษะกลยุทธ

การตลาดเชิงสรางสรรค "Creative Marketing Plan" 
รางวัลอ่ืน ๆ ภาค 

นางสาวปณติา  ศรีเกตุ รางวัลเหรยีญทองแดง ทักษะกลยุทธการตลาด

เชิงสรางสรรค "Creative Marketing Plan" 
รางวัลอ่ืน ๆ ภาค 

นายจิรานุวัฒน  สีแดง รางวัลรางวัลชมเชย เงิน ๑๐,๐๐๐ บาท 

ประกวดโรงเรยีนคารบอนตํ่าตามโครงการนครนนทสูเมืองคารบอนตํา่ 

(ทีม) 

รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นางสาวณวิตรา  งามศิริ รางวัลเกียรติบัตรชมเชย ประกวดโรงเรยีน

คารบอนตํ่าตามโครงการนครนนทสูเมืองคารบอนตํ่า (ทีม) 
รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นายกฤตวัฒน  สุดปาน รางวัลเกียรติบัตรชมเชย ประกวดโรงเรียน

คารบอนตํ่าตามโครงการนครนนทสูเมืองคารบอนตํ่า (ทีม) 
รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นายวรวงค  อภิบาลศรี รางวัลเกียรติบัตรชมเชย ประกวดโรงเรยีน

คารบอนตํ่าตามโครงการนครนนทสูเมืองคารบอนตํ่า (ทีม) 
รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นางสาวชญานุข  อนันตบรรพกิจ รางวัลเกียรติบัตรชมเชย ประกวด

โรงเรียนคารบอนตํา่ตามโครงการนครนนทสูเมืองคารบอนตํ่า (ทีม) 
รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นางสาวปาริชาติ  ปานมี รางวัลเกียรติบัตรชมเชย ประกวดโรงเรยีน

คารบอนตํ่าตามโครงการนครนนทสูเมืองคารบอนตํ่า (ทีม) 
รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นายกิตตภิพ  เขียวโสภณ รางวัลเกียรติบัตรชมเชย ประกวดโรงเรยีน

คารบอนตํ่าตามโครงการนครนนทสูเมืองคารบอนตํ่า (ทีม) 
รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นางสาวณัชชา  ทับแถม รางวัลเกียรติบัตรชมเชย ประกวดโรงเรยีน

คารบอนตํ่าตามโครงการนครนนทสูเมืองคารบอนตํ่า (ทีม) 
รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นายอชิตะ  แดงชม รางวัลเกียรตบัิตรชมเชย ประกวดโรงเรียนคารบอน

ตํ่าตามโครงการนครนนทสูเมืองคารบอนตํ่า (ทีม) 
รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นางสาวนุชนภา  ยุสนอง รางวัลเหรียญทอง การประกวดมารยาทไทย รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นายจีรัชพัชญ  จีรกําแพงแกว รางวัลเหรยีญทอง การประกวดมารยาท

ไทย 
รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นางสาววรัทยา  สมศรี รางวัลเหรยีญเงิน การประกวดสุนทรพจน

ภาษาไทย 
รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นายธนกร  อัครโรจนธร รางวัลเหรียญเงิน การประกวดรักการอาน รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นายนรวีร  นาคีนพคณุ รางวัลเหรยีญเงิน การแขงขันตอบปญหาวิชา

หนาท่ีพลเมืองและประวัติศาสตรชาติไทย 
รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 



   

 

 

๕๑ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

ช่ือ-นามสกุล / รายการ รางวัล ระดับ 

นายธนวัฒน  หัตกรรม รางวัลเหรยีญเงิน การแขงขันตอบปญหาวิชา

หนาท่ีพลเมืองและประวัติศาสตรชาติไทย 
รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นางสาวศิริมนัส  เอ่ียมประเสริฐ รางวัลเหรียญทอง การประกวดรอง

เพลงลูกทุง (หญิง) 
รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นางสาวกนกภรณ  บุญวัฒน รางวัลเหรยีญทอง การแขงขันกิจกรรม 

STEM 
รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นายกฤตวัฒน  สุดปาน รางวัลเหรยีญทอง การแขงขันกิจกรรม STEM รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นายธนัช  เดชสุขพงษ รางวัลเหรยีญทอง การแขงขันกิจกรรม STEM รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นางสาวนวลนร ี ภูอ่ิม รางวัลเหรยีญทอง การแขงขันกิจกรรม STEM รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นายอิทธิพัฒน  ทองนวล รางวัลเหรียญทอง การแขงขันกิจกรรม STEM รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นางสาวหรรษา  ชมานุช รางวัลเหรียญเงิน สิ่งประดิษฐคนรุนใหม การ

พัฒนาผลิตภัณฑcandy relax ใบโปรงฟา 
รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นางสาวณัฐวดี  ตั้งปรัชญากูล รางวัลเหรยีญเงิน สิ่งประดิษฐคนรุนใหม 

การพัฒนาผลิตภณัฑcandy relax ใบโปรงฟา 
รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นางสาวชิดชนก  เกลียวเงิน รางวัลเหรยีญเงิน สิ่งประดิษฐคนรุนใหม 

การพัฒนาผลิตภณัฑcandy relax ใบโปรงฟา 
รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นายฉัตรินทร  รตันจันทร รางวัลเหรียญเงิน สิ่งประดิษฐคนรุนใหม การ

พัฒนาผลิตภัณฑcandy relax ใบโปรงฟา 
รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นายอาทิตย  เรืองฤทธิศักดิ์ รางวัลเหรยีญเงิน ทักษะการใชคอมพิวเตอร

ในงานบัญชี ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นางสาวอลิสา  โสภา รางวัลเหรียญเงิน ทักษะการใชคอมพิวเตอรในงาน

บัญชี ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นางสาวธารารตัน  ปานปูน รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง ทักษะ

โปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ืองานบัญชี ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง 

(ปวส.) 

รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นางสาวจุฬาลักษณ  ปานรุง รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง ทักษะ

โปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ืองานบัญชี ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง 

(ปวส.) 

รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นายธิติวุฒิ  สายเปา รางวัลเหรียญเงิน ทักษะการเขียนแผนธุรกิจ รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นางสาวสุมินทรตรา  ตั้งตระกูลชัย รางวัลเหรยีญเงิน ทักษะการเขียน

แผนธุรกิจ 
รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นางสาววรเนตร  ไชยพงษ รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง ทักษะการ

ออกแบบ ๒D แอนิเมช่ัน  (ปวช) 
รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 



   

 

 

๕๒ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

ช่ือ-นามสกุล / รายการ รางวัล ระดับ 

นางสาวเพชรณยี  จิตรดวงวัน รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง ทักษะการ

ออกแบบ ๒D แอนิเมช่ัน  (ปวช) 
รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นางสาวเฌอลิญณ  โกสติมณีพัชร รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง ทักษะ

การออกแบบเครื่องประดับ  (ปวช) 
รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นางสาวศิรประภา  นิยมจันทร รางวัลเกียรตบัิตรเหรยีญเงิน ทักษะการ

ออกแบบ ๓D แอนิเมช่ัน  
รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นายวสันต  ยอดครุมาศ รางวัลเกียรติบัตรเหรียญเงิน ทักษะการ

ออกแบบ ๓D แอนิเมช่ัน  
รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นายอานนท  ปานแกว รางวัลรางวัลชนะเลิศ (เหรียญทอง) การประกวด

สาธิตเปนภาษาอังกฤษ 
รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นายภัทรพล  แกวโพธ์ิ รางวัลรางวัลชนะเลิศ (เหรียญทอง) การประกวด

รองเพลงสากล ชาย 
รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นางสาวจารุวรรณ  หนูเปลีย่น รางวัลรางวัลชนะเลิศ (เหรยีญทอง) การ

ประกวดรองเพลงสากล หญิง 
รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นางสาวนุชจิราภรณ  เก้ือกูล รางวัลเกียรติบัตรเหรียญเงิน การประกวด

พูดในท่ีสาธารณะเปนภาษาอังกฤษ 
รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นายปฐมพงศ  ปาละกะวงศ ณ อยุธยา รางวัลเหรียญทอง การแขงขัน 

ทักษะการประกอบอาหารไทยเชิงธุรกิจ (ปวช) 
รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นายพงปณต  เกิดคลาย รางวัลเหรียญทอง การแขงขัน ทักษะการ

ประกอบอาหารไทยเชิงธุรกิจ (ปวช) 
รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นายบุรินทร  มงคล รางวัลเหรียญทอง การแขงขัน ทักษะการประกอบ

อาหารไทยเชิงธุรกิจ (ปวช) 
รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นายปารเมศ  สายสุทธิ รางวัลเหรยีญทอง การแขงขัน ทักษะการ

ออกแบบและการประกอบอาหารไทยเชิงธุรกิจสูมาตรฐานสากล 
รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นายพัชรพงษ  มวงลี รางวัลเหรยีญทอง การแขงขัน ทักษะการออกแบบ

และการประกอบอาหารไทยเชิงธุรกิจสูมาตรฐานสากล 
รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นายปฐมพงศ  ปาละกะวงศ ณ อยุธยา รางวัลเหรียญเงิน สิ่งประดษิฐ

คนรุนใหมประเภท ๔ พัฒนาผลติภัณฑสเปรดหมอแกงเผือกใชเมลด็

แมงลักทดแทนไขไก 

รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นายฐิติภาส  ศรีปลั่ง รางวัลเหรียญเงิน สิ่งประดิษฐคนรุนใหมประเภท 

๔ พัฒนาผลติภณัฑสเปรดหมอแกงเผือกใชเมล็ดแมงลักทดแทนไขไก 
รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นายชญาณิน  แอบสมตัว รางวัลเหรียญเงิน สิ่งประดิษฐคนรุนใหม

ประเภท ๔ พัฒนาผลิตภณัฑสเปรดหมอแกงเผือกใชเมล็ดแมงลัก

ทดแทนไขไก 

รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 



   

 

 

๕๓ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

ช่ือ-นามสกุล / รายการ รางวัล ระดับ 

นายวีระพัฒน  ชัยศรี รางวัลเหรยีญเงิน สิ่งประดิษฐคนรุนใหมประเภท 

๔ พัฒนาผลติภณัฑสเปรดหมอแกงเผือกใชเมล็ดแมงลักทดแทนไขไก 
รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นายณัฐวุฒิ  เฉวียงวงศ รางวัลเหรยีญเงิน สิ่งประดิษฐคนรุนใหม

ประเภท ๔ พัฒนาผลิตภณัฑสเปรดหมอแกงเผือกใชเมล็ดแมงลัก

ทดแทนไขไก 

รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นางสาวสุรางคณา  แตงบัว รางวัลเหรียญเงิน สิ่งประดิษฐคนรุนใหม

ประเภท ๔ พัฒนาผลิตภณัฑกะหรี่ปปใสพริกแกงไกผสมงาดําแชแข็ง 
รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นายนพวิชญ  ไชยบุญเรือง รางวัลเหรียญเงิน สิ่งประดิษฐคนรุนใหม

ประเภท ๔ พัฒนาผลิตภณัฑกะหรี่ปปใสพริกแกงไกผสมงาดําแชแข็ง 
รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นายพุฒิเมธ  วศินรัตน รางวัลเหรยีญเงิน สิ่งประดิษฐคนรุนใหมประเภท 

๔ พัฒนาผลติภณัฑกะหรี่ปปใสพรกิแกงไกผสมงาดําแชแข็ง 
รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นายณัานวัฒน  กลอยเทพ รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ ทักษะการเขียน

โปรแกรมแกรมคอมพิวเตอร ระดบั ปวช. 
รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นายพุฒิพงศ  เชียงทอง รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ ทักษะการเขียน

โปรแกรมแกรมคอมพิวเตอร ระดบั ปวช. 
รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นายนพดล  แกวเอ่ียม รางวัลรางวัลชนะเลิศ ทักษะเทคโนโลยีเครือขาย 

ระดับ ปวส. 
รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นายจิรฉัตร  เรืองสมบูรณ รางวัลรางวัลชนะเลิศ ทักษะเทคโนโลยี

เครือขาย ระดับ ปวส. 
รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นางสาวน้ําทิพย  นราทอง รางวัลเหรียญเงิน การแขงขันเขียนแผนธุรกิจ รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นางสาวรังสิมา  ดาวเดช รางวัลเหรียญเงิน การแขงขันเขียนแผนธุรกิจ รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นายธีรภพ  ปรีเปรม รางวัลเหรียญเงิน ทักษะกลยุทธการตลาดเชิง

สรางสรรค "Creative Marketing Plan" 
รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นายน้ํารินทรธรา  พูนศิริมีธรรม รางวัลเหรียญเงิน ทักษะกลยุทธ

การตลาดเชิงสรางสรรค "Creative Marketing Plan" 
รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นางสาวปณติา  ศรีเกตุ รางวัลเหรยีญเงิน ทักษะกลยุทธการตลาดเชิง

สรางสรรค "Creative Marketing Plan" 
รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นางสาววรัทยา  สมศรี รางวัลเหรยีญเงิน การประกวดสุนทรพจน

ภาษาไทย 
รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นางสาวปฐมาภรณ  พัฒนคณุเจรญิกิจ รางวัลเหรียญทองแดง การ

นําเสนอขายสินคา "The Marketing Challenge" 
รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นางสาวโซเฟย  เจยี ซิน ลิม รางวัลเหรยีญทองแดง การนําเสนอขาย

สินคา "The Marketing Challenge" 
รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 



   

 

 

๕๔ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

ช่ือ-นามสกุล / รายการ รางวัล ระดับ 

นางสาวอริสา  ทัพวงษ รางวัลเหรยีญทองแดง การนําเสนอขายสินคา 

"The Marketing Challenge" 
รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นางสาวฐิตาภรณ  แสงอากาศ รางวัลเหรียญทอง พิมพไทยดวย

คอมพิวเตอร ระดับ ปวช.  
รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นายเตชินท  คงธนโสภติ รางวัลเหรยีญทอง พิมพอังกฤษดวย

คอมพิวเตอร ระดับ ปวช.  
รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นางสาวพิชามญชุ   ศรีสวางวงศ รางวัลเกียรติบัตรเหรยีญเงิน การ

นําเสนอรายการนําเท่ียวในฐานมคัคุเทศนทองถ่ิน 
รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นางสาวฉัตรระวี  แสงระวี รางวัลเกียรติบัตรเหรียญเงิน การนําเสนอ

รายการนําเท่ียวในฐานมัคคเุทศนทองถ่ิน 
รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นางสาวจอมขวัญ  ทองโชติ รางวัลเกียรติบัตรเหรียญเงิน การนําเสนอ

รายการนําเท่ียวในฐานมัคคเุทศนทองถ่ิน 
รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นางสาวศิรประภา  นิยมจันทร   

ทักษะการออกแบบบรรจภุณัฑ    ระดับ  ปวส. 
รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นางสาวนุชจิราภรณ  เก้ือกูล   

ทักษะการออกแบบบรรจภุณัฑ    ระดับ  ปวส. 
รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นายวสันต  ยอดครุมาศ   

ทักษะการออกแบบบรรจภุณัฑ    ระดับ  ปวส. 
รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นายไชยมงคล  จุลอักษร   

ทักษะการออกแบบบรรจภุณัฑ    ระดับ  ปวส. 
รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นายมนัสวิน  ทาเวียง   

ทักษะการใชโปรแกรมออกแบบงาน ๓ มิติ ดวยโปรแกรม SketchUp 

Pro ๒๐๑๙ ระดับ ปวส. 

รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นายธนากร  ไทรนนทรยี   

ทักษะการใชโปรแกรมออกแบบงาน ๓ มิติ ดวยโปรแกรม SketchUp 

Pro ๒๐๑๙ ระดับ ปวส. 

รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นายกฤตณัฐ  วสุหริัญ   

ทักษะการใชโปรแกรมออกแบบงาน ๓ มิติ ดวยโปรแกรม SketchUp 

Pro ๒๐๑๙ ระดับ ปวส. 

รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นายชฎิล  ช่ืนชูจิตร   

ทักษะการใชโปรแกรมออกแบบงาน ๓ มิติ ดวยโปรแกรม SketchUp 

Pro ๒๐๑๙ ระดับ ปวส. 

รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 



   

 

 

๕๕ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

ช่ือ-นามสกุล / รายการ รางวัล ระดับ 

นางสาวชยาภา  ศิรผิล   

ทักษะการใชโปรแกรมออกแบบงาน ๓ มิติ ดวยโปรแกรม SketchUp 

Pro ๒๐๑๙ ระดับ ปวช.  

รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

นางสาวภัทรธาลดา  ธรรมวิญญา   

ทักษะการใชโปรแกรมออกแบบงาน ๓ มิติ ดวยโปรแกรม SketchUp 

Pro ๒๐๑๙ ระดับ ปวช.  

รางวัลอ่ืน ๆ จังหวัด 

 

 

  



   

 

 

๕๖ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

สวนท่ี ๓ 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเทคโนโลยีพงสวัสดิ ์ ไดยึดมาตรฐานการอาชีวศึกษา  

พ.ศ. ๒๕๖๑ มาเปนแนวปฏิบัติ ประกอบดวย ๓ มาตรฐาน ๙ ประเด็นการประเมิน ดังนี้ 

มาตรฐานที่ ๑ คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค 

คําอธิบาย 

        การจัดการอาชีวศึกษา เปนการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาใหมี

ความรู มีทักษะและการประยุกตใชเปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแตละระดับการศึกษา 

และมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค ประกอบดวยประเด็นการประเมิน ดังนี้ 

๑.๑ ดานความรู 

คําอธิบาย 

        ผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรูเก่ียวกับขอเท็จจริง ตามหลักการ ทฤษฏี และแนวปฏิบัติ

ตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับสาขาวิชาที่เรียน หรือทํางาน โดยเนนความรูเชิงทฤษฏี และหรือขอเท็จจริง

เปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแตละระดับการศึกษา 

๑.๒ ดานทักษะและการประยุกตใช 

คําอธิบาย 

        ผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี ๒๑ ทักษะวิชาชีพ และทักษะชีวิตเปนไป

ตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแตละระดับการศึกษา สามารถประยุกตใชในการปฏิบัติงาน และการ

ดํารงชีวิตอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุขตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และมีสุขภาวะท่ีดี 

๑.๓ ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

คําอธิบาย 

        ผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ เจตคติและกิจนิสัยท่ีดี 

ภูมิใจและรักษาเอกลักษณของชาติไทย เคารพกฎหมาย เคารพสิทธิของผูอื่น มีความรับผิดชอบตาม

บทบาทหนาที ่ของตนเองตามระบอบประชาธ ิปไตยอันมีพระมหากษัตร ิย ทรงเป นประมุข  

มีจิตสาธารณะ และมีจิตสํานึกรักษสิ่งแวดลอม 

 

  



   

 

 

๕๗ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

มาตรฐานที่ ๒ การจัดการอาชีวศึกษา 

คําอธิบาย 

        สถานศึกษามีครูท่ีมีคุณวุฒิการศึกษาและจํานวนตามเกณฑท่ีกําหนด ใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ

ในการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ และบริหารจัดการทรัพยากรของสถานศึกษาอยาง

มีประสิทธิภาพ มีความสําเร็จในการดําเนินการตามนโยบายสําคัญของหนวยงานตนสังกัดหรือ

หนวยงานท่ีกํากับดูแลสถานศึกษา ประกอบดวยประเด็นการประเมิน ดังนี้ 

๒.๑ ดานหลักสูตรอาชีวศึกษา 

คําอธิบาย 

        สถานศึกษาใชหลักสูตรฐานสมรรถนะที ่สอดคลองกับความตองการของผู เร ียน ชุมชน  

สถานประกอบการ ตลาดแรงงาน มีการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกําหนดรายวิชาใหม หรือกลุมวิชา

เพ ิ ่มเต ิมให ท ันต อการเปล ี ่ยนแปลงของเทคโนโลย ีและความต องการของตลาดแรงงาน   

โดยความรวมมือกับสถานประกอบการหรือหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

๒.๒ ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

คําอธิบาย 

        สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและมีจํานวนตามเกณฑที่กําหนด ไดรับการพัฒนาอยาง

เปนระบบตอเนื่อง เพื่อเปนผูพรอมทั้งดานคุณธรรม จริยธรรมและความเขมแข็งทางวิชาการและ

วิชาชีพ จัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ตอบสนองความตองการของผูเรียนทั้งวัยเรียน

และวัยทํางาน ตามหลักสูตร มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแตละระดับการศึกษา ตามระเบียบหรือ

ขอบังคับเก่ียวกับการจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนของแตละหลักสูตร สงเสริม สนับสนุน 

กํากับ ดูแลใหครูจัดการเรียนการสอนรายวิชาใหถูกตอง ครบถวน สมบูรณ 

๒.๓ ดานการบริหารจัดการ 

คําอธิบาย 

        สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดลอม ภูมิทัศน อาคารสถานที ่ หองเรียน 

หองปฏิบัติการ โรงฝกงาน ศูนยวิทยบริการ สื ่อ แหลงเรียนรู  เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ  

และงบประมาณของสถานศึกษาท่ีมีอยูอยางเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 

๒.๔ ดานการนํานโยบายสูการปฏิบัติ 

คําอธิบาย 

        สถานศึกษามีความสําเร็จในการดําเนินการบริหารจัดการสถานศึกษา ตามนโยบายสําคัญท่ี

หนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงานที่กํากับดูแลสถานศึกษามอบหมาย โดยความรวมมือของผูบริหาร 

ครู บุคลากรทางการศึกษาและผูเรียน รวมทั้งการชวยเหลือ สงเสริม สนับสนุนจากผูปกครอง ชุมชน 

สถานประกอบการและหนวยงานท่ีเก่ียวของท้ังภาครัฐและภาคเอกชน  



   

 

 

๕๘ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

มาตรฐานที่ ๓ การสรางสังคมแหงการเรียนรู 

คําอธิบาย 

        สถานศึกษารวมมือกับบุคคล ชุมชน องคกรตาง ๆ เพื่อสรางสังคมแหงการเรียนรู มีการจัดทํา

นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย ประกอบดวยประเด็นการประเมิน ดังนี้ 

๓.๑ ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู 

คําอธิบาย 

        สถานศึกษามีการสรางความรวมมือกับบุคคล ชุมชน องคกรตาง ๆ ทั ้งในประเทศและ

ตางประเทศในการจัดการศึกษา การจัดทรัพยากรทางการศึกษา กระบวนการเรียนรู  การบริการ 

ทางวิชาการและวิชาชีพ โดยใชเทคโนโลยีที ่เหมาะสม เพื่อพัฒนาผูเรียนและคนในชุมชนสูสังคม 

แหงการเรียนรู 

๓.๒ ดานนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย 

คําอธิบาย 

        สถานศึกษาสงเสริมสนับสนุนใหมีการจัดทํานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย 

โดยผูบริหาร ครู  บุคลากรทางการศึกษา ผูเรียน หรือรวมกับบุคคล ชุมชน องคกรตาง ๆ ที่สามารถ

นําไปใชประโยชนไดตามวัตถุประสงค และเผยแพรสูสาธารณชน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

 

๕๙ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

สวนท่ี ๔ 
รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐาน

การศึกษาของสถานศึกษา 
 วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ขอรายงานการประเมินผลและการติดตามตรวจสอบคุณภาพ

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ประจําปการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๔ ในแตละมาตรฐานและประเด็น

การประเมิน ดังนี้ 

๔.๑ มาตรฐานที่ ๑ คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค   

 ๔.๑.๑ ดานความรู  วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ขอรายงานผลสัมฤทธิ์ของผูเรียนดานความรู 

รวมถึงคุณลักษณะอันพึงประสงคของผูสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา ๒๕๖๔ ดังนี้     

                ๑) ผลสัมฤทธิ์ 

    ๑.๑ ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 

     ๑.๑.๑) เชิงปริมาณ :  

     - ผูเรียนระดับ ปวช. ๓ จํานวน ๔๑๐ คน ผานการสอบรอบแรก   ๓๗๔   คน 

     - ผูเรียนระดับ ปวส. ๒ จํานวน ๒๖๕ คน ผานการสอบรอบแรก   ๒๕๗   คน 

     รวมผูเขาสอบ  จํานวน ๖๗๕ คน ผานการสอบรอบแรก   ๖๓๑   คน 

   ๑.๑.๒) เชิงคุณภาพ :  

     - รอยละ ๙๓.๔๘ ของผูเรียนท่ีผานการประเมินมาตรฐานวิชาชีพในครั้งแรก  

     - สถานศึกษานําผลการคํานวณมาเทียบกับเกณฑการประเมิน ตรงกับผลการ

ประเมิน รอยละ ๘๐ ข้ึนไป คาคะแนน เทากับ ๕ ระดับ คุณภาพยอดเยี่ยม 

   ๑.๑.๓) ผลสะทอน :  

     องคกร หนวยงานภายนอก หรือผู มีสวนเกี ่ยวของใหการยอมรับ ยกยอง

สถานศึกษาที่ผูเรียนมี ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพผานเกณฑ  ไดแก อาชีวศึกษา จังหวัดนนทบุรี  

คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา ครู บุคลากร ผูเรียน สถานประกอบการและผูปกครอง 

  



   

 

 

๖๐ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

   ๑.๒ ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดานอาชีวศึกษา (V-NET) 

    ๑.๒.๑) เชิงปริมาณ :  

     ผู เรียน ระดับ ปวช.ป ๓ จากผู เรียนที ่ลงทะเบียนเรียน ครบตามโครงสราง 

หลักสูตร ทั ้งหมด ๔๑๕ คน  เขาสอบจํานวน ๓๗๖  คน  จํานวนผู เรียนท่ีไดคะแนน V-NET เฉลี่ย

ระดับชาติข้ึนไป จํานวน ๒๗๑ คน 

   ๑.๒.๒) เชิงคุณภาพ :  

     - ผูเรียนระดับ ปวช. ๓  ท่ีไดคะแนน V-NET เฉลี่ยระดับชาติข้ึนไป  

                               คิดเปนรอยละ ๗๒.๐๗ 

     -  ผูเรียนระดับ ปวช. ๓ ท่ีมีคะแนนระดับดีเยี่ยม ในสมรรถนะท่ีจําเปนในการเขา 

                                  สูอาชีพ จํานวน ๑๔ คน   

     -  ผูเรียนระดับ ปวช. ๓ ท่ีมีคะแนนระดับดีเยี่ยม ในสมรรถนะภาษาอังกฤษ  

                                  จํานวน ๒๘ คน   

     -  ผูเรียนระดับ ปวช. ๓ ท่ีมีคะแนนระดับดีเยี่ยม ในสมรรถนะความสามารถดานการ 

                                  ใชดิจิทัล จํานวน ๗๕ คน   

   ๑.๒.๓) ผลสะทอน :  

     องคกร หนวยงานภายนอก หรือผู มีส วนเกี ่ยวของใหการยอมรับยกยอง

สถานศึกษาท่ีผูเรียนมี ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดานอาชีวศึกษา (V-NET) ไดแก สถาบัน

ทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ (องคการมหาชน) (สทศ.) สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง ๑ สํานัก

บริหารการอาชีวศึกษาเอกชน อาชีวศึกษาจังหวัดนนทบุรี ผูเรียน ผูปกครอง คณะกรรมการบริหาร

สถานศึกษา ครู บุคลากรในสถานศึกษา และสถานประกอบการ  

   ๑.๓ ผลการทดสอบจากศูนย Microsoft Office Specialist 

    ๑.๓.๑) เชิงปริมาณ :  

     ๑. ผูเขารวมกิจกรรม 

ลําดับ ระดับช้ัน  
จํานวน

เต็ม 

เขา

สอบ 
รอยละ 

ผลการทดสอบ 
หมายเหตุ 

ผาน รอยละ ไมผาน รอยละ 

๑ ปวช.๑ ๒๕๖ ๒๔๑ ๙๔.๑๔ ๒๐๘ ๘๖.๓๑ ๓๓ ๑๓.๖๙ 
 ผูเรียนที่ขาดสอบ

เนื่องจากติดเชือ้โค

วิด ๑๙ และเปนกลุม

เส่ียงที่ตองกกัตัว 

  

๒ ปวช.๒ ๓๐๘ ๒๗๔ ๘๘.๙๖ ๑๘๖ ๖๗.๘๘ ๘๘ ๓๒.๑๒ 

รวม ๕๖๔ ๕๑๕ ๙๑.๓๑ ๓๙๔ ๗๖.๕๐ ๑๒๑ ๒๓.๕๐ 

 

  



   

 

 

๖๑ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

    ๑.๓.๒) เชิงคุณภาพ :  

     ๑. ผูเรียนเขาทดสอบ Microsoft Office Specialist  เขาสอบจํานวน ๕๑๕ 

คน  ผานเกณฑการทดสอบ จํานวน ๓๙๔ คน คิดเปนรอยละ ๗๖.๕๐ 

    ๑.๓.๓) ผลสะทอน :  

องคกร หนวยงานภายนอก หรือผูมีสวนเก่ียวของใหการยอมรับยกยองสถานศึกษาท่ีผูเรียนมี

ผลการสอบผาน Microsoft Office Specialist เพราะเปนการเพ่ิมมูลคาใหกับผูเรียนท่ีสอบผาน และ

ยังใชเปนใบเบิกทางในการทํางานกาวทันสูสากลในโลกศตวรรษท่ี ๒๑ 

  ๑.๔ การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน  

   ๑.๔.๑) เชิงปริมาณ :  

 ๑. ผูเขารวมกิจกรรม  ระดับ ปวช. ๓   

 

  

สาขา สาขาอาชีพท่ีทดสอบ 

จํานวน

นักศึกษา 

ท้ังหมด 

เขา

สอบ

จริง 

ผาน รอยละ ไมผาน รอยละ 

การบัญชี 
พนักงานการใชคอมพิวเตอร 

(ตารางทําการ) ระดับ ๑ 
๓๖ ๓๖ ๓๖ ๑๐๐.๐๐ ๐๐.๐๐ ๐๐.๐๐ 

การตลาด 
พนักงานการใชคอมพิวเตอร 

(การนําเสนอผลงาน) ระดับ ๑ 
๙๒ ๘๘ ๗๖ ๘๖.๓๖ ๑๒ ๑๓.๖๔ 

เทคโนโลยีสารสนเทศ 
พนักงานการใชคอมพิวเตอร 

(ประมวลผลคํา) ระดับ ๑ 
๙๕ ๙๕ ๙๓ ๙๗.๘๙ ๒ ๒.๑๑ 

ดิจิทัลมีเดีย 
พนักงานการใชคอมพิวเตอร 

(กราฟก) ระดับ ๑ 
๕๘ ๕๘ ๕๘ ๑๐๐.๐๐ ๐๐.๐๐ ๐๐.๐๐ 

ดิจิทัลมีเดีย 
พนักงานการใชคอมพิวเตอร 

(การนําเสนอผลงาน) ระดับ ๑ 
๕๘ ๕๗ ๕๕ ๙๖.๔๙ ๒ ๓.๕๑ 

การทองเท่ียว 
พนักงานการใชคอมพิวเตอร 

(การนําเสนอผลงาน) 
๕๐ ๔๖ ๔๐ ๘๖.๙๖ ๖ ๑๓.๐๔ 

อาหารและโภชนาการ ผูประกอบอาหารไทย ระดับ ๑ ๔๘ ๔๘ ๓๘ ๗๙.๑๗ ๑๐.๘๓ ๐๐.๐๐ 

รวม    ๔๓๗ ๔๒๘ ๓๙๖ ๙๒.๕๒ ๓๒ ๗.๔๘ 



   

 

 

๖๒ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 

๒. ผูเขารวมกิจกรรม  ระดับ ปวส. ๒ 

 

    ๑.๔.๒) เชิงคุณภาพ :  

 - นักเรียน ระดับชั้น ปวช.๓ ผานการทําสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน  

        คิดเปนรอยละ ๙๓.๑๗ 

 - นักศึกษา ระดับชั้น ปวส.๒ ผานการทําสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน  

        คิดเปนรอยละ ๙๗.๕๙  

   ๑.๔.๓) ผลสะทอน :  

   องคกร หนวยงานภายนอก หรือผูมีสวนเกี่ยวของใหการยอมรับยกยองสถานศึกษาท่ี

ผูเรียนมีผลการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติ เพื่อเปนการสรางความมั่นใจใหกับผูที่มีสวน

เก่ียวของโดยเฉพาะสถานประกอบการท่ีสามารถรับผูเรียนท่ีทํางานไดจริง ตรงตามสมรรถนะวิชาชีพ 
  

สาขา 

สาขาอาชีพท่ี

ทดสอบ 
จํานวน

นักศึกษา 

ท้ังหมด 

เขาสอบจริง 

 

ผาน รอยละ ไมผาน รอยละ 

การบัญชี 

พนักงานการใช

คอมพิวเตอร 

(ประมวลผลคํา) 
๑๒ ๑๒ ๑๒ ๑๐๐.๐๐ ๐๐.๐๐ ๐๐.๐๐ 

การตลาด 

พนักงานการใช

คอมพิวเตอร 

(ตารางทําการ) 
๒๘ ๒๕ ๒๓ ๙๒.๐๐ ๒ ๘.๐๐ 

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

พนักงานการใช

คอมพิวเตอร 

(ตารางทําการ) 
๔๙ ๔๖ ๔๖ ๑๐๐.๐๐ ๐ ๐๐.๐๐ 

รวม  ๘๙ ๘๓ ๘๑ ๙๗.๕๙ ๒ ๒.๓๑ 



   

 

 

๖๓ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 

   ๑.๕ การทดสอบ TOEIC ตามมาตรฐาน CEFR    

    ๑.๕.๑ เชิงปริมาณ    

                            ๑. ผูููเขารวมกิจกรรม ปวช. ๓  จํานวน ๖๓ คน 

                 ๑.๕.๒ เชิงคุณภาพ    

     - ผู ผ านเกณฑคะแนนระดับ A๑ (๑๒๐-๒๒๐ คะแนน) จํานวน ๒๕ คน           

                             คิดเปนรอยละ ๓๙.๖๘ 

     - ผู ผ านเกณฑคะแนนระดับ A๒ (๒๒๕-๕๔๕ คะแนน) จํานวน ๓๔ คน           

                             คิดเปนรอยละ ๕๓.๙๗ 

     - ผู ผ านเกณฑคะแนนระดับ B๑ (๕๕๐-๗๘๐ คะแนน) จํานวน   ๔ คน          

                             คิดเปนรอยละ   ๖.๓๕ 

             ๑.๕.๓ ผลสะทอน    

     องคกร หนวยงานภายนอกหรือผู มีส วนเกี ่ยวของใหการยอมรับยกยอง

สถานศึกษาที่ผูเรียนมีผลการทดสอบ TOEIC ตามมาตรฐาน CEFR เพราะเปนการเพิ่มมูลคาใหกับ

ผูเรียนท่ีสอบผาน และยังใชเปนใบเบิกทางในการทํางานกาวทันสูสากลในโลกศตวรรษท่ี ๒๑                      
 

  ๑.๖ การทดสอบโปรแกรม Express 

    ๑.๖.๑ เชิงปริมาณ 

     ๑ .  ผ ู  เ ข  า ร  วมก ิ จกรรม ปวช .๓ และ  ปวส .๒  สาขาว ิ ชาการบ ัญชี                                     

                              จํานวน ๑๓๓ คน   

                  ๑.๖.๒ เชิงคุณภาพ   

     ๑. จํานวนผูเรียนผานเกณฑการทดสอบโปรแกรม Express จํานวน ๑๓๒  คน   

                               คิดเปนรอยละ ๙๙.๒๕ 

                          ๒. ผูเขาทดสอบโปรแกรม Express มีความพึงพอใจคิดเปนรอยละ ๘๙.๑๖   

           ๑.๖.๓ ผลสะทอน   

                            หนวยงานภายนอก หรือผูมีสวนเก่ียวของใหการยอมรับยกยอง สถานศึกษาท่ีผูเรียนมี

ผลการทดสอบโปรแกรม Express ไดแก ผูเรียน ผูปกครอง คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา ครู บุคลากร และ

สถานประกอบการ 

  



   

 

 

๖๔ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 

  ๑.๗ ผานการอบรมหลักสูตรการสุขาภิบาลอาหาร สําหรับผูสัมผัสอาหาร 

    ๑.๗.๑) เชิงปริมาณ :  

        ๑. ผูเรียนสาขาวิชาอาหารและโภชนาการเขารวมกิจกรรมอบรมหลักสูตรการ

สุขาภิบาลอาหาร สําหรับผูสัมผัส  จํานวน  ๔๘ คน  

  ๑.๗.๒) เชิงคุณภาพ :  

                          ๑. ผูเรียนที่ผานการอบรมและไดรับเกียรติบัตรหลักสูตรการสุขาภิบาลอาหาร 

สําหรับผูสัมผัสอาหาร จํานวน ๔๘ คน คิดเปนรอยละ ๑oo  

                          ๒. ผูเรียนท่ีเขารวมกิจกรรมอบรมหลักสูตรการสุขาภิบาลอาหาร สําหรับผูสัมผัส

อาหาร มีความพึงพอใจ คิดเปนรอยละ ๘๘.๒ 

   ๑.๗.๓) ผลสะทอน :  

     องคกร หนวยงาน ภายนอก หรือผูมีสวนเกี่ยวของท่ีใหการสนับสนุนผูเรียนเขา

อบรมหลักสูตรการสุขาภิบาลอาหาร สําหรับผูสัมผัสอาหาร ไดแก สํานักงานคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษา กระทรวงสาธารณสุข สงผลใหผูเรียนท่ีไดรับการรับรอง  สามารถออกไปประกอบอาชีพผู

สัมผัสอาหารไดตามกฎกระทรวงสุขลักษณะของสถานท่ีจําหนายอาหารได 

 ๔.๑.๒ ดานทักษะและการประยุกตใช   

   วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ขอรายงานผลสัมฤทธิ์ของผูเรียนดานทักษะและการ

ประยุกตใชในปการศึกษา ๒๕๖๔ ดังนี้ 

                ๑) ผลสัมฤทธิ์ 

   ๑.๑ ผูเรียนมีสมรรถนะในการเปนผูประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ 

    ๑.๑.๑) เชิงปริมาณ :  

       ๑. ผูเรียนกลุมเปาหมายจํานวน ๔๓ คนผานการพัฒนาเปนผูประกอบการ

หรือประกอบอาชีพอิสระ จําแนกเปน ๖ แผนธุรกิจ  

                          ๒. ผูเรียนจํานวน ๔๐ คน ประสบความสําเร็จการเปนผูประกอบการหรือ

ประกอบอาชีพอิสระ 

   ๑.๑.๒) เชิงคุณภาพ :  

        รอยละ ๑๐๐ ของผู ที ่ประสบความสําเร็จในการเปนผู ประกอบการหรือ

ประกอบอาชีพอิสระ มีแผนธุรกิจ ๕ แผน ประกอบดวย 

  



   

 

 

๖๕ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

    

     ๑. สาขาการตลาด ๑ แผน ไดแก 

        - แผนธุรกิจ Marketing online 

                         ๒. สาขาการบัญชี ๑ แผน ไดแก 

                              - แผนธุรกิจ Young Smart Accountants    

     ๓. สาขาอาหารและโภชนาการ ๑ แผน ไดแก 

          - แผนธุรกิจ Happy Food  

     ๔. สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศ ๑ แผน ไดแก 

          - แผนธุรกิจ บริษัท ไอทีซอฟต จํากัด 

     ๕. สาขาการทองเท่ียว ๑ แผน ไดแก  

       - แผนธุรกิจ PSC ON TOUR    

  จากการดําเนินการบมเพาะสงผลใหผู เรียนมีธุรกิจและมีรายได จํานวน ๑๗๗,๖๓๑ บาท 

คาใชจาย จํานวน ๑๑๓,๒๖๕ บาท กําไร จํานวน ๖๔,๓๖๖ บาท 

              ผลการประเมินศูนยบมเพาะฯ ในระดับภาค มีแผนธุรกิจที่ผานการประเมินผลในระดับ

ภาคมีคะแนน คิดเปนรอยละ ๘o ข้ึนไป ระดับดีมาก คือ แผนธุรกิจ Happy Food และไดเปนตัวแทน

นําเสนอผลงานของศูนยบมเพาะตัวอยางใหกับสถานศึกษาของกลุมอาชีวเอกชนภาคตะวันออกและ

กรุงเทพมหานคร    

   ๑.๑.๓) ผลสะทอน :  

  สถานศึกษาไดรับการสนับสนุนทั้งดานวิชาการและงบประมาณจากศูนยสงเสริมและ

พัฒนาอาชีวศึกษาภาคตะวันออกและกรุงเทพมหานคร ตั้งแตปการศึกษา ๒๕๖๐ จนถึงปจจุบัน สงผลให

สถานศึกษาไดรับคัดเลือกเปนตัวแทนนําเสนอผลงานของศูนยบมเพาะตัวอยางใหกับสถานศึกษาของ

กลุมอาชีวเอกชนภาคตะวันออกและกรุงเทพมหานคร 

  องคกรหนวยงานภายนอก และผูท่ีมีสวนเก่ียวของ โดยเฉพาะผูปกครอง มีความพึงพอใจมาก 

เนื่องจากผูเรียนมีสมรรถนะการเปนผูประกอบการ สามารถประกอบอาชีพได และมีรายไดระหวางเรียน 

  ๑.๒ ผลการแขงขันทักษะวิชาชีพ 

   ๑.๒.๑) เชิงปริมาณ :  

  คัดเลือกผู เรียนเปนตัวแทนเขารวมประกวด แขงขันทักษะทางวิชาชีพกับภายนอก 

จํานวน ๒๖๒ คน ไดรับรางวัลจํานวน ๒๑๗ คน  

  



   

 

 

๖๖ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

   ๑.๒.๒) เชิงคุณภาพ :  

   รอยละ ๘๒.๘๒ ไดรับรางวัลจากการประกวดแขงขันทักษะวิชาชีพในระดับตาง ๆ ดังนี้ 

ระดับชาติ  จํานวน  ๑๓๐  คน 

ระดับภาค  จํานวน    ๑๖   คน 

ระดับจังหวัด  จํานวน    ๗๑   คน 

      รวมจํานวน ๒๑๗   คน            

             สถานศึกษานําผลการคํานวณมาเทียบกับเกณฑการประเมิน ตรงกับผลการประเมิน รอย

ละ ๘๐ ข้ึนไป คาคะแนน เทากับ ๕ ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 

   ๑.๒.๓) ผลสะทอน :  

                     หนวยงานภายนอก หรือผูมีสวนเกี่ยวของใหการยอมรับยกยอง และใหการสนับสนุน

ผูเรียนในการแขงขันทักษะวิชาชีพภายนอก ไดแก ธนาคารแหงประเทศไทย  สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ

อาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทยในพระราชูปถัมภสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาสยามบรมราชกุมารี  

บริษัท ไพโรจน ทั้งซังฮะ จํากัด (ทิพรส)  อาชีวศึกษาจังหวัดนนทบุรี  สํานักงานคณะกรรมการ

อาชีวศึกษา ระดบัภาค  เทศบาลนครนนทบุรี  มหาวิทยาลัยเซาธอีสบางกอก ฯลฯ มีสวนสนับสนุนให

ผู เรียนไดแสดงความสามารถดานทักษะและการประยุกตใช เพื ่อสรางโอกาสใหกับผู เรียนไดมี

ประสบการณดานทักษะและการประยุกตใชในการพัฒนาตนเองเพ่ิมมากข้ึน   
  

 ๔.๑.๓ ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค   

   ใหสถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาคุณลักษณะของผู สําเร็จการศึกษา

อาชีวศึกษาที่พึงประสงคดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค ตามรายการประเมิน

คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้                

  ๑) ผลสัมฤทธิ์ 

   ๑.๑ การดูแลและแนะแนวผูเรียน 

    ๑.๑.๑) เชิงปริมาณ :  

     - ผูสําเร็จการศึกษาระดับ ปวช. ปท่ี ๓ จํานวน  ๔๐๗ คน จากแรกเขา ๔๘๙ คน  

     - ผูสําเร็จการศึกษาระดับ ปวส. ปท่ี ๒ จํานวน  ๒๕๖ คน จากแรกเขา ๓๒๓ คน 

     - รวมผูเรจ็การศึกษาปการศึกษา ๒๕๖๔ จํานวน ๖๖๓ คน จากแรกเขา ๘๑๒ คน 

   ๑.๑.๒) เชิงคุณภาพ :  

     ผูสําเร็จการศึกษา จํานวน ๖๖๓ คน จากนักศึกษาแรกเขา จํานวน ๘๑๒ คน คิดเปน

รอยละ ๘๑.๖๕ 

       



   

 

 

๖๗ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

     สถานศึกษานําผลการคํานวณมาเทียบกับเกณฑการประเมิน ตรงกับผลการ

ประเมิน รอยละ ๘๐ ข้ึนไป คาคะแนน เทากับ ๕ ระดับคุณยอดเยี่ยม 

   ๑.๑.๓) ผลสะทอน :  

 ผูเรียนสําเร็จการศึกษาเพิ่มขึ้นจากปการศึกษา ๒๕๖๓ ซึ่งสําเร็จการศึกษา รอยละ ๗๘.๑๙ 

ทางวิทยาลัยฯ ไดดําเนินการใหการดูแลและแนะแนวผูเรียนในรูปแบบครูท่ีปรึกษา จํานวน ๒ คน  ตอ

หนึ่งหองเรียนและเขาพบตรวจติดตามดูแลชวยเหลือผูเรียนในความดูแลเปนรายบุคคลในคาบโฮมรูม

ภายหลังเลิกแถวเคารพธงชาติ ในทุกตอนเชาตั้งแตวันจันทรถึงวันศุกรใชเวลาวันละ ๑๐ นาที ครูท่ี

ปรึกษาจัดทําประวัติและขอมูลสารสนเทศของผูเรียนเปนปจจุบัน และมีการติดตามแจงการมาเรียน

ของผูเรียนผานระบบ SMS และเครือขายผูปกครอง ทั้งนี้สถานศึกษามีการดําเนินการตามแผนงาน 

โครงการและกิจกรรมสงเสริม สนับสนุนและดูแลพฤติกรรมของผูเรียนสม่ําเสมอ 

  ๑.๒ ผูเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

   ๑.๒.๑) เชิงปริมาณ :  

     ๑. ผูเรียนที่มีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงค จํานวน ๑,๕๘๒  

คน จากผูเรียนท้ังหมด ๑,๖๒๐  

   ๑.๒.๒) เชิงคุณภาพ :  

     ๑. ผ ู  เร ียนที ่ม ีค ุณธรรม จร ิยธรรม และคาน ิยมที ่พ ึงประสงค คิดเปน            

รอยละ ๙๗.๖๕  

     ๒. ปการศึกษา ๒๕๖๔ ไดรับรางวัลนักเรียน นักศึกษาพระราชทาน คือ นางสาว

ณัฏฐชา  แกวปูวัด นายปารเมศ  สายสุทธิ 

     ๓.ผูเรียนระดับ ปวช. ๑  เขารวมกิจกรรมเขาวัดทุกวันอาทิตย เพ่ือแสดงตนเปนพุทธ

มามกะและศึกษาปฏิบัติธรรม ปท่ี ๑๓  คิดเปนรอยละ ๑๐๐  

     ๔. รางวัลเยาวชนผูมีความประพฤติดี ระดับประเทศ รับรางวัลจากองคมนตรี 

(ฯพณฯ ศ.พิเศษ  อรรถนิติ  ดิษฐอํานาจ) จัดโดยพุทธสมาคมแหงประเทศไทย ในพระบรมราชูปถมัภ 

จํานวน ๗ คน ไดแก 

      ๔.๑ นางสาวยอดขวัญ อารีไทย     

      ๔.๒ นางสาวชฎาภา เดสันเทียะ    

      ๔.๓ นางสาวณัฏฐชา แกวปูวัด    

      ๔.๔ นายปฐมพร ปาละวงศ ณ อยุธยา  

      ๔.๕ นายอติชาต โหมดศรี     

      ๔.๖ นางสาวธารารัตน ปานปูน    

      ๔.๗ นางสาวพรสุภา มากชลบท   



   

 

 

๖๘ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 

๕. รางวัลเยาวชนผูดีเดน  ที่นําชื่อเสียงมาสูประเทศชาติ รับรางวัลจาก

ร ัฐมนตร ีว  าการกระทรวงศ ึกษาธ ิการ เนื่องในว ันเด ็กแห งชาต ิ  ป   พ.ศ.  ๒๕๖๔  จ ัดโดย

กระทรวงศึกษาธิการ จํานวน ๑ คน ไดแก นายอาทิตย เรืองฤทธิศักดิ์ 

 สถานศึกษานําผลการคํานวณมาเทียบกับเกณฑการประเมิน ตรงกับผลการประเมิน รอยละ 

๘๐ ข้ึนไป คาคะแนน เทากับ ๕ ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 

   ๑.๒.๓) ผลสะทอน :  

   องคกรหนวยงานภายนอกที่สวนสนับสนุนใหผูเรียนไดพัฒนาดานคุณธรรมจริยธรรม มี

มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย  สงเสริมใหผูเรียนไดปฏิบัติธรรมในวันอาทิตย สํานักงานแมกอง

ธรรมสนามหลวง วัดบวรนิเวศวิหาร ใหการสนับสนุนอบรมสอนผูเรียนใหมีความรูเก่ียวกับธรรมศึกษา

ชั้นตรี โท เอก แตในปการศึกษา ๒๕๖๔ นี้ เกิดโรคระบาดรายแรงโควิด ๑๙ สํานักงานแมกองธรรม

สนามหลวง ไดยกเลิกการสอบธรรมศึกษา และพุทธสมาคมแหงประเทศไทย ในพระบรมราชูปถัมภ 

ใหโอกาสแกผูเรียนที่มีความประพฤติดีไดรับรางวัลเยาวชนผูมีความประพฤติดี จากองคมนตรี สงผล

ใหผูปกครอง  ผูเรียน  สถานประกอบการตางก็ยกยองผูเรียนเปนการเสรมิสรางกําลังใจใหกับผูเรียนท่ี

จะประพฤติดี ประพฤติชอบ เปนตัวอยางแกเยาวชนท่ัวไป 

  ๑.๓ การมีงานทําและศึกษาตอของผูสําเร็จการศึกษา 

   ๑.๓.๑) เชิงปริมาณ :  

          - ผูสําเร็จการศึกษาป ๒๕๖๓ มีจํานวน ๖๒๓ คน ติดตามได ๖๑๙ คน 

                 - ผูสําเร็จการศึกษาป ๒๕๖๓ มีงานทําในสถานประกอบการ หนวยงาน ภาครัฐ

และเอกชน ประกอบอาชีพอิสระ จํานวน ๑๗๑ คน  

                 - ผูสําเร็จการศึกษาป ๒๕๖๓ ศึกษาตอ จํานวน ๔๔๘ คน 

   ๑.๓.๒) เชิงคุณภาพ :  

ขอมูลติดตามผูสําเร็จการศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๓ 

ระดับช้ัน 
สําเร็จ

การศึกษา 
ติดตามได 

คิดเปน

รอยละ 

ประกอบ

อาชีพ 

คิดเปน

รอยละ 
ศึกษาตอ 

คิดเปน

รอยละ 

ปวช.๓ ๓๕๗ ๓๕๖ ๙๙.๗๒ ๔๗ ๑๓.๒๑ ๓๐๙ ๘๖.๗๙ 

ปวส.๒ ๒๖๖ ๒๖๓ ๙๘.๘๗ ๑๒๔ ๔๗.๑๕ ๑๓๙ ๕๒.๘๕ 

รวม ๖๒๓ ๖๑๙ ๙๙.๓๖ ๑๗๑ ๒๗.๖๓ ๔๔๘ ๗๒.๓๗ 

- สถานศึกษานําผลการคํานวณมาเทียบกับเกณฑการประเมิน ตรงกับผลการประเมิน รอยละ 

๘๐ ข้ึนไป คาคะแนน เทากับ ๕ ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 

  



   

 

 

๖๙ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

   ๑.๓.๓) ผลสะทอน :  

     องคกร หนวยงานภายนอก หรือผู มีส วนเกี ่ยวของใหการยอมรับยกยอง

สถานศึกษาในการสงเสริม สนับสนุนใหผูสําเร็จการศึกษามีงานทําในสถานประกอบการ หนวยงาน

ภาครัฐและเอกชน ประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาตอ ดังรายละเอียดตอไปนี้   

 สถานศึกษาไดมีการติดตามขอมูลของผูสําเร็จการศึกษาภายหลังจบการศึกษาเปน ระยะเวลา 

๑ ป  โดยแบงหัวขอดังนี้ ๑.ความพึงพอใจดานความรูความสามารถทางวิชาการตามลักษณะงานใน

สาขาวิชาที่เรียนมา (ดานสมรรถณะวิชาชีพ) ๒.ความพึงพอใจดานทักษะและการประยุกตใชงานตอ

การทํางาน (ดานสมรรถณะหลักและสมรรถณะทั่วไป) ๓.ความพึงพอใจดานคุณธรรม จริยธรรม และ

จรรยาบรรณในอาชีพ (ดานคุณลักษณะที่พึงประสงค) พบวาสถานประกอบการ หนวยงาน และ

องคกรที่เกี่ยวของ มีความพึงพอใจตอ ผูสําเร็จการศึกษาดานคุณลักษณะอันพึงประสงค คาเฉลี่ย 

๔.๖๖ คิดเปนรอยละ ๙๓.๒๐ อยูในระดับ ความพึงพอใจมากท่ีสุด 

        ๒) จดุเดน 

      ๑. สถานศึกษามีแผนพัฒนาสถานศึกษาระยะ ๓ ป (พ.ศ. ๒๕๖๓ - ๒๕๖๕) มีแผนปฏิบัติ

การประจําป พ.ศ. ๒๕๖๔ ตามยุทธศาสตร แผนงาน โครงการและกิจกรรม มีงบประมาณสนับสนุนจาก

ภาครัฐ หนวยงานจากภายนอกและวิทยาลัยใหการสนับสนุนอยางเพียงพอ เพื่อพัฒนาคุณลักษณะของ

ผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค      

    ๒. สถานศึกษาไดดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจําป พ.ศ. ๒๕๖๔ อยางเปนระบบ

และมีองคกรเครือขายเขามาใหความรู เพ่ือมุงพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค ไดแก 

 สาบันการศึกษาภาครัฐและเอกชน เชน มหาวิทยาลัยพระจอมเกลาพระนคร

เหนือ มหาวิทยาลัยพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง  มหาวิทยาลัยราชมงคลพระนคร  มหาวิทยาลัย

ราชมงคลสุวรรณภูมิ  มหาวิทยาลัยราชมงคลธัญบุรี  มหาวิทยาลัยมงคลรัตนโกสินทร  มหาวิทยาลัยมงคล

กรุงเทพ  มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยหอการคาไทย  มหาวิทยาลัยกรุงเทพ  

มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิต  มหาวิทยาลัยราชพฤกษ  มหาวิทยาลัยเกริก 

 สถานประกอบการ  เชน  ธนาคารออมสิน, ธนาคารกรุงไทยสาขานนทบุรี บริษัท 

SCG จํากัด, บริษัท Express จํากัด  บริษัทโฮมโปรดักส เซ็นเตอร จํากัด(มหาชน)  บริษัท เซ็นทรัล ฟูด รี

เทล จํากัด  บริษัท บิ๊กซี ซูเปอรเซ็นเตอร จํากัด  บริษัท เอก-ชัย ดิสทริบิวชั่น ซิสเทม จํากัด (เทสโกโลตัส) 

บริษัทอิมแพค เอ็กซิบิชั ่น แมเนจเมนท จํากัด Thailand Convention & Exhibition Bureau (TCEB) 

กรมการศาสนา  กระทรวงวัฒนธรรม ฯลฯ 

   ๓.  สถานศึกษามีการติดตามงานตามแผนปฏิบัติการประจําป ๒๕๖๔ โดยมีการจัดประชุม

ติดตามงานทุกฝาย ทุกเชาวันจันทร เพื่อรับทราบปญหาและแนวทางแกไข มีการตรวจติดตามงานตาม

แผนการตรวจคุณภาพภายในของสถานศึกษา ( IQA : Internal Quality Audit)  



   

 

 

๗๐ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

    ๔.  นําผลจากการติดตามงาน IQA (Internal Quality Audit) มาปรับปรุง แกไข พัฒนา

งาน ใหดีข้ึน  

                ๓) จุดท่ีควรพัฒนา 

    - สถานศึกษาใหความสําคัญในการพัฒนาผูเรียนดานภาษาและเทคโนโลยีใหกาวสูสากล 

                ๔) ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 

     วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ กําหนดแผนงานนโยบายเนนใหผูเรียนมีจิตสาธารณะ เพ่ือ

ปลูกฝงจิตสํานึกใหรูจักการเสียสละ บําเพ็ญหรือทําประโยชนเพ่ือสวนรวม โดยมีเปาหมายใหผูเรียนทุกคนทุก

สาขาสมัครเขารวมกิจกรรมชมรมจิตอาสา ตามพระราชปณิธานของในหลวงรัชกาลท่ี ๑๐ ทําใหคนไทยรูจักมีจิต

อาสา เราทําความดี ดวยหัวใจ อยางเปนรูปธรรม โดยกําหนดไวในแผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา ๒๕๖๔ 

๔.๒ มาตรฐานที่ ๒ การจัดการอาชีวศึกษา  

 ๔.๒.๑ ดานหลักสูตรอาชีวศึกษา วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ขอรายงานผลสัมฤทธิ์ใน

การพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษา ประจําปการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๔ ดังนี้ 

                ๑) ผลสัมฤทธิ์ 

   ๑.๑ การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอยางเปนระบบ  

    ๑.๑.๑) เชิงปริมาณ : รอยละ ๑๐๐ ของประเภทวิชาที่จัดการเรียนการสอนที่มีการ

พัฒนาใหเปนหลักสูตรฐานสมรรถนะอยางเปนระบบ   

    ๑.๑.๒) เชิงคุณภาพ : ผลการประเมินเปรียบเทียบกับเกณฑการประเมิน สถานศึกษา

ดําเนินการ ตรงกับคาคะแนน ๕ ระดับคุณภาพ ดีเยี ่ยม สถานศึกษามีการพัฒนาหลักสูตรฐาน

สมรรถนะอยางเปนระบบประกอบดวย ๕ องคประกอบ ดังนี้  

 ๑. สํารวจขอมูลความตองการของสถานประกอบการเพ่ือพัฒนารายวิชาในแตละสาขา 

 ๒. สถานประกอบการมีสวนรวมในการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาของสถานศึกษา   

 ๓. สถานศึกษามีการนําหลักสูตรฐานสมรรถนะที่ไดรับการพัฒนาไปใชจัดการเรียนการสอน 

สนับสนนุอุปกรณ สื่อการสอน และเทคโนโลย ี 

 ๔ สาขาบันทึกการพัฒนารายวิชาเสนอตอผูบริหารเพื่อพิจารณาอนุญาตใหนําไปใช 

 ๕. มีการติดตามประเมินผลและปรับปรุงหลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีพัฒนาอยางตอเนื่อง 

    ๑.๑.๓)  ผลสะทอน : 

        สถานประกอบการรวมกับหัวหนาสาขาวิชาพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ

รายวิชาโดยมีคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรและงานวิชาการตรวจสอบความถูกตอง กําหนดผูประเมิน

หลักสูตรรายวชิาท่ีพัฒนา ไดแก  ครูผูสอน ผูเรียน และผูเชี่ยวชาญจากสถานประกอบการสงผลใหผูท่ี

มีสวนเก่ียวของมีความพึงพอใจในคุณภาพของผูเรียนในระดับสูง  



   

 

 

๗๑ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

   ๑.๒) การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะหรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชา

เดิม หรือกําหนด รายวิชาเพ่ิมเติม 

    ๑.๒.๑) เชิงปริมาณ : สถานศึกษามีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุง

รายวชิาเดิมหรือกําหนดรายวิชาเพ่ิมเติมท้ังระดับ ปวช. และ ปวส. จํานวน ๑๒ สาขาวิชา 

   ๑.๒.๒) เชิงคุณภาพ : รอยละ ๑๐๐ ของสาขาวิชาท้ังระดับ ปวช. และ ปวส. ท่ีมีการ

พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะหรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกําหนดรายวิชา

เพิ่มเติมและสถานศึกษานําผลการคํานวณมาเทียบกับเกณฑการประเมินตรงกับผลการประเมิน รอย

ละ ๘๐ ข้ึนไป คาคะแนน เทากับ ๕ ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 

    ๑.๒.๓) ผลสะทอน : สถานประกอบการรวมกับหัวหนาสาขาวิชาพัฒนาหลักสูตรฐาน

สมรรถนะรายวิชาโดยมีคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรและงานวิชาการตรวจสอบ ความถูกตองแลว

นําเสนอตอผูอํานวยการเพื่อนําเขาในการประชุมคณะกรรมการบริหารสถานศึกษาพิจารณาเห็นชอบ 

สงผลใหผูท่ีมีสวนเก่ียวของมีความพึงพอใจในคุณภาพของผูเรียนในระดับสูง 

 ๔.๒.๒  ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา  วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ขอรายงาน

ผลสัมฤทธิ์ในการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา ประจําปการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๔ ดังนี้ 

                ๑) ผลสัมฤทธิ์ 

    ๑.๑) คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติ  

     ๑.๑.๑) เชิงปริมาณ :  

     รอยละ ๑๐๐ ของแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติท่ีมีคุณภาพ 

     ๑.๑.๒) เชิงคุณภาพ :  

         ผลการประเมินคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู ตรงกับคาระดับ 

คะแนน ๕ ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม ครูผูสอนมีการดําเนินการ ครบองคประกอบ ๕ ข้ันตอน ดังตอไปนี้ 

 ๑. ครูวิเคราะหหลักสูตรรายวิชาเพ่ือกําหนดหนวยการเรียนท่ีมุงสมรรถนะวิชาชีพ    

 ๒. แผนการจัดการเรียนรูบูรณาการคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะที่พึงประสงคและปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง 

 ๓. แผนการจัดการเรียนรูกําหนดรูปแบบเรียนรูสูการปฏิบัติจริง กิจกรรมการเรียนรูหลากหลาย 

เช น PjBL Active Learning  การสอน Online แบบ Live และมีการบันทึกวีด ีโอใหสามารถดู

ยอนหลังได นอกจากนี้มีการสอน Onsite ในรายวิชาที่เปนภาคปฏิบัติโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ และ

สนับสนุนอยางเพียงพอท่ัวถึงทุกคน 

  



   

 

 

๗๒ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 ๔. แผนการเรียนรูออกแบบกิจกรรมที่เนนผูเรียนมีสวนรวมศึกษาคนควาหาคําตอบดวยตนเอง 

ใชเทคนิควิธีสอนที่หลากหลาย สื่อ เครื่องมือ-อุปกรณ เทคโนโลยี และแหลงเรียนรู จัดการเรียนรูท่ี

เหมาะสมและนํามาใชในการจัดการเรียนการสอน มีการสนับสนุนอินเทอรเน็ตความเร็วสูง ๑,๑๐๐ 

Mbps คลอบคลุมทุกพ้ืนท่ีในสถานศึกษา 

 ๕. แผนการจัดการเรียนรูกําหนดแนวทางการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง ดวยรูปแบบ

วิธีการท่ีหลากหลาย   

      ๑.๑.๓) ผลสะทอน  

                          ครูนําแผนการจัดการเรียนรูที่มีคุณภาพเสนอคณะกรรมการวิชาการ

พิจารณา ตรวจสอบความถูกตองและเสนอตอผูอํานวยการเพ่ืออนุญาตใหนําแผนการจัดการเรียนรูไป

ใชในการจัดการเรียนการสอน สงผลใหผูเรียนสามารถเลื่อนชัน้ในระดับที่สูงขึ้น และสําเร็จการศึกษา

ภายในระยะเวลาท่ีกําหนดตามหลักสูตร 

   ๑.๒) การจัดทําแผนการจัดการเรียนรูสู การปฏิบัติที ่เนนผู เรียนเปนสําคัญและ

นําไปใชในการจัดการเรียนการสอน 

    ๑.๒.๑) เชิงปริมาณ : จํานวนครูผูสอนจํานวน ๗o คน จัดทําแผนการจัดการเรียนรูสู

การปฏิบัติท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญและนําไปใชในการจัดการเรียนการสอน  

- จํานวนแผนการจัดการเรียนรูท้ังหมด ๓๑๓ แผน เปนแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติท่ีมี

คุณภาพ จํานวน ๓๑๓ แผน 

   ๑.๒.๒) เชิงคุณภาพ : รอยละ ๑๐๐ ของครูที ่จัดทําแผนการจัดการเรียนรูสู การ

ปฏิบัติที่เนน ผูเรียนเปนสําคัญ และนําไปใชในการจัดการเรียนการสอน และสถานศึกษานําผลการ

คํานวณมาเทียบกับเกณฑการประเมิน ตรงกับผลการประเมิน รอยละ ๘๐ ขึ้นไป คาคะแนน เทากับ 

๕ ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 

    ๑.๒.๓) ผลสะทอน : คณะกรรมการวิชาการตรวจสอบความถูกตองของแผนการ

จัดการเรียนรูสู การปฏิบัติที ่เนนผูเรียนเปนสําคัญ และเสนอตอผูอํานวยการพิจารณาอนุญาตให

นําไปใชในการจัดการเรียนการสอน สงผลใหผู เรียนประสบความสําเร็จในการศึกษา สามารถนํา

ความรูไปประกอบอาชีพหรือศึกษาตอในระดับท่ีสูงข้ึน  

  ๑.๓) การจัดการเรียนการสอน 

                        ๑.๓.๑) เชิงปริมาณ   

                            ๑. จํานวนครูผูสอน ๗o คน มีคุณวุฒิทางการศึกษาตรงตามสาขาวิชาท่ีสอน 

                               ๒. จํานวนครูผูสอน ๗o คน มีแผนการจัดการเรียนรูครบทุกรายวิชาท่ีสอน  

                            ๓. จํานวนครูผูสอน ๗o คน จัดการเรียนการสอนตรงตามแผนการจัดการเรียนรู

ดวยเทคนิควิธีการสอนท่ีหลากหลาย    



   

 

 

๗๓ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

                           ๔. จํานวนครูผู สอน ๗o คนใชสื ่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีทางการศึกษา 

และแหลงการเรียนรูในการจัดการเรียนการสอน    

                          ๕. จํานวนครูผูสอน ๗o คนทําวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพจัดการเรียนรูและ

แกปญหาการจัดการเรียนรู 

     ๑.๓.๒) เชิงคุณภาพ  

        รอยละ ๑๐๐ ของครูผู สอนที ่มีคุณภาพในการจัดการเรียนการสอน 

สถานศึกษานําผลการคํานวณมาเทียบกับเกณฑการประเมิน ตรงกับผลการประเมิน รอยละ ๘๐ ข้ึน

ไป คาคะแนน เทากับ ๕ ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 

     ๑.๓.๓) ผลสะทอน  

     คณะกรรมการนเิทศการสอนแจงผลการนิเทศเพ่ือใหครูนําไปปรับปรุง 

พัฒนาการเรียนการสอน และจัดใหมีคณะกรรมการประเมินการนําเสนอโครงการบูรณาการของ

ผูเรียนในทุกสาขาวิชา ทุกระดับชั้น และจัดใหมีการประเมินคุณภาพการสอนของครู โดยผูเรียน  ผล

การประเมินโครงการของผูเรียนสะทอนถึงคุณภาพครูท่ีปรึกษาโครงการ โดยคณะกรรมการใหการยก

ยองชมเชยและใหขอเสนอแนะเพื่อใหผูเกี่ยวของนําไปปรับปรุงพัฒนาการจัดการเรียนรู  ทําใหครูมี

การแผนพัฒนาทักษะการสอนและงานวิชาการตลอดเวลา สงผลใหผูเรียนจบการศึกษาตามหลักสูตร 

  ๑.๔) การบริหารจัดการช้ันเรียน    

    ๑.๔.๑) เชิงปริมาณ  

     ๑. จํานวนครูผูสอน ๗o คนจัดทําขอมูลผูเรียนเปนรายบุคคล   

     ๒. จํานวนครูผูสอน ๗o คนมีขอมูลสารสนเทศหรือเอกสารประจําชั้นเรียนหรือ 

                               รายวิชาเปนปจจุบัน 

     ๓. จํานวนครูผูสอน ๗o คนใชเทคนิควิธีการบริหารจัดการชั้นเรียนให 

                               บรรยากาศท่ีเอ้ือตอการเรียนรู    

     ๔. จํานวนครูผูสอน ๗o คนใชวิธีการเสริมแรงใหผูเรียนมีความมุงม่ัน ตั้งใจใน  

                               การเรียน    

     ๕. จํานวนครูผูสอน ๗o คนดูแลชวยเหลือผูเรียนรายบุคคลดานการเรียนและ 

                               ดานอ่ืน ๆ     

   ๑.๔.๒) เชิงคุณภาพ   

     ๑. ร อยละ ๑๐๐ ของคร ูผ ู สอนที ่ม ีค ุณภาพในการบร ิหารจ ัดการช ั ้นเร ียน 

คณะกรรมการนิเทศการสอนแจงผลการนิเทศเพื่อใหครูนําไปพัฒนาปรับปรุงการเรียนการสอนและมี

คณะกรรมการประเมินการนําเสนอโครงการบูรณาการของผูเรียน ๔ สมรรถนะใหคําแนะนําปรับ

แกไขและจัดใหมีการประเมินคุณภาพการสอนของครูโดยผู เรียน และทําวิจัยเพื่อแกปญหาและ



   

 

 

๗๔ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

พัฒนาการจัดการเรียนรูโดยคณะกรรมการมีการชมเชยและเสนอแนะความคิดเห็นใหผูเก่ียวของนําไป

ปรับปรุงพัฒนาการจัดการเรียนรู 

     ๒. ผลการประเมินความพึงพอใจตอคุณภาพการสอนของครูโดยผูเรียน คะแนน เฉลี่ย 

๔.๔๑ คิดเปนรอยละ  ๘๘.๒๐ อยูระดับมีความพึงพอใจมาก 

     ๓.  ผลการน ิ เทศการเร ียนการสอนของคร ูค  า เฉล ี ่ ย  ๔ .๖๑  คิด เป น           

รอยละ ๙๒.๒๐ 

    ๔. ผลการประเมินที ่ปรึกษาโครงการบูรณาการ คาเฉลี ่ย ๔.๑๓ คิดเปน          

รอยละ ๘๒.๖๐  

 สถานศึกษานําผลการคํานวณมาเทียบกับเกณฑการประเมิน ตรงกับผลการประเมิน รอยละ 

๘๐ ข้ึนไป คาคะแนน เทากับ ๕ ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 

   ๑.๔.๓) ผลสะทอน  

 องคกรเครือขายท่ีเก่ียวของใหการยอมรับท่ีสถานศึกษาจัดการศึกษาไดครบองคประกอบ สงผล

ใหผูเรียนที่สําเร็จการศึกษาวามีคุณภาพสามารถทํางานไดเต็มศักยภาพ มีความอดทน และมีวินัยใน

ตนเอง  

  ๑.๕) การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ  

    ๑.๕.๑) เชิงปริมาณ   

      ๑. จํานวนครูผู สอน  ๗o คน จัดทําแผนพัฒนาตนเองและเขารวมการ

พัฒนาวิชาชีพ 

     ๒. จํานวนครูผูสอน ๗o คน ไดรับการพัฒนาตนเองอยางนอย ๑๒ ชั่วโมงตอป 

     ๓. จํานวนครูผูสอน ๗o คน นําผลจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ

มาใชในการจัดการเรียนการสอน 

     ๔. จํานวนครูผู สอน ๗o คน มีผลงานจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนา

วิชาชีพ 

     ๕. จํานวนครูผูสอน ๗o คน มีนวัตกรรมจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนา

วิชาชีพท่ีไดรับการยอมรับหรือเผยแพร 

    ๑.๕.๒) เชิงคุณภาพ : 

 ครูผูสอนไดรับการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ มีคารอยละ ๑๐๐ คาคะแนน ๕ ระดับ

คุณภาพยอดเยี่ยม  

 ๑. รางวัลผลงานวิจัยของครูผานเกณฑประเมิน ระดับดีมาก จํานวน ๑๓  รางวัล  ไดแก 

- นางฐานิจร  เทศสิงห  

- นายจตุพล   ไชยแขวง   



   

 

 

๗๕ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

- นายอภิรักษ  จันทรแกว  

- น.ส.ณัฐชา  พรมเสพสัก  

- นายสรวิชญ สารททอง 

- น.ส.สุพัตรา  ชัยทารินทร  

- นายวิศรุต  เหมทานนท 

- นางทิฆัมพร  กรุณาเพ็ญ 

- น.ส.ธนะวดี  ผลสวัสด์ิ 

- น.ส.ปนัดดา ภิญโญศาล 

- น.ส.อิศราภรณ คงเปยม 

- น.ส.วราพรรณ  ภูพันธ 

- น.ส.กมลฉัตร  มหาณรงค ณ ราชสีมา 

 ๒. รางวัลผลงานวิจัยของครูผานเกณฑประเมิน ระดับดี จํานวน ๑๗  รางวัล  ไดแก 

- น.ส.ปยนุช  รัตนบานดาน 

- นางอังคณา  นิวาศะบุตร 

- น.ส.ศรีสุดา  รักสกุล 

- นายณัฐพงษ  ยืนยง 

- น.ส.สุวิชา  พอนอวม 

- น.ส.ศรัณยรัตน อิศรางกูร ณ อยุธยา 

- นางศิริรัตน มวงเถ่ือน 

- นายวัชระ  เกตุแกว 

- น.ส.สายฝน  ก่ึงกลาง 

- น.ส.กมลมาลย  แสนหูม 

- น.ส.สุภาสิทธิ์  แกวยงค 

- น.ส.วราภรณ  คําภิรมย 

- น.ส.ปวีณา  ภิรมยเอ่ียม 

- น.ส.พรรณพิลาศ ตรีชัยศรี 

- นายธวัชชัย ขุนทองดิลกเลิศ 

- นายฐาปนวิชญ  ชัยชนะ 

- น.ส.ธิดารัตน  จีบมัจฉา 

  



   

 

 

๗๖ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 ๓. รางวัลครูดีเดน ระดับประเทศ  ๑๑ รางวัล จากกระทรวงศึกษาธกิาร ไดแก  

- นางสาวมศณี  ชะอุม 

- นายวิศรุต เหมทานนท 

- นางสาวสายฝน ก่ึงกลาง 

- นางสาวอุบลวรรณ วารีกุล 

- นางสาวพรรณพิลาศ ตรีชัยศร ี

- นายฐาปนวิชญ ชัยชนะ 

- นายณัฏฐกรณ กิจสงวนภัทร 

- นายณัฐกานต กัณโสภณ 

- นายจตุพล ไชยแขวง 

- นายลักษณโย เงอเขียว 

- นายสนธยา มาแจง 

 ๔. รางว ัลครูดีเด น ระดับประเทศ  ๗ รางว ัล จากสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

กระทรวงศึกษาธิการ และสมาคมฯ ไดแก  

- นางอังคณา  นวิาศะบุตร 

- นายอภิรักษ  จันทรแกว 

- นายวิศรุต  เหมทานนท 

- น.ส.อุบลวรรณ  วารีกุล 

- น.ส.ปวีณา   ภิรมยเอ่ียม   

- น.ส.กมลมาลย  แสนหูม 

- นายธัญพิสิษฐ  มากเอียด 

 ๕. รางวัลบุคคลตนแบบแหงป สาขาลูกกตัญูตัวอยาง ประจําป ๒๕๖๔   ชมรมสายใยไทย แทน

คุณแผนดิน ไดแก นายอภิรักษ  จันทรแกว 

 ๖. รางวัลบุคคลตนแบบแหงป "พรหมวิหารธรรม" สาขาครูผูสอนดีเดน ประจําป  ๒๕๖๔  จากชมรม

สายใยไทย แทนคุณแผนดิน ไดแก นายอภิรักษ  จันทรแกว 

 ๗. รางวัลนาคธรรมจักร "คนดีศรีเมืองพุทธ" สาขาผูทําคุณประโยชนตอศาสนาและสังคม ประจําป 

๒๕๖๔  จาก องคกรสภาสงเสริมคุณธรรมความดีแหงประเทศไทยสภาองคกรเยาวชนสรางชาติชมรมคนไทย

รักชาติแผนดินบานเกิด  ไดแก นายอภิรักษ  จันทรแกว 

 ๘. รางวัลญารสังวร "คนดีศรีสยาม" สาขาผูเปนแบบอยางตัวอยางดีเดน  ประจําป ๒๕๖๔  จาก 

โครงการเทิดพระเกียรติองคราชัน ยกยองสงเสริมบุคคลตนแบบคนดีของแผนดินตามรอยพระยุคลบาท  

ไดแก นายอภิรักษ  จันทรแกว  



   

 

 

๗๗ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 ๙. รางวัล เพชรนํ ้าหนึ ่ง ระดับจังหวัด  จาก สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนนทบุรี  ไดแก               

นางนุสรา  เงอเขียว 

 ๑๐. รางวัลครูผู สอนดีเดน ระดับจังหวัด จาก สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนนทบุรี  ไดแก                  

น.ส.วราภรณ  คําภิรมย 

             ๑.๕.๓) ผลสะทอน :  

 องคกร หนวยงานภายนอก หรือผูมีสวนเก่ียวของ ใหการยอมรับตอสมรรถนะของครูผูสอนในการพัฒนา

วิชาชีพใหผูเรียน ไดแก สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ และสมาคมวิทยาลัย

เทคโนโลยีและอาชีวศกึษาเอกชนแหงประเทศไทยในพระราชูปถัมภสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช

กุมารี สํานักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนนทบุร ีและอาชีวศึกษาจังหวัด

นนทบุรี  เปนตน 

  ๑.๖) การเขาถึงระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูงเพ่ือการจัดการเรียนการสอนในช้ันเรียน   

    ๑.๖.๑) เชิงปริมาณ : จํานวนหองเรียน ๓๕ หอง หองปฏิบัติการ ๑๔ หองมีระบบ

อินเทอรเน็ตความเร็วสูงในการจัดการเรียนการสอนท้ัง ๔๙ หองเรียน 

    ๑.๖.๒) เชิงคุณภาพ : รอยละ ๑๐๐ ของหองเรียน หองปฏิบัติการที ่มีระบบ

อินเทอรเน็ตความเร็วสูงในการจัดการเรียนการสอน คาคะแนน ๕ ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม    

    ๑.๖.๓) ผลสะทอน : ครู ผู เรียน และบุคลากรมีความพึงพอใจตอคุณภาพการ

ใหบริการระบบอินเทอรเน็ตคิดเปนรอยละ ๘๓.๖๖ สามารถเขาถึงขอมูลสารสนเทศและเขาถึงระบบ

อินเทอรเน็ตความเร็วสูงเพ่ือการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียนได อยางท่ัวถึงและเหมาะสม 

 ๔.๒.๓) ดานการบริหารจัดการ  วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ขอรายงานผลสัมฤทธิ์ในการ

บริหารจัดการอาชีวศึกษา ประจําปการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๔ ดังนี้ 

                ๑) ผลสัมฤทธิ์ 

   ๑.๑) การบริหารจัดการระบบฐานขอมูลสารสนเทศเพื ่อการบริหารจัดการ

สถานศึกษา 

    ๑.๑.๑) เชิงปริมาณ : สถานศึกษามีระบบเครือขายอินเทอรเน็ตความเร็วสูงสําหรับ

บริหารจัดการภายในสถานศึกษาครบ ๔ ฝายท่ีมีประสิทธิภาพ ไดแก  

๑. ฝายวิชาการ 

๒. ฝายกิจการนักศึกษา 

๓. ฝายแผนงานและทรพัยากรบุคคล 

๔. ฝายบริหารงานท่ัวไป 

  



   

 

 

๗๘ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

    ๑.๑.๒) เชิงคุณภาพ : จากการประเมินผูที่มีสวนเกี่ยวของทั้งหมดสามารถเขาถึง

ขอมูลสารสนเทศไดอยางทั่วถึง รวดเร็ว และถูกตอง อินเทอรเน็ตมีความเร็ว ๑,๑๐๐ Mbps คา

คะแนน ๕ ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 

    ๑.๑.๓) ผลสะทอน : ครูและบุคลากรไดรับความพึงพอใจการบริการงานสารสนเทศ 

คิดเปนรอยละ ๘๓.๖๖ และผูเรียนไดรับความพึงพอใจในการบริการ คิดเปนรอยละ ๘๓.๖๖ เนื่องจาก

มีขอมูลสารสนเทศไวบริการ ดังนี้ ขอมูลผูเรียน ขอมูลดานวิชาการ  ขอมูลบุคลากร ขอมูลการมีงาน

ทําของกรมแรงงาน ขอมูลเครือขายสถานศึกษา ขอมูลเครือขายสถานประกอบการ และขอมูล

ครุภณัฑ   

  ๑.๒) อาคารสถานท่ี หองเรียน หองปฏิบัติการ โรงฝกงาน หรืองานฟารม 

    ๑.๒.๑) เชิงปริมาณ : รอยละ ๑๐๐ ทุกสาขาวิชา และสาขางานมีหองเรียน และหอง

ปฏิบัติเพื่อการจัดการเรียนการสอน การฝกสมรรถนะวิชาชีพตามสาขาที่เลือกเรียน ดวยจํานวน

หองเรียน ๓๕ หองเรียน จํานวน หองปฎิบัติการ ๑๔ หองปฏิบัติการในการฝกสมรรถนะวิชาชีพท่ี

เรียน แหลงเรียนรู และศูนยวิทยบริการ รองรับการสืบคน หองพยาบาล  โรงอาหาร สนามกีฬา อาทิ 

สนามฟุตซอล สนามบาสเกตบอล  สนามเบตอง แหลงพักผอน อาทิ สวนหยอม บริเวณภายใน ๓ จุด 

และหนาวิทยาลัยท่ีบริการผูเรียน และชุมชนท่ีมารอรถประจําทาง ขอมูลดังกลาวจึงเปนปจจัยพ้ืนฐาน

อยางเพียงพอ และเอ้ือตอการจัดกระบวนการเรียนรูใหกับผูเรียน 

    ๑.๒.๒) เชิงคุณภาพ : รอยละ ๑๐๐ จากการบริหารจัดการดานอาคารสถานที่ มี

ความพรอมในการใชงาน มีความแข็งแรงเนื่องจากไดรับการบํารุงรักษาตามระยะเวลาท่ีกําหนด กําลัง

สองสวางเหมาะสมเพียงพอ ติดเครื่องปรับอากาศทุกหองเรียน เพื่อสงเสริมใหผูเรียนมีสมาธิในการ

เรียนมากยิ่งข้ึน และการพัฒนาสภาพแวดลอม ปรับภูมิทัศนอยางตอเนื่อง การควบคุมและดําเนินงาน

ดานระบบสาธารณูปโภค และการเพ่ิมประสิทธิภาพระบบอินเตอรเน็ตเพ่ือพัฒนาระบบสารสนเทศให

สามารถใชประโยชนไดท้ังดานการจัดการเรียนการสอนและการบรหิารจัดการ มีแหลงเรียนรูศูนยวิทย

บริการใหสืบคนไดอยางมีประสิทธิภาพดวยระบบอินเตอรเน็ตที่มีความเร็วสูง คาคะแนน ๕ ระดับ

คุณภาพยอดเยี่ยม 

    ๑.๒.๓) ผลสะทอน : จากการดําเนินงานตามระบบคุณภาพ PDCA และจากผลการ

วิเคราะห SWOT ทุกปการศึกษาของทุกฝาย ทุกหนวยงาน จากแผนพัฒนา ๓ ป สูแผนปฏิบัติงาน

ประจําป มีการกํากับติดตามจากผูรับผิดชอบ  และการแจงซอมบํารุงระหวางปอยางตอเนื่อง แต

เนื่องจากภาคเรียนท่ี ๑ ปการศึกษา ๒๕๖๔ เกิดโรคระบาดรายแรงโควิด ๑๙ ทําใหวิทยาลัยฯ จัดการ

เรียนการสอนผานระบบออนไลน ตามคําสั่งตนสังกัด แตผู สอนบางสวนยังคงมาใชหองเรียนและ

อินเทอรเน็ตในการสอนออนไลน และในภาคเรียนที่ ๒ มีการสอนแบบผสมผสานทั้ง Online และ 

Onsite หองเรียน หองปฏิบัติ และระบบอินเทอรเน็ต จึงไดใชอยางเต็มประสิทธิภาพ  



   

 

 

๗๙ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

  ๑.๓) ระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน 

    ๑.๓.๑) เชิงปริมาณ : รอยละ ๑๐๐ ของระบบสาธารณูปโภค มีการดําเนินงานตาม

แผนปฏิบัติการประจําปที่เอื้อตอการจัดการเรียนการสอน และความปลอดภัยใหกับผูเรียนอยางเปน

ระบบมี ๕ ดาน คือ  

     ๑. การไฟฟา  

     ๒. การประปา   

     ๓. การสื่อสาร ไดแก Facebook  Website  Line โทรศัพท  ฯลฯ 

     ๔. การคมนาคม เชน บริการรถรับ-สงผูเรียน จํานวน ๕ เสนทาง 

     ๕. ความปลอดภัย เชน การติดตั้งกลองวงจรปด เจาหนาท่ีรักษาความปลอดภัย

ตลอด ๒๔ ชั่วโมง และมีการติดตั้งระบบความปลอดภัย SECOM 

    ๑.๓.๒) เชิงคุณภาพ : ผูมีสวนเกี่ยวของในวิทยาลัยฯ อันไดแก อาจารย บุคลากร 

ผูเรียน ผูปกครอง สถานประกอบการ ฯลฯ สามารถเขาถึงระบบสาธารณูปโภค ทั้ง ๕ ดาน ไดอยาง

เต็มประสิทธิภาพ รอยละ ๑๐๐ สถานศึกษาจึงใหความสําคัญในการบํารุงรักษาระบบสาธารณูปโภค

พ้ืนฐานใหพรอมใชงาน ดังนี้ 

 ๑. ดานไฟฟาท่ีมีการตรวจสอบสภาพหมอแปลงไฟฟาจากบริษัท ไทยพัฒนกิจ หมอแปลงไฟฟา 

จํากัด เปนประจาํปละ ๑ ครั้ง   

 ๒. ดานประปา มีการตรวจสอบการสภาพนํ้าประปาจากฝายคุณภาพนํ้า การประปานครหลวง

เปนประจําทุกป การจัดบริการดูแลตูนํ้าดื่ม โดยมีการเปลี่ยนไสกรองนํ้าตูนํ้าเย็นตามกําหนด มีการ

ตรวจสอบสภาพเครื่องทํานํ้าเย็นเปนประจําทุกป และไดรับหนังสือรับรองคุณภาพนํ้าจากการประปา

นครหลวงทุกป 

 ๓. ดานการสื ่อสาร มี Facebook ที่มีแอดมินคอยตอบคําถามผู เร ียนและผู ปกครอง  มี 

Website แสดงขอมูลพ้ืนฐานและขาวประชาสัมพันธใหบุคลภายนอกและผูเก่ียวของไดสืบคนขอมูล มี

กลุม Line ผูเรียน ผูปกครอง เพื่อใชในการติดตอสื่อสาร ประสานงาน มีโทรศัพทที่สามารถติดตอกับ

ทางวิทยาลัยฯ และอาจารยที ่ปรึกษา เพื ่อใหการสื ่อสารกับผู ปกครอง และผู เร ียนไดอยางมี

ประสิทธิภาพ  

 ๔. ดานการคมนาคม วิทยาลัยจัดรถรับ-สงผูเรียน ๕ เสนทางไวบริการ เมื่อผูเรียนทุกคนมาถึง

วิทยาลัยฯ และแตะบัตรประจําตัว จะมีขอความสงถึงผูปกครองไดรับทราบวาบุตร หลานไดอยูใน

วิทยาลัยฯเรียบรอยแลว  

 ๕. ดานความปลอดภัย  

   - ติดตั้งกลองวงจรปดจํานวน ๘๔ จุด จัดใหมีการตรวจสภาพความพรอมการใชงานเปน

ประจาํทุกป  



   

 

 

๘๐ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

  - ติดตั้งระบบความปลอดภัย SECOM 

  - มีเจาหนาท่ีรักษาความปลอดภัยตลอด ๒๔ ชั่วโมง  

  - มีการจัดกิจกรรมซอมดับเพลิงพรอมอบรมใหความรูอยางเปนระบบทุกปการศึกษา 

    ๑.๓.๓) ผลสะทอน : ผูมีสวนเกี่ยวของในวิทยาลัยฯ อันไดแก อาจารย บุคลากร ผูเรียน 

ผูปกครอง สถานประกอบการ ฯลฯ ท่ีเขาถึงระบบสาธารณูปโภค ทั้ง ๕ ดาน ไดรับความสะดวก สบาย และมี

ความพึงพอใจ คิดเปนรอยละ ๘๖.๙๗  

  ๑.๔) แหลงเรียนรูและศูนยวิทยบริการ 

    ๑.๔.๑) เชิงปริมาณ : รอยละ ๑๐๐ ของผูเรียนที่ใชบริการแหลงเรียนรูและศูนยวทิย

บริการ จากการจัดกิจกรรมสงเสริมการเขาใชศูนยวิทยบริการ ไดแก กิจกรรมสัปดาหหองสมุด 

กิจกรรมหองสมุดสุดหรรษา (กิจกรรมตลอดปการศึกษา)  กิจกรรมรักการอาน (กิจกรรมตลอดป

การศึกษา) และกิจกรรมบรรณารักษอาสา นอกจากนี้ครูผูสอนไดมอบหมายใหผูเรียนมาสืบคนขอมูล

จากศูนยวิทยาบริการ เพ่ิมเติมทุกสาขางาน 

    ๑.๔.๒) เชิงคุณภาพ : ศูนยวิทยบริการเปนแหลงเรียนรูและสืบคนหนังสือ นอกจากนี้

ยังมีหนังสือ E-book ที่สาขาจัดหาไวประจําสาขา และมีการจัดซื ้อทรัพยากรสารสนเทศทุกป

การศึกษา โดยมีการจัดสรรงบประมาณ เพื่อสนองความตองการจากการทําผลสํารวจความตองการ

ของผูเรียนทุกสาขา ทุกภาคเรียน  และเสริมความพรอมของสื่ออุปกรณดานสื่ออิเล็กทรอนิกส เพ่ือ

การสืบคนและใหบริการไดแก iPad จํานวน ๒๙ เครื่อง และดวยระบบอินเตอรเน็ตความเร็ว ๑,๑๐๐ 

Mbps เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการสืบคนของผูใชบริการ คาคะแนน ๕ ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 

    ๑.๔.๓) ผลสะทอน : ความพึงพอใจของผูใชบริการ ศูนยวิทยบริการคิดเปนรอยละ ๙๑   

  ๑.๕) ระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูงเพ่ือการใชงานดานสารสนเทศภายในสถานศึกษา  

    ๑.๕.๑) เชิงปริมาณ : รอยละ ๑๐๐ ระบบสารสนเทศใหบริการสัญญาณอินเทอรเน็ต

อยางครอบคลุมทุกพ้ืนท่ีในสถานศึกษา 

    ๑.๕.๒) เชิงคุณภาพ : สถานศึกษามีระบบสารสนเทศไวบริการผูท่ีเกียวขอดังนี้  

• ขอมูลท่ัวไปของสถานศึกษา 

• ขอมูลบุคลากร 

• ขอมูลนักเรียน นักศึกษา 

• ขอมูลงบประมาณการเงินประจําป 

• ขอมูลครุภัณฑ 

• ขอมูลอาคารสถาน 

• ขอมูลสถานประกอบการ  



   

 

 

๘๑ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

• ขอมูลหลักสูตร 

• ขอมูลพ้ืนฐานจังหวัดนนทบุรี 

ซ่ึงสามารถใชงานไดอยางมีประสิทธิภาพ สงผลใหสามารถสืบคนขอมูลไดอยางรวดเร็ว ประหยัดเวลา 

    ๑.๕.๓) ผลสะทอน : ผูรับบริการมีความพึงพอใจตอระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูง

เพ่ือการใชงานดานสารสนเทศภายในสถานศึกษา  คิดเปนรอยละ ๘๓.๖๖ 

 ๔.๒.๔) ดานนํานโยบายสูการปฏิบัติ  วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ขอรายงานผลสัมฤทธิ์ใน

การนํานโยบายสูการปฏิบัติ ประจําปการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๔ ดังนี้ 

  ๑) ผลสัมฤทธิ์ 

   ๑.๑) การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี   

    ๑.๑.๑) เชิงปริมาณ :  

     - รอยละ ๖๐ ของสาขาวชิาท่ีจัดการเรียนการสอนในระบบทวิภาคี   

     - รอยละ ๓.๙๕ ของผูเรียนท่ีศึกษาในระบบทวิภาคี 

    ๑.๑.๒) เชิงคุณภาพ :  

      ผูเรียนในระบบทวิภาคีมีความพึงพอใจในการเรียนระบบทวิภาคี เพราะมี

รายไดระหวางเรียน คาคะแนน ๕ ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 

    ๑.๑.๓) ผลสะทอน :  หนวยงานภายนอกที่มีสวนเกี่ยวของรวมกับสาขาวิชาจัด

การศึกษาระบบทวิภาคี ไดแก บริษัท ปูนซีเมนต ไทย จํากัด มหาชน (SCG)  บริษัท โฮมโปรดักส เซ็น

เตอร จํากัด (มหาชน) บริษัท อิมแพ็คเอกซิบิชั่นแมเนจเมนท จํากัด  บริษัท เมทิกา แอคเคาติ้ง จํากัด  

THE MONTRA PATTAYA HOTEL บริษัท ดราเมจิก จํากัด  Magic Software (Thailand) Corp., 

Ltd  SOFTSUITE Co., Ltd สถานศึกษามีการจัดการศึกษารวมกันระหวางสถานศึกษากับสถาน

ประกอบการโดยมีการแตงตั ้งคณะกรรมการดําเนินการฝกประสบการณทักษะวิชาชีพในสถาน

ประกอบการ ประชุมชี้แจง แนวปฎิบัติเกี่ยวกับระเบียบวาดวยการฝกประสบการณทักษะวิชาชีพใน

สถานประกอบการ และ  การนิเทศการฝกทักษะของผูเรียนในแตละสาขา โดยมีการดําเนินการ 

ดังตอไปนี้ 

 ๑. มีการติดตอประสานความรวมมือกับสถานประกอบการในการฝกอาชีพ ระบบทวิภาคีโดย

การทําบันทึกขอตกลง (MOU) และเอกสารท่ีเก่ียวของ 

 ๒. จัดทําแผนการเรียน /แผนการฝกอาชีพรวมกับสถานประกอบการ 

 ๓. คัดเลือกผูเรียน /ปฐมนิเทศผูเรียน/ประชุมผูปกครอง 

 ๔. จัดการเรียนการสอน/ฝกอาชีพ 

 ๕. นิเทศการฝกอาชีพในสถานประกอบการ 

  



   

 

 

๘๒ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 ๖. วัดผลและประเมินผลรายวิชาในหนวยสมรรถนะท่ีเก่ียวของกับภาระงาน 

 ๗. สรุปและรายงานผลโครงการเสนอตอผูบริหาร 

  ๒) จุดเดน 

  สถานศึกษาพัฒนาหลักสูตรรายวิชาฐานสมรรถนะ ซ่ึงไดปรับปรุงเนื้อหาสาระใหม ๆ จาก

รายวิชาเดิมใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลย ีและความตองการของตลาดแรงงาน โดย

รวมมือกับสถานประกอบการ หนวยงาน องคกรภาครัฐและเอกชน รวมพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพของ

ผูเรียน ซึ่งสะทอนสมรรถนะวิชาชีพของผูเรียน ๔ ดาน คือ ดานบุคลิกภาพ ดานภาษาตางประเทศ 

ดาน ICT ดานสมรรถนะวิชาชีพ โดยใชมาตรฐานการประเมินระดับสากล และมาตรฐานอาชีพ เปน

ตัวชี้วัด การนําสูการปฏิบัติ วิทยาลัยฯ ไดจัดการเรียนการสอนเนนบูรณาการภาคทฤษฎีและปฏิบัติ 

ดวยการจัดการเรียนรูแบบฐานสมรรถนะ ในรูปแบบใชโครงงานเปนฐาน (Project Based Learning : 

PjBL)  โดยผูสอนมีบทบาทเปน Coach คอยสังเกตพฤติกรรม พรอมใหคําแนะนําและกระตุนผูเรียน

ใหเกิดสมรรถนะตามเปาหมาย ไปสูการพัฒนาสมรรถนะดานตาง ๆ สงผลใหการผลิตนวัตกรรม 

โครงการ สื่อ สิ่งประดิษฐ และงานสรางสรรคท่ีสามารถนําไปใชประโยชนไดจริงและพัฒนาตอยอดเชิง

พาณิชย จัดทําระบบฐานขอมูลดูแล ชวยเหลือ นักเรียน นักศึกษา เปนรายบุคล  การแสดงตัวตนเขา-

ออกวิทยาลัยฯ ระบบจะดําเนินการสง SMS แจงเวลาเขาเรียนไปยังผูปกครองทันที ระบบตรวจสอบ

ผลการเรียน และจัดใหมีอาจารยที่ปรึกษาประจําชั้น หองละ ๒ คน ผูปกครองสามารถติดตออาจารย

ท่ีปรึกษาไดหลายชองทาง อาทิ โทรศัพท Line ทําใหการดูแลผูเรียนมีประสิทธิภาพและท่ัวถึง  

 วิทยาลัยฯ สงเสริม สนับสนุน ในการพัฒนาผูสอนใหมีทักษะ” (Skill) หรือความชํานาญ ดาน

การใชเทคโนโลยีสารสนเทศตามมาตรฐานสากล (การทดสอบ Microsoft Office Specailist) และ

สมรรถนะวิชาชีพตามระดับมาตรฐานอาชีพ ทําวิจัยเพื่อแกปญหาและพัฒนาการเรียนรูของผูเรียนใน

ทุกสาขาวิชา สรางบรรยากาศใหเอื้อตอการเรียนรูของผูเรียน เพื่อการเรียนรูในหองเรียน ไดปรับจาก

หองเรียนที่จากเดิมเปนแบบโตะจดบันทึก เปนหองเรียนที่สามารถทํากิจกรรมไดหลากหลายรูปแบบ 

CO-WORKING SPACE  ติดตั้ง Apple TV  ทุกหอง หองปฏิบัติการไดจัดรูปแบบและเครื ่องมือท่ี

ทันสมัยเทียบเทากับสถานประกอบการ จัดตารางสอนใหผูเรียนไดฝกปฏิบัติในหองปฏิบัติการอยาง

เต็มเวลา เชิญผูทรงคุณวุฒิที่มีความชํานาญในวิชาชีพนั้น ๆ มาใหความรูและฝกปฏิบัติจนผูเรียน

สามารถปฏิบัติและประยุกตใชไดจริงตามมาตรฐานอาชีพ การดูแล ความปลอดภัย วิทยาลัยฯไดติดตั้ง

กลองวงจรปด และระบบรักษาความปลอดภัยที่มีมาตรฐานสากล SECOM มีเจาหนาที่รักษาความ

ปลอดภัย ๒๔ ชั่วโมง พรอมทั้งปรับภูมิทัศนใหสวนกลางใหนาดู นาอยู นาเรียน มีความพรอม และ

ปลอดภัย  

 นอกจากนั้นวิทยาลัย ฯ มีการจัดการเรียนรูระบบทวิภาคี โดยไดทําความรวมมือกับสถาน

ประกอบการเปดโอกาสใหผูเรียนไดฝกสมรรถนะวิชาชีพจริงและมีรายไดระหวางเรียน เชน บริษัท   



   

 

 

๘๓ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

ปูนซีเมนต ไทย จํากัด มหาชน (SCG)  บริษัท โฮมโปรดักส เซ็นเตอร จํากัด (มหาชน) บริษัท 

อิมแพ็คเอกซิบิชั่นแมเนจเมนท จํากัด  ธนาคารออมสิน ฯลฯ 

  ๓) จุดท่ีควรพัฒนา 

  การผลิตนวัตกรรม โครงการ สื่อ สิ่งประดิษฐ และงานสรางสรรคของผูเรียน สวนใหญ

นํามาใชประโยชนภายในวิทยาลัยฯ ดังนั้นในปการศึกษาตอไปจึงควรพัฒนาโดยการปรับรูปแบบให

สอดคลองกับเกณฑการประกวดภายนอก เพื่อสรางโอกาสใหผูเรียนไดเทียบเคียงความสามารถกับผู

เขาประกวดอ่ืน ๆ  

                ๔) ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 

  การทําความรวมมือกับสถานประกอบการ หนวยงานภายนอก ในการเพิ ่มการจัด

การศึกษาในรูปแบบทวิภาคี  

 

๔.๓ มาตรฐานท่ี ๓ การสรางสังคมแหงการเรียนรู 

 ๔.๓.๑ ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู  วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ขอ

รายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการสรางสังคมแหงการเรียนรู และความรวมมือกับองคกรตาง ๆ 

ประจําปการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๔ ดังนี้ 

                ๑) ผลสัมฤทธิ์ 

   ๑.๑) การบริหารสถานศึกษาแบบมีสวนรวม 

    ๑.๑.๑) เชิงปริมาณ 

รอยละ ๑๐๐ ของครูและบุคลากรท่ีมีสวนรวมในการบริหารสถานศึกษา 

    ๑.๑.๒) เชิงคุณภาพ 

รอยละ ๙๑.๓๐ ของผลการประเมินครูและบุคลากรมีความพึงพอใจตอการ

บริหารสถานศึกษาแบบมีสวนรวม คาคะแนน ๕ ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 

    ๑.๑.๓) ผลสะทอน 

   จากการดําเนินงานอยางเปนระบบโดยทุกสวนงานมีสวนรวมการบริหารจัดการที่เริ่ม

การจัดทําแผนพัฒนาสถานศึกษา ๓ ป (พ.ศ. ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕) รวมกันในการจัดทํายุทธศาสตรของ

แผนพัฒนาสถานศึกษา เพื ่อการบริหารจัดการใหเกิดคุณภาพและตอเนื่องจากแผนระยะยาวสู

แผนปฏิบัติการประจําป พ.ศ. ๒๕๖๔ ที่สอดคลองและนําสูการพัฒนาผูเรียน ใหเกิดคุณภาพดวยการ

นําระบบการบริหารจัดการที่ตระหนักถึงการมีสวนรวมของทุกฝาย ทุกสวนงาน ใหรูและเขาใจใน

บทบาท หนาที่ของตนเอง โดยเฉพาะเรื่องของหลักสูตรการศึกษาดานอาชีพ ความตองการของ

ตลาดแรงงาน สถานประกอบการ และผู ปกครอง การคํานึงถึง คุณธรรมและจริยธรรม และ

คุณลักษณะอันพึงประสงคท่ีครูและบุคลากรทุกคน ทุกสวนงานจะตองปฏิบัติตนเปนตัวอยางใหกับ  



   

 

 

๘๔ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

ผูเรียน เพื่อใหเกิดการจัดกระบวนการการเรียนรูที่มีคุณภาพในการผลิตผูเรียน สูสังคมภายนอก ท้ัง

ดานของตลาดแรงงาน และการศึกษาตอของผูจบการศึกษาจากวิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ 

   ๑.๒) การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน 

    ๑.๒.๑) เชิงปริมาณ : รอยละ ๑๐๐ ของสาขาวิชาและสาขางานที ่มีการระดม

ทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน 

    ๑.๒.๒) เชิงคุณภาพ : ผลการประเมินและขอมูลการระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการ

เรียนการสอน ทําใหผูเรียนมีความพึงพอใจคิดเปนรอยละ ๘๔.๙๗ คาคะแนน ๕ ระดับคุณภาพยอด

เยี่ยม 

    ๑.๒.๓) ผลสะทอน : จากการบริหารสถานศึกษาแบบมีสวนรวมทําใหเครือขายผูมี

ส วนไดส วนเสียไดใหค ําเเนะนํา สนับสนุน เพ่ือชวยในการพัฒนาผู  เร ียน เปนร ูปธรรมดังนี้   

สถานประกอบการ หนวยงาน บุคคลภายนอกใหการสนับสนุน จํานวน ๕๓ หนวยงาน  คิดเปนมูลคา 

๕๘๘,๙๐๐ บาท ในการนําสูการจัดกิจกรรมอยางหลากหลายในการสงเสริม พัฒนาการของผูเรียนท้ัง

ดานการจัดการเรียนการสอน และดานสงเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียนใหเปนคนดี และ

คนเกงของสังคมอยางมีคุณภาพทุกสาขางาน   

  ๑.๓) การบริการชุมชนและจิตอาสา    

    ๑.๓.๑) เชิงปริมาณ :  

 กิจกรรมบริการวิชาการวิชาชีพ  มีจํานวน   ๓๙ กิจกรรม 

     กิจกรรมจิตอาสา   มีจํานวน ๙ กิจกรรม 

   ๑.๓.๒) เชิงคุณภาพ : ผูรับบริการวิชาการวิชาชีพ และจิตอาสาไดรับความรูและมี

ความพึงพอใจตอการบริการ คิดเปนรอยละ ๘๙.๘๐  คาคะแนน ๕ ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 

   ๑.๓.๓) ผลสะทอน : สถานศึกษามีการบริหารจัดการโดยการมีสวนรวมในการสงเสริม

ใหผู เรียนไดนําความรู ทางดานวิชาการและทางดานวิชาชีพ ตลอดจนการฝกคุณลักษณะอันพึง

ประสงค ดานการมีจิตอาสา ออกบริการชุมชน ดวยกิจกรรมบริการชุมชน ๔๘ กิจกรรม   โดยการมี

สวนรวมของผูบริหารจํานวน ๘ คน ครู จํานวน ๗o คน บุคลากรทางการศึกษา ๒๖ คน   รวม ๑o๔ 

คน และผูเรียน จํานวน ๑,๕๙๖ คน เขารวมกิจกรรมบริการชุมชน บริการวิชาการ บริการวิชาชีพ 

และกิจกรรมดวยจิตอาสา มีการนําความรูดานวิชาชีพใหบริการเพื่อฝกทักษะ สงผลใหชุมชนซ่ึง

ประกอบดวย 

- หนวยงาน  จํานวน     ๒๑    แหง 

- ชุมชน   จํานวน       ๔    แหง 

- สถานศึกษา  จํานวน     ๒๓   แหง 

ผูรับบริการท้ัง  ๔๘ แหง มีความพึงพอใจและใหการยอมรับ ยกยองสถานศึกษา ท่ีผูเรียน  



   

 

 

๘๕ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

สามารถนําสมรรถนะความรูไปใหบริการดานวิชาการ วิชาชีพ และกิจกรรมจิตอาสา ที่เปน

ประโยชนตอชุมชน และผูเก่ียวของ มีความพึงพอใจคิดเปนรอยละ ๘๙.๘๐ 

 ๔.๓.๒  ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย  วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์

ขอรายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาสังคมแหงการเรียนรูดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค 

งานวิจัย ประจําปการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๔ ดังนี้ 

                ๑) ผลสัมฤทธิ์ 

   ๑.๑) ผลงานของผูเรียนดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค หรืองานวิจัย    

    ๑.๑.๑) เชิงปริมาณ   

     จํานวนผลงาน นวัตกรรม สิ ่งประดิษฐ งานสรางสรรค จํานวน ๒๔๐ ผลงาน  

นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค  ไดรับการพัฒนาตอยอดสามารถสงเขาประกวด จํานวน ๘ ชิ้นงาน 

ไดรับรางวัลท้ัง ๘ ชิน้งาน 

   ๑.๑.๒) เชิงคุณภาพ    

     ๑.  ผลงาน นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค จํานวน ๘ ชิ้นงาน ไดรับรางวัล

ท้ัง ๘ ชิ้นงาน คิดเปนรอยละ ๑๐๐  มีดังนี้ 

 - ผลงานสงประกวดระดับชาติ จํานวน  ๕  ผลงาน ไดรับรางวัลเปนเกียรติบัตรเหรียญเงิน ๕ 

เหรียญ  ไดแก ผลิตภัณฑนมขนหวานจากอัลมอนด  การพัฒนาผลิตภัณฑกะหรี่ปบไสผัดพริกแกงไกผสม

งาดําแชแข็ง การออกแบบและพัฒนาเว็บไซต ระดับ ปวส. เครื่องจายยาอัตโนมัติ แอปพลิเคชัน เอ็มดี 

สมารท  การพัฒนาผลิตภ ัณฑสเปรดหมอแกงเผือกโดยใชเมล็ดแมงลักทดแทนไขไก  Product 

Development of Thai  

 - ผลงานสงประกวดระดับภาค จํานวน ๒ ผลงาน ไดรับรางวัลเปนเกียรติบัตรเหรียญเงิน ๑ เหรียญ 

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ ภาคกลาง (รวม กทม.) ภาคตะวันออก และภาคตะวันตก ๑ รางวัล ไดแก 

การพัฒนาผลิตภัณฑ candy relax ใบโปรงฟา วางแผนทางการเงิน Planning Fin for life 

 - ผลงานสงประกวดระดับจังหวัด จํานวน ๓ ผลงาน  ไดรับรางวัลเกียรติบัตรเหรียญเงิน ๓ เหรียญ 

ไดแก การพัฒนาผลิตภัณฑ candy relax ใบโปรงฟา พัฒนาผลิตภัณฑสเปรดหมอแกงเผือกใชเมล็ด

แมงลักทดแทนไขไก พัฒนาผลิตภัณฑกะหรี่ปปใสพริกแกงไกผสมงาดําแชแข็ง 

 ๒. ผลงานโครงการ นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรคของผูเรียนไดนําไปใชประโยชน

เผยแพรภายในหองสมุดของสถานศึกษา จํานวน ๒๔๐ ผลงาน และโครงการไดนําออกเผยแพรใช

ประโยชนใหสถานประกอบการและหนวยงานที่เกี ่ยวของ ๑๐๙ ชิ้น ไดรับหนังสือตอบขอบคุณท่ี

สามารถนําผลงานผูเรียนไปใชประโยชนไดจริง 

 สถานศึกษานําผลการคํานวณมาเทียบกับเกณฑการประเมิน ตรงกับผลการประเมิน รอยละ 

๘๐ คะแนนข้ึนไป คาคะแนน เทากับ ๕ ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 



   

 

 

๘๖ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

   ๑.๑.๓) ผลสะทอน  

  - องคกร หนวยงานภายนอก หรือผูมีสวนเก่ียวของใหการยอมรับยกยองสถานศึกษา นํา

ผลงานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค ของผูเรียนไปใชประโยชนและเผยแพร ไดแก สมาคม

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ สมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี สํานักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา สํานักงานอาชีวศึกษาจังหวัด

นนทบุรี  กรมการศาสนา  กระทรวงวัฒนธรรม  โรงพยาบาลพระนั่งเกลา หนวยงานภาคธุรกิจ  และสถาน

ประกอบ   

                ๒) จุดเดน 

    ๑. สถานศึกษามีแผนพัฒนาสถานศึกษาระยะ ๓ ป (พ.ศ. ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕) และมี

แผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา ๒๕๖๔ ท่ีกําหนดไวในยุทธศาสตรการพัฒนาผูเรียน ใหมีสมรรถนะ

วิชาชีพ และสามารถนําความรูมาสรางงานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค โดยกําหนดตวัชี้วัด

ไวชัดเจน 

 ฝายบริหารใหการสนับสนุนในการจัดทํานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ ในดานงบประมาณ โครงสราง

พื้นฐาน ที่พรอมใหผูเรียนไดทํางานดานนวัตกรรม เชน ความเร็วอินเทอรเน็ต ๑,๑๐๐ Mbps ที่ให

ผูเรียนสามารถใชงานไดครอบคลุมท่ัวถึง  

   ๒. สถานศึกษาไดกําหนดแผนปฎิบัติงานประจําป ๒๕๖๔ ในโครงการสรางความ

รวมมือกับสถานประกอบการและหนวยงานที่เกี่ยวของ เพื่อระดมทรัพยากร และโครงการจิตอาสาท่ี

ชัดเจน  

 สถานศึกษาไดรับการสนับสนุนจากหนวยงานภายนอกทั้งดานวิชาการ โดยมีวิทยากร มาให

ความรูแกผูเรียน ทั้งดานวิชาการวิชาชีพ ภูมิปญญาทองถิ่น และไดรับงบประมาณสนับสนุนในการ

พัฒนาผูเรียนในการออกไปบริการวิชาการและวิชาชีพ สงผลใหผูเรียนมีสมรรถนะวิชาชีพและมีจิตใจ

เอ้ือเฟอตอสังคม  

  ๓. ครูผูสอนไดรับการสงเสริมและพัฒนาตนเองทั้งดานการจัดการเรียนการสอนและ

พัฒนาวิชาชีพ  นําผลการพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพมาใชในการจัดการเรียนการสอน  สงผลให

ผูเรียนมีผลงานอยางมีคุณภาพ  

                ๓) จุดท่ีควรพัฒนา 

  ผู เรียนควรพัฒนาความคิดสรางสรรคผลงาน ดานนวัตกรรม สิ ่งประดิษฐ และงาน

สรางสรรค เพื่อยกระดับคุณภาพของผลงานใหมีความสอดคลองตรงตามสมรรถนะวิชาชีพในแตละ

สาขางาน สามารถนําไปใชใหเกิดประโยชนตอสวนรวมได 

                ๔) ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 

  - 



   

 

 

๘๗ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

สวนท่ี ๕ 

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐาน

การอาชีวศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ 
 วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ขอรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตาม

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ จํานวน ๓ มาตรฐาน ตามระดับการจัดการศึกษาของ

สถานศึกษา ดังนี้ 

๕.๑ มาตรฐานที่ ๑  คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค 

ตารางที่ ๑ ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ ๑ ในแตละประเด็น

การประเมิน 

ประเด็นการประเมินท่ี ๑  ดานความรู 

ขอการประเมิน คานํ้าหนัก คาคะแนน 
คะแนนท่ีได 

(คานํ้าหนัก × คาคะแนน) 

๑.๑ ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ ๒๐ ๕ ๑๐๐ 

ผลรวมคะแนนท่ีได ๑๐๐ 

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี ๑  

= (ผลรวมคะแนนท่ีได × ๑๐๐) / ๑๑๕ 
๑๐๐ 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี ๑ ดานความรู 

 ยอดเยี่ยม (รอ้ยละ ๘๐ ขึน้ไป)   ดีเลิศ (รอยละ ๗๐.๐๐ - ๗๙.๙๙) 

 ดี (รอยละ ๖๐.๐๐ - ๖๙.๙๙)   ปานกลาง (รอยละ ๕๐.๐๐ - ๕๙.๙๙) 

 กําลังพัฒนา (นอยกวารอยละ ๕๐.๐๐) 

  



   

 

 

๘๘ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

ประเด็นการประเมินท่ี ๒  ดานทักษะและการประยุกตใช 

ขอการประเมิน คานํ้าหนัก คาคะแนน 
คะแนนท่ีได 

(คานํ้าหนัก × คาคะแนน) 

๒.๑ ผ ู  เร ียนม ีสมรรถนะในการเปน

ผูประกอบการหรือการประกอบอาชีพ

อิสระ 

๓ ๕ ๑๕ 

๒.๒ ผลการแขงขันทักษะวิชาชีพ ๒ ๔ ๘ 

ผลรวมคะแนนท่ีได ๒๓ 

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี ๒  

= (ผลรวมคะแนนท่ีได × ๑๐๐) / ๒๕ 
๙๒ 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี ๒ ดานทักษะและการประยุกตใช 

 ยอดเยี่ยม (รอ้ยละ ๘๐ ขึน้ไป)   ดีเลิศ (รอยละ ๗๐.๐๐ - ๗๙.๙๙) 

 ดี (รอยละ ๖๐.๐๐ - ๖๙.๙๙)   ปานกลาง (รอยละ ๕๐.๐๐ - ๕๙.๙๙) 

 กําลังพัฒนา (นอยกวารอยละ ๕๐.๐๐) 

 

ประเด็นการประเมินท่ี ๓  ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

ขอการประเมิน คานํ้าหนัก คาคะแนน 
คะแนนท่ีได 

(คานํ้าหนัก × คาคะแนน) 

๓.๑ การดูแลและแนะแนวผูเรียน ๒ ๕ ๑๐ 

๓.๒ ผูเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค ๒ ๕ ๑๐ 

๓.๓ การมีงานทําและศึกษาตอของ

ผูสําเร็จการศึกษา 
๑๕ ๕ ๗๕ 

ผลรวมคะแนนท่ีได ๑๐๐ 

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี ๓  

= (ผลรวมคะแนนท่ีได × ๑๐๐) / ๙๕ 
๑๐๐ 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี ๓ ดานคุณธรรม จริยธรรม และ

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

 ยอดเยี่ยม (รอ้ยละ ๘๐ ขึน้ไป)   ดีเลิศ (รอยละ ๗๐.๐๐ - ๗๙.๙๙) 

 ดี (รอยละ ๖๐.๐๐ - ๖๙.๙๙)   ปานกลาง (รอยละ ๕๐.๐๐ - ๕๙.๙๙) 

 กําลังพัฒนา (นอยกวารอยละ ๕๐.๐๐) 



   

 

 

๘๙ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

๕.๒ มาตรฐานที่ ๒  การจัดการอาชีวศึกษา 

ตารางที่ ๒ ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ ๒ ในแตละประเด็น

การประเมิน 

ประเด็นการประเมินท่ี ๑  ดานหลักสูตรอาชีวศึกษา 

ขอการประเมิน คานํ้าหนัก คาคะแนน 
คะแนนท่ีได 

(คานํ้าหนัก × คาคะแนน) 

๑.๑ การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ

อยางเปนระบบ 
๒ ๕ ๑๐ 

๑.๒ การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ 

หรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุง

รายวิชาเดิม หรือกําหนดรายวิชาเพ่ิมเติม 

๓ ๕ ๑๕ 

ผลรวมคะแนนท่ีได ๒๕ 

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี ๑  

= (ผลรวมคะแนนท่ีได × ๑๐๐) / ๒๕ 
๑๐๐ 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี ๑ ดานหลักสูตรอาชีวศึกษา 

 ยอดเยี่ยม (รอ้ยละ ๘๐ ขึน้ไป)   ดีเลิศ (รอยละ ๗๐.๐๐ - ๗๙.๙๙) 

 ดี (รอยละ ๖๐.๐๐ - ๖๙.๙๙)   ปานกลาง (รอยละ ๕๐.๐๐ - ๕๙.๙๙) 

 กําลังพัฒนา (นอยกวารอยละ ๕๐.๐๐) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



   

 

 

๙๐ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

ประเด็นการประเมินท่ี ๒  ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

ขอการประเมิน คานํ้าหนัก คาคะแนน 
คะแนนท่ีได 

(คานํ้าหนัก × คาคะแนน) 

๒.๑ คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู

สูการปฏิบัติ 
๒ ๕ ๑๐ 

๒.๒ การจัดทําแผนการจัดการเรียนรู สู

การปฏิบัติที ่เนนผูเรียนเปนสําคัญและ

นําไปใชในการจัดการเรียนการสอน 

๓ ๕ ๑๕ 

๒.๓ การจัดการเรียนการสอน ๕ ๕ ๒๕ 

๒.๔ การบริหารจัดการชั้นเรียน ๓ ๕ ๑๕ 

๒.๕ การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ ๒ ๕ ๑๐ 

๒.๖ การเข าถ ึ งระบบอ ินเทอร  เน็ต

ความเร็วสูงเพ่ือการจัดการเรียนการสอน

ในชั้นเรียน 

๒ ๕ ๑๐ 

ผลรวมคะแนนท่ีได ๘๕ 

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี ๒  

= (ผลรวมคะแนนท่ีได × ๑๐๐) / ๘๕ 
๑๐๐ 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี ๒  ดานการจัดการเรียนการสอน

อาชีวศึกษา 

 ยอดเยี่ยม (รอ้ยละ ๘๐ ขึน้ไป)   ดีเลิศ (รอยละ ๗๐.๐๐ - ๗๙.๙๙) 

 ดี (รอยละ ๖๐.๐๐ - ๖๙.๙๙)   ปานกลาง (รอยละ ๕๐.๐๐ - ๕๙.๙๙) 

 กําลังพัฒนา (นอยกวารอยละ ๕๐.๐๐) 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



   

 

 

๙๑ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

ประเด็นการประเมินท่ี ๓  ดานการบริหารจัดการ 

ขอการประเมิน คานํ้าหนัก คาคะแนน 
คะแนนท่ีได 

(คานํ้าหนัก × คาคะแนน) 

๓.๑ การบร ิหารจ ัดการระบบขอมูล

สารสนเทศ 
๕ ๕ ๒๕ 

๓ . ๒  อ า ค า ร ส ถ า น ท ี ่  ห  อ ง เ ร ี ย น 

หองปฏิบัต ิการ โรงฝกงาน หรืองาน

ฟารม 

๒ ๕ ๑๐ 

๓.๓ ระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน ๒ ๕ ๑๐ 

๓.๔ แหลงเรียนรูและศูนยวิทยบริการ ๒ ๕ ๑๐ 

๓.๕ ระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูงเพ่ือ

การใช  งานด านสารสนเทศภายใน

สถานศึกษา 

๒ ๕ ๑๐ 

ผลรวมคะแนนท่ีได ๖๕ 

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี ๓  

= (ผลรวมคะแนนท่ีได × ๑๐๐) / ๖๕ 
๑๐๐ 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี ๓ ดานการบริหารจดัการ 

 ยอดเยี่ยม (รอ้ยละ ๘๐ ขึน้ไป)   ดีเลิศ (รอยละ ๗๐.๐๐ - ๗๙.๙๙) 

 ดี (รอยละ ๖๐.๐๐ - ๖๙.๙๙)   ปานกลาง (รอยละ ๕๐.๐๐ - ๕๙.๙๙) 

 กําลังพัฒนา (นอยกวารอยละ ๕๐.๐๐) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



   

 

 

๙๒ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

ประเด็นการประเมินท่ี ๔  ดานการนํานโยบายสูการปฏิบัต ิ

ขอการประเมิน คานํ้าหนัก คาคะแนน 
คะแนนท่ีได 

(คานํ้าหนัก × คาคะแนน) 

๔.๑ การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิ

ภาคี 
๖ ๕ ๓๐ 

ผลรวมคะแนนท่ีได ๓๐ 

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี ๔  

= (ผลรวมคะแนนท่ีได × ๑๐๐) / ๓๐ 
๑๐๐ 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี ๔ ดานการนํานโยบายสูการปฏิบัติ 

 ยอดเยี่ยม (รอ้ยละ ๘๐ ขึน้ไป)   ดีเลิศ (รอยละ ๗๐.๐๐ - ๗๙.๙๙) 

 ดี (รอยละ ๖๐.๐๐ - ๖๙.๙๙)   ปานกลาง (รอยละ ๕๐.๐๐ - ๕๙.๙๙) 

 กําลังพัฒนา (นอยกวารอยละ ๕๐.๐๐) 

๕.๓ มาตรฐานที่ ๓  การสรางสังคมแหงการเรียนรู 

ตารางท่ี ๓ ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาขอสถานศึกษาตามมาตรฐานท่ี ๓ ในแตละประเด็นการ

ประเมิน 

ประเด็นการประเมินท่ี ๑  ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู 

ขอการประเมิน 
คา

นํ้าหนัก 
คาคะแนน 

คะแนนท่ีได 

(คานํ้าหนัก × คาคะแนน) 

๑.๑ การบริหารสถานศึกษาแบบมีสวนรวม ๕ ๕ ๒๕ 

๑.๒ การระดมทรัพยากรเพื ่อการจัดการ

เรียนการสอน 
๒ ๕ ๑๐ 

๑.๓ การบริการชุมชนและจิตอาสา ๒ ๕ ๑๐ 

ผลรวมคะแนนท่ีได ๔๕ 

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี ๑  

= (ผลรวมคะแนนท่ีได × ๑๐๐) / ๔๕ 
๑๐๐ 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี ๑ ดานความรวมมือในการสราง

สังคมแหงการเรียนรู 

 ยอดเยี่ยม (รอ้ยละ ๘๐ ขึน้ไป)   ดีเลิศ (รอยละ ๗๐.๐๐ - ๗๙.๙๙) 

 ดี (รอยละ ๖๐.๐๐ - ๖๙.๙๙)   ปานกลาง (รอยละ ๕๐.๐๐ - ๕๙.๙๙) 

 กําลังพัฒนา (นอยกวารอยละ ๕๐.๐๐) 



   

 

 

๙๓ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 

ประเด็นการประเมินท่ี ๒  ดานนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย 

ขอการประเมิน คานํ้าหนัก คาคะแนน 
คะแนนท่ีได 

(คานํ้าหนัก × คาคะแนน) 

๒.๑ ผลงานของผู เรียนดานนวัตกรรม 

สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย 
๓ ๕ ๑๕ 

ผลรวมคะแนนท่ีได ๑๕ 

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี ๒ 

= (ผลรวมคะแนนท่ีได × ๑๐๐) / ๑๕ 
๑๐๐ 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี ๒ ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งาน

สรางสรรค งานวิจัย 

 ยอดเยี่ยม (รอ้ยละ ๘๐ ขึน้ไป)   ดีเลิศ (รอยละ ๗๐.๐๐ - ๗๙.๙๙) 

 ดี (รอยละ ๖๐.๐๐ - ๖๙.๙๙)   ปานกลาง (รอยละ ๕๐.๐๐ - ๕๙.๙๙) 

 กําลังพัฒนา (นอยกวารอยละ ๕๐.๐๐) 

 



   

 

 

๙๔ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

๕.๔ สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยภาพรวม 

ตารางท่ี ๔ สรุปการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยภาพรวม 

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ 
รอยละ 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค ๙๙.๐๙ 

ประเด็นท่ี ๑.๑ ดานความรู ๑๐๐ 

ประเด็นท่ี ๑.๒ ดานทักษะและการประยุกตใช ๙๒ 

ประเด็นท่ี ๑.๓ ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค ๑๐๐ 

มาตรฐานท่ี ๒ การจัดการอาชีวศึกษา ๑๐๐ 

ประเด็นท่ี ๒.๑ ดานหลักสูตรอาชีวศึกษา ๑๐๐ 

ประเด็นท่ี ๒.๒ ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา ๑๐๐ 

ประเด็นท่ี ๒.๓ ดานการบริหารจัดการ ๑๐๐ 

ประเด็นท่ี ๒.๔ ดานการนํานโยบายสูการปฏิบัติ ๑๐๐ 

มาตรฐานท่ี ๓ การสรางสังคมแหงการเรียนรู ๑๐๐ 

ประเด็นท่ี ๓.๑ ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู ๑๐๐ 

ประเด็นท่ี ๓.๒ ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย ๑๐๐ 

สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ๙๙.๕๙ 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

 ยอดเยี่ยม (รอ้ยละ ๘๐ ขึน้ไป)   ดีเลิศ (รอยละ ๗๐.๐๐ - ๗๙.๙๙) 

 ดี (รอยละ ๖๐.๐๐ - ๖๙.๙๙)   ปานกลาง (รอยละ ๕๐.๐๐ - ๕๙.๙๙) 

 กําลังพัฒนา (นอยกวารอยละ ๕๐.๐๐) 



   

 

 

๙๕ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

ผลการประเมินมาตรฐานการอาชีวศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๓ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

 

๙๖ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

สวนท่ี ๖ 
ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามบริบทของ

สถานศึกษาที่กําหนดเพ่ิมเติม 
 

 



   

 

 

๙๗ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

สวนท่ี ๗ 
แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

 ใหสถานศึกษานําผลการประเมินและการติดตามผลตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของ

สถานศึกษา และผลการดําเนินการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามผลการ

ประเมินคุณภาพภายนอก มาศึกษาวิเคราะหเพ่ือกําหนดแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

เพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาใหสูงขึ้น โดยมีเปาหมายในการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาของสถานศึกษาใหอยูในระดับคุณภาพ “ยอดเยี่ยม” รายละเอียด ดังนี้ 

มาตรฐานและประเด็นการประเมิน 

แผนพัฒนาเพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา

ของสถานศึกษา 

(แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค 

๑.๑ ดานความรู ยุทธศาสตรที ่  ๒ พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ

รายวิชา จัดการเรียนรูทักษะวิชาชีพ คิดสรางสรรค 

ผลงานนวัตกรรม สื่อ สิ่งประดิษฐ ที่สามารถนําไปใช

ประโยชนและประกอบอาช ีพ แผนงานที ่  ๒.๑ 

แผนพัฒนามาตรฐานวิชาชีพ และจรรยาบรรณ

ว ิชาช ีพ (๑.) งานพัฒนารายว ิชาร วมก ับสถาน

ประกอบการ หนวยงานที่เก่ียวของ (๑.๑) สํารวจ

ขอมูลความตองการของสถานประกอบการ เพ่ือ

พัฒนารายวิชาในแตละสาขา (๑.๒) สาขาบันทึกการ

พัฒนารายวิชาเสนอตอผูบริหาร เพื่อิจารณาอนุญาต

ใหนําไปใช (๑.๓) สนับสนุนอุปกรณ สื ่อการสอน 

และเทคโนโลยี (๑.๔) กํากับ ติดตาม ตรวจสอบ และ

ประเมินผล ( ๒.) งานจัดการเรียนการสอนรายวิชา 

(๒.๑) การจัดทําแผนการจัดการเร ียนรู รายวิชา 

บ ูรณาการค ุณธรรม จร ิยธรรม ค าน ิยม และ

คุณลักษณะอันพึงประสงค อนุรักษสิ่งแวดลอม และ

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (๒.๒) การจัดการ

เรียนรู ตามแผนฯ และบันทึกหลังสอน (๒.๓) การ

วัดผลและการประเมินผลตามสภาพจริง (๒.๔) การ



   

 

 

๙๘ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

มาตรฐานและประเด็นการประเมิน 

แผนพัฒนาเพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา

ของสถานศึกษา 

(แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

นิเทศการสอน (๒.๕) นําผลการประเมินการเรียน 

และผลการนิเทศไปปรับปรุง พัฒนาการจัดการเรยีน

การสอน โดยการทําวิจัย (๓.) กิจกรรมสงเสริมการใช

ศูนยวิทยบริการ (หองสมุด) (๓.๑) กิจกรรมจัดหา

ทร ัพยากรสารสนเทศได ตามมาตรฐาน (๓.๒) 

กิจกรรมสัปดาหหองสมุด (๓.๓) กิจกรรมรักการอาน 

(๓.๔) กิจกรรมหองสมุดสุดหรรษา (๓.๕) กิจกรรม

บรรณารักษอาสา ๔. งานผลิต จัดหาวัสดุฝก อุปกรณ 

เอกสารเพื่อการจัดการเรียนการสอน ๔. โครงการ

พัฒนาผลส ัมฤทธ ิ ์ทางการเร ียนให ผ านเกณฑ

มาตรฐาน (๔.๑) กิจกรรมทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ 

(๔.๒) กิจกรรมทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน (๔.๓) 

กิจกรรมทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน Microsoft 

Access (๔ .๔) ก ิจกรรมทดสอบมาตรฐานฝ  มือ

แรงงานสาขาผู ประกอบการอาหารไทย ระดับ ๑ 

(๔.๕) กิจกรรมทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ

ทางดานอาชีวศึกษา (V-NET) (๔.๖) กิจกรรมทดสอบ

ทักษะการใช โปรแกรมสําเร ็จร ูปทางการบ ัญชี  

(Express) (๔.๗) ก ิจกรรมว ิเคราะหข อสอบและ

จัดเก็บขอสอบท่ีมีมาตรฐานเขาคลังขอสอบ แผนงาน

ท่ี ๒.๕ แผนพัฒนานักเรียน นักศึกษาใหมีมาตรฐานสู

ส า กล  ๑๒ . โ ค ร ง ก า ร เ ส ร ิ ม ส ร  า ง สม ร ร ถนะ

ภาษาตางประเทศใหไดตามเกณฑมาตรฐาน (๑๒.๑) 

ก ิ จ ก ร ร ม  English & Chinese Camp (๑ ๒ .๒ ) 

ก ิ จ ก ร รม  Valentine’s Day (๑๒ .๓ ) ก ิ จ ก ร ร ม 

Morning Activity ๑๓.โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนไดตามเกณฑมาตรฐานสากล (๑๓.๑) 

ศ ูนย พ ัฒนาท ักษะ Microsoft (PSC IT Imagine 



   

 

 

๙๙ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

มาตรฐานและประเด็นการประเมิน 

แผนพัฒนาเพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา

ของสถานศึกษา 

(แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

Academy Center) (๑๓ .๒ ) ก ิ จ ก ร รมท ด ส อ บ

มาตรฐาน โปรแกรม Adobe Illustrator (๑๓.๓) 

กิจกรรมทดสอบมาตรฐาน HSK (๑๓.๔) กิจกรรม

ทดสอบมาตรฐาน CEFR (TOEIC) (๑๓.๕ ) กิจกรรม

ทดสอบมาตรฐานสมรรถนะสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ 

๑.๒ ดานทักษะและการประยุกตใช แผนงานที่ ๒.๑ แผนพัฒนามาตรฐานวิชาชีพ และ

จรรยาบรรณวิชาชีพ 

๓. โครงการงานประชุมทางวิชาการองคการนัก

วิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย การแขงขันทักษะ

วิชาชีพ และทักษะพื ้นฐานระดับสถานศึกษา -

กิจกรรมการแขงขันทักษะทางวิชาการและวิชาชีพ

ภายใน (๓.๑) กิจกรรมแขงขันทักษะทางการบัญชี 

(๓.๒) กิจกรรมแขงขันทักษะวิชาชีพทางการตลาด 

(๓.๓) กิจกรรมแขงขันทักษะวิชาชีพทางคอมพิวเตอร 

(ROV) (๓ .๔ ) ก ิ จกรรมการแข  ง ขันท ักษะด  าน

คอมพิวเตอรกราฟก (๓.๕) กิจกรรมแขงขันทักษะ

ทางการทองเที ่ยว (๓.๖ ) กิจกรรมแขงขันทักษะ

ทางดานการประกอบอาหาร (๓.๗) กิจกรรมการ

แขงขันเกมการตัดสินใจทางธุรกิจ (๓.๘) กิจกรรม

การแขงขันเขียนแผนธุรกิจ (๓.๙) กิจกรรมการ

แขงข ันพิมพด ีดไทย-อังกฤษดวยคอมพิวเตอร 

(๓.๑๐) กิจกรรมการแขงขันทักษะทางวิชาสามัญ 

“มารยาทและการสมาคม” (๓.๑๑) กิจกรรมการ

แขงขันทักษะภาษาตางประเทศ  แผนงานที่ ๒.๒ 

แผนสงเสริมความคิดริเริ่มสรางสรรค นวัตกรรม สื่อ 

และสิ่งประดิษฐ ๕. โครงการสงเสริมความคิดริเริ่ม

สรางสรรค และพัฒนานวัตกรรม โครงการ สื่อ 

สิ่งประดิษฐ ๕.๑ กิจกรรมสงเสริมการผลิต ประกวด 



   

 

 

๑๐๐ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

มาตรฐานและประเด็นการประเมิน 

แผนพัฒนาเพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา

ของสถานศึกษา 

(แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

และเผยแพรผลงานผู  เร ียน -การผลิตโครงการ 

นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ และเชิงพาณิชยของผูเรียน

สาขาวิชาชีพ -การจัดประกวดชมรมวิชาชีพ และ

เผยแพรผลงานของผูเรียนทุกสาขา ๕.๒ กิจกรรม

ออกแบบและแสดงผลงาน (อวดดี) ๕.๓ กิจกรรม

การจัดการองคความรูภายในองคกร (Knowledge 

Management) ๖ . โครงการพ ัฒนาท ักษะการ

นําเสนอโครงการของผูเรียนสาขาวิชาชีพ แผนงานท่ี 

๒ .๓  แผนส  ง เสร ิมการเร ียนร ู  แบบบ ูรณาการ

สมรรถนะวิชาชีพรวมกับสถานประกอบการ ๗. 

โครงการบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษาพัฒนา

ทักษะวิชาชีพใหสอดคลองตามสมรรถนะของผูเรียน

ในแตละสาขาว ิชาช ีพ ๗.๑ กิจกรรมผู  เร ียนฝก

สมรรถนะวิชาชีพตรงตามสาขางาน (๑) กิจกรรมฝก

ปฎิบัติงานทางวิชาชีพ ในหองปฎิบัติ-การบัญชี (๒) 

กิจกรรมวางแผนทางการเงิน Planning Fin for life 

(เปาหมายเพื่อจายคาเทอม) (๓) กิจกรรมฝกปฎิบัติ

จริงในธนาคารโรงเรียน (๔) กิจกรรมฝกปฏิบัติทาง

วิชาชีพทางการตลาด (๕) กิจกรรมฝกปฎิบัติพัฒนา

เว็บไซตเชิงพาณิชย IT (๖) กิจกรรมฝกปฎิบัติทาง

วิชาชีพคอมพิวเตอร BIT Service (๗.) กิจกรรมสาขา

กราฟกผลิตสื ่อสิ ่งพิมพและสื ่อดิจิตอลวีดีโอ (๘.) 

กิจกรรมฝกปฏิบัติจริง ทางสมรรถนะวิชาชีพสาขา

งานการทองเที่ยว PSC ON TOUR (๙.) กิจกรรมฝก

ปฎิบัติจริงทางวิชาชีพสาขาอาหาร ๗.๒ กิจกรรมบม

เพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา (๑) กิจกรรมพัฒนา

ศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา (๒) กิจกรรม

พัฒนาศักยภาพครูในการบมเพาะผูเรียน จัดอบรม 



   

 

 

๑๐๑ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

มาตรฐานและประเด็นการประเมิน 

แผนพัฒนาเพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา

ของสถานศึกษา 

(แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

ให ความร ู ห ัวข อ “การจ ัดทําแผนธ ุรก ิจ” และ 

“ความรู ในการเปนผู ประกอบการ” (๓) กิจกรรม

พัฒนาศักยภาพผูเรียนที่เขารับการบมเพาะใหเปน

ผูประกอบการ (ดูงาน) ๘.โครงการสรางความรวมมือ

กับสถานประกอบการ และหนวยงานที ่เกี ่ยวของ 

(๘.๑) กิจกรรมเตรียมความพรอมผูเรียนสาขาวิชาชีพ 

กอนออกฝกงานในสถานประกอบการ (๑.๑) อบรม

เตรียมความพรอมกอนออกฝกงาน (๑.๒) ประชุม

ผู ปกครองนักศึกษา กอนออกฝกงาน (๑.๓) การ

นิเทศฝกงาน และสํารวจความตองการของสถานการ

ประกอบการเพื ่อพัฒนาหลักสูตร (๘.๒) กิจกรรม

ผ ู  เร ียนสาขาว ิชาช ีพฝ กประสบการณในสถาน

ประกอบการและหนวยงานที ่ เก ี ่ยวข อง (๘.๓) 

กิจกรรมเชิญวิทยากรภายนอกอบรมใหความรู แก

ผูเรียนสาขาวิชาชีพ (๘.๓.๑) สาขาวิชาการบัญชีเชิญ

วิทยากรภายนอกอบรมใหความรู แกผู เรียนสาขา

วิชาชีพ (๑) เชิญวิทยากรภายนอกอบรมใหความรู

น ักศึกษา  ปวช.๑-๓+ปวส.๒ (๒) เช ิญวิทยากร

ภายนอกอบรมความรูแกผูเรียน “โปรแกรมสําเร็จรูป

ทางการบัญชี Express” ปวช.๓+ปวส.๒ (๘.๓.๒) 

สาขาวิชาการตลาดเชิญวิทยากรภายนอกอบรมให

ความรู แกผู เร ียนสาขาวิชาชีพ (๑) เชิญวิทยากร

ภายนอกอบรมใหความรูนักศึกษาระดับปวช.๑-๓ 

(๒) เชิญวิทยากรภายนอกอบรมใหความรูนักศึกษา 

ระดับ ปวช.๓ (๓) เชิญวิทยากรภายนอกอบรมให

ความรู น ักศึกษา ระดับ ปวส. ๑,๓ (๘.๓.๓)เชิญ

วิทยากรภายนอกอบรมใหความรู นักศึกษาระดับ 

ปวช.๑-๓  (๒) เชิญวิทยากรภายนอกอบรมใหความรู



   

 

 

๑๐๒ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

มาตรฐานและประเด็นการประเมิน 

แผนพัฒนาเพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา

ของสถานศึกษา 

(แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

นักศึกษา ระดับ ปวส.๑-๒ (๘.๓.๔) สาขาวิชาดิจิทัล

กราฟก/คอมพิวเตอรกราฟกเชิญวิทยากรภายนอก

อบรมใหความรู แกผู เรียนสาขาวิชาชีพ (๑) เชิญ

วิทยากรภายนอกอบรมใหความรู นักศึกษาระดับ

ปวช.๑-๓ การถายภาพ (๒) เชิญวิทยากรภายนอก

อบรมใหความรูนักศึกษา ระดับ ปวส.๑-๒ การทํา 

Content+การถ ายภาพ (๘.๓.๕) สาขาว ิชาการ

ทองเที่ยวเชิญวิทยากรภายนอกอบรมใหความรู แก

ผูเรียนสาขาวิชาชีพ  (๑) เชิญวิทยากรภายนอกอบรม

ให  ค ว าม ร ู  น ั ก ศ ึ กษ า  ร ะด ั บป ว ช . 1  ท ั กษะ

ภาษาตางประเทศ (ภาษาจีน) (๒) เชิญวิทยากร

ภายนอกอบรมใหความรู น ักศึกษา ระดับปวช.2 

อบรมมัคคุเทศก (๘.๓.๖) สาขาวิชาอาหารและ

โภชนาการเชิญวิทยากรภายนอกอบรมใหความรูแก

ผูเรียนสาขาวิชาชีพ (๑) เชิญวิทยากรภายนอกอบรม

ใหความรูนักศึกษา ปวช.๑ (GMP) (๒) เชิญวิทยากร

ภายนอกอบรมใหความรูนักศึกษา ปวช.๑ (การตัด

แตงเนื้อสัตวใชงบวัสดุฝก) (๓) เชิญวิทยากรภายนอก

อบรมใหความรูนักศึกษา ปวช.๒ (อาหารไทย/ขนม

ไทย) (๔) เชิญวิทยากรภายนอกอบรมใหความรู

นักศึกษา ปวช.๓ (ความรูผูประกอบอาหารไทยระดับ 

๑) (๕) เช ิญว ิทยากรภายนอกอบรมให ความรู

นักศึกษา ปวส.๑-๒ (อาหารนานชาติ) ๙ โครงการ

ผูเรียนทัศนศึกษาดูงานตรงตามสาขาวิชาชีพในสถาน

ประกอบการ ๙.๑ กิจกรรมผู เรียนสาขาการบัญชี

ศ ึ กษาด ู ง านตร งตามสาขาว ิ ช าช ีพ ในสถาน

ประกอบการ (๑) ท ัศนศึกษาดูงานบร ิษ ัท SCG 

ระดับชั้น ปวช.๑ สาขาวิชาการบัญชี รอบเชา (๒) 



   

 

 

๑๐๓ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

มาตรฐานและประเด็นการประเมิน 

แผนพัฒนาเพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา

ของสถานศึกษา 

(แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

ทัศนศึกษาดูงาน สรรพากร ระดับชั้น ปวช.๒ สาขา

งานการบัญชี รอบเชา (๓) ทัศนศึกษาดูงาน กรม

พัฒนาธุรกิจการคา ระดับชั้น ปวช.๓ สาขาวิชาการ

บัญชี รอบเชา (๔) ทัศนศึกษาดูงาน ระดับชั้น ปวช.๒ 

สาขาวิชาการบัญชี รอบเชา (พักแรม) (๕) ทัศน

ศึกษาดูงาน ระดับชั้น ปวช.๓ สาขาวิชาการบัญชี 

รอบเช า (พ ักแรม) ๙.๒ กิจกรรมผ ู  เร ียนสาขา

การตลาดทัศนศึกษาดูงานตรงตามสาขาวิชาชีพใน

สถานประกอบการ (๑) ทัศนศึกษาดูงาน ระดับชั้น 

ปวช.๑ รอบเชา (๒) ทัศนศึกษาดูงาน สาขาการตลาด 

ระดับชั้น ปวช.๒ รอบเชา (๓) ทัศนศึกษาดูงาน สาขา

การตลาด ระดับชั ้น ปวช.๓ (๔) ทัศนศึกษาดูงาน 

สาขาการตลาด ระดับชั้น ปวส.๑ (บริษัท เอ็มไออาร 

เวิลดวายค จํากัด,ปวส.๒ (ตลาดของกิน อรอยฟน 

ทั่วไทย) (๕) ทัศนศึกษาดูงาน สาขางานการตลาด 

ระดับชั้น ปวช. ๒ รอบเชา (พักแรม) (๖) ทัศนศึกษา

ดูงาน สาขางานการตลาด ระดับชั้น ปวช. ๓ รอบเชา 

(พักแรม) ๙.๓ กิจกรรมผู เรียนสาขาคอมพิวเตอร

ธ ุรกิจศึกษาดูงานตรงตามสาขาวิชาชีพในสถาน

ประกอบการ (๑) ทัศนศึกษาดูงานระดับชั้น ปวช. ๑ 

รอบเชา สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศ (๒) ทัศนศึกษา

งาน ระดับชั้น ปวช.๒,๓ ณ อิมแพค เมืองทองธานี 

งานมหกรรมวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงชาติ

ป ร ะ จ ํ า ป   ๒ ๕ ๖ ๓  (Nation Science and 

Technology Fair ๒๐๒๐) (๓ ) ท ั ศนศ ึ กษา ง าน

มหกรรมวิจัยแหงชาติ (๔) ทัศนศึกษาดูงาน สาขา

เทคโนโลยีสารสนเทศ รอบเชา (พักแรม) (๕) ทัศน

ศึกษาดูงาน สาขาคอมพิวเตอรธุรกิจ รอบเชา ๙.๔ 



   

 

 

๑๐๔ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

มาตรฐานและประเด็นการประเมิน 

แผนพัฒนาเพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา

ของสถานศึกษา 

(แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

กิจกรรมผูเรียนสาขาสาขาดิจิทัลกราฟก ศึกษาดูงาน

ตรงตามสาขาวิชาชีพในสถานประกอบการ (๑) ทัศน

ศึกษาหอศิลปวัฒนธรรมกรุงเทพมหานคร (๒) ทัศน

ศึกษาสาขาสาขาดิจิทัลกราฟก รอบเชา (พักแรม) 

(๓) ท ัศนศึกษาด ูงานสาขาสาขาด ิจ ิท ัลกราฟก 

ระดับชั ้น ปวช.๑ ๙.๕ กิจกรรมผู เร ียนสาขาการ

ทองเที่ยวศึกษาดูงานตรงตามสาขาวิชาชีพในสถาน

ประกอบการ (๑) ทัศนศึกษางานสาขาการทองเที่ยว 

ระดับปวช.๑ -๓ ภาคเรียนที่ ๑ จ.สมุทรสงคราม (๒) 

ทัศนศึกษางานเที่ยวทั ่วไทยไปทั่วโลก ณ อิมแพค

เมืองทองธานี ระดับ ปวช. ๑-๓ (ภาคเรียนที่ ๑) (๓) 

ทัศนศึกษา วัด วัง พิพิธภัณฑ กรุงเทพมหานคร ปวช.

๑  (เทอม  ๒ ) (๔ ) ท ั ศนศ ึ กษาภาย ในประ เทศ 

ภาคเหนือ จ.เชียงราย ปวช.๒ (เทอม ๒) (๕) กลุม

ประเทศอาเซียน ปวช.๓ (เทอม ๒) ๙.๖ กิจกรรม

ผูเรียนสาขาอาหารและโภชนาการศึกษาดูงานตรง

ตามสาขาวิชาชีพในสถานประกอบการ (๑) ทัศน

ศ ึ กษา  ร ะด ั บช ั ้ น  ปวช .๑  รอบ เช  า  ภ าย ใน

กรุงเทพมหานคร (๒) ทัศนศึกษาดูงาน ระดับชั้น 

ปวช.๒,๓ รอบเชาภายในกรุงเทพมหานคร (๓) ทัศน

ศึกษาสาขาอาหารและโภชนาการ (พักแรม) ระดับ

ช ั ้ นปวช .๒  (๔ ) ท ั ศนศ ึ กษาสาขาอาหารและ

โภชนาการ ระดับชั ้น ปวช.๓ รอบเชา (พักแรม) 

แผนงานที่ ๒.๔ แผนพัฒนาความรู ความสามารถ

ทางวิชาการและวิชาชีพ ๑๐. โครงการผูเรียนบริการ

วิชาการ วิชาชีพใหกับชุมชน สังคม (๑๐.๑) กิจกรรม

ผูเรียนสาขาวิชาชีพบริการวิชาการและวิชาชีพ ๑๑. 

โครงการแขงข ันทักษะทางวิชาการและวิชาชีพ



   

 

 

๑๐๕ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

มาตรฐานและประเด็นการประเมิน 

แผนพัฒนาเพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา

ของสถานศึกษา 

(แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

ภายนอก (๑๑.๑) กิจกรรมการแขงขันทักษะทาง

วิชาการและวิชาชีพภายนอกกับหนวยงานภายนอก 

(๑๑.๒) การประกวดนักศึกษารางวัลพระราชทาน 

(๑๑.๓) กิจกรรมการแขงขัน ทักษะทางวิชาการและ

ว ิ ช าช ีพก ับสมาคมว ิทยาล ั ย เทคโน โลย ีและ

อาช ีวศ ึกษาเอกชนแห  งประเทศไทย  ในพระ

ราชูปถัมภสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ 

๑.๓ ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึง

ประสงค 

ย ุทธศาสตร ท ี ่  ๓ พัฒนาผ ู  เร ียนด วยค ุณธรรม 

จริยธรรม และสงเสริมใหมีคุณลักษณะที่พึงประสงค 

ตามแนวทางสถานศึกษาคุณธรรม แผนงานที่ ๓.๑ 

กิจกรรมองคการวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย 

(อวท.) แผนงานที่ ๓.๑.๑ แผนเสริมสรางบุคลิกภาพ

และความร ับผ ิดชอบต อส ังคม ๑๔. โครงการ

เสริมสรางประชาธิปไตย (๑)กิจกรรมเลือกตั้งนายก

องคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย (๒)

กิจกรรมอบรมเสริมสรางบุคลิกภาพเพื่อความเปน

ผู น ํา (๓)กิจกรรมตัดสูทคณะกรรมการองคการ

วิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย ๑๕.โครงการ

สงเสริมกิจกรรมอาสาพัฒนา (๑)กิจกรรมพลังจิต

อาสาเราทําดีดวยหัวใจ เพื่อรพ.พระนั่งเกลา ปที่ ๔/

๒๕๖๓ (๒)กิจกรรมที่สุดแหงกําลังใจ...เราไมทิ ้งกัน 

(มอบขนมนํ ้าด ื ่มหน วยงานและบ ุคลาการทาง

การแพทย) ๑๖.โครงการปองกันและแกไขปญหาสาร

เสพติด (๑)กิจกรรมตรวจหาสารเสพติด (๒)กิจกรรม

วันตอตานยาเสพติด (๓)กิจกรรมอบรมเรื่องยาเสพ

ติด (๔)กิจกรรมศึกษาดูงานรพ.โรคทรวงอก ๑๗.

โครงการลูกPSC.วินัยดีมีมารยาท (๑)กิจกรรมอบรม

พัฒนาบุคลิกภาพและสงเสริมผูเรียนใหมีบุคลิกภาพ



   

 

 

๑๐๖ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

มาตรฐานและประเด็นการประเมิน 

แผนพัฒนาเพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา

ของสถานศึกษา 

(แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

ท่ีดี (๒)กิจกรรมเขาคาย PSC. Smart Camp ๒๐๒๑ 

(๓)กิจกรรมปรับเปลี่ยนพฤติกรรม (วัดสามงาม) ๑๘.

โครงการปองกันและแกไขปญหาโรคเอดส (๑)

กิจกรรมอบรมเพศศึกษามหันตภัยโรคเอดส (ปวช.๑) 

(๒)กิจกรรมอบรมเรื่องเพศ(โฮมรูม)ระดับชั้นปวช.๒-

๓ และปวส.๑-๒ แผนงานที่ ๓.๑.๒ แผนเสริมสราง

สุขภาพ กีฬาและนันทนาการ ๑๙.โครงการแขงขัน

กีฬา (๑)กิจกรรมกีฬาสี PSC. Games ๒๐๒๑ (๒)

ก ิ จ ก ร ร ม แ ข  ง ข ั น ก ี ฬ า ฟ ุ ต ซ อ ล ภ า ย น อ ก

( PSC.Academy) ๒ ๐ .โ ค ร ง ก า ร  PSC. Family 

recreation ๒๐๒๑ (๑)กิจกรรม PSC. Challenge 

๒๐๒๑  (๒ )ก ิ จกรรม Christmas & Happy new 

year ๒๐๒๑) (๓)กิจกรรมสัมพันธชมพูฟา Freshys 

Day ๒๐๒๑ (๔)กิจกรรมชมรมอิสระ แผนงานท่ี 

๓ .๑ .๓  แผนพ ัฒนาค ุณธรรม  จร ิ ย ธ รรมและ

คุณลักษณะอันพึงประสงค ๒๑.โครงการพัฒนาจิต 

ชีวิตพอเพียง (๑)กิจกรรมศูนยหองเรียนธรรมศึกษา 

ปที่ ๑๕ ๒๒.โครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ยึด

หลักเศรษฐกิจพอเพียง - กิจกรรมไหวคร ู ๒๓.

โครงการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค (๑)

กิจกรรมปฐมนิเทศ (๒)กิจกรรมพงษสวัสด์ิคือบานคือ

สถานศึกษา (๓)กิจกรรมปจฉิมนิเทศ (๔)กิจกรรมพิธี

มอบประกาศนียบัตรผู สําเร็จการศึกษา ประจําป

การศึกษา ๒๕๖๔ ๒๔.โครงการสถานศึกษาคุณธรรม 

แผนงานที ่  ๓.๑.๔ แผนส งเสร ิมศาสนา ศ ิลปะ 

วัฒนธรรม ๒๕.โครงการสงเสริมวัฒนธรรมไทย (๑)

กิจกรรมถวายเทียนพรรษา (๒)กิจกรรมวันลอย

กระทง ๒๖.โครงการสงเสริมกิจกรรมทางศาสนา (๑)



   

 

 

๑๐๗ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

มาตรฐานและประเด็นการประเมิน 

แผนพัฒนาเพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา

ของสถานศึกษา 

(แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

ก ิจกรรมชมรมพระพ ุทธ -ศาสนาและบรรพชา

สามเณรภาคฤดูร อน ปที ่ ๑๔ (๒)กิจกรรมเขาวัด

ปฏิบัติธรรมวันสวนะ ปที่ ๑๔ (๓)กิจกรรมเขาวัดทุก

วันอาทิตย เพื่อแสดงตนเปนพุทธมามกะและศึกษา

ปฏิบัติธรรม ปที่ ๑๒ ๒๗.โครงการกิจกรรมวันสําคัญ

ของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย  (๑)กิจกรรม

เท ิดพระเก ี ยรต ิ  สมเด ็ จพระนาง เจ  าส ิ ร ิ ก ิ ติ์  

พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปหลวง (วัน

แมแหงชาติ) (๒)กิจกรรมเทิดพระเกียรติสมเด็จพระ

บรมร าช ิ น ี  ใ น ร ั ช ก าลท ี ่  ๑๐  (๓ )ก ิ จ ก ร ร ม

เทิดพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว รัชกาล

ที่ ๑๐ (๔)กิจกรรมวันพอแหงชาติ แผนงานที่ ๓.๑.๕ 

แผนสงเสริมการอนุรักษธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

๒๘.โครงการอนุร ักษพันธุกรรมพืชอันเนื ่องจาก

พระราชดําริ (๑)กิจกรรมศึกษาดูงานพันธุกรรมพืช 

(สวนจิตรดา) (๒)กิจกรรมปลูกพืชสวนสมุนไพร ๒๙.

โครงการพัฒนาสิ่งแวดลอมในและนอกสถานศึกษา 

(๑)กิจกรรมจิตอาสารักษาความสะอาดภายในและ

ภายนอกสถานศึกษาในวันสําคัญตางๆ (๒)กิจกรรม 

PSC. รวมใจลดคารบอนดวยมือเรา (๓)กิจกรรมขับข่ี

ปลอดภัย ลดมลภาวะและปฏิบัต ิตามกฎจราจร 

แผนงานที่ ๓.๒ สงเสริมระบบดูแลชวยเหลือและ

สวัสดิการผูเรียน ๓๐.โครงการสงเสริมระบบดูแล

ชวยเหลือและสวัสดิการผู เรียน -กิจกรรม Home 

room -กิจกรรมสงเสร ิมการศึกษาและอาช ีพ -

กิจกรรมแนะแนวรายบุคคล -กิจกรรมประชุม

ผูปกครอง -กิจกรรมเยี่ยมบานผูปกครอง(กลุมเสี่ยง) 

-งานนักศึกษาวิชาทหาร -งานสวัสดิการพยาบาล -



   

 

 

๑๐๘ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

มาตรฐานและประเด็นการประเมิน 

แผนพัฒนาเพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา

ของสถานศึกษา 

(แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

ประกันอุบัติเหตุ -งานตรวจสุขภาพประจําป -งาน

บริการรถรับ-สง ๓๑.โครงการอนาคตลูกรัก 

มาตรฐานท่ี ๒ การจัดการอาชีวศึกษา 

๒.๑ ดานหลักสูตรอาชีวศึกษา (๑.) งานพัฒนารายวิชารวมกับสถานประกอบการ 

หนวยงานที ่เกี ่ยวของ (๑.๑) สํารวจขอมูลความ

ตองการของสถานประกอบการ เพื่อพัฒนารายวิชา

ในแตละสาขา 

๒.๒ ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา ยุทธศาสตรที่ ๔ พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรใหมี

ความรู  ความสามารถ สรางสรรคผลงาน และมี

ศักยภาพในการสอนตรงตามสาขาวิชาชีพ แผนงานท่ี 

๔.๑ พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรู 

และศักยภาพในการทํางาน ๓๒. โครงการพัฒนาครู

และบุคลากรทางการศึกษา (๑) พัฒนาคร ูและ

บุคลากร จัด/สงฝกอบรมการ ประชุมสัมมนาทาง 

วิชาการ/วิชาชีพวิชาชีพท่ีตรงหรือสัมพันธกับรายวิชา

ที่สอน ภาษา และงานวิจัย การผลิต และเผยแพร

ผลงาน นวัตกรรม สื ่อหรืองานวิจ ัยของคร ูและ

บ ุคลากร ท ั ้ งภายในและภายนอก (๒) พ ัฒนา

ครูผูสอนเพื่อยกระดับมาตรฐานทักษะภาษาอังกฤษ 

เทคโนโลยี และคุณวุฒิว ิชาชีพ สงเสริมบุคลากร

ศึกษาตอ สนับสนุนทุน/สนับสนุนเวลาในการศึกษา

ตอ และมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู (๓) สงเสริม

บุคลากรศึกษาตอ สนับสนุนทุน/สนับสนุนเวลาใน

การศึกษาตอ และมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู 

แผนงานที่ ๔.๒ สนับสนุนครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาให ได ร ับประกาศเกียรติค ุณยกยอง ๓๓. 

โครงการเชิดชูเกียรติบุคลากร ๑) คัดเลือกบุคลากร

ดีเดนภายในสถานศึกษา/ ดานอายุงาน ๒) สงผลงาน



   

 

 

๑๐๙ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

มาตรฐานและประเด็นการประเมิน 

แผนพัฒนาเพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา

ของสถานศึกษา 

(แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

ครูประกวดตามเกณฑ/ขอกําหนดของหนวยงาน/

องคกรภายนอก ๓) เสนอขอเครื่องราชอิสริยาภรณ 

แผนงานที่ ๔.๓ สวัสดิการครูและบุคลากรเพื่อสราง

ขวัญกําลังใจ ๓๔. โครงการสวัสดิการบุคลากร - 

สวัสดิการเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล/ตรวจ

สุขภาพประจําป - สวัสดิการประกันอุบัติเหตุ /

ประกันสุขภาพกลุม - สวัสดิการเครื่องแบบ/เสื้อทีม 

- จัดกิจกรรมทัศนศึกษา/สังสรรค สรางความสัมพันธ

ที ่ดีในหมู บุคลากร - สวัสดิการทุนการศึกษาบุตร

บุคลากรเร ียนกับทางวิทยาลัย - เง ินชวยเหลือ

ครอบครัวบุคลากรตามโอกาส - สวัสดิการเงินสมทบ

กองทุนสงเคราะหครูเอกชน/กองทุนประกันสังคม 

แผนงานที่ ๔.๔ สงเสริม กํากับ ดูแล อัตรากําลังครู

และบุคลากรทางการศึกษา ใหเพียงพอ และสราง

แรงจูงใจใหครูพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพื ่อการ

สอนวิชาชีพ ๓๕. โครงการสนับสนุนอัตรากําลังครู

และบุคลากรทางการศึกษา อยางเพียงพอและ

เหมาะสม (๑) คาตอบแทนครูและบุคลากร (๒) 

คาตอบแทนบุคลากรอื่นๆ (๓) เงินชดเชยบุคลากร

เกษียณ ๖๐ ป (๔) ปรับขึ้นเงินเดือน (๕%) (๕) เงิน

พิเศษ นิเทศฝกงาน /ครูประจําชั้น (◌ุ๖) เงินพิเศษ 

ครูผานการทดสอบมาตรฐานสากล (๗) งานสรรหา

บุคลากร 

๒.๓ ดานการบริหารจัดการ ยุทธศาสตรที ่ ๑ พัฒนาสถานศึกษาใหมีระบบการ 

บริหารจัดการอยางมีประสิทธิภาพ แผนงานที่ ๑.๑ 

พัฒนาระบบการบร ิหารจ ัดการ โดยยกระดับ

มาตรฐานอาชีพสูสากล ๑.โครงการ PSC ยกระดับ

มาตรฐานอาชีพสู สากล ๑.๑ มุงพัฒนาทักษะโดย



   

 

 

๑๑๐ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

มาตรฐานและประเด็นการประเมิน 

แผนพัฒนาเพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา

ของสถานศึกษา 

(แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

ยกระดับมาตรฐานอาชีพสูสากล ๑.๑.๑ สงเสริมครู

วิชาชีพ มีผลสอบ TOEIC เพื่อมุงสูสอนวิชาชีพเปน

ภาษาอังกฤษ ๑.๑.๒ Microsoft Certificate ( MOS. 

/MS.๓๖๕ ) ๑.๑.๓ จัดตั้งองคกรที่มีหนาที่รับรอง

สมรรถนะบ ุคคลตามมาตรฐานอาช ีพ ๑.๑.๔ 

กิจกรรมระดมทรัพยากรเพื่อจัดการเรียนการสอน / 

MOU หนวยงานภายนอก แผนงานที่ ๑.๒ พัฒนา

ระบบฐานขอมูลสารสนเทศ อยางเปนระบบและมี

ประสิทธิภาพ ๒.โครงการจัดทําระบบฐานขอมูล

สารสนเทศของสถานศึกษา ๑.๑ จัดอบรมใหความรู

ครู บุคลากร และผูเรียน ยุทธศาสตรที ่ ๕ พัฒนา

โครงสรางพื ้นฐาน ทรัพยากรเทคโนโลยี และงาน

บริการใหเอื ้อตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

แผน ง านท ี ่  ๕ .๑  แผน ง านพ ัฒน าแ ล ะ ด ู แ ล

สภาพแวดลอมภูมิทัศนของสถานศึกษาใหสะอาด 

เร ียบรอย สวยงาม และปลอดภัย ๓๖.โครงการ

พัฒนาอาคารสถานที่ใหเกิดประโยชนตอการทํางาน

และการเรียนการสอน (๑) งานพัฒนาอาคารสถานท่ี 

,สาธารณูปโภค,งานบริการ - พัฒนาอาคารสถานที่ - 

บําร ุงร ักษา และซอมแซมอาคารสถานที ่  - คา

สาธารณูปโภค นํ้า ไฟฟา คาเชา ภาษี ประกันภัย 

ระบบ ระบบรักษาความปลอดภัย - อุปกรณติดตั้ง

กับอาคาร ( ๒ )กิจกรรมสรางจิตสํานึก ๒.๑ กิจกรรม

ประหยัดนํ ้าประหยัดไฟ ๒.๒.กิจกรรม ๕ ส. ๒.๓ 

กิจกรรมซอมดับเพลิง (๓) งานควบคุมคุณภาพ

มาตรฐานรานอาหาร ตามหลักสุขลักษณะ แผนงาน

ที ่  ๕.๒ แผนงานจัดหา การใช  การบําร ุงร ักษา 

คร ุภ ัณฑ อ ุปกรณ ส ื ่อ ว ัสด ุฝ ก และทร ัพยากร



   

 

 

๑๑๑ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

มาตรฐานและประเด็นการประเมิน 

แผนพัฒนาเพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา

ของสถานศึกษา 

(แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

เทคโนโลยีที่เหมาะสมเพียงพอ ที่มีความปลอดภัยใน

ทุกสาขางาน ๓๗. โครงการจัดซื ้อ จ ัดหาพัฒนา

เครื่องมือ อุปกรณสื่อ (๑).งานพัสดุ ครุภัณฑ อุปกรณ

สน ับสน ุนงานการสอนสาขา ๒๕๖๓  (๒ ) งาน

ยานพาหนะ (๓ ).งานการ เง ิน  (๔ ) งานระบบ

สารสนเทศ แผนงานที่ ๕.๓ แผนงานสรางการมีสวน

รวมในการจัดการศึกษาและองคกรที่เกี่ยวของ (๑) 

งานประชาสัมพันธ 

๒.๔ ดานการนํานโยบายสูการปฏิบัติ (๑.) งานพัฒนารายวิชารวมกับสถานประกอบการ 

หนวยงานที ่เกี ่ยวของ (๑.๑) สํารวจขอมูลความ

ตองการของสถานประกอบการ เพื่อพัฒนารายวิชา

ในแตละสาขา (๑.๒) สาขาบันทึกการพัฒนารายวิชา

เสนอตอผูบริหาร เพื่อพิจารณาอนุญาตใหนําไปใช 

(๑.๓) สนับสนุนอุปกรณ สื่อการสอน และเทคโนโลยี 

(๑.๔) กํากับ ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล 

๗.๒ กิจกรรมบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา (๑) 

ก ิจกรรมพ ัฒนาศ ูนย บ ม เพาะผ ู ประกอบการ

อาชีวศึกษา (๒) กิจกรรมพัฒนาศักยภาพครูในการ

บมเพาะผู เรียน จัดอบรม ใหความรู หัวขอ “การ

จ ัดท ํ าแผนธ ุ รก ิ จ”และ “ความร ู  ในการ เปน

ผูประกอบการ” (๓) กิจกรรมพัฒนาศักยภาพผูเรยีน

ท่ีเขารับการบมเพาะผูประกอบการ (ดูงาน) 

มาตรฐานท่ี ๓ การสรางสังคมแหงการเรียนรู 

๓.๑ ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการ

เรียนรู 

๑๐. โครงการผูเรียนบริการวิชาการ วิชาชีพใหกับ

ชุมชน สังคม (๑๐.๑) กิจกรรมผูเรียนสาขาวิชาชีพ

บริการวิชาการและวิชาชีพ แผนงานท่ี ๕.๓ แผนงาน

สรางการมีสวนรวมในการจัดการศึกษาและองคกรท่ี

เก่ียวของ (๑) งานประชาสัมพันธ (๒) กิจกรรมระดม



   

 

 

๑๑๒ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

มาตรฐานและประเด็นการประเมิน 

แผนพัฒนาเพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา

ของสถานศึกษา 

(แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

ทรัพยากรเพื ่อจ ัดการเร ียนการสอน/MOU กับ

หนวยงานภายนอก 

๓.๒ ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค 

งานวิจัย 

แผนงานท่ี ๒.๒ แผนสงเสริมความคิดริเริ่มสรางสรรค 

นวัตกรรม สื่อ และสิ่งประดิษฐ ๕. โครงการสงเสริม

พัฒนานวัตกรรม โครงการ สื่อ สิ่งประดิษฐ และงาน

สรางสรรค ๕.๑ กิจกรรมสงเสริมการผลิต ประกวด 

และเผยแพร ผลงานผ ู  เร ียน -การผล ิตผลงาน 

นวัตกรรม โครงการ สื ่อ ส ิ ่งประดิษฐ  และงาน

สรางสรรคของผูเรียนสาขาวิชาชีพ -การจัดประกวด

และเผยแพร ผลงานของผ ู  เร ียน ๕.๒ กิจกรรม

ออกแบบและแสดงผลงาน (อวดดี) แผนงานที่ ๔.๑ 

พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรู 

และศักยภาพในการทํางาน ๓๒. โครงการพัฒนาครู

และบุคลากรทางการศึกษา (๑) พัฒนาคร ูและ

บุคลากร จัด/สงฝกอบรมการ ประชุมสัมมนาทาง 

วิชาการ/วิชาชีพวิชาชีพท่ีตรงหรือสัมพันธกับรายวิชา

ที่สอน ภาษา และ งานวิจัย การผลิต และเผยแพร

ผลงาน นวัตกรรม สื ่อหรืองานวิจ ัยของคร ูและ

บุคลากร ท้ังภายในและภายนอก 

 



   

 

 

๑๑๓ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
  



   

 

 

๑๑๔ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 
 

 

 



   

 

 

๑๑๕ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 
 

 

 

 



   

 

 

๑๑๖ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 
 

 

 

 



   

 

 

๑๑๗ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 
 

 

 

 



   

 

 

๑๑๘ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 
 

 

 

 



   

 

 

๑๑๙ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 
 

 

 

 



   

 

 

๑๒๐ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 
 

 

 

 



   

 

 

๑๒๑ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 
 

 

 

 



   

 

 

๑๒๒ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 
 

 

 

 



   

 

 

๑๒๓ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 
 

 

 

 



   

 

 

๑๒๔ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 
 

 

 

 



   

 

 

๑๒๕ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 
 

 

 

 



   

 

 

๑๒๖ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 
 

 

  



   

 

 

๑๒๗ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 
 

 

 

 



   

 

 

๑๒๘ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 
 

วิทยาลัยฯ ไดรับคัดเลือก รางวัลเสาอโศกพระราชทาน  

สถานศึกษาผูนําศีลธรรมตนแบบทางพระพุทธศาสนา 

 
  



   

 

 

๑๒๙ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 
 

 

  



   

 

 

๑๓๐ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 
 

  



   

 

 

๑๓๑ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

  



   

 

 

๑๓๒ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 
 

 

 

 

 

 

 

  



   

 

 

๑๓๓ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 
 

 

 

 

  



   

 

 

๑๓๔ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 



   

 

 

๑๓๕ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 
 

 

 

 

 



   

 

 

๑๓๖ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 
 

 
 



   

 

 

๑๓๗ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 
 

 
 

 



   

 

 

๑๓๘ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 
 

 

 
 

 

  



   

 

 

๑๓๙ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 
 

 

 
 



   

 

 

๑๔๐ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 
 

 

 
  



   

 

 

๑๔๑ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 
 

 



   

 

 

๑๔๒ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 
 

 
  



   

 

 

๑๔๓ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 

 
 

 
 

  



   

 

 

๑๔๔ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 

 
 

 
 

 

 

  



   

 

 

๑๔๕ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 
 

 
 

  



   

 

 

๑๔๖ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 

 
 

 
 

  



   

 

 

๑๔๗ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 
 

  



   

 

 

๑๔๘ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 
 

 

 

 



   

 

 

๑๔๙ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 
 

 

 

 

 



   

 

 

๑๕๐ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 
 

 

 

 



   

 

 

๑๕๑ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



   

 

 

๑๕๒ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 
 

 

  



   

 

 

๑๕๓ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



   

 

 

๑๕๔ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 

 
 

  



   

 

 

๑๕๕ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 
 

 

 

  



   

 

 

๑๕๖ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 
 

 

 

 

  



   

 

 

๑๕๗ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

  



   

 

 

๑๕๘ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 
 

 

 

  



   

 

 

๑๕๙ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 
 

 

  



   

 

 

๑๖๐ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 
 

 
 

 

  



   

 

 

๑๖๑ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 
 

 
  



   

 

 

๑๖๒ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 
 

 
 

  



   

 

 

๑๖๓ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 
 

 
 

 

 

 



   

 

 

๑๖๔ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

  



   

 

 

๑๖๕ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 
 

 
 

 

 



   

 

 

๑๖๖ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



   

 

 

๑๖๗ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 

 


	คำนำ
	สารบัญ
	ส่วนที่ ๑ บทสรุปสำหรับผู้บริหาร
	๑.  การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของวิทยาลัยเทคโนโลยีพงษ์สวัสดิ์ ในรอบปีการศึกษา ๒๕๖๔ มีดังนี้
	๑.๑ ผลสัมฤทธิ์
	๑.๒ จุดเด่น
	๑.๓ จุดที่ควรพัฒนา
	๑.๔ ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา

	๒.  การสร้างความเชื่อมั่นให้แก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องและสถานประกอบการ
	๓.   การจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่บรรลุเป้าประสงค์ของหน่วยงานต้นสังกัด
	๔.  การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาที่เป็นแบบอย่างที่ดี (Best Practice)

	ส่วนที่  ๒ ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา
	๒.๑  ข้อมูลเกี่ยวกับสถานศึกษา
	๒.๒ แผนภูมิบริหารสถานศึกษา
	๒.๓ ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา
	๒.๔ ข้อมูลปรัชญา อัตลักษณ์ เอกลักษณ์ ปรัชญา (Philosophy)
	๒.๕ วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ ยุทธศาสตร์ และกลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา
	๒.๖ เกียรติประวัติของสถานศึกษา

	ส่วนที่ ๓ มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
	มาตรฐานที่ ๑ คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์
	มาตรฐานที่ ๒ การจัดการอาชีวศึกษา
	มาตรฐานที่ ๓ การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้

	ส่วนที่ ๔ รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
	๔.๑ มาตรฐานที่ ๑ คุณลักษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์
	๔.๒ มาตรฐานที่ ๒ การจัดการอาชีวศึกษา

	ส่วนที่ ๕ ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑
	๕.๑ มาตรฐานที่ ๑  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์
	๕.๒ มาตรฐานที่ ๒  การจัดการอาชีวศึกษา
	๕.๓ มาตรฐานที่ ๓  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้
	๕.๔ สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยภาพรวม

	ส่วนที่ ๖ ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามบริบทของสถานศึกษาที่กำหนดเพิ่มเติม
	ส่วนที่ ๗ แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา
	ภาคผนวก

