
  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



  

 

 

ก รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

คาํนํา 
 แผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๗๙ มุงพัฒนาคนไทยทุกชวงวัยใหมีความเจริญงอก

งามทุกดาน เพื่อเปนตนทุนทางปญญาในการพัฒนาทักษะ คุณลักษณะและสมรรถนะในการประกอบ

สัมมาอาชีพ และการอยูรวมกับผูอื ่นในสังคมไดอยางมีความสุขนําไปสู ความมั ่นคงของสังคมและ

ประเทศชาติทีต่องพัฒนาใหทัดเทียบกับนานาประเทศทามกลางการเปล่ียนแปลงอยางรวดเร็วของโลก

ศตวรรษที่ ๒๑  

 ตามกฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 

๕ วรรคหนึ่ง แหงพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ ซึ่งแกไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติ

การศึกษาแหงชาต ิ(ฉบับที่ ๒ ) พ.ศ. ๒๕๔๕ และมาตรา ๔๗ วรรคสอง แหงพระราชบัญญัติการศึกษา

แหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการออกกฎกระทรวงไว ใหสถานศึกษาแตละ

แหงจัดใหมีระบบการประกันคุณภาพศึกษาภายในสถานศึกษา โดยกําหนดมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษาใหเปนไปตามมาตราฐานการศึกษาแตละระดับและประเภทการศึกษาที่รัฐมนตรีที่วาการ

กระทรวงศึกษาธิการประกาศกาํหนด 

 มาตราฐานการอาช ีวศึกษาที ่ร ัฐมนตรีที ่ว าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศกําหนด 

ประกอบดวย ๓ มาตราฐาน ๙ ประเด็นการประเมิน  วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ไดดําเนินการ

ประเมินตนเองตามตามกฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ เพื่อรายงานการ

ประเมินตนเองตอตนสังกัด  และเผยแพรตอสาธารณชนและผูเกี่ยวของ ตลอดจนการนําผลการ

ประเมินตนเองทั้งที่เปนจุดเดนและจุดที่ตองพัฒนามาเปนแนวทางในการปรับปรุง พัฒนาคุณภาพการ

จัดการศึกษาใหมีคุณภาพสูงสุด โดยนอมนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาบูรณาการในการ

ดําเนินการจัดการศึกษา สงเสริมใหบุคลากรของสถานศึกษามีแนวคิดและดําเนินชวิีตตามหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง และโครงการอาชีวะวิถีพุทธ อยางตอเนื่อง เพื่อดํารงไวซึ่งคุณภาพของผูสําเร็จ

การศึกษา ใหเปนคนดี คนเกง และมีสมรรถนะวิชาชีพตามสาขาที่เรียน เขาสูตลาดแรงงานไดอยางมี

คุณภาพ 

 

วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ 

๓๑  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

  



  

 

 

ข รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

สารบัญ 
หนา 

คํานํา             ก 

สารบัญ            ข 

สวนที่ ๑ บทสรุปสําหรับผูบริหาร        ๑ 

สวนที่ ๒ ขอมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา       ๘ 

สวนที่ ๓ มาตรฐานการศึกษาของสถานศกึษา             ๕๙ 

สวนที่ ๔ รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา        ๖๒ 

สวนที่ ๕ ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑              ๙๑ 

สวนที่ ๖ ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

ตามบริบทของสถานศึกษาที่กําหนดเพ่ิมเติม            ๑๐๐ 

สวนที่ ๗ แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา          ๑๐๑ 

ภาคผนวก                                   ๑๑๗ 

 

 

 

 



  

 

 

๑ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

สวนที่ ๑ 
บทสรุปสําหรับผูบริหาร 

 

การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของวิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ ์ ในปการศึกษา ๒๕๖๕  

ไดดําเนินการบริหารจัดการคุณภาพการศึกษาของผูเรียนตามปรัชญาของวิทยาลัยที่วา "พัฒนาความรู 

ควบคูคุณธรรม" เเละยังคํานึงถึงวิสัยทัศนของวิทยาลัย "องคกรแหงการเรียนรู กาวสูสากล ( Learning 

Organization, Toward International Standard )" ทั้งนี้สถานศึกษาใหความสําคัญในการพัฒนา

ครูผูสอนผูเก่ียวของใหมีศักยภาพ มีความพรอมในการถายทอด ใหความรู ใหการฝกทักษะแกผูเรียนที่

ตรงตามสมรรถนะวิชาชีพทุกสาขางาน ครูผูสอนในสถานศึกษาจึงเปนทั้งครู พ่ีเล้ียง และเปนโคชใหกับ

ผูเรียน สงผลให 
 

๑.  การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของวิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสด์ิ ในรอบปการศึกษา 

๒๕๖๕ มีดังน้ี  
 

 ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ 

  ผูเรียนท้ังหมดท่ีเขาสอบ มีจํานวน ๑,๔๑๘ คน สามารถเล่ือนชั้นและจบหลักสูตร ๑,๓๓๕ 

คน คิดเปน ๙๔.๑๔  %   

  - ผูเรียนระดับช้ัน ปวช. ๑ เขาสอบ จํานวน ๒๗๙  คน  สามารถเล่ือนชั้นได จํานวน   ๒๕๖  

คน คิดเปน ๙๑.๗๕ % 

  - ผูเรียนระดับช้ัน ปวช. ๒  เขาสอบ จํานวน  ๒๖๓   คน   สามารถเล่ือนช้ันได จํานวน    

๒๔๕   คน คิดเปน  ๙๓.๑๕ % 

  - ผูเรียนระดับช้ัน ปวช. ๓  เขาสอบ จํานวน  ๓๑๓  คน   สามารถจบการศึกษา จํานวน  

๓๐๕  คน คิดเปน  ๙๗.๔๔ % 

  - ผูเรียนระดับช้ัน ปวส. ๑  เขาสอบ จํานวน  ๓๓๒   คน  สามารถเล่ือนชั้นได จํานวน   ๓๐๖  

คน คิดเปน  ๙๒.๑๖ %   

  - ผูเรียนระดับช้ัน ปวส. ๒  เขาสอบ จํานวน  ๒๓๑   คน  สามารถจบการศึกษา จํานวน  

๒๒๓  คน คิดเปน  ๙๖.๕๔ % 

  



  

 

 

๒ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 ๑.๒ จุดเดน 

  สถานศึกษาใหความสําคัญในการพัฒนาผูเรียนโดยเรียนเปน Project Based Learning 

ทุกสาขาวิชา ที่มุงพัฒนาผูเรียน ๔ ดาน ไดแก สมรรถนะวิชาชีพ  ภาษาอังกฤษ  การใช  ICT และ

บุคลิกภาพ สงผลใหผูเรียนมีบุคลิกภาพที่ด ีมีมนุษยสัมพนัธ มีคุณธรรม มีวินัย สามารถใช 

 ความรูและทักษะในงานอาชีพไดอยางมีประสิทธิภาพ เปนผูที่มีเจตคติที่ดีตออาชีพ มีความ

รับผิดชอบตอครอบครัวและสังคม  

 สถานศึกษายังใหความสําคัญยกระดับผูเรียนใหมีทักษะที่เปนสากล ซ่ึงไดรับแตงต้ังใหเปนศูนย

ทดสอบ Microsoft IT Academy ตั้งป พ.ศ. ๒๕๕๘ เพื่อสรางโอกาสใหกับผูเรียนทุกคนไดฝกทักษะ

ดาน IT  ที่เปนสากลที่ทั่วโลกใหการยอมรับ สงผลใหผูเรียนไดรับ Certificate จากการผานการสอบ 

Microsoft Office Specialist ระดับ Core และการทดสอบ IC3 Digital Literacy Certificate ไม

นอยกวารอยละ ๗๐ สถานศึกษามุงพัฒนาผูเรียนที่ตรงตามสมรรถนะวิชาชีพทุกสาขางานที่ชัดเจน

ตามความตองของสถานประกอบการ ดังนี้ 

ประเภทวิชาพณิชยกรรม/บริหารธุรกิจ  

 สาขาการบัญชี 

- สมรรถนะวิชาชีพ ปวช.๑ การจัดทําบัญชีเกี่ยวกับสินทรัพยและสินคาคงเหลือ (การตรวจ

นับสินคาคงเหลือและตรวจนับครุภัณฑ) จัดทําบัญชีครัวเรือน และการใหบริการรับฝาก-

ถอนเงนิ (งานธนาคารโรงเรียน) 

- สมรรถนะวิชาชีพ  ปวช.๒ คัดแยกเอกสารทางการบัญชีและสรางส่ือวิดีโอ หรือ E-book  

- สมรรถนะวิชาชีพ ปวช.๓ จัดทําบัญชีใหกับธุรกิจ SMEs   และสรางสื่อวิดีโอการเรียนรู

(ขั้นตอนการจัดทําบัญชี) 

- สมรรถนะวิชาชีพ ปวส.๑ จัดทําบัญชีใหกับบริษัท หนวยงานราชการ และสรางสื่อเอกสาร

ทางการบัญชีเปนแฟมแบบฝกทักษะ 

- สมรรถนะวิชาชีพ ปวส.๒ ออกแบบระบบการจัดทําบัญชี ใหกับ หางหุนสวน บริษัท และ

หนวยงานตาง ๆ 

 สาขาการตลาด 

- สมรรถนะวิชาชีพ  ปวช. ๑  การสราง Content Marketing 

- สมรรถนะวิชาชีพ  ปวช. ๒  การขายออนไลนและการประชาสัมพันธ 

- สมรรถนะวิชาชีพ  ปวช. ๓  แผนธุรกิจ Online Marketing 

- สมรรถนะวิชาชีพ  ปวส. ๑  การเปนผูประกอบการในยุคดิจิทลั 

- สมรรถนะวิชาชีพ  ปวส. ๒  กลยุทธการตลาดในยุคดิจิทลั  



  

 

 

๓ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

ประเภทวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

 สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

- สมรรถนะวิชาชีพ ปวช. ๑  (It Support) ซอม ประกอบเคร่ือง ลงโปรแกรมคอมพิวเตอร 

- สมรรถนะวิชาชีพ ปวช. ๒  (Database Developer) พัฒนาจดัเก็บฐานขอมลู ออฟไลน 

- สมรรถนะวิชาชีพ ปวช. ๓  (Web Application) พัฒนาเว็บแอปพลิเคชันบนอุปกรณ    

มือถือออนไลน 

- สมรรถนะวิชาชีพ ปวส. ๑  (Network) ออกแบบ วางระบบเครือขาย 

- สมรรถนะวิชาชีพ ปวส. ๒  (Server) พัฒนาเว็บไซตฐานขอมูลข้ันสูง ติดต้ังคาระบบ     

แมขายคอมพิวเตอร 

ประเภทวิชาศิลปกรรม 

 สาขาดิจิทัลกราฟก 

- สมรรถนะวิชาชีพ ปวช. ๑  Graphic Design      

- สมรรถนะวิชาชีพ ปวช. ๒  Animation Design  

- สมรรถนะวิชาชีพ ปวช. ๓  Digital Content   

- สมรรถนะวิชาชีพ ปวส. ๑  Broadcasting and Streaming Media Production 

- สมรรถนะวิชาชีพ ปวส. ๒  Digital Advertising 

ประเภทวิชาอุตสาหกรรมทองเท่ียว 

 สาขาการทองเท่ียว 

- สมรรถนะวิชาชีพ ปวช.๑ การปฏบิัติงานพ้ืนฐานอาชพีทองเท่ียว 

- สมรรถนะวิชาชีพ ปวช.๒ ทักษะการปฎิบัตงิานมัคคุเทศก 

- สมรรถนะวิชาชีพ ปวช.๓ การจัดนําเที่ยวตามมาตรฐานวิชาชีพ 

 สาขาการจัดประชุมและนิทรรศการ 

- สมรรถนะวิชาชีพ ปวส. ๑ การวางแผนและปฏิบัติงานการจัดประชุมสัมมนาและกิจกรรม

พิเศษทางการตลาด 

- สมรรถนะวิชาชีพ ปวส. ๒ การบริหาร ควบคุม และวางแผน การจัดงานอีเวนต อยางมือ

อาชีพ 

  



  

 

 

๔ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

ประเภทวิชาคหกรรม 

 สาขาอาหารและโภชนาการ  

- สมรรถนะวิชาชีพ ปวช. ๑  เตรียมวัตถุดิบและใชเครื่องมือใหถูกตองตามหลักสุขาภิบาล

และประกอบอาหารขั้นพ้ืนฐาน 

- สมรรถนะวิชาชีพ ปวช. ๒ ประกอบอาหารไทยและขนมไทยเบ้ืองตน 

- สมรรถนะวิชาชีพ ปวช. ๓ ประกอบอาหารนานาชาติและเบเกอร่ี 

- สมรรถนะวิชาชีพ ปวส. ๑ วางแผนดําเนินการธุรกิจอาหารไทย ขนมไทยเพ่ือการคา 

- สมรรถนะวิชาชีพ ปวส. ๒ วางแผนดําเนินธุรกิจการจัดเลี้ยงอาหารนานาชาตแิละเบเกอรี่ 

        จากการที่ผูเรียนทุกสาขางาน ไดรับการฝกสมรรถนะตรงตามสาขาวิชาชีพและตรงตามความ

ตองการของสถานประกอบการ  สงผลใหผูเรียนมีความรูและทักษะ  สามารถทํางานไดจริง โดยเขา

รวมแขงขันในระดับตาง ๆ และไดรับรางวัลดังนี ้

- รางวัลระดับชาติ จํานวน ๑๓๓  คน 

- รางวัลระดับภาค จํานวน ๑๐  คน 

- รางวัลระดับจังหวัด จํานวน ๒๐ คน 

 

 ๑.๓ จุดท่ีควรพัฒนา 

  ๑.๓.๑  สถานศึกษามุ งมั ่นพัฒนาผู เรียนในดานทักษะการใชภาษาอังกฤษ ซึ ่งในป

การศ ึกษา ๒๕๖๕ ผ ู  เร ียนเข าร วมการทดสอบ TOEIC (Test of English for International 

Communication) ตามมาตรฐาน CEFR (Common European Framework of Reference for 

Languages) โดยผูเรียนที่จะสําเร็จการศึกษา เขารับการทดสอบ ๓๔ คน และไดรับผลการสอบดังน้ี  

- ระดับ A ๑  (๐-๒๒๐ คะแนน)    มีจํานวน   ๑๕ คน     คิดเปนรอยละ ๔๗  

- ระดับ A ๒  (๒๒๕-๕๔๕ คะแนน)   มีจํานวน   ๑๖ คน     คิดเปนรอยละ ๔๔  

- ระดับ B ๑  (๕๕๐ -๗๘๐ คะแนน)   มีจํานวน    ๑ คน     คิดเปนรอยละ   ๓  

 - ระดับ B ๒  (๗๘๕ -๙๔๐ คะแนน)   มีจํานวน    ๒ คน     คิดเปนรอยละ   ๖  

 สถานศึกษามุงมั่นพัฒนาผูเรียนในดานทักษะการใชภาษาอังกฤษ จงึไดดําเนินการดงันี ้

 ๑.  ทดสอบทักษะการฟง พูด อาน เขียน และนําผลการทดสอบของผูเรียนมาจัดระดับเปน ๓ 

ระดับ คือ  

o   ระดับทอง (สามารถฟง พูด อาน เขียนไดในระดับดี)  

o   ระดับเงิน (สามารถฟง พูด อาน เขยีนไดในระดับพอใช)  

o   ระดับทองแดง (สามารถฟง พูด อาน เขียนไดในระดับออนมาก)  

  



  

 

 

๕ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 ๒. เพ่ิมชั่วโมงเรียนภาษาองักฤษ เปน ๖ ชั่วโมงตอสปัดาห จากท่ีหลักสูตรกําหนดไว   ๒ ชั่วโมง

ตอสัปดาห  

 ๓. เพิ่มจํานวนครูผูสอนภาษาองักฤษรอยละ ๑๐๐ จากจํานวนครูภาษาอังกฤษเดิม ๕ คน เพิ่ม

เปน ๑๑ คน  

 ๔. ติดตาม วัดผล ประเมินผลผูเรียนทุกปการศึกษา 

 จึงสงผลใหผูเรียนมีผลการเรียนที่อยูในระดับทองแดงไดปรับขึ้นอยูในระดับเงินเพิ่มขึ้น ดัง

รายงานตอไปนี้ 

 

ระดับ จํานวนผูเรียน 

ทอง ๑๗๖ 

เงิน ๘๓๕ 

ทองแดง ๕๓ 

   

  ๑.๓.๒  สถานศึกษามุงมั่นพัฒนาผูเรียนในดานทักษะการใช ICT เนื่องจากสถานการณ 

ในปจจุบัน สถานศึกษายังไดรับผลกระทบจากส่ิงแวดลอมที่เกิดจากอากาศเปล่ียนแปลงฉับพลัน สงผล

ใหมีนํ้าทวมเปนบริเวณกวางในจังหวัดนนทบุรีและปริมณฑล  ทําใหการจัดการเรียนการสอนตองปรับ

เปนรูปแบบออนไลน 2 สปัดาห ประกอบกับโรคโควิค ๑๙ ก็ยงัมีระบาดอยู ผูเรียนจําเปนตองมีความรู

และทักษะพื้นฐานดานทักษะ Digital literacy ในการนําเครื่องมือ อุปกรณ และเทคโนโลยีดิจิทัลที่มี

อยูในปจจุบัน อาทิ คอมพิวเตอร โทรศัพท แทปเลต โปรแกรมคอมพิวเตอร และสื่อออนไลน มาใชให

เกดิประโยชนสูงสุด ในการส่ือสาร การปฏิบัติงาน และการทํางานรวมกัน 

  ๑.๓.๓  พัฒนาผูเรียนใหมีสมรรถนะวิชาชีพใหไดรับการรับรองสมรรถนะของบุคคลตาม

มาตรฐานอาชีพ จากสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ   
 

 ๑.๔ ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 

  สถานศึกษามุงมั่นพัฒนาผูเรียนในดานทักษะการใชภาษาอังกฤษ  ICT และสมรรถนะ

วิชาชีพ ในปการศึกษา ๒๕๖๕ ดังนี้ 

  ๑.๔.๑ การพัฒนาดานทักษะการใชภาษาอังกฤษ 

    ๑.๔.๑.๑  พัฒนาผู  เร ียนในดานทักษะการใช ภาษาอังกฤษ ตามเกณฑ

มาตรฐานสากล Common European Framework of Reference for Languages (CEFR) ซ่ึงเปน

มาตรฐานสากลที่ใชอธิบายระดับความเชี่ยวชาญทางภาษา CEFR ที่ไดรับการยอมรับอยางกวางขวาง

ในทวีปยุโรป ผลคะแนนสอบ TOEIC เพิ่มโอกาสการแขงขันในตลาดแรงงานหลายๆบริษัทหรือองคกร

ชั้นนํายอมตองการบคุลากรท่ีมีความสามารถทางดานภาษาอังกฤษเขามารวมงาน การสอบ TOEIC  



  

 

 

๖ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

จึงเหมอืนเปนใบประกาศรับรองคุณภาพดานภาษาอังกฤษ ที่จะสรางคะแนนตอในการสมัครงานใหกับ

ผูเรียน 

    ๑.๔.๑.๒ พัฒนาผูเรียนโดยใช Application ในการเพิ่มทักษะการฟง การ

พูด การอาน การเขียน และการส่ือสารดานภาษาอังกฤษ ในรูปแบบออนไลน  

  ๑.๔.๒ การพัฒนาดานทักษะการใช ICT 

     ๑.๔.๒.๑ พัฒนาผู เร ียนในดานทักษะการใช  ICT ตามเกณฑ IC3 Digital 

Literacy ซึ่ งประกอบดวย ๓ องคประกอบ Computing Fundamentals  Key Applications  

Living Online 

  ๑.๔.๓ การพัฒนาดานทักษะวิชาชีพ 

    ๑.๔.๓.๑ พัฒนาผูเรียนใหมีสมรรถนะวิชาชีพใหไดรับการรับรองสมรรถนะของ

บุคคลตามมาตรฐานอาชีพ จากสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ   

 

๒.  การสรางความเชื่อม่ันใหแกผูมีสวนเก่ียวของและสถานประกอบการ 

 ตลอดปการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๕   วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ ์ ไดทําความรวมมือ MOU 

(Memorandum of Understanding) กับผูที่มีสวนเกี่ยวของ ดังนี ้
 

 ๒.๑ สถาบันการศกึษา 

- ระดับพื ้นฐาน MOU กับ โรงเรียนสังกัด สพฐ. จํานวน ๑๐ โรงเรียน ไดแก โรงเรียนสตรี

นนทบุรี โรงเรียนวัดเขมาภิรตาราม โรงเรียนรัตนาธิเบศร โรงเรียนศรีบุณยานนท  โรงเรียน

เตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ นนทบุรี  โรงเรียนนนทบุรีพิทยาคม โรงเรียนเทพศรินทรนนทบุรี 

โรงเรียนราชวินิตนนทบุรี โรงเรียนเล็กโกเมศรอนสุรณฯ และโรงเรียนปราสาทวิทยา 

- ระดับอาชีวศกึษา MOU กบั วิทยาลัยอาชีวศึกษาในจังหวัดนนทบุรี ท้ัง ๑๐ แหง  

- ระดับอุดมศึกษา MOU กับ มหาวิทยาลัยพระจอมเกลาพระนครเหนอื มหาวิทยาลัยพระจอม

เกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี  มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสนิทร  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยราชมงคลกรุงเทพ  มหาวิทยาลัย

มหามกุฏราชวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยหอการคาไทย  มหาวิทยาลัยกรุงเทพ  มหาวิทยาลัย

ธุรกิจบัณฑิต  มหาวิทยาลัยราชพฤกษ  มหาวิทยาลยัเกริก  

  



  

 

 

๗ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 ๒.๒ หนวยงานภาครัฐ  

  ๒.๒.๑  สํานักงานสงเสริมการจัดประชุมและนิทรรศการ (องคการมหาชน) Thailand 

Convention & Exhibition Bureau (TCEB) 

  ๒.๒.๒  สถาบันคณุวฒุวิชาชีพ (องคการมหาชน) ที่สถานศึกษาไดรับการรับรองเปนองคกร

ที่มีหนาท่ีรับรองสมรรถนะของบุคคลตามมาตรฐานอาชีพ  ดังนี ้

 เปนองคกรที่มีหนาที่รับรองสมรรถนะของบุคคลมาตรฐานอาชีพ  สาขาวิชาชีพ

การทองเที่ยวการโรงแรม ภัตตาคารและรานอาหาร  สาขาผูประกอบอาหาร

ไทย  คุณวุฒิวิชาชีพ ระดับ ๑ และ ระดับ ๒  

 เปนองคกรที่มีหนาที่รับรองสมรรถนะของบุคคลมาตรฐานอาชีพ  สาขาวิชาชีพการ

บริการทางการเงิน  อาชีพผูปฏิบัติงานดานบัญช ีระดบั ๓  

 เปนองคกรที่มีหนาที่รับรองสมรรถนะของบุคคลมาตรฐานอาชีพ สาขาวิชาชีพ 

การทองเที่ยว การโรงแรม ภัตตาคารและรานอาหาร อาชีพที่ปรึกษาการเดินทาง 

ทองเที่ยว ระดับ ๑-๓ 

 เปนองคกรที่มีหนาที่รับรองสมรรถนะของบุคคลมาตรฐานอาชีพ สาขาวิชาชีพ

การทองเที่ยว การโรงแรม ภัตตาคารและรานอาหาร สาขาการจัดการการ

ทองเท่ียวในทองถิ่น อาชีพนักเลาเรื่องทองถิ่น ชั้น ๒-๔ 

 เปนองคกรที่มีหนาที่รับรองสมรรถนะของบุคคลมาตรฐานอาชีพ  สาขาวิชาชีพ

อตุสาหกรรมดิจิทัล (สาขาอีเลรินนิง)  อาชีพชางสนับสนุนดานเทคนิค ระดับ ๓ 

  ๒.๒.๓  สถานศึกษาไดรับอนุญาตใหเปนผูดําเนินการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน ตาม 

พรบ. สงเสริมการพัฒนาฝมือแรงงาน พ.ศ. ๒๕๔๕ ในเขตจังหวัดนนทบุรี ซึ่งไดรับอนุญาตจากกรมพัฒนา

ฝมือแรงงาน กระทรวงแรงงาน  ในสาขาอาชีพ ดังนี้ 

 ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส และคอมพิวเตอร สาขาพนักงานการใชคอมพิวเตอร 

(ประมวลผลคํา) ระดับ ๑  

 ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส และคอมพิวเตอร สาขาพนักงานการใชคอมพิวเตอร 

(กราฟก) ระดับ ๑  

 ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส และคอมพิวเตอร สาขาพนักงานการใชคอมพิวเตอร 

(ตารางทําการ) ระดับ ๑  

 ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส และคอมพิวเตอร สาขาพนักงานการใชคอมพิวเตอร 

(นําเสนองาน) ระดับ ๑  

 ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส และคอมพิวเตอร สาขาพนักงานการใชคอมพิวเตอร 

(ฐานขอมูล) ระดับ ๑  



  

 

 

๘ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 สาขาอาชีพภาคบริการ สาขาผูประกอบอาหารไทย ระดับ ๑ 

 

 ๒.๓ สถานประกอบการ  

   ตลอดปการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๕   วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ไดทําความรวมมือกับสถาน

ประกอบการ จํานวน ๑๗๔ แหง เพื่อพัฒนาผูเรียนใหมีโอกาสไดฝกปฏิบัติงานจริง เพื่อสรางสังคมแหงการ

เรียนรูใหกับผูเรียนทั้ง ๑๒ สาขางาน สถานศึกษามีการทําความรวมกับสถานประกอบการเฉพาะที่ตรงกับ

สาขาดังนี้  

        -   สาขาการบัญชี ทําความรวมมือกับสถานประกอบการ หนวยงาน และชุมชนที่ตรงกับสาขางาน 

ไดแก ธนาคารออมสิน, สํานักงานบัญชีกลาง บริษัท ปูนซิเมนตไทย จํากัด (มหาชน), บริษัท ดับบลิวดี 

คอนซัลแทนท จํากัด, บริษัท นันท แอคเคาทติ้ง, บริษัท วี แอคเคานท จํากัด, บริษัท ปาริชาติ การ

บัญชี จํากัด, บริษัท อินโนเวทีฟ เซอรวิส เทรนนิ่ง จํากัด, บริษัท กิจ การบัญชีและภาษีอากร จาํกัด, 

บริษัท เตชินท - อินทัช การบัญชีและกฏหมาย จํากัด, บริษัท เจ พี การบัญชีและที่ปรึกษา จํากัด, 

บริษัท เอสเคอินเตอร สอบบัญชีและกฎหมาย จํากัด, บริษัท พี ยู ยู เอ็น อินเทลลิเจนท จํากัด 

(โปรแกรม Peak), บริษัท เอ็กซเพรสซอฟทแวรกรุป จํากัด (โปรแกรม Express), บริษัท เมทิกา แอค

เคานต้ิง จํากัด 

         -   สาขาการตลาด ทําความรวมมือกับสถานประกอบการ หนวยงาน และชุมชนที่ตรงกับสาขางาน  

ไดแก บริษัทอิมแพค เอ็กซิบิชั่น แมเนจเมนท จํากัด บริษัทโฮมโปรดักส เซ็นเตอร จาํกัด (มหาชน)  บริษทั 

เซ็นทรัล ฟูด รีเทล จํากัด  บริษัท บิ๊กซี ซูเปอรเซ็นเตอร จาํกัด บริษัท เอก-ชัย ดิสทริบิวชั่น ซิสเทม จํากัด 

(เทสโกโลตัส) บริษัท สยามแม็คโคร จํากัด สาขานครอินทร 

         -   สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศ ทําความรวมมือกับสถานประกอบการ หนวยงานและชุมชนท่ี

ตรงกับสาขางาน ไดแก บริษัทเมจิกซอรฟแวร บริษัท Automation, บริษัทอินฟนิท เทคโนโลยี คอร

ปอเรชั่นจํากัด  

         -    สาขาคอมพิวเตอรกราฟก ทําความรวมมือกับสถานประกอบการที่ หนวยงานและชุมชนตรงกับ

สาขางาน  ไดแก บริษัท ทรู วิชั่นส กรุป จํากัด ,บริษัท เอ ดรีม สตูดิโอ จํากัด บริษัทเซนทราดี้ จํากัด, 

สมาคมผูประกอบวิชาชีพบริหารการศกึษาเอกชนนนทบุรี และบริษัท PSC light and Sound จํากัด 

        -   สาขาการทองเที่ยว ทําความรวมมือกับสถานประกอบการ หนวยงานและชุมชนที่ตรงกับ

สาขางาน ไดแก  โรงแรมเบลลา บี  Best Western Ratchada Hotel  โรงแรมดับบลิววัน แอด 

บางกอกนอย  

        -    สาขาอาหารและโภชนาการ ทําความรวมมือกับสถานประกอบการท่ี หนวยงานและชุมชนที่ตรง

กบัสาขางาน ไดแก บริษัทอิมแพค เอ็กซิบิชั่น แมเนจเมนท จํากัด, โรงแรมนนทบุรีพาเลซ, โรงแรมไมดา แอร

พอรต  โรงแรมเดอะริช และโรงแรมริชมอนด  



  

 

 

๙ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 -   สาขาการจัดประชุมและนิทรรศการ ทําความรวมมือกับสถานประกอบการ หนวยงานและ

ชมุชนท่ีตรงกับสาขางาน ไดแก   บริษัทอิมแพค เอ็กซิบิชั่น แมเนจเมนท จํากัด 

จากการทําความรวมมือกับสถานประกอบการและหนวยงานที่เกี่ยวของสงผลใหผูเรียนใน

วิทยาลัย ฯ ไดมีโอกาสทํางาน ฝกงาน บริการวิชาการและวิชาชีพ ใหกับผูมีสวนเกี่ยวของดังกลาว

ขั ้นต น ตลอดปการศึกษา ๒๕๖๕ ผูเรียนจํานวน ๑,๔๕๘ คน ไดรับประสบการณตรงในการฝก

สมรรถนะวิชาชีพในสถานประกอบการ จํานวน ๒๙๐ แหง และปฏิบัติกิจกรรมใหบริการวิชาการ

วิชาชีพ ชุมชนและจิตอาสาทั้งหมด ๗๗ แหง รวม ๗๗ กิจกรรม 

 สถานประกอบการ หนวยงานที่เก่ียวของมีความพึงพอใจตอการฝกงานของผูเรียนสาขาวิชา 

ชีพโดยเฉลี ่ย ๔.๔๗ คิดเปนรอยละ ๘๙.๔๐ อยู ในระดับความพึงพอใจมาก นอกจากนี ้จากการ

ใหบริการวิชาการวิชาชีพ ชุมชน ของผูเรียนสาขาวิชาชีพ ผูรับบริการมีความพึงพอใจโดยเฉลี่ย ๔.๔๙ 

คิดเปนรอยละ ๘๙.๘๐ อยูในระดับพึงพอใจมาก 

 จากการติดตามผูเรียนที่สําเร็จการศึกษาในปการศึกษา ๒๕๖๔ จํานวน ๖๖๓ คน ติดตามได 

๖๔๕ คน คิดเปน ๙๗.๒๙ % ผลการประเมินสถานประกอบการมีความพึงพอใจตอผูสาํเร็จการศึกษา

จากวิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสด์ิ ดานความรู ทักษะและการประยุกตใช ICT ในการทํางาน มี 

คุณลักษณะที่พึงประสงคในระดบัดีเยี่ยม คิดเปนรอยละ ๘๘.๒๔ 

 เพื่อสรางความเชื่อมั่นใหกับสถานประกอบการและหนวยงานที่เกี่ยวของทางสถานศึกษาไดมี

การประชุมรวมกับสถานประกอบการทุกปการศึกษาเพื่อรับฟงขอเสนอแนะและแนวทางในการพฒันา

สมรรถนะของผูเรียนในแตละสาขาวิชาชีพใหมีความพรอมในการปฎิบัติงานในสถานประกอบการและ

หนวยงานที่เกี่ยวของในการประยุกตใชวิชาชีพสูงานอาชีพไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

สงูสุด 

 

๓.   การจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีบรรลุเปาประสงคของหนวยงานตนสังกัด 

 วทิยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัดิ์ไดดําเนินการบริหารจัดการศึกษา ที่บรรลุเปาประสงคของหนวยงาน

ตนสังกัด โดยสถานศึกษาไดจัดทําแผนพัฒนาสถานศึกษา ระยะ ๓ ป (๒๕๖๓ – ๒๕๖๕) และมีแผนปฏิบติั

การประจําป  ๒๕๖๕ ไดกําหนดยทุธศาสตรการดําเนินงานเปน ๖ ยุทธศาสตร ท่ีสงผลใหประสบความสําเร็จ

ในการบริหารจัดการ ดังนี้  

- ยุทธศาสตรที่ ๑ พัฒนาสถานศึกษาใหมีระบบการ บริหารจัดการอยางมีประสิทธิผล และ

ประสิทธิภาพ ประกอบดวย ๒ แผนงาน  ๒ โครงการ 

- ยุทธศาสตรท่ี ๒ พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชา จัดการเรียนรูทักษะวิชาชพี คิดสราง

สรรคผลงานนวัตกรรม สื่อ ส่ิงประดิษฐ ที่สามารถนําไปใชประโยชนและประกอบอาชีพ 

ประกอบดวย ๕ แผนงาน  ๑๑ โครงการ  



  

 

 

๑๐ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

- ยุทธศาสตรที่ ๓ พัฒนาผูเรียนดวยคุณธรรม จริยธรรม และสงเสริมใหมีคุณลักษณะที่พึงประ

สงคตามแนวทางสถานศึกษาคุณธรรม ประกอบดวย ๒ แผนงาน  ๑๙ โครงการ 

- ยุทธศาสตรที่ ๔ พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรใหมีความรู ความสามารถ สรางสรรคผลงาน 

และมศีักยภาพในการสอนตรงตามสาขาวิชาชีพ  ประกอบดวย ๔ แผนงาน  ๔ โครงการ 

- ยุทธศาสตรที ่ ๕ พัฒนาโครงสรางพื้นฐานและงานบริการใหเอื้อตอการจัดการเรียนรูอยางมี

คุณภาพ  ประกอบดวย ๓ แผนงาน  

- ยุทธศาสตรท่ี ๖ พัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายใน ประกอบดวย ๑ แผนงาน ๑ โครงการ 

 วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์เปนวิทยาลัยอาชีวศึกษาเอกชน มีขนาดกลาง จํานวนผูเรียน 

๑,๔๕๘ คน ครูและบุคลากรจํานวน ๑๐๔ คน มีความคลองตัวในการบริหารจัดการตามลักษณะ

โครงสรางท่ีชัดเจน แบงการบริหารงานออกเปน ๔ ฝาย คือ ฝายวิชาการ ฝายกิจการนกัเรียนนักศึกษา 

ฝายบริหารงานทั่วไป ฝายแผนงานและบุคลากร  

 เนื่องจากปการศึกษา ๒๕๖๕ การระบาดโรค COVID-๑๙ ยังคงมีอยู ประกอบกับภัยพิบัติจาก

นํ้าทวม จึงทําใหการเรียนการสอนตองดาํเนินไปดวยความระมัดระวัง มีการจัดเรยีนการเรียนการสอน

ทั้งระบบ Online และ On-Site  เพื ่อความปลอดภัยของผูเรียน สงผลใหการเรียนการสอนเกิด

ประสิทธิภาพสูงสดุ 

 การบริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล  มีการมอบหมายอํานาจที่ชัดเจน (Empower)  

ที่มุงพัฒนาผูเรียนทุกคนใหมีความรู ทักษะ มีประสบการณในงานอาชีพ ฝกใหผูเรียนมีความอดทน  

มีความคิดสรางสรรค ใฝรู ใฝเรียน ใหมีทักษะในการสื่อสาร การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ ใหเปนผูมี

เจตคติที่ดีตออาชีพ มีพฤติกรรมที่ดีทางสังคม มีบุคลิกภาพที่ดี มีมนุษยสัมพันธ ตระหนักในความเปน

พลเมืองไทย และพลเมืองโลกท่ีดี จึงเปนภาระหนาที่ของสถานศึกษาท่ีจะบริหารจัดการศึกษาใหบรรลุ

เปาหมายทั้ง ๔ ฝาย จึงมีบทบาทหนาที่ชัดเจนเพ่ือสงผลสัมฤทธิ์ดังกลาวขางตน ดังนี ้

 - ฝายวิชาการ จดัการเรียนการสอน การฝกทักษะ ท้ังในระบบปกติและระบบทวิภาคี  

ทําความรวมมือกับสถานประกอบการและผูเก่ียวของ โดยมุงพัฒนาผูเรียนใหมีสมรรถนะวิชาชีพ  

ตรงตามสาขาที่เปดสอน ๒ ระดับ คอื  

 ๑.  ประกาศนียบตัรวิชาชพี 

- สาขาการบัญชี  

- สาขาการตลาด   

- สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

- สาขาคอมพิวเตอรกราฟก 

- สาขาอาหารและโภชนาการ  

- สาขาการทองเท่ียว  



  

 

 

๑๑ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

๒. ประกาศนียบัตรวิชาชพีชั้นสูง  

- สาขาการบัญชี  

- สาขาการตลาด   

- สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศ  

- สาขาดิจิทัลกราฟก 

- สาขาอาหารและโภชนาการ  

- สาขาการจัดประชุมและนิทรรศการ 

มีการพัฒนาหลักสูตรตรงตามความตองการของสถานประกอบการและผู มีสวนไดเสีย 

สงเสริมใหผูเรียนทุกคนไดพัฒนาดานสมรรถนะวิชาชีพ ดานบุคลิกภาพ สงเสริมดานเทคโนโลยี โดย

ผานการทดสอบจากศูนย Microsoft Imagine Academy และพัฒนาผูเรียนดานภาษาอังกฤษโดย

ผานการทดสอบ TOEIC (Test of English for International Communication)  

 - ฝายบริหารงานท่ัวไป จัดโครงสรางพื้นฐานที่แข็งแรงเพียงพอ เชน อาคารสถานที่ หองเรียน 

หองปฏบิัติการ บาํรุงรักษาใหพรอมใชงานตลอดเวลา จดัระบบสาธารณูปโภคพื้นฐานท่ีเพียงพอพรอม

ใชงาน ไดแก ระบบนํ้า ไฟฟา เครื่องปรับอากาศทุกหองเรียนและหองปฏิบัติการระบบการสื่อสาร

ภายในภายนอก ระบบโทรศัพท ระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูง ผูเรียนทุกคน บุคลากรทุกฝายเขาถึง

ระบบอินเทอรเน็ตและ Wi-Fi  โทรศัพทอยางพอเพียงและทั่วถึง ทุกคนมีสิทธิในการเลือกใชขอมูล

สารสนเทศอยางทั่วถึงและเปนธรรม นอกจากนี้ฝายบริหารจัดหา พัสดุ ครุภัณฑ ที ่ทันสมัยและ

พอเพียงตอทุกคนในสถานศึกษา มีระบบสารสนเทศที่ไดรับการพัฒนาอยางตอเนื่อง และจัดอบรมให

ผูเกี ่ยวของทุกคนไดใชงานในระบบสารสนเทศ อยางมีประสิทธิภาพ และจัดหากองทุนตางๆ มา

ชวยเหลือผูเรียน เพ่ือสนับสนุนใหผูเรียนไดประสบความสําเร็จในการศึกษาเลาเรียน  

  - ฝายกิจการนักเรียนนักศึกษา เปนฝายรวมพัฒนาผูเรียนใหมีจิตอาสา มีบุคลิกภาพที่ดี มี

มารยาทที่ดีงาม เอื้อเฟอเผื่อแผ ตอสังคม โดยจัดกิจกรรมที่สงเสริม อนุรักษวัฒนธรรม ประเพณีทีด่ี

งาม ตามนโยบาย สถานศึกษาคุณธรรม จัดสวัสดิการใหกับผูเรียนดานการตรวจเชื้อโควิด ๑๙ ดวยชุด

ตรวจ ATK ทุกคนกอนเปดภาคเรียน ทําประกันอุบัติเหตุใหผูเรียนทุกคน มีการตรวจสุขภาพประจําป

ใหผูเรียนทุกคน  การสรางเครือขายผูปกครอง ศิษยเกา เพื่อชวยเหลือผูเรียน ใหมีพัฒนาการที่ดี 

พรอมเขาสูสถานประกอบการ รวมทั้งจัดแนะแนวใหผูเรียนในการเรียนและประกอบอาชีพ สราง

ความพึงพอใจใหกับผูที ่มีสวนเกี่ยวของ ในศักยภาพและคุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียนใน

ระดับสงู 

  



  

 

 

๑๒ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 - ฝายแผนงานและทรัพยากรบุคคล รับผิดชอบจัดทําแผนปฏิบัติ งานประจําป พรอมสรรหา

ครู บุคลากรใหมีคุณวุฒิตรงตามสาขาอาชีพ พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรู

ความสามารถตามมาตรฐานตําแหนงงาน สงผลใหผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ดีขึ้น นอกจากนี้

การใหขวัญและกาํลังใจแกครูและบุคลากรทางการศึกษารวมถึงบคุลากรทั่วไปไดรับอยางทั่วถงึและเปนธรรม 

 

๔.  การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาที่เปนแบบอยางท่ีดี (Best Practice) 

      สถานศึกษาใหความสาํคัญในการจัดการเรียนการสอน แบบ PjBL (Project Based Learning)  

 ๔.๑ ความเปนมาและความสําคัญ  อาชีวศึกษาเปนการจัดการศึกษาที ่มุ งพัฒนาผูเร ียน

ปฏิบัติงานไดจริง โดยนําความรู ภาคทฤษฎีมาบูรณาการสู ภาคปฏิบัติ เพื ่อพัฒนาผลงานที่มีความ

สรางสรรค แปลกใหม และสามารถแกไขปญหาในการทํางานได ดังนั้นสถานศึกษาจึงไดจัดการเรียนการ

สอน แบบ PjBL (Project Based Learning) ใหกับผูเรียนมีสมรรถนะวิชาชีพตรงตามสาขางาน ทุก

ระดับชั้น ในแตละภาคเรียน และมีกระบวนการติดตาม ประเมินผล ตามสมรรถนะทั้ง ๔ ดาน คือ 

ดานสมรรถนะวิชาชีพ ดานภาษา ดานบุคลิกภาพ ดาน ICT  

 ๔.๒ วัตถุประสงค  

  ๔.๒.๑  เพื่อสงเสริมใหผูเรียนมีกระบวนการคิดและการทํางานท่ีเปนระบบ  

  ๔.๒.๒  เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมีสมรรถนะวิชาชีพตรงตามสาขางาน 

  ๔.๒.๓  เพื่อพัฒนาผลงานที่มีความสรางสรรค แปลกใหม และสามารถแกไขปญหาในการ

ทํางานได 

  ๔.๒.๔  เพื่อสงเสริมใหผูเรียนมีรายไดระหวางเรียน 

  ๔.๒.๕  เพื่อนําผลงานของผูเรียนไปใชใหเกิดประโยชนตอชมุชนและสังคม 

 ๔.๓ วิธีการดําเนินงาน สถานศึกษาไดกําหนดไวเป นนโยบาย โดยจัดทําแผนพัฒนา

สถานศึกษา ระยะ ๓ ป ปการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๓-๒๕๖๕ และกําหนดไวในแผนปฏิบัติประจําป  

พ.ศ. ๒๕๖๕ เพื่อสงเสริมใหผูเรียนไดพัฒนาผลงาน สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค โดยจัดใหมีการทํา

โครงการบูรณาการ ในทุกระดับชั ้น ทุกสาขางาน มีการนําเสนอโครงการอยางเป นระบบ มี

คณะกรรมการประเมินผล ตามสมรรถนะทั้ง ๔ ดาน คือ ดานสมรรถนะวิชาชีพ ดานภาษา ดาน

บุคลิกภาพ ดาน ICT ทั้งจากภายในและภายนอกมารวมประเมิน จัดใหมีการประกวดผลงานของ

ผูเรียน ทั้งภายในและภายนอก โดยไดรับการสนับสนุนงบประมาณจากสถานศึกษาและไดนําผลงาน

ของผูเรียนไปใชใหเกิดประโยชนตอชุมชน สังคม และสงเสริมใหผูเรียนมีรายไดระหวางเรียน 

 ๔.๔ ผลการดาํเนินการ   ปการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๕ นี้ สถานศึกษาไดจัดสรรงบประมาณ สนับสนุน

ผูเรียน เพื่อสงเสริมใหผูเรียนพัฒนาผลงาน สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค มีผลงานทั้งสิ้น จํานวน ๑๗๔ ชิ้น 

งบประมาณ ๕๐๐,๐๐๐ บาท ส่ิงปะดิษฐและนวัตกรรม ที่ใชประโยชนและไดรับรางวัล มีดังน้ี 



  

 

 

๑๓ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

- ผลงานของผูเรียนที่ไดรับคัดเลือกไปใชประโยชนและเผยแพร  จํานวน  ๑๗๔  ชิ้นงาน 

- ผลงานของผูเรียนท่ีไดรับรางวัลระดับชาติ     จํานวน  ๙   ชิ้นงาน 

- ผลงานของผูเรียนท่ีไดรับรางวัลระดับภาค     จํานวน  ๑  ชิ้นงาน 

- ผลงานของผูเรียนท่ีไดรับรางวัลระดับจังหวัด  จํานวน  -  ชิ้นงาน 

 ๔.๕ ประโยชนที่ไดรับ  

  ๔.๕.๑  ผูเรียนมีกระบวนการคิดและการทํางานท่ีเปนระบบ  

  ๔.๕.๒  ผูเรียนมีสมรรถนะวิชาชีพตรงตามสาขางาน 

 ๔.๕.๓  ผูเรียนผลิตผลงานที่มีความสรางสรรค แปลกใหม และสามารถแกไขปญหาในการ

ทํางานได 

  ๔.๕.๔  ผูเรียนมีรายไดระหวางเรียน 

  ๔.๕.๕  ผูเรียนสามารถนําผลงานไปใชใหเกิดประโยชนตอชุมชนและสังคม 

 ทั้งนี้สถานศึกษาใหการสนับสนุนงบประมาณในการจัดทําผลงาน จํานวน  ๕๐๐,๐๐๐  บาท 

และสงผลใหผูเรียนมีรายไดรวมทั้งส้ิน จํานวน ๕,๑๖๗,๒๐๔ บาท ดังรายละเอียดตอไปนี้ 

- สาขาการบัญชี ผูเรียนไดทํางานฝกงาน ฝกทักษะ มรีายได     ๓,๔๑๖,๗๐๐ บาท 

- สาขาการตลาด ผูเรยีนไดทํางานฝกงาน ฝกทกัษะ มีรายได      ๑,๒๘๑,๖๐๐ บาท 

- สาขาคอมพิวเตอรกราฟก ผูเรียนไดทํางานฝกงาน ฝกทักษะ มีรายได         ๒๔,๐๐๐ บาท 

- สาขาการทองเที่ยว ผูเรียนไดทํางานฝกงาน ฝกทักษะ มรีายได     ๑๔๒,๐๒๗ บาท 

- สาขาการอาหารและโภชนาการ ผูเรียนไดทํางานฝกงาน ฝกทักษะ มีรายได          ๘๖,๒๗๗ บาท   

- สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศ ผูเรียนไดทํางานฝกงาน ฝกทักษะ มรีายได          ๘๗,๘๐๐ บาท 

- สาขาการจัดประชุมและนิทรรศการ ผูเรียนไดทํางานฝกงาน ฝกทักษะ มีรายได      ๑๒๘,๘๐๐ บาท 

 

 



  

 

 

๘ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

สวนที ่ ๒ 
ขอมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา 

 

ขอมูลพื้นฐานของสถานศึกษา  ประกอบดวยสาระที่สําคัญ  ดังนี้ 

๒.๑  ขอมูลเก่ียวกบัสถานศึกษา 

 ๒.๑.๑  ที่อยู 

วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสด์ิ ๑๔/๕ หมูที่ ๖ ถนนพบิูลสงคราม ตําบลสวนใหญ อําเภอเมือง  

จังหวัดนนทบุรี รหัสไปรษณีย ๑๑๐๐๐  

   โทรศัพท ๐๒ – ๙๖๗ – ๕๐๕๐ - ๕  โทรสาร  ๐๒ – ๙๖๗ - ๓๙๓๒  

   E – mail : admin@pongsawadi.ac.th  Website : www.pongsawadi.ac.th   
 

 ๒.๑.๒ ประวัติสถานศึกษา 

          วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ ์กอตั ้งเมื่อ พ.ศ ๒๕๑๕  ในระยะเวลาเริ่มตนใชชื่อ 

(โรงเรียนพงษสวัสดิ ์พณิชยการ) โดย อาจารยสมพงศ  ศรีสวัสดิ ์ นักรัฐศาสตรการฑูต จาก

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ผูเล็งเห็นความสําคัญของการศึกษาดานอาชีวศึกษาตอเยาวชนในจังหวัด

นนทบุรีและใกลเคียง  ปแรก รับผูเรียนได ๓๒ คน  เปดสอนหลักสูตร ปวช. ประเภทพาณิชยกรรม 

สถานศึกษาไดมีการพัฒนาอยางตอเน่ือง  สรุปไดดังนี ้

พ.ศ. ๒๕๓๐   

 เปดหลักสูตร ระดับ ปวส. ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ  

พ.ศ. ๒๕๓๗   

 สรางอาคารเรียน ๕ ชั้น เพ่ิม ๑ หลัง 

พ.ศ. ๒๕๔๐   

 ผูเรียนระดับ ปวส.๒ ไดรับรางวัลนักศึกษาพระราชทาน คอื นางสาวทาริกา คําพิมพ 

พ.ศ. ๒๕๔๒    

 ไดรับการรับรองมาตรฐานการศึกษา จากสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน 

พ.ศ. ๒๕๔๓-๒๕๔๘  

 ไดรับคัดเลือกจากกระทรวงศึกษาธิการใหเปน "โรงเรียนสขีาวเฉลิมพระเกียรติปลอดยาเสพติด" 

พ.ศ. ๒๕๔๕   

 สรางอาคารเรียน ๓ ชั้น เพ่ิม ๑ หลัง 

  



  

 

 

๙ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

พ.ศ. ๒๕๕๐   

 สรางอาคารเรียน ๔ ชั้น เพ่ิม ๑ หลัง 

พ.ศ. ๒๕๕๑  

 ไดรับรางวัลสถานศึกษาพระราชทาน คร้ังที่ ๑  

 ผูเรียนระดับ ปวส. ๒ ไดรับรางวลันักศึกษาพระราชทาน คือ นางสาวพนอจติ  ออนยิ้ม 

 ผานการประเมิน สมศ. รอบ ๑ ระดับดี  

 เปดหลักสูตรระดับ ปวช. ปวส. ประเภทวิชาศิลปกรรม สาขางานคอมพวิเตอรกราฟก  

พ.ศ. ๒๕๕๒ 

 ผูเรียนระดับ ปวส. ๒ ไดรับรางวัลนักศึกษาพระราชทาน คือ นางสาวกลัยา วงศวิฉาย 

 ไดรับรางวัลดีเดน (Best Practice) ประเภทอาชีวศึกษา ระดับยอดเย่ียม 

 ไดรับโลประกาศเกียรติคุณโครงการ CSR (Corporate Social Responsibility)  

พ.ศ ๒๕๕๓ 

 สถานศึกษาไดร ับรางวัล  "เสาเสมาธรรมจักร"  ประเภทหนวยงานผู ท ําคุณประโยชนตอ

พระพุทธศาสนา  

 ผ ู  เ ร ี ย น ระ ด ับ  ป วช .๓  และ  ปวส .๒  ได  ร ั บ รา ง ว ั ลน ั ก เ ร ี ย นพระร าชทาน  คื อ  

นางสาววราภรณ ธนูธรรมคณุ และนางสาววิลาสินี  วงศนนทภูมิ 

 เปดหลักสูตรระดับ ปวช. ประเภทวิชาอุตสาหกรรมการทองเที่ยว สาขาวิชาการ โรงแรมและ

การทองเท่ียว สาขางานการทองเที่ยว 

พ.ศ. ๒๕๕๔   

 ผูเรียนระดับ ปวส.๒ ไดรับรางวัลนักศึกษาพระราชทาน คือ นายจติติพงศ  สีเหลืองออน     

 เปดหลักสูตรระดับ ปวช.  ปวส.  ประเภทวิชาคหกรรม สาขาอาหารและโภชนาการ  

พ.ศ. ๒๕๕๕ 

 ไดรับรางวัลสถานศึกษาพระราชทาน ครั้งที่ ๒ สถานศึกษาไดรับการประเมินจาก สมศ.  

รอบ ๒  ในระดับคุณภาพดี ดวยคะแนนเฉล่ีย ๔.๕๐ 

 ผ ู  เ ร ี ยน ระด ั บ   ปวช .๓  และ ปวส .๒  ได  ร ั บ ราง ว ั ลน ั ก เร ี ยนพระ ราชทาน คือ  

นางสาวพรรณิภา  คงตุง และนางสาวสายพิน  สีนํ้าเงิน 

 ผูอํานวยการ วรลักษณ  ไชยเดชะ  ไดรับรางวัล "เสาเสมาธรรมจักร" พระราชทาน           

        ประเภทบุคคลผูทําคุณประโยชน ตอพระพุทธศาสนา  สาขาสงเสริมกิจการคณะสงฆ  



  

 

 

๑๐ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

พ.ศ. ๒๕๕๖   

 ผูเรียนระดับ  ปวช.๓ ไดรับรางวัลนักเรียนพระราชทาน คือ นายธนพล  วิริยะชัยศิริ 

 เปล่ียนหลักสูตรระดับ ปวช. ทุกประเภทวิชา เปนหลักสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพ   

 พ.ศ. ๒๕๕๖ ตามประกาศของกระทรวงศึกษาธิการ   

พ.ศ ๒๕๕๗   

 นายธัญพิสษิฐ  มากเอียด หัวหนางานอาชีววิถีพุทธ ไดรับรางวัล "เสาเสมาธรรมจักร

พระราชทาน" ประเภทบุคคลผูทําคุณประโยชนตอพระพุทธศาสนา  สาขาเผยแผ

พระพุทธศาสนาในประเทศ 

 ผูเรียนระดับ  ปวช.๓ และ ปวส.๒  ไดรับรางวัลนักเรียนพระราชทาน คือ  

นางสาวกาญจนา  ชางปาดี และนางสาวอัมพารัตน  สุขประยูร 

 ผูเรียนไดรับรางวลัการเเขงขันทักษะวชิาชีพ ประเภทอาชีวเอกชน กลุมภาคกลาง   

        คร้ังที่ ๒๙ ไดรับรางวัลทั้งส้ิน ๙๙ เหรียญ   เปนเหรียญทอง ๕๖ เหรียญ  เงิน ๓๐ เหรียญ    

        ทองแดง  ๑๓  เหรียญ 

 เปล่ียนหลักสูตรระดับ ปวส. ทุกประเภทวชิา เปนหลักสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพ  

         ชั้นสูง พ.ศ. ๒๕๕๗ ตามประกาศของกระทรวงศึกษาธิการ  

พ.ศ. ๒๕๕๘  

 ผูเรียนระดับ  ปวช.๓ และ ปวส.๒  ไดรับรางวัลนักเรียนพระราชทาน คือ  

   นายคณิน  เครือพิมาย และนายชยา  พาลี 

 ผูเรียนระดับ  ปวช.๓ ไดรับรางวัลพระราชทานจากสมเด็จพระบรมโอสาธิราชฯ  

   สยามมกุฏราชกุมาร "รางวัลเยาวชนดีเดนแหงชาติ"  คือ นายคณิน  เครือพิมาย 

 สถานศึกษาไดรับปาย "โรงเรียนรักษาศีล ๕" จากพระพรหมเสนาบดีผูแทนสมเด็จ   

   มหารัชมงัคลาจารยผูปฏิบัติหนาท่ีสมเด็จพระสังฆราช 

 สถานศึกษาไดรับปาย "วิทยาลัยเทคโนโลยพีงษสวัสด์ิ ของดีเมืองนนทบุรี    

   Quality Products of Nonthaburi" รับรองโดย หอการคาจังหวัดนนทบุรี 

 ผูเรียนไดรับรางวลัการเเขงขันทักษะวชิาชีพ ประเภทอาชีวเอกชน กลุมภาคกลาง คร้ังที่ ๓๐ 

ไดรับรางวัล ๑๐๘ เหรียญ เปนเหรียญทอง ๔๕ เหรียญ เงิน ๓๑ เหรียญ  ทองแดง ๓๒ เหรียญ 

พ.ศ. ๒๕๕๙   

 ไดรับรางวัลสถานศึกษาพระราชทาน คร้ังที่ ๓  เปนโลทองคําพระราชทาน เนื่องจากสามารถ

รักษาคุณภาพตามระยะเวลาที่กําหนด (พ.ศ. ๒๕๕๑ , ๒๕๕๕ , ๒๕๕๙) 

 สถานศึกษาไดรับการประเมินจาก สมศ. รอบ ๓  ในระดับคุณภาพดี ดวยคะแนน 

   เฉลี่ย ๔.๕๔  



  

 

 

๑๑ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 

 ผูเรียนระดับ  ปวช.๓ และ ปวส.๒  ไดรับรางวัลนักเรียนพระราชทาน คือ  

   นายอนันต  ปญญามงคล และนางสาวกาญจนา  ชางปาดี 

 ดร. ณิชาภัทร จารุจินดา  ผูรับใบอนญุาต ไดรับรางวัล "เสาเสมาธรรมจักร" พระราชทาน   

   ประเภทบุคคลผูทําคุณประโยชนตอ พระพุทธศาสนา  สาขาสงเสริมคณะสงฆ 

 ผูเรียนไดรับรางวัลการเเขงขันทักษะวิชาชพี ประเภทอาชีวเอกชน กลุมภาคกลาง คร้ังที่ ๓๑ 

   ไดรับรางวัล ๑๙๐ เหรียญ เปนเหรียญทอง ๕๗ เหรียญ เงิน ๘๕ เหรียญ ทองแดง ๔๘  เหรียญ   

 ครู ๑๔ คน สงผลงานวิชาการเขาประกวด ไดรับรางวัล ๗ คน จาก ดร. สุเทพ ชิตวงศ เลขาธิการ

สาํนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

พ.ศ. ๒๕๖๐  

 ผูเรียนระดับ  ปวช.๓ และ ปวส.๒  ไดรับรางวัลนักเรียนพระราชทาน คือ  

   นายรัฐธนินท  ธนาจิตติเวศน และนางสาวพัชรพร  สุขแสวง 

 สถานศึกษารับโลเกียรติคุณการดําเนินงานศูนยบมเพาะวิสาหกจิเพื่อการศึกษา ระดับผลงานดี

เยี่ยม 

 ผูอํานวยการ วรลักษณ  ไชยเดชะ ไดรับรางวัลครูดีปูชนียบุคคล จากสาํนักงาน คณะกรรมการ

สงเสริมสวัสดิการและสวัสดิภาพครู เปนโล เกียรติบัตรและเงินรางวัล  ๑๒,๐๐๐ บาท จาก

รัฐมนตรีชวยกระทรวงศึกษาธิการ (หมอมหลวงปนดัดา ดิศกุล) 

 ผูเรียนไดรับรางวัลการเเขงขันทักษะวิชาชีพ ประเภทอาชีวเอกชน กลุมภาคกลาง ครั้งที่ ๓๒ 

ไดรับรางวัลทั้งสิ้น ๒๕๑ เหรียญ เปนเหรียญทอง ๖๒ เหรียญ เงิน ๑๐๐ เหรียญ ทองแดง ๘๙  

เหรียญ 

 ผูเรียนไดรับรางวัลจากพุทธสมาคมแหงประเทศไทยในพระบรมราชูปถัมจํานวน ๖คน         

   ที่ไดรับการยกยองวาเปนผูมีความประพฤติดี ไดแก  

๑. นางสาววนิดา  เอ่ียมเที่ยง 

๒. นางสาวนัฏฐา  จงจิตร 

๓. นางสาวพรสวรรค  แปนประณีต 

๔. นายกานตเกา  ตันติชิราวดี 

๕. นางสาวสาลินี  รัตนบุรานนท 

๖. นายรัฐนินท  ธนาจิตติเวศน  

 สถานศึกษาไดรับเกียรติบัตร และโลรางวัลสถานศึกษาอาชีวศึกษาที่มีผลการ ประเมินคุณภาพ

การจัดการศึกษา ประจําปการศึกษา ๒๕๖๐ ระดับดีเยี่ยม จาก พลเอก สุรเชษฐ  ชัยวงศ รมต.

ชวยกระทรวงศึกษาธิการ  



  

 

 

๑๒ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

พ.ศ. ๒๕๖๑  

  ผูเรียนระดับ  ปวช.๓ และ ปวส.๒  ไดรับรางวัลนักเรียนพระราชทาน คือ นายวรโชค  มีหิริ 

และนางสาวฐิตาพร ต้ังทรัพยดวงโต  

 ผูเรียนไดรับเกียรติบัตรในกิจกรรมบมเพาะนักประดิษฐสายอาชีวศึกษา  ประจําปการศึกษา 

๒๕๖๑ คือ นายทินวุฒิ  ลวิานัค ผลงานเรื่องสื่ อการเรียนรูนอกหองเรียนแอนิเมชันสามมิติ 

เร่ือง "พ.ร.บ. คอมพิวเตอร" จากสํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ (วช.) ระดับ ๕ ดาว 

  วิทยาลัยไดรับเกียรติบัตร ผลงานเร่ืองสื่อการเรียนรูนอกหองเรียนแอนิเมชันสามมิติ   

     เร่ือง "พ.ร.บ. คอมพิวเตอร" จากสํานกังานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ (วช.) ระดับ ๕ ดาว  

 ผูเรียนไดผานการนําเสนอเอกสารเชิงแนวคิด/ผลงานสิ่งประดิษฐและนวัตกรรม ในระดับคุณภาพ ๓ 

ดาว   ในกิจกรรม บมเพาะนักประดิษฐสายอาชีวศึกษา คือ นายสถาพร  อาชีวะวัฒนกิจ จาก

สาํนักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ (วช.) 

  ผูเรียนไดรับรางวัลการเเขงขันทักษะวิชาชีพ ประเภทอาชีวเอกชน กลุมภาคกลาง คร้ังที่ ๓๓ ไดรับ

รางวัลทั้งส้ิน ๒๓๙ เหรียญ  เปนเหรียญทอง ๑๑๐ เงิน ๑๑๘ เหรียญ  ทองแดง ๑๑ เหรียญ 

  ผูอํานวยการ วรลักษณ  ไชยเดชะ ไดรับการแตงต้ังผูปฏิบัติหนาที่ในตําแหนง ประธาน 

    อาชีวศึกษาเอกชนจังหวัด (อชจ.) จังหวัดนนทบรีุ ตามประกาศสมาคม วิทยาลยัเทคโนโลยี   

    และอาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทย ในราชูปถัมภสมเด็จ พระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรม

ราชกุมารี  

พ.ศ. ๒๕๖๒  

 ผูเรียนระดับ ปวช.๓ และ ปวส.๒ ไดรับรางวัลนักเรียนพระราชทานคือ นายปาราเมศ สายสุทธิ 

และนายฐิตพิงษ  พยัคฆกานต 

 วิทยาลัยไดรับโล พระราชทาน ผูทําคุณประโยชนตอเด็ก และเยาวชน สาขาศีลธรรม จริยธรรมและ

คุณธรรม รางวัลพระราชทานสมเด็จพระวชิรเกลาเจาอยูหัว รัชกาลที่ ๑๐ เนื่องในวันเยาวชน

แหงชาติ ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๒ จากผูแทนพระองค 

 วิทยาลัยฯ ไดรับโล เขาเปนเครือขายโรงเรียนคารบอนต่ํา (Low Carbon School)  ป พ.ศ. ๒๕๖๒ 

จัดโดยเทศบาลนครนนทบุรี 

 ผูอํานวยการ วรลักษณ ไชยเดชะ ไดรับแตงต้ังเปนคณะกรรมการศูนยศึกษาพระพุทธศาสนาวัน

อาทิตย ตามคําส่ังมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ที่ ๙๕๖/๒๕๖๒ 

 ผลการแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวด นักเรียน นักศึกษา สถานศึกษาเอกชนในระบบ ประเภท

อาชีวศึกษา คร้ังที่ ๓๘ ประจําปการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๒ รวมเหรียญรางวัล ๓๖๑ เหรียญ แยก

เปน เหรียญทอง ๑๑๑ เหรียญเงิน ๑๗๑ เหรียญทองแดง ๑๖๙                         

  การแขงขันทางดานกีฬา ไดรับรางวัลดังนี้ ระดับชาติ ๑๕ รางวัล ระดับภาค ๑๕ รางวัล และระดับ 



  

 

 

๑๓ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

  จังหวัด ๓๒ รางวัล 

 ผลการสอบนักธรรมช้ันตรี โท เอก ปการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๒ จํานวน ๔๑๔ คน  โดยมีผูผานการสอบ

ดังนี้ 

๑. ชั้นตร ี ผูเรียน ๒๔๖ คน ครู ๒ คน รวม ๒๔๘ คน 

๒. ชั้นโท ผูเรียน   ๖๔ คน ครู ๑ คน รวม   ๖๕ คน 

๓. ชั้นเอก ผูเรียน  ๑๐๑ คน   รวม ๑๐๑ คน 

พ.ศ. ๒๕๖๓  

 ผูเรียนระดับ  ปวช.๓ และ ปวส.๒  ไดรับรางวัลนักเรียนพระราชทาน คือ นางสาวธนัญญา 

   เกษมเศรฐพัฒน และนายไตรภพ วงษา  

 วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสด์ิ ไดรับเกียรตบิัตรระดับ ๔ ดาว จาก สํานักงานการวิจัยแหงชาติ (วช.) 

ผลงานเร่ือง “แครกเกอรจ้ิงหรีด” เปนส่ิงประดิษฐและนวัตกรรม Smart invention & Innovation 

ประจําป ๒๕๖๓ 

 วทิยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัดิ์ ไดรับปาย “ศูนยทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน” โดยไดรบัอนุญาต

จากกรมพัฒนาฝมือแรงงาน กระทรวงแรงงาน เมื่อ ๒ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ ซึ่งเปนวันมาตรฐาน

ฝมอืแรงงานแหงชาติ 

 ผูเรียนไดรับรางวัลจากพุทธสมาคมแหงประเทศไทยในพระบรมราชูปถัมภ ระดับชาติ จํานวน 

๙ คน ที่ไดรับการยกยองวาเปนผูมคีวามประพฤติดี ไดแก  

     ๑. นายอาทิตย เรืองฤทธิศักด์ิ 

     ๒. นางสาวณัฐกานต วิบูลยเชื้อ 

     ๓. นางสาวณัฐธยาน ออนพูล 

     ๔. นายสิรภพ ปานโชติ 

     ๕. นางสาวณัชชา ทับแถม 

     ๖. นายจีรศักด์ิ กล่ําโพธ์ิ 

     ๗. นายฐิติภาส ศรีปล่ัง 

     ๘. นางสาวธนัญญา เกษมเศรษฐพัฒน 

     ๙. นายไตรภพ วงษา 

 รางวัลเยาวชนดีเดน คะแนนสูงสุดอันดับ ๑ ของประเทศ นางสาวณัฐกานต  วิบูลยเชื้อ  

เนื่องในวันเด็กแหงชาติ ๑๖ มกราคม ๒๕๖๔   
 ผลการแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ สถานศึกษาอาชีวศึกษา

เอกชน ระดับชาติ ดวยสถานการณแพรระบาดระลอกใหมของ COVID – ๑๙ ประจําป

การศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๓ รวมเหรียญรางวัล ๘๘ เหรียญ แยกเปน เหรียญทอง ๔๕รางวัล  



  

 

 

๑๔ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 เหรียญเงนิ  ๓๓ รางวัล เหรียญทองแดง ๘ รางวัล และชมเชย ๒ รางวัล  
 การแขงขันทักษะวิชาชีพ กับหนวยงานตางๆ ภายนอกสถานศึกษาภายใตสถานการณ  

         COVID-๑๙ ประจําป ๒๕๖๓ รวมรางวัล ๖๔ รางวัล แยกเปน รางวัลเหรียญทอง/ชนะเลิศ 

          ๒๓ รางวัล เหรียญเงิน จํานวน ๒๗  รางวัล เหรียญทองแดง  ๑๔ รางวัล  

  การแขงขันทางดานกีฬา ภายใตสถานการณ COVID-๑๙ รวม ๓ รางวัลดังนี้  

   ระดับภาค ๒ รางวัลแยกเปน 

    ๑.  รุนอายุ ๑๘ ป รองชนะเลิศอันดับ ๑ รายการ THAI INTERNATIONAL CUP ๒๐๒๐ 

    ๒.  รุนอายุ ๑๖ ป รองชนะเลิศอันดับ ๑ ฟุตซอลอาชีวะลีก ๒๐๒๐  

  ผลการสอบนักธรรมชั้นตรี โท เอก ปการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๓ จํานวน ๒๙๕ คน  โดยมผีูผาน

การสอบดังนี้ 

๑. ชั้นตรี    ผูเรียน ๑๖๕ คน ครู ๑ คน รวม ๑๖๖ คน 

๒. ชั้นโท    ผูเรียน   ๘๘ คน ครู ๒ คน รวม   ๙๐ คน 

๓. ชั้นเอก      ผูเรียน  ๓๘ คน         ครู ๑ คน รวม   ๓๙ คน 

พ.ศ. ๒๕๖๔   

  สถานศึกษาเพิ่มหลักสูตร ระดับ ปวส. ประเภทวิชาอุสาหกรรมทองเที่ยว สาขาวิชาการจัด

ประชุมและนิทรรศการ  

  ดร.ณิชาภัทร จารุจินดา ทําการแทนผูรับใบอนุญาต วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ไดรับ

รางวัลเสาอโศกพระราชทาน สถานศึกษาผูนําศีลธรรมตนแบบทางพระพุทธศาสนาจาก

สมาคมผูทําคุณประโยชนเพื่อพระพุทธศาสนาแหงประเทศไทย เมื่อวันที่ ๑๘ กุมภาพันธ 

๒๕๖๕ 

 ดร.กัณฐชา จารุจินดา ผูจัดการวิทยาลัยฯ ไดรับรางวัลเสาเสมาธรรมจักรพระราชทาน

“บุคคลผู ทําคุณประโยชนตอพระพุทธศาสนา” จากสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรม

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เมื่อวันท่ี ๒๓ กุมภาพันธ ๒๕๖๕ 

  สถานศึกษาไดรับการรับรอง เปนองคกรที่มีหนาท่ีรับรองสมรรถนะของบุคคลตาม 

   มาตรฐานอาชีพ ในสาขาวิชาชีพการเงินและประกันภัย อาชีพผูปฏิบัติงานดานบัญชี  

   คุณวุฒิวิชาชีพระดับ ๓ 

 สถานศึกษาไดรับอนุญาตใหเปนผูดําเนินการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน สาขาอาชีพ ชาง

ไฟฟา อิเล็กทรอนิกสและคอมพิวเตอร สาขาพนักงานการใชคอมพิวเตอร (กราฟก) ระดับ ๑  

 สถานศึกษาไดรับการรับรองเปนองคกรท่ีมีหนาท่ีรับรองสมรรถนะของบุคคลมาตรฐาน

อาชีพ สาขาวิชาชีพ การทองเที่ยว การโรงแรม ภัตตาคารและรานอาหาร อาชีพท่ีปรึกษา

การเดินทาง ทองเที่ยว ระดับ ๑-๓  



  

 

 

๑๕ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 สถานศึกษาไดรับการรับรองเปนองคกรที่มีหนาที่รับรองสมรรถนะของบุคคลมาตรฐาน

อาชีพ สาขาวิชาชีพการทองเที่ยว การโรงแรม ภัตตาคารและรานอาหาร สาขาการ

จัดการการทองเที่ยวในทองถิ่น อาชีพนักเลาเร่ืองทองถิ่น ชั้น ๒-๔ 

  ผูอํานวยการ วรลักษณ  ไชยเดชะ รับโล “คุณสมฺปนฺโน จากมหาวิทยาลัยมหามกุฏราช 

   วิทยาลัยฯ เม่ือวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ 

  นางสาวณัฏฐชา  แกวปูวัด ระดับ ปวช. ๓ สาขาการทองเท่ียว ไดรับรางวัลนักเรียน 

   พระราชทาน ประจําปการศึกษา ๒๕๖๔ 

  นายปารเมศ  สายสุทธิ ระดับ ปวส. ๒ สาขาอาหารและโภชนาการ ไดรับรางวัลนักศึกษา

พระราชทาน ประจําปการศึกษา ๒๕๖๔ 

พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ไดรับเกียรติบัตรจากกรมการศาสนา ที่ไดรวมสงเสริม

คุณธรรม ๕ ประการ “พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญู” ตามแผนปฏิบัติการดาน

การสงเสริมคุณธรรมแหงชาติ  ระยะที ่ ๒ (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐) ใหไว ณ วันที ่ ๑๓ 

มีนาคม ๒๕๖๖ ลงนามโดย นายชัยพล  สขุเอ่ียม  อธิบดีกรมการศาสนา 

 นางสาวกัณฐชา  จารุจินดา ผูอํานวยการวิทยาลยัเทคโนโลยีพงษสวัสด์ิ ไดรับเกียรติบัตร

จากกรมการศาสนา ที่ไดเขารวมสงเสริมคุณธรรม ๕ ประการ “พอเพียง วินัย สุจริต   

จิตอาสา กตัญู” ตามแผนปฏิบัติการดานการสงเสริมคุณธรรมแหงชาติ  ระยะที่ ๒ 

(พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐) ใหไว ณ วันที่  ๑๓  มีนาคม  ๒๕๖๖  ลงนามโดย  นายชยัพล   สขุ

เอี่ยม อธิบดกีรมการศาสนา 

 นางวรลักษณ  ไชยเดชะ  ไดรับเกียรติบัตรจากกรมการศาสนา ที่ไดเขารวมสงเสริม

คุณธรรม ๕ ประการ “พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญู” ตามแผนปฏิบัติการดาน

การสงเสริมคุณธรรมแหงชาติ  ระยะที ่ ๒ (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐) ใหไว ณ วันที ่ ๑๓ 

มีนาคม ๒๕๖๖ ลงนามโดย นายชัยพล  สขุเอ่ียม   อธิบดีกรมการศาสนา 

 นางสาวกัณฐชา  จารุจินดา  ไดรับเกียรติบัตร ผูรวมตอบแบบรับฟงความคิดเห็นกรอบ

แนวทางการประกันคุณภาพภายนอก  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๖ ลงนามโดย 

ดร.นันทา  หงวนตัด รักษาการผอ. สมศ. ออกให ณ วันที่ ๑๓ มนีาคม ๒๕๖๖  

 นางวรลักษณ  ไชยเดชะ  ไดรับเกยีรติบัตร ผูรวมตอบแบบรับฟงความคิดเห็นกรอบแนว

ทางการประกันคุณภาพภายนอก  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๖ ลงนามโดย ดร.

นันทา  หงวนตัด รักษาการผอ. สมศ. ออกให ณ วันที่ ๑๓ มนีาคม ๒๕๖๖ 

  



  

 

 

๑๖ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 นางสาวหรรษา  ชมานุช ระดับ ปวช. ๓ สาขาอาหารและโภชนาการ ไดรบัรางวัลนักเรียน 

   พระราชทาน ประจําปการศึกษา ๒๕๖๕ 

  นางสาวนุชจิราภรณ  เกื้อกูล  ระดับ ปวส. ๒ สาขาดิจิทัลกราฟก ไดรับรางวัลนักศึกษา

พระราชทาน ประจําปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 นายธีรพงศ  พงษตน  ไดรับเกียรติบัตร ผูรวมตอบแบบรับฟงความคิดเห็นกรอบแนว

ทางการประกันคุณภาพภายนอก  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๖ ลงนามโดย ดร.

นันทา  หงวนตัด รักษาการผอ. สมศ. ออกให ณ วันที่ ๑๓ มนีาคม ๒๕๖๖ 

 นายพงษดนัย  สิงหเมือง ไดรับเชิญเปนคณะกรรมการตัดสินผลการรับรองสมรรถนะของ

บุคคลตามมาตรฐานวิชาชีพ ของสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องคการมหาชน) สาขาวิชาชีพ 

การทองเที ่ยว การโรงแรม ภัคตาคารและรานอาหาร  ที่วิทยาลัยอาชีวศึกษาเสาวภา 

กทม. เมื่อวันที่ ๕  เมษายน  ๒๕๖๖   

 ดร.กัณฐชา   จารุจินดา รางวัลเกียรติบัตร "สถานศึกษาตนแบบ" โครงการ Fin ดี We 

can do จากธนาคารแหงประเทศไทย 

 ดร.กัณฐชา   จารุจินดา ไดรับรองสมรรถนะสาขาวิชาชีพ บริการการศึกษาฯ อาชีพ 

ผูบริหารสถานศึกษา สาขางานวิชาการ ระดับ 6 จากสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องคกร

มหาชน) หนังสือรับรองเลขที่ CB -0331-A 

 นางสาวจริญญา  ศรีนกทอง ไดรับรองสมรรถนะสาขาวิชาชีพ บริการการศึกษาฯ อาชีพ 

ผูบริหารสถานศึกษา สาขางานวิชาการ ระดับ 7 จากสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องคกร

มหาชน) หนังสือรับรองเลขที่ CB -0331-A 

 นางสุภัททา  สําลีพันธุ ไดรับรองสมรรถนะสาขาวิชาชีพ บริการการศึกษาฯ อาชีพ 

ผู บริหารสถานศึกษา สาขางานบุคคล ระดับ 6 จากสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องคกร

มหาชน) หนังสือรับรองเลขที่ CB -0331-A 

 นางสาวจิรพร  วิทยกิจพิพัฒน ไดรับรองสมรรถนะสาขาวิชาชีพ บริการการศึกษาฯ 

อาชีพ ผูบริหารสถานศึกษา สาขางานทั่วไป ระดับ 6 จากสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องคกร

มหาชน) หนังสือรับรองเลขที่ CB -0331-A 

 นางนุสรา  เงอเขียว ไดรับรองสมรรถนะสาขาวิชาชีพ บริการการศึกษาฯ อาชพี ผูบริหาร

สถานศึกษา สาขางานวิชาการ ระดับ 6 จากสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องคกรมหาชน) 

หนังสือรับรองเลขท่ี CB -0331-A 

 นายธีรพงศ  พงษตน ไดรับรองสมรรถนะสาขาวิชาชพี บริการการศึกษาฯ อาชีพ 

ผูบริหารสถานศึกษา สาขางานวิชาการ ระดับ 6 จากสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องคกร

มหาชน) หนังสือรับรองเลขที่ CB -0331-A  



  

 

 

๑๗ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 นางสาวมศณี  ชะอุม ไดรับรองสมรรถนะสาขาวชิาชีพ บริการการศึกษาฯ อาชีพ 

ผูบริหารสถานศึกษา สาขางานวิชาการ ระดับ 5 จากสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องคกร

มหาชน) หนังสือรับรองเลขที่ CB -0331-A 

 นางสาวปยนุช  รัตนบานดาน ไดรับรองสมรรถนะสาขาวิชาชีพ บริการการศึกษาฯ อาชพี 

ผูบริหารสถานศึกษา สาขางานวิชาการ ระดับ 5 จากสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องคกร

มหาชน) หนังสือรับรองเลขที่ CB -0331-A 

 นายอภิรักษ  จันทรแกว ไดรับรองสมรรถนะสาขาวิชาชีพ บริการการศึกษาฯ อาชีพ 

ผูบริหารสถานศึกษา สาขางานวิชาการ ระดับ 5 จากสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องคกร

มหาชน) หนังสือรับรองเลขที่ CB -0331-A 

 นางสาวอุบลวรรณ  วารีกุล ไดรับรองสมรรถนะสาขาวิชาชีพ บริการการศึกษาฯ อาชีพ 

ผูบริหารสถานศึกษา สาขางานวิชาการ ระดับ 5 จากสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องคกร

มหาชน) หนังสือรับรองเลขที่ CB -0331-A 

 นายวิศรุต  เหมทานนท ไดรับรองสมรรถนะสาขาวิชาชีพ บริการการศึกษาฯ อาชีพ 

ผูบริหารสถานศึกษา สาขางานวิชาการ ระดับ 5 จากสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องคกร

มหาชน) หนังสือรับรองเลขที่ CB -0331-A 

 นายพงษดนัย  สิงหเมือง ไดรับรองสมรรถนะสาขาวิชาชีพ บริการการศึกษาฯ อาชีพ 

ผูบริหารสถานศึกษา สาขางานวิชาการ ระดับ 5 จากสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องคกร

มหาชน) หนังสือรับรองเลขที่ CB -0331-A 

 นางสาวสายฝน  กึ่งกลาง ไดรับรองสมรรถนะสาขาวิชาชีพ บริการการศึกษาฯ อาชีพ 

ผูบริหารสถานศึกษา สาขางานวิชาการ ระดับ 5 จากสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องคกร

มหาชน) หนังสือรับรองเลขที่ CB -0331-A 

 นางสาววราภรณ  คําภิรมย ไดรับรองสมรรถนะสาขาวิชาชีพ บริการการศึกษาฯ อาชีพ 

ผูบริหารสถานศึกษา สาขางานวิชาการ ระดับ 5 จากสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องคกร

มหาชน) หนังสือรับรองเลขที่ CB -0331-A 

 นางสาวฐานิจร  เทศสิงห ไดรับรองสมรรถนะสาขาวิชาชีพ บริการการศึกษาฯ อาชีพ 

ผูบริหารสถานศึกษา สาขางานวิชาการ ระดับ 5 จากสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องคกร

มหาชน) หนังสือรับรองเลขที่ CB -0331-A 

 นางวรลกัษณ  ไชยเดชะ ไดรับการพิจารณาปริญญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักด์ิ  สาขาวิชา

สังคมสงเคราะหศาสตร  จากมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลยั ในวันอาทิตยที่ ๑๘ 

ธันวาคม ๒๕๖๕ ตามหนังสือที่ อว ๗๙๐๑/ว๑๐๙๕ ลงนามโดย พระเทพวัชรเมธี,ผศ.

ดร. อธิการบดีมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย  



  

 

 

๑๘ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 นางวรลักษณ  ไชยเดชะ  ไดรับเกียรติบัตร “คนเกง คนดีศรีราชพฤกษ” ประจําป

การศึกษา ๒๕๖๕ ประเภทบุคคลทั่วไปผูอุทิศตน คุณประโยชน และเปนผูมีสวนรวมที่

สําคัญ ในการพัฒนามหาวิทยาลัยราชพฤกษ จังหวัดนนทบุรี ใหไวเมื่อ ๒๑ กรกฎาคม 

๒๕๖๕ 

 นางวรลักษณ ไชยเดชะ เปนประธานคณะทํางานขับเคลื ่อนแผนพัฒนากําลังคน  

อุตสาหกรรมการผลิตทองเที่ยวในการบริการและอุตสาหกรรมกิจการโรงแรมและอาหาร

ตามคําสั ่ง “คณะอนุกรรมการพัฒนาแรงงานและประสานงานการฝกอาชีพจังหวัด

นนทบุรี ที ่ ๒๐๐๐/๒๕๖๕ เรื ่องแตงตั้งคณะทํางานขับเคลื่อน แผนพัฒนากําลังคน

จังหวัดนนทบุรี พ.ศ. ๒๕๖๕ และ พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐ ลงนามโดย นายสุจินต  ไชยชุม

ศักด์ิ  เมื่อ  ๒๖ กรกฎาคม  ๒๕๖๕๕ 

 นางวรลักษณ  ไชยเดชะ เปนผูประเมินภายนอกที่ไดรับการตออายุ การรับรองเปนผู

ประเมินภายนอกดานการอาชีวศึกษา คร้ังที่ ๓ ประจําปการศึกษา ๒๕๖๕  ตามประกาศ

สํานักงานรับรองมาตรฐาน และประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) ที่ ๑๙๖/

๒๕๖๕ มีอายุการรับรอง เปนเวลา ๓ ป ตั้งแต ๒๒ สิงหาคม ๒๕๖๕ ถึง ๒๑ สิงหาคม  

๒๕๖๘ 

 นายธีรพงศ     พงษตน รางวัล ผู บริหารและครูโรงเรียนเอกชนดีเดน จากสมาคม

คณะกรรมการประสานและสงเสริมการศึกษาเอกชน กระทรวงศึกษาธิการ 

 น.ส.กมลฉัตร มหาณรงค ณ ราชสีมา รางวัล ผูบริหารและครูโรงเรียนเอกชนดีเดน จาก

สมาคมคณะกรรมการประสานและสงเสริมการศกึษาเอกชน กระทรวงศึกษาธิการ 

 น.ส.ปวีณา  ภิรมยเอี ่ยม รางวัล ผู บริหารและครูโรงเรียนเอกชนดีเดน จากสมาคม

คณะกรรมการประสานและสงเสริมการศึกษาเอกชน กระทรวงศึกษาธิการ 

 น.ส.ปยนุช     รัตนบานดาน รางวัล ผูบริหารและครูโรงเรียนเอกชนดีเดน จากสมาคม

คณะกรรมการประสานและสงเสริมการศึกษาเอกชน กระทรวงศึกษาธิการ 

 น.ส.ฐานิจร  เทศสิงห รางวัล ผู บริหารและครูโรงเรียนเอกชนดีเดน จากสมาคม

คณะกรรมการประสานและสงเสริมการศึกษาเอกชน กระทรวงศึกษาธิการ 

 นายประณต  สวางพิศาลกิจ รางวัล ผูบริหารและครูโรงเรียนเอกชนดีเดน จากสมาคม

คณะกรรมการประสานและสงเสริมการศึกษาเอกชน กระทรวงศึกษาธิการ 

 นายสมศิริ      ทับทิมแกว รางวัล ผูบริหารและครูโรงเรียนเอกชนดีเดน จากสมาคม

คณะกรรมการประสานและสงเสริมการศึกษาเอกชน กระทรวงศึกษาธิการ 

 น.ส.ทิฆัมพร  กรุณาเพ็ญ รางวัล ผูบริหารและครูโรงเรียนเอกชนดีเดน จากสมาคม

คณะกรรมการประสานและสงเสริมการศึกษาเอกชน กระทรวงศึกษาธิการ 



  

 

 

๑๙ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 น.ส.สุวิชา  พอนอวม รางวัล ผู บริหารและครูโรงเรียนเอกชนดีเดน จากสมาคม

คณะกรรมการประสานและสงเสริมการศึกษาเอกชน กระทรวงศึกษาธิการ 

 น.ส.รัชนี  วิสูงเร รางวัล ผูบริหารและครูโรงเรียนเอกชนดีเดน จากสมาคมคณะกรรมการ

ประสานและสงเสริมการศึกษาเอกชน กระทรวงศึกษาธิการ 

 นางนุสรา  เงอเขียว รองผูอํานวยการฝายวิชาการ รางวัลเกียรติบัตร ผูบริหารดีเดน จาก

สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทยในพระราชูปถัมภฯ 

 นายจตพุล      ไชยแขวง รางวัลเกียรตบิัตร ครูดเีดน จากสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ

อาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทยในพระราชูปถัมภฯ 

 น.ส.สุวิชา พอนอวม รางวัลเกียรติบัตร ครูดีเดน จากสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ

อาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทยในพระราชูปถัมภฯ 

 นายประณต  สวางพิศาลกิจ รางวัลเกียรติบัตร ครูดีเดน จากสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยี

และอาชวีศึกษาเอกชนแหงประเทศไทยในพระราชูปถัมภฯ 

 น.ส.ธิดารตัน ศรีเปารยะ รางวัลเกียรติบัตร ครูดีเดน จากสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ

อาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทยในพระราชูปถัมภฯ 

 น.ส.จิราภรณ  โฉมฉิน รางวัลเกียรติบัตร ครูดีเดน จากสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ

อาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทยในพระราชูปถัมภฯ 

 น.ส.จุฑามาศ  ยืนยง รางวัลเกียรติบัตร ครูดีเดน จากสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ

อาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทยในพระราชูปถัมภฯ 

 นายอภิรักษ  จันทรแกว รางวัลพระราชทาน พระเสมาสยาม  รางวัลผูประกอบอาชีพที่มี

คุณธรรมและสงเสริมพระพุทธศาสนาจากพระวรวงศเธอพระองคเจาอทติยาทรกิตคิุณ 

 นายอภิรักษ  จันทรแกว รางวัลกินรีทอง มหาชน "บุคคลตนแบบของสังคม" สาขาครู

ดีเดน จากสมาคมสงเสริมการศึกษาและวัฒนธรรมแหงประเทศไทย 

  

 ๒.๑.๓ การจัดการศึกษา 

 วิทยาลยัเทคโนโลยีพงษสวัสด์ิจัดการศึกษาประเภทอาชีวศึกษา ๒ ระดับ คือ 

ระดับ ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  

ใชหลักสตูรของคณะกรรมการการอาชีวศึกษา พ.ศ ๒๕๖๒ มี ๕ ประเภทวิชา ไดแก 

๑.  ประเภทวิชาพาณิชยกรรม  

         - สาขาวิชาการบัญช ี  

         - สาขาวิชาการตลาด   



  

 

 

๒๐ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 ๒. ประเภทวิชาศิลปกรรม  

        - สาขาวิชาคอมพิวเตอรกราฟก 

๓. ประเภทวิชาคหกรรม  

        - สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ  

๔. ประเภทวิชาอุตสาหกรรมทองเท่ียว   

        - สาขาวิชาการทองเที่ยว  

๕. ประเภทวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 

        -  สาขาการโปรเเกรมคอมพิวเตอร เว็บ และอุปกรณเคล่ือนที ่
 

ระดับ ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.)  

 ใชหลักสูตรของคณะกรรมการการอาชีวศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๓ มี ๕ ประเภทวิชา ไดแก 

๑.  ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ  

         - สาขาวิชาการบัญช ี

         - สาขาวิชาการตลาด 

๒. ประเภทวิชาศิลปกรรม 

        - สาขาวิชาดิจิทลักราฟก 

๓. ประเภทวิชาคหกรรม  

        - สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ 

๔. ประเภทวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 

        - สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

๕. ประเภทวิชาอุตสาหกรรมทองเท่ียว 

- สาขาการจัดประชุมและนิทรรศการ 
 

การประเมินผลและวดัผลผูเรยีน   

     เปนไปตามระเบียบวาดวยการวัดผลและประเมินผลของกระทรวงศึกษาธิการ 

- หลักสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพ (ปวช.) พ.ศ. ๒๕๖๒  

- หลักสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) พ.ศ. ๒๕๖๓ 

 ๒.๑.๔ สภาพชุมชน เศรษฐกิจ และสังคมของสถานศึกษา 
  สภาพชุมชน 

 สถานศึกษาต้ังอยู อําเภอเมืองนนทบุรี ซ่ึงเปนจังหวัดติดกับกรุงเทพมหานคร สภาพของ

สงัคมเปนชุมชนเมืองมีการประกอบอาชีพที่หลากหลาย การคมนาคมสะดวก  โดยเฉพาะการเดินทาง

โดยรถไฟฟาที่เชื่อมโยงกับพ้ืนที่และจังหวัดใกลเคียง ทําใหมีประชากรที่มาอาศัยในจังหวัดนนทบุรี  



  

 

 

๒๑ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

มาจากหลากหลายจังหวัดของประเทศ เพราะมีโอกาสในการประกอบอาชีพมากขึ ้น ซึ่งสามารถ

ประกอบอาชีพไดทั้งในจังหวัดนนทบุรี และกรุงเทพมหานครและปริมณฑล ทําใหคุณภาพชีวิตของคน

ในชุมชน มีคุณภาพที่ดีพรอมทั้งจังหวัดนนทบุรีใหการสงเสริมในการพัฒนาคนในจังหวัดใหมีความ

พรอมในการทํางานในสาขางานตาง ๆ ซ่ึงทําใหประชากรมีโอกาสไดรับความพรอมทางดานปจจัยโดย

เฉพาะที่อยูอาศัยที่มีคุณภาพระดับสูงของประเทศ 

จากสภาพชุมชนที่อยูกันอยางสงบ เคารพสิทธิซึ่งกันและกัน การใหโอกาสทางการศึกษาแกบุตร

หลานหรือบคุคลที่ทํางานแลวเปนสิ่งจําเปน เพราะตองพัฒนาตนเองใหทันกับความตองการของชุมชนเมือง

ที่มีงานรองรับมากมาย เชน ดานธุรกิจ  ดานการทองเท่ียว และงานบริการตาง ๆ 

  สภาพเศรษฐกิจ 

 เนื่องจากวิทยาลัยอยูในสภาพชุมชนเมือง  การคมนาคมที่สะดวกสบายทําใหธุรกิจตาง ๆ 

ขยายอยางกาวกระโดด โดยเฉพาะทางดานธุรกิจการกอสราง ที่อยูอาศัยที่หลากหลาย การคาขาย 

การทองเที่ยว บริษัทหางราน การรับจาง งานบริการตาง ๆ รายไดตอหัวของประชากรเมืองนนทบุรี 

คอนขางสูง อยูระหวาง ๑๐,๐๐๐ - ๕๐,๐๐๐ บาทตอเดือน 

 สภาพสังคม 

 จากสภาพชุมชนเม ืองที ่ม ีค ุณภาพทําให สังคมเปนไปดวยความสงบเรียบร อย  

แตละครอบครัวมุงพัฒนาบุตรหลานและคนในครอบครัวใหมีศักยภาพ พรอมในการทํางานของสังคม

ยุคใหมที่ใหทันกับยุคดิจิตอล ซึ่งทุกคนตองเรียนรู เเละพัฒนาตนเองตลอดเวลาเพื ่อใหกาวทันกับ

เทคโนโลยีที่เปล่ียนแปลงอยางรวดเร็ว 

 

 

 



  

 

 ๒๒ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

๒.๒ แผนภูมิบริหารสถานศึกษา 

 
 



  

 

 

๒๓ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

๒.๓ ขอมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 

 ๒.๓.๑ ขอมลูดานผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษา 

ขอมูลผูเรียน ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

ระดับชั้น ปกติ ทวิภาคี ทวิศึกษา รวม 

ปวช.๑ ๒๖๐ ๓๒ ๐ ๒๙๒ 

ปวช.๒ ๑๗๓ ๙๒ ๐ ๒๖๕ 

ปวช.๓ ๑๐๙ ๒๑๔ ๐ ๓๒๓ 

รวม ปวช. ๕๔๒ ๓๓๘ ๐ ๘๘๐ 

 

ระดับชั้น ปกต ิ ทวิภาคี รวม 

ปวส.๑ ๒๗๒ ๖๐ ๓๓๒ 

ปวส.๒ ๑๒๔ ๑๒๒ ๒๔๖ 

รวม ปวส. ๓๙๖ ๑๘๒ ๕๗๘ 
 

ขอมูลผูสําเร็จการศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

ระดับชั้น แรกเขา สําเร็จการศึกษา คิดเปนรอยละ 

ปวช.๓ ๓๙๖ ๓๐๕ ๗๗.๐๒ 

ปวส.๒ ๒๗๐ ๒๒๓ ๘๒.๕๙ 

รวม ๖๖๖ ๕๒๘ ๗๙.๒๘ 

ขอมูลติดตามผูสําเร็จการศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

ระดับชั้น 
สําเร็จ

การศึกษา 
ติดตามได 

คิดเปน

รอยละ 

ประกอบ

อาชีพ 

คิดเปน

รอยละ 
ศึกษาตอ 

คิดเปน

รอยละ 

ปวช.๓ ๔๐๗ ๔๐๓ ๙๙.๐๒ ๒๖ ๖.๔๕ ๓๕๑ ๘๗.๐๙ 

ปวส.๒ ๒๕๖ ๒๔๒ ๙๔.๕๓ ๑๑๐ ๔๕.๔๕ ๑๐๔ ๔๒.๙๗ 

รวม ๖๖๓ ๖๔๕ ๙๗.๒๙ ๑๓๙ ๒๑.๕๕ ๔๕๕ ๗๐.๕๔ 

 

 

 

  



  

 

 

๒๔ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

๒.๓.๒ ดานบุคลากรของสถานศึกษา 

ขอมูลบุคลากร ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

ประเภท ทั้งหมด(คน) 
มีใบประกอบ

วิชาชีพ(คน) 

สอนตรง

สาขา(คน) 

ผูบริหาร/ ผูรับใบอนุญาตผูจัดการ/ 

ผูอํานวยการ/ รองผูอํานวยการ/  

ผูชวยผูอํานวยการ 

๘ ๘ - 

ขาราชการครู/ ครูเอกชนที่ไดรับการบรรจุ/ ผูที่

ไดรับการรับรอง 
๖๔ ๖๔ ๖๔ 

ขาราชการพลเรือน - - - 

พนกังานราชการครู - - - 

พนกังานราชการ(อื่น) - - - 

ครูพิเศษสอน - - - 

เจาหนาที่ / บุคลากรทางการศึกษา ๑๙ ๙ - 

บคุลากรอ่ืน  ๆ 

(นักการภารโรง/ ยามรักษาการ/ พนักงานขับรถ/ ฯ) 
๑๓ - - 

รวมครู ๖๔ ๖๔ ๖๔ 

รวมทั้งสิ้น ๑๐๔ ๘๑ ๖๔ 

๒.๓.๓ ดานหลักสูตรที่จัดการเรียนการสอน 

ขอมูลหลักสตูร ปการศึกษา ๒๕๖๕ จํานวนสาขาวิชาที่เปดสอนแยกตามประเภทวชิา 

ประเภทวิชา ระดับ ปวช.(สาขาวิชา) ระดับ ปวส.(สาขาวิชา) รวม(สาขาวิชา) 

พาณิชยกรรม ๒ ๒ ๔ 

ศิลปกรรม ๑ ๑ ๒ 

คหกรรม ๑ ๑ ๒ 

อตุสาหกรรมทองเที่ยว ๑ ๑ ๒ 

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

และการส่ือสาร 
๑ ๑ ๒ 

รวมท้ังส้ิน ๖ ๖ ๑๒ 



  

 

 

๒๕ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 ๒.๓.๔ ดานอาคารสถานท่ี 

ขอมูลอาคารสถานที่ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

รายการ จํานวน 

อาคารเรียน ๕ หลงั 

อาคารปฏิบตัิการ ๒ หลงั 

อาคารวิทยบริการ / อาคารหองสมุด ๑ หลงั 

อาคารอเนกประสงค ๐ หลงั 

อาคารอื่น ๆ ๐ หลงั 

หองเรียน หองปฏิบัติการที่ใชในการจัดการเรียนการสอนทั้งหมดของสถานศึกษา ๔๙ หอง 

หองเรียน หองปฏิบัติการที่มรีะบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูงในการจัดการเรียนการสอน ๔๙ หอง 

หองเรียน หองปฏิบัติการที่ไดรับการพัฒนาใหเอื้อตอการจัดการเรียนรู ๔๙ หอง 

 

๒.๓.๕ ดานงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จํานวน (บาท) 

งบบุคลากร ๔๗,๘๔๓,๘๙๐.๑๒ 

งบดําเนินงาน ๓๔,๐๖๙,๗๖๐.๗๒ 

งบลงทุน ๒,๕๒๐,๑๓๙.๒๔ 

งบเงินอุดหนุน ๔,๕๒๓,๐๘๕.๐๐ 

งบรายจายอื่น ๘,๖๙๔,๙๗๓.๕๕ 

รวมท้ังสิ้น ๙๗,๖๕๑,๘๔๘.๖๓ 

 

๒.๔ ขอมูลปรัชญา อัตลักษณ เอกลักษณ ปรัชญา (Philosophy) 

 พัฒนาความรู ควบคู คุณธรรม (Development of Morals and Knowledge) 

อัตลักษณ (Identity) 

 บ ุ คล ิ กภาพดีและม ี สมรรถนะว ิ ชาช ี พ (Good Personality with Vocational 

Competency) 

  



  

 

 

๒๖ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

เอกลักษณ (Uniqueness) 

 พงษสวัสด์ิคือบาน คือสถานศึกษา (PSC is a homely college.) 

๒.๕ วิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงค ยุทธศาสตร และกลยุทธการพัฒนาคุณภาพการจัด

การศึกษาของสถานศึกษา 

วิสัยทัศน (Vision) 

 “องคกรแหงการเรียนรู กาวสู สากล” (Learning Organization, Towards International 

Standard) 

 พันธกิจ (Mission)  

๑. พัฒนาระบบการบริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล ตามแนวทางสถานศึกษาคุณธรรม  

๒. พ ัฒนากระบวนการจ ัดการเร ียนรู  ให ผ ู  เร ียนมีสมรรถนะวิชาช ีพ ทักษะการใช

ภาษาตางประเทศ เทคโนโลยี และสามารถประกอบอาชีพ 

๓. ปลูกฝงผูเรียนใหมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค  

๔. พัฒนาคุณภาพบุคลากรใหมีความรู ความสามารถ สรางสรรคผลงาน และมีศักยภาพใน

การสอนตรงตามสาขาวิชาชีพ 

๕. พัฒนาสิ ่งแวดลอม ทรัพยากรเทคโนโลยีและงานบริการใหเอื ้อตอการเรียนรู อยางมี

คุณภาพ  

๖. จัดใหมีระบบการประกันคุณภาพภายใน เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

เปาประสงค (Goal) 

๑. บริหารจัดการอยางมีมาตรฐาน มุ งสูสากล โดยใชหลักธรรมาภิบาล ตามแนวทางสถานศึกษา

คุณธรรม เพ่ือใหเกิดประโยชนสงูสุด 

๒. พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชา จัดการเรียนรูทักษะวิชาชีพ ภาษาตางประเทศ เทคโนโลยี 

และเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย คิดสรางสรรคผลงานนวัตกรรม สื่อสิ่งประดิษฐที่มีคุณภาพ

สามารถนําไปใชประโยชน และประกอบอาชีพ 

๓. จัดกิจกรรมปลูกฝงใหผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค มีทักษะการ

แกปญหา คิดเปนระบบ สรางสรรค สามารถทํางานรวมกับผูอื ่นได ตามแนวทางสถานศึกษา

คุณธรรม 

๔. สงเสริม อัตรากําลังครูและบุคลากร ใหมีความรูความสามารถตรงตามสาขาวิชาชีพ สรางสรรค

ผลงาน ไดรับประกาศเกียรติคุณยกยอง และสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพครู มีผลการทดสอบ

ตามมาตรฐานสากล ทั้งทักษะภาษา, ICT, คณุวุฒิวิชาชีพ 

๕. จัดสภาพแวดลอม ทรพัยากร เทคโนโลยี และงานบริการใหเอื้อตอการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

๖. จัดระบบประกันคุณภาพภายในท่ีมีประสิทธิภาพ  



  

 

 

๒๗ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

ยทุธศาสตร 

ยุทธศาสตร ๑. พัฒนาสถานศึกษาใหมีระบบการบริหารจัดการอยางมีประสิทธิภาพ 

ยุทธศาสตร ๒. พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชา จัดการเรียนรูทักษะวิชาชีพ คิดสรางสรรค

ผลงานนวัตกรรม สื ่อ สิ่งประดิษฐ ที ่สามารถนําไปใชประโยชน และสามารถ

ประกอบอาชีพได 

ยุทธศาสตร ๓. พัฒนาผูเรียนดวยคุณธรรม จริยธรรม และสงเสริมใหมีคุณลักษณะที่พึงประสงค 

ตามแนวทางสถานศึกษาคุณธรรม 

ยุทธศาสตร ๔. พัฒนาคุณภาพบุคลากรใหมีความรู  ความสามารถ สรางสรรคผลงาน และมี

ศักยภาพในการสอนตรงตามสาขาวิชาชีพ 

ยุทธศาสตร ๕. พัฒนาโครงสรางพื้นฐาน ทรัพยากรเทคโนโลยี  และงานบริการใหเอื้อตอการ

จัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

ยุทธศาสตร ๖. พัฒนาระบบประกนัคณุภาพภายใน 

กลยุทธ 

กลยุทธ ๑ พัฒนาระบบบริหารจัดการ 

กลยุทธ ๒ ๑.พัฒนาคุณภาพผูเรียนใหมีทักษะวิชาชีพ ทักษะการใชภาษาตางประเทศสามารถ

ทํางานได 

๒.พัฒนากระบวนการสรางนวัตกรรม ส่ือ ส่ิงประดิษฐ และงานสรางสรรค 

กลยุทธ ๓ พัฒนาผูเรียนดานคุณธรรม จริยธรรม ตามแนวทางสถานศึกษาคุณธรรม 

กลยุทธ ๔ พัฒนาคุณภาพบุคลากรใหมีความรู ความสามารถ สรางแรงจูงใจ ใหครูวิชาชีพ

พัฒนาศักยภาพทางภาษา เพ่ือการสอนวิชาชีพ 

กลยุทธ ๕ พัฒนาอาคารสถานที่สภาพแวดลอม ทรัพยากรเทคโนโลยี ใหเอื้อตอการจัดการ

เรียนการสอน 

กลยุทธ ๖ พัฒนาระบบประกันคณุภาพภายใน 

 

 

  



  

 

 

๒๘ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

๒.๖ เกียรติประวัติของสถานศึกษา 

       ๒.๖.๑ รางวัลและผลงานของสถานศึกษา 

รายการ รางวัล  

วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ ์เปนศูนยทดสอบมาตรฐานสากล IC3 Digital 

Literacy Certificate 
รางวัลอ่ืน ๆ นานาชาติ 

วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ ์ ไดรับเกียรติบัตรจากกรมการศาสนา ที่ไดรวม

สงเสริมคุณธรรม ๕ ประการ “พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญู” ตาม

แผนปฏิบัติการดานการสงเสริมคุณธรรมแหงชาติ  ระยะที่ ๒ (พ.ศ.๒๕๖๖-

๒๕๗๐) ใหไว ณ วันที ่ ๑๓ มีนาคม ๒๕๖๖ ลงนามโดย นายชัยพล  สุขเอี ่ยม  

อธิบดีกรมการศาสนา 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

วิทยาลัยไดรับการรับรองเปนองคกรที่มีหนาที่รับรองสมรรถนะของบุคคลตาม

มาตรฐานอาชีพ  สาขาวิชาชีพการทองเท่ียวการโรงแรม ภัตตาคารและรานอาหาร  

-อาชีพผูประกอบอาหารไทย  คุณวุฒิวิชาชพี ระดับ ๑ - ๒   

-อาชีพผูประกอบอาหารคาว  คุณวุฒิวิชาชีพ ระดับ ๑ - ๒   

-อาชีพผูประกอบอาหารหวาน  คุณวุฒิวิชาชีพ ระดับ ๑ - ๒  

-อาชีพที่ปรึกษาการเดินทางทองเที่ยว คุณวุฒิวิชาชีพ ระดับ ๑ - ๓   

-อาชีพนักเลาเร่ืองทองถิ่น คุณวุฒิวิชาชีพ ระดับ ๒ - ๔ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

วิทยาลัยฯ ไดรับการรับรองใหเปนองคกรที่มีหนาที่รับรองสมรรถนะของบุคลตาม

มาตรฐานอาชีพ ในสาขาวิชาชีพการเงินและประกันภัย อาชีพผูปฏิบัติงานดาน

บัญชี คุณวุฒิวิชาชีพระดับ ๓ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

วิทยาลัยฯ ไดรับการรับรองใหเปนองคกรที่มีหนาที่รับรองสมรรถนะของบุคลตาม

มาตรฐานอาชีพ ในสาขาวิชาชีพอุตสาหกรรมดิจิทัล  อาชีพชางสนับสนุนดาน

เทคนิค คุณวุฒวิิชาชีพระดับ ๓ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

วิทยาลัยฯ ไดรับการรับรองใหเปนองคกรที่มีหนาที่รับรองสมรรถนะของบุคลตาม

มาตรฐานอาชีพ ในสาขาวิชาชีพอุตสาหกรรมดิจิทัล (สาขาอีเลิรนนิง) อาชีพ

นักพัฒนาคอรสแวร คุณวุฒิวิชาชีพระดับ ๓ 

รางวัลอ่ืน ๆ 
ชาติ 

 

วิทยาลัยฯไดรับอนุญาตใหเปนผูดําเนินการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน สาขาอาชีพ  

-ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส และคอมพิวเตอร สาขาพนักงานการใชคอมพิวเตอร 

(ประมวลผลคํา) ระดับ ๑  

-ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส และคอมพิวเตอร สาขาพนักงานการใชคอมพิวเตอร 

(กราฟก) ระดับ  ๑ 

-ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส และคอมพิวเตอร สาขาพนักงานการใชคอมพิวเตอร 

(ตารางทําการ) ระดับ  ๑ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 



  

 

 

๒๙ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

รายการ รางวัล  

-ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส และคอมพิวเตอร สาขาพนักงานการใชคอมพิวเตอร 

(นําเสนองาน) ระดับ  ๑ 

-ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส และคอมพิวเตอร สาขาพนักงานการใชคอมพิวเตอร 

(ฐานขอมูล) ระดับ  ๑ 

-สาขาอาชีพภาคบริการ  สาขาผูประกอบอาหารไทย ระดับ ๑ 

-วิทยาลัยฯไดรับเกียรติบัตรเขารวมโครงการอนุรักษพลังงานแบบมีสวนรวม

อาคารธุรกิจขนาดกลาง และขนาดเล็ก กลุมที่ ๑ ใหไววันที่ ๒๑ กันยายน ๒๕๖๔ 

โดย นายประเสริฐ  สินสุขประเสริฐ  อธิบดีกรมพัฒนาพลังงานทดแทนและ

อนุรักษพลังงาน 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

 

๒.๖.๒ รางวัลและผลงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ชื่อ-นามสกุล / รายการ รางวัล ระดับ 

นางสาวกัณฐชา  จารุจินดา ผูอํานวยการวิทยาลัยเทคโนโลยี

พงษสวัสดิ์ ไดรับเกียรติบัตรจากกรมการศาสนา ที่ไดเขารวม

สงเสริมคุณธรรม ๕ ประการ “พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา 

กตัญู” ตามแผนปฏิบ ัต ิการดานการสงเสริมคุณธรรม

แหงชาติ  ระยะที่ ๒ (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐) ใหไว ณ วันที่  ๑๓  

มีนาคม  ๒๕๖๖  ลงนามโดย  นายชัยพล   สุขเอี่ยม อธิบดี

กรมการศาสนา 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางวรลักษณ  ไชยเดชะ  ไดร ับเกียรติบัตรจากกรมการ

ศาสนา ที่ไดเขารวมสงเสริมคุณธรรม ๕ ประการ “พอเพียง 

วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญู” ตามแผนปฏิบัติการดานการ

สงเสริมคุณธรรมแหงชาติ  ระยะที่ ๒ (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐) 

ใหไว ณ วันที่ ๑๓ มีนาคม ๒๕๖๖ ลงนามโดย นายชัยพล  

สุขเอี่ยม   อธิบดีกรมการศาสนา 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวกัณฐชา  จารุจินดา  ไดรับเกียรติบัตร ผูรวมตอบแบบ

รับฟงความคิดเห็นกรอบแนวทางการประกันคุณภาพ

ภายนอก  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๖ ลงนามโดย ดร.

นันทา  หงวนตัด รักษาการผอ. สมศ. ออกให ณ วันที่ ๑๓ 

มีนาคม ๒๕๖๖ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 



  

 

 

๓๐ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

ชื่อ-นามสกุล / รายการ รางวัล ระดับ 

นางวรลักษณ  ไชยเดชะ  ไดรับเกียรติบัตร ผูรวมตอบแบบรับ

ฟงความคิดเห็นกรอบแนวทางการประกันคุณภาพภายนอก  

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๖ ลงนามโดย ดร.นนัทา  หง

วนตัด รักษาการผอ. สมศ. ออกให ณ วันที ่ ๑๓ มีนาคม 

๒๕๖๖ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายธีรพงศ  พงษตน  ไดรับเกียรติบัตร ผูรวมตอบแบบรับฟง

ความคิดเห็นกรอบแนวทางการประกันคุณภาพภายนอก  

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๖ ลงนามโดย ดร.นนัทา  หง

วนตัด รักษาการผอ. สมศ. ออกให ณ วันที ่ ๑๓ มีนาคม 

๒๕๖๖ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายพงษดนัย  สิงหเมือง ไดรับเชิญเปนคณะกรรมการตัดสิน

ผลการรับรองสมรรถนะของบุคคลตามมาตรฐานวิชาชีพ ของ

สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องคการมหาชน) สาขาวิชาชีพ การ

ทองเที่ยว การโรงแรม ภัคตาคารและรานอาหาร  ที่วิทยาลัย

อาชีวศึกษาเสาวภา กทม. เมื่อวันที่ ๕  เมษายน  ๒๕๖๖ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

ดร.กัณฐชา จารุจ ินดา รางวัลเกียรติบัตร "สถานศึกษา

ตนแบบ" โครงการ Fin ด ี We can do จากธนาคารแหง

ประเทศไทย 

รางวัลอ่ืน ๆ 
ชาติ 

 

ดร.กณัฐชา   จารุจินดา ไดรับรองสมรรถนะสาขาวชิาชีพ 

บริการการศึกษาฯ อาชีพ ผูบริหารสถานศึกษา สาขางาน

วิชาการ ระดับ 6 จากสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องคการ

มหาชน) หนังสือรับรองเลขที่ CB -0331-A 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวจริญญา  ศรีนกทอง ไดรบัรองสมรรถนะสาขาวิชาชีพ 

บริการการศึกษาฯ อาชีพ ผูบริหารสถานศึกษา สาขางาน

วิชาการ ระดับ 7 จากสถาบันคุณวุฒิว ิชาช ีพ (องคการ

มหาชน) หนังสือรับรองเลขที่ CB -0331-A 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสุภัททา  สําลีพันธุ  ไดร ับรองสมรรถนะสาขาวิชาชีพ 

บริการการศึกษาฯ อาชีพ ผูบริหารสถานศึกษา สาขางาน

บุคคล ระดับ 6 จากสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องคการมหาชน) 

หนังสือรับรองเลขท่ี CB -0331-A 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 



  

 

 

๓๑ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

ชื่อ-นามสกุล / รายการ รางวัล ระดับ 

นางสาวจิรพร  วิทยกิจพิพัฒน ไดรับรองสมรรถนะสาขา

วิชาชีพ บริการการศึกษาฯ อาชีพ ผูบริหารสถานศึกษา สาขา

งานทั่วไป ระดับ 6 จากสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องคการ

มหาชน) หนังสือรับรองเลขที่ CB -0331-A 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางนุสรา  เงอเขยีว ไดรับรองสมรรถนะสาขาวิชาชีพ บริการ

การศึกษาฯ อาชีพ ผูบริหารสถานศึกษา สาขางานวิชาการ 

ระดับ 6 จากสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องคการมหาชน) 

หนังสือรับรองเลขท่ี CB -0331-A 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายธีรพงศ  พงษตน  ไดรับรองสมรรถนะสาขาวิชาชีพ 

บริการการศึกษาฯ อาชีพ ผูบริหารสถานศึกษา สาขางาน

วิชาการ ระดับ 6 จากสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องคการ

มหาชน) หนังสือรับรองเลขที่ CB -0331-A 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวมศณี  ชะอุม ไดรับรองสมรรถนะสาขาวิชาชีพ บริการ

การศึกษาฯ อาชีพ ผูบริหารสถานศึกษา สาขางานวิชาการ 

ระดับ 5 จากสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องคการมหาชน) หนังสือ

รับรองเลขที่ CB -0331-A 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวปยนุช  รัตนบานดาน ไดรับรองสมรรถนะสาขา

วิชาชีพ บริการการศึกษาฯ อาชีพ ผูบริหารสถานศึกษา สาขา

งานวิชาการ ระดับ 5 จากสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องคการ

มหาชน) หนังสือรับรองเลขที่ CB -0331-A 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายอภิรักษ  จันทรแกว ไดรับรองสมรรถนะสาขาวิชาชีพ 

บริการการศึกษาฯ อาชีพ ผูบริหารสถานศึกษา สาขางาน

วิชาการ ระดับ 5 จากสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องคการ

มหาชน) หนังสือรับรองเลขที่ CB -0331-A 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวอุบลวรรณ  วารีกุล ไดรับรองสมรรถนะสาขาวิชาชีพ 

บริการการศึกษาฯ อาชีพ ผูบริหารสถานศึกษา สาขางาน

วิชาการ ระดับ 5 จากสถาบันคุณวุฒิว ิชาช ีพ (องคการ

มหาชน) หนังสือรับรองเลขที่ CB -0331-A 

รางวัลอ่ืน ๆ ภาค 

นายวิศรุต  เหมทานนท ไดรับรองสมรรถนะสาขาวิชาชีพ 

บริการการศึกษาฯ อาชีพ ผูบริหารสถานศึกษา สาขางาน
รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 



  

 

 

๓๒ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

ชื่อ-นามสกุล / รายการ รางวัล ระดับ 

วิชาการ ระดับ 5 จากสถาบันคุณวุฒิว ิชาช ีพ (องคการ

มหาชน) หนังสือรับรองเลขที่ CB -0331-A 

นายพงษดนัย  สงิหเมือง ไดรับรองสมรรถนะสาขาวิชาชีพ 

บริการการศึกษาฯ อาชีพ ผูบริหารสถานศึกษา สาขางาน

วิชาการ ระดับ 5 จากสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องคการ

มหาชน) หนังสือรับรองเลขที่ CB -0331-A 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวสายฝน  กึ่งกลาง ไดรับรองสมรรถนะสาขาวิชาชีพ 

บริการการศึกษาฯ อาชีพ ผูบริหารสถานศึกษา สาขางาน

วิชาการ ระดับ 5 จากสถาบันคุณวุฒิว ิชาช ีพ (องคการ

มหาชน) หนังสือรับรองเลขที่ CB -0331-A 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาววราภรณ  คําภิรมย ไดรับรองสมรรถนะสาขาวิชาชีพ 

บริการการศึกษาฯ อาชีพ ผูบริหารสถานศึกษา สาขางาน

วิชาการ ระดับ 5 จากสถาบันคุณวุฒิว ิชาช ีพ (องคการ

มหาชน) หนังสือรับรองเลขที่ CB -0331-A 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางสาวฐานิจร  เทศสิงห ไดรับรองสมรรถนะสาขาวิชาชีพ 

บริการการศึกษาฯ อาชีพ ผูบริหารสถานศึกษา สาขางาน

วิชาการ ระดับ 5 จากสถาบันคุณวุฒิว ิชาช ีพ (องคการ

มหาชน) หนังสือรับรองเลขที่ CB -0331-A 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางวรลักษณ  ไชยเดชะ ไดรับการพิจารณาปริญญาดุษฎี

บณัฑิตกิตติมศักด์ิ  สาขาวิชาสังคมสงเคราะหศาสตร  จาก

มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลยั ในวันอาทิตยที่ ๑๘ 

ธันวาคม ๒๕๖๕ ตามหนังสอืที่ อว ๗๙๐๑/ว๑๐๙๕ ลงนาม

โดย พระเทพวัชรเมธ,ีผศ.ดร. อธิการบดีมหาวิทยาลัยมหาม

กุฏราชวิทยาลัย 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางวรลักษณ  ไชยเดชะ  ไดรับเกียรติบัตร “คนเกง คนดีศรี

ราชพฤกษ” ประจําปการศึกษา ๒๕๖๕ ประเภทบุคคลทั่วไป

ผูอุทิศตน คุณประโยชน และเปนผูมีสวนรวมที่สําคัญ ในการ

พัฒนามหาวิทยาลัยราชพฤกษ จังหวัดนนทบุรี ใหไวเมื่อ ๒๑ 

กรกฎาคม ๒๕๖๕ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 



  

 

 

๓๓ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

ชื่อ-นามสกุล / รายการ รางวัล ระดับ 

นางวรลักษณ ไชยเดชะ เปนประธานคณะทํางานขับเคลื่อน

แผนพัฒนากําลังคน  อุตสาหกรรมการผลิตทองเที่ยวในการ

บริการและอุตสาหกรรมกิจการโรงแรมและอาหารตามคําส่ัง 

“คณะอนุกรรมการพัฒนาแรงงานและประสานงานการฝก

อาช ีพจังหว ัดนนทบุร ี  ท ี ่  ๒๐๐๐/๒๕๖๕ เร ื ่องแต งตั้ ง

คณะทํางานขับเคลื่อน แผนพัฒนากําลังคนจังหวัดนนทบุรี 

พ.ศ. ๒๕๖๕ และ พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐ ลงนามโดย นายสุ

จินต  ไชยชมุศักด์ิ  เมื่อ  ๒๖ กรกฎาคม  ๒๕๖๕๕ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางวรลักษณ  ไชยเดชะ เปนผูประเมินภายนอกที่ไดรับการ

ตออายุการรับรองเปนผูประเมินภายนอกดานการอาชีวศึกษา 

ครั้งที่ ๓ ประจําปการศึกษา ๒๕๖๕  ตามประกาศสํานักงาน

รับรองมาตรฐาน และประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการ

มหาชน) ที่ ๑๙๖/๒๕๖๕ มีอายุการรับรอง เปนเวลา ๓ ป 

ต้ังแต ๒๒ สงิหาคม ๒๕๖๕ ถึง ๒๑ สิงหาคม  ๒๕๖๘ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายธีรพงศ     พงษตน รางวัล ผู บริหารและครูโรงเรียน

เอกชนดีเดน จากสมาคมคณะกรรมการประสานและสงเสริม

การศึกษาเอกชน กระทรวงศึกษาธิการ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

น.ส.กมลฉัตร มหาณรงค ณ ราชสีมา รางวัล ผูบริหารและครู

โรงเรียนเอกชนดีเดน จากสมาคมคณะกรรมการประสานและ

สงเสริมการศึกษาเอกชน กระทรวงศกึษาธิการ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

น.ส.ปวีณา  ภิรมยเอ่ียม รางวัล ผูบริหารและครูโรงเรียน

เอกชนดีเดน จากสมาคมคณะกรรมการประสานและสงเสริม

การศึกษาเอกชน กระทรวงศึกษาธิการ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

น.ส.ปยนุช     รัตนบานดาน รางวัล ผูบริหารและครูโรงเรียน

เอกชนดีเดน จากสมาคมคณะกรรมการประสานและสงเสริม

การศึกษาเอกชน กระทรวงศึกษาธิการ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

น.ส.ฐานิจร  เทศสิงห รางวัล ผูบริหารและครูโรงเรียนเอกชน

ดี เด น จากสมาคมคณะกรรมการประสานและสงเสริม

การศึกษาเอกชน กระทรวงศึกษาธิการ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 



  

 

 

๓๔ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

ชื่อ-นามสกุล / รายการ รางวัล ระดับ 

นายประณต  สวางพิศาลกิจ รางวัล ผูบริหารและครูโรงเรียน

เอกชนดีเดน จากสมาคมคณะกรรมการประสานและสงเสริม

การศึกษาเอกชน กระทรวงศึกษาธิการ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายสมศิริ      ทับทิมแกว รางวัล ผูบริหารและครูโรงเรียน

เอกชนดีเดน จากสมาคมคณะกรรมการประสานและสงเสริม

การศึกษาเอกชน กระทรวงศึกษาธิการ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

น.ส.ทิฆัมพร  กรุณาเพ็ญ รางวัล ผูบริหารและครูโรงเรียน

เอกชนดีเดน จากสมาคมคณะกรรมการประสานและสงเสริม

การศึกษาเอกชน กระทรวงศึกษาธิการ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

น.ส.สุวิชา  พอนอวม รางวัล ผูบริหารและครูโรงเรียนเอกชน

ดี เด น จากสมาคมคณะกรรมการประสานและสงเสริม

การศึกษาเอกชน กระทรวงศึกษาธิการ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

น.ส.รัชนี  วิสงูเร รางวัล ผูบริหารและครูโรงเรียนเอกชนดีเดน 

จากสมาคมคณะกรรมการประสานและสงเสริมการศึกษา

เอกชน กระทรวงศึกษาธิการ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

รอง ผอ.นสุรา  เงอเขียว รางวัลเกียรติบตัร ผูบริหารดีเดน 

จากสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหง

ประเทศไทยในพระราชูปถัมภฯ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายจตุพล      ไชยแขวง รางวัลเกียรติบัตร ครูดีเดน จาก

สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหง

ประเทศไทยในพระราชูปถัมภฯ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

น.ส.สุวิชา พอนอวม รางวัลเกียรติบัตร ครูดีเดน จากสมาคม

วิทยาลยัเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทยใน

พระราชูปถัมภฯ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายประณต  สวางพิศาลกิจ รางวัลเกียรติบัตร ครูดีเดน จาก

สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหง

ประเทศไทยในพระราชูปถัมภฯ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

น.ส.ธิดารัตน ศรีเปารยะ รางวัลเกียรติบัตร ครูดีเดน จาก

สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหง

ประเทศไทยในพระราชูปถัมภฯ 

รางวัลอ่ืน ๆ 
ชาติ 

 



  

 

 

๓๕ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

ชื่อ-นามสกุล / รายการ รางวัล ระดับ 

น.ส.จิราภรณ  โฉมฉิน รางวัลเกียรติบัตร ครูดีเดน จาก

สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหง

ประเทศไทยในพระราชูปถัมภฯ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

น.ส.จุฑามาศ  ยืนยง รางวัลเกียรติบัตร ครูดีเดน จากสมาคม

วิทยาลยัเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทยใน

พระราชูปถัมภฯ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายอภิรักษ  จันทรแกว รางวัลพระราชทาน พระเสมาสยาม  

รา งว ั ลผ ู  ป ระกอบอาช ีพท ี ่ ม ี ค ุณธรรมและส  ง เส ริม

พระพุทธศาสนาจากพระวรวงศเธอพระองคเจาอทิตยาทรกิติ

คุณ  จากมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายอภิรักษ  จันทรแกว รางวัลกินรีทอง มหาชน "บุคคล

ตนแบบของสังคม" สาขาครูดีเดน จากสมาคมสงเสริม

การศึกษาและวัฒนธรรมแหงประเทศไทย 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

น.ส.กมลฉัตร มหาณรงค ณ ราชสีมา รางวัลนําเสนอดีเดน 

รางวัลสื ่อคอมพิวเตอรชวยสอน ระดับดีมาก จากสมาคม

วิทยาลยัเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทยใน

พระราชูปถัมภฯ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

น.ส.สิริยากร แกวอุดม รางวัลนําเสนอดีเดน รางวัลงานวิจัย

ชั ้นเรียน ระดับดีมาก  จากสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ

อาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทยในพระราชูปถัมภฯ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นางอังคณา  นิวาศะบตุร รางวัลงานวิจัยชั้นเรียน ระดับดีมาก 

จากสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหง

ประเทศไทยในพระราชูปถัมภฯ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

น.ส.สุพัตรา  ชัยทารินทร รางวัลงานวิจัยชั้นเรียน ระดับดี

มาก จากสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชน

แหงประเทศไทยในพระราชูปถัมภฯ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

น.ส.สายฝน  ก่ึงกลาง รางวัลงานวิจัยชั้นเรยีน ระดับดีมาก 

จากสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหง

ประเทศไทยในพระราชูปถัมภฯ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 



  

 

 

๓๖ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

ชื่อ-นามสกุล / รายการ รางวัล ระดับ 

น.ส.อัญญรัตน  ทองแจง รางวัลงานวจิัยชั้นเรียน ระดับดีมาก 

จากสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหง

ประเทศไทยในพระราชูปถัมภฯ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

น.ส.พิชยา  เพิ่มเจริญ รางวัลงานวิจัยชั้นเรียน ระดับดีมาก 

จากสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหง

ประเทศไทยในพระราชูปถัมภฯ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

น.ส.กมลมาลย  แสนหูม รางวัลงานวิจัยชัน้เรียน ระดับดีมาก 

จากสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหง

ประเทศไทยในพระราชูปถัมภฯ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

นายณัฐนนทณัฐ  โรมพันธ รางวัลงานวิจัยชั้นเรียน ระดับดี

มาก จากสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชน

แหงประเทศไทยในพระราชูปถัมภฯ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

น.ส.วราพรรณ  ภูพันธ รางวัลงานวิจัยชั้นเรียน ระดับดีมาก 

จากสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหง

ประเทศไทยในพระราชปูถัมภฯ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

น.ส.วราภรณ  คําภิรมย รางวัลงานวิจัยชั้นเรียน ระดับดีมาก 

จากสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหง

ประเทศไทยในพระราชูปถัมภฯ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

น.ส.ฐานิจร  เทศสิงห รางวัลงานวิจัยชั้นเรียน ระดับดีมาก 

จากสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหง

ประเทศไทยในพระราชูปถัมภฯ 

รางวัลอ่ืน ๆ ชาติ 

 

๖.๓ รางวัลและผลงานของผูเรียน 

ชื่อ-นามสกุล / รายการ รางวัล ระดับ 

นางสาวหรรษา  ชมานุช ระดับ ปวช. ๓ สาขาอาหารและ

โภชนาการ ได ร ับรางวัลนักเรียนพระราชทาน ประจําป

การศึกษา ๒๕๖๕ จากกระทรวงศึกษาธิการ 

รางวัลอื่นๆ ชาติ 

นางสาวนุชจิราภรณ  เกื ้อกูล  ระดับ ปวส. ๒ สาขาดิจิทัล

กราฟก ไดรับรางวัลนักศึกษาพระราชทาน ประจําปการศึกษา 

๒๕๖๕ จากกระทรวงศึกษาธิการ 

รางวัลอื่นๆ ชาติ 



  

 

 

๓๗ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

ชื่อ-นามสกุล / รายการ รางวัล ระดับ 

- นางสาวจอมขวัญ ทองโชติ  

ปฎิบัติหนาที่มัคคุเทศกในโครงการสงเสริมกิจกรรมการ

ท องเท ี ่ยว เช ิงอน ุร ักษว ัฒนธรรมประจําป   2566 จาก

นายกเทศมนตรีนครนนทบุรี 

รางวัลอื่นๆ - 

- นายนิธิพฒัน พรมโคตร  

ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 5 เหรียญทองแดง การแขงขัน

ปรุงเมนูอาหารจานหลักจากวั ัตถุดิบปริศนาและวัตถุดิบ

ทองถิ่น ระดับเยาวชนรอบชิงแชมปประเทศไทย จากคุณธัญ

มาศ วรชาติ ประธานกรรมการการจัดงานมหกรรมครบ

เครื่องเรื่องอาหารและอุปกรณครั้งที่ 15 บริษัท สยามแมค

โคร จํากดั (มหาชน) 

รางวัลอื่นๆ นานาชาติ 

- นายแทนคุณ ลวนแกว  

ไดรับรางวัลเหรียญทอง ทักษะการปฎิบัติการจดันําเที่ยว 

จากสํานักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา

กระทรวงศึกษาธิการ รวมกับสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ

อาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทยในพระราชูปถัมภสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกมุารี 

ชนะเลิศ ชาติ 

- นายกฤชภัทร ธนปุณยนนท 

ไดรับรางวัลเกียรติบัตร เหรียญทอง ทักษะพิมพดีดไทย 

ระดับ ปวช. จากสํานกังานคณะกรรมการการอาชวีศึกษา 

กระทรวงศึกษาธิการ รวมกับ สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ

อาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

ชนะเลิศ 

 

ชาติ 

 

- นางสาวบัณฑิตา ฉั่วตระกูล 

ไดรับเกียรติบัตรเหรียญทอง จากสํานักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ รวมกับสมาคม

วิทยาลยัเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทย 

ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม

ราชกุมารี 

 

ชนะเลิศ ชาติ 



  

 

 

๓๘ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

ชื่อ-นามสกุล / รายการ รางวัล ระดับ 

- นางสาวบัณฑิตา ฉั่วตระกูล 

ไดรับรางวัลเหรียญทอง ทักษะการเขยีนโปรแกรม

คอมพิวเตอร  จากสํานกังานคณะกรรมการการอาชวีศึกษา 

กระทรวงศึกษาธิการ รวมกับสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ

อาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

ชนะเลิศ ชาติ 

- นางสาวณวิตรา งามศิริ 

ไดรับรางวัลเกียรติบัตรเหรีญทอง ประเภทที่4 ส่ิงประดิษฐ

ดานผลิตภัณฑอาหาร จากสอศ.รวมกับสมาคมวิทยาลัย

เทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทย 

ชนะเลิศ ชาติ 

-นางสาวกนกภรณ บุญวัฒน 

ไดรับรางวัลเกียรติบัตรเหรีญทอง ประเภทที่4 ส่ิงประดิษฐ

ดานผลิตภัณฑอาหาร  จากสอศ.รวมกับสมาคมวิทยาลัย

เทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทย 

ชนะเลิศ ชาติ 

-นางสาวกานตรวี ขันติอุดม 

ไดรับรางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง  จากสํานักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ รวมกับ

สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยแีละอาชีวศึกษาเอกชนแหง

ประเทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 

สยามบรมราชกุมารี 

ชนะเลิศ ชาติ 

-นางสาวกานตรวี ขันติอุดม 

ไดรับรางวัลเหรียญทอง  จากสํานักงานคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษา กระทรวงศกึษาธิการ รวมกับสมาคมวิทยาลัย

เทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทย ในพระ

ราชูปถัมภสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

ชนะเลิศ ชาติ 

-นางสาวกนกวรรณ ประดิษฐคาย  

ไดรับรางวัลชนะเลิศ การแขงขันตอบปญหาทางดานบัญชี 

ระดับ ปวช. คร้ังท่ี 11 วิทยาลัยเซาธอีสทบางกอก  จากผศ.

ดร.อาํพล นววงศเสถียร คณบดีคณะบัญชีและวิทยาการ

จัดการ วิทยาลัยเซาธอีสทบางกอก 

ชนะเลิศ ชาติ 



  

 

 

๓๙ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

ชื่อ-นามสกุล / รายการ รางวัล ระดับ 

-นางสาวชญานุช อนันตบรรพกจิ 

ไดรับรางวัลเกียรติบัตรเหรีญทอง ประเภทที่4 ส่ิงประดิษฐ

ดานผลิตภัณฑอาหาร  จากสอศ.รวมกับสมาคมวิทยาลัย

เทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทย 

ชนะเลิศ ชาติ 

-นายพฒุินาท พงษทรัพย  

ไดรับรางวัลเกียรติบัตร เหรียญทอง ทักษะการตดิต้ังเครือข

ายคอมพิวเตอรเบื้องตอน ระดับ ปวช. จากสํานักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ รวมกับ 

สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยแีละอาชีวศึกษาเอกชนแหงประ

เทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 

สยามบรมราชกุมารี 

ชนะเลิศ ชาติ 

-นายพฒุินาท พงษทรัพย 

ได ร ับรางว ัลเหร ียญทอง ท ักษะการต ิดต ั ้ ง เคร ือข าย

คอมพ ิวเตอร  เบ ื ้ อ งต น  ระด ับ ปวช. จากส ําน ักงาน

คณะกรรมการอาชีวศึกษากระทรวงศึกษาธิการ รวมกับ

สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหง

ประเทศไทยในพระราชูปถัมภสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ

สยามบรมราชกุมารี 

ชนะเลิศ ชาติ 

-นางสาวพิชามญชุ ศรีสวางวงศ  

ไดรับรางวัลเหรียญทอง ทักษะมคัคุเทศก (มัคคุเทศกทองถ่ิน)   

จากสํานักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา

กระทรวงศึกษาธิการ รวมกับสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ

อาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทยในพระราชูปถัมภสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกมุารี 

ชนะเลิศ ชาติ 

- นายปวริศ พุมพันธุ 

ไดรับรางวัลเหรียญทอง ทักษะการปฏิบัติการจดันําเที่ยว  

จากสํานักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา

กระทรวงศึกษาธิการ รวมกับสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ

อาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทยในพระราชูปถัมภสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกมุารี 

ชนะเลิศ ชาติ 



  

 

 

๔๐ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

ชื่อ-นามสกุล / รายการ รางวัล ระดับ 

-นางสาวสุพรรษา ผิวออน 

ไดรับรางวัลเหรียญทอง ทักษะการปฎบัติจัดนําเที่ยว  จาก

สํานักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษากระทรวงศกึษาธิการ 

รวมกับสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหง

ประเทศไทยในพระราชูปถัมภสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ

สยามบรมราชกุมารี 

ชนะเลิศ ชาติ 

-นายจิรฉัตร เรืองสมบูรณ  

ไดรับรางวัลเหรียญทอง ทักษะการออกแบบและพัฒนา

เว็บไซต  จากสํานักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา

กระทรวงศึกษาธิการ รวมกับสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ

อาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทยในพระราชูปถัมภสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกมุารี 

ชนะเลิศ ชาติ 

-นายธนชัย ซุนขวัญ  

ไดรับรางวัลเหรียญทอง ประเภทท่ี 9 สิ่งประดิษฐประเภท

กําหนดโจทย  Mini Smart Farms ระดับ ปวส. จาก

สํานักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษากระทรวงศกึษาธิการ 

รวมกับสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหง

ประเทศไทยในพระราชูปถัมภสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ

สยามบรมราชกุมารี 

ชนะเลิศ ชาติ 

-นายพลัฏฐ พลภาสวัฒน  

เหรียญทอง ประเภทที่ 9 สิ่งประดิษฐประเภทกําหนดโจทย  

Mini Smart Farms ระดบั ปวส. จากสํานักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ รวมกับ 

สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยแีละอาชีวศึกษาเอกชนแหงประ

เทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 

สยามบรมราชกุมารี 

ชนะเลิศ ชาติ 

-นายวสนัต ยอดครุมาศ  

ไดรับรางวัลเกียรติบัตร เหรียญทอง ทักษะคอมพิวเตอรและ

สารสนเทศในงานธุรกิจ ระดับ ปวส. จากสํานกังาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ รวมกับ 

ชนะเลิศ ชาติ 



  

 

 

๔๑ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

ชื่อ-นามสกุล / รายการ รางวัล ระดับ 

สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยแีละอาชีวศึกษาเอกชนแหงประ

เทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 

สยามบรมราชกุมารี 

-นายเหมราช รุจิสนิ 

ไดรับรางวัลเหรียญทอง/ประเภทที่ 1 สิ่งประดิษฐดานพัฒนา

คุณภาพชีวิต ระดับ ปวส./เคร่ืองตรวจจับควันบุหรี่ จาก

สํานักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษากระทรวงศกึษาธิการ 

รวมกับสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหง

ประเทศไทยในพระราชูปถัมภสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ

สยามบรมราชกุมารี 

ชนะเลิศ ชาติ 

-นายอัครเดช แสงมูล 

ไดรับรางวัลเหรียญทอง ประเภทท่ี 9 สิ่งประดิษฐประเภท

กําหนดโจทย  Mini Smart Farms ระดับ ปวส. จาก

สํานักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษากระทรวงศกึษาธิการ 

รวมกับสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหง

ประเทศไทยในพระราชูปถัมภสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ

สยามบรมราชกุมารี 

ชนะเลิศ ชาติ 

-นายธนาธิป ทองเปลว  

ไดรับรางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง จากสํานักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ รวมกับ 

สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยแีละอาชีวศึกษาเอกชนแหงประ

เทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ

สยามบรมราชกุมารี 

ชนะเลิศ ชาติ 

-นายธนาธิป ทองเปลว 

ไดรับรางวัลเหรียญทอง ทักษะการเขยีนโปรแกรม

คอมพิวเตอรจากสํานกังานคณะกรรมการอาชีวศึกษา

กระทรวงศึกษาธิการ รวมกับสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ

อาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทยในพระราชูปถัมภสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกมุารี 

 

ชนะเลิศ ชาติ 



  

 

 

๔๒ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

ชื่อ-นามสกุล / รายการ รางวัล ระดับ 

-นายศุภณัฐ ศิษยสิงหไพโรจน  

ไดรับรางวัลเหรียญทอง/ประเภทที่ 1 สิ่งประดิษฐดานพัฒนา

คุณภาพชีวิต ระดับ ปวส./เคร่ืองตรวจจับควันบุหรี่ิ จาก

สํานักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษากระทรวงศกึษาธิการ 

รวมกับสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหง

ประเทศไทยในพระราชูปถัมภสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ

สยามบรมราชกุมารี 

ชนะเลิศ ชาติ 

-นางสาววาริพินท ปนสอน 

ไดรับรางวัลเหรียญทอง ทักษะโปรแกรมฐานขอมูล ระดับ 

ปวช.  จากสํานักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา

กระทรวงศึกษาธิการ รวมกับสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ

อาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทยในพระราชูปถัมภสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกมุารี 

ชนะเลิศ ชาติ 

-นายพรีพัฒน วงศสวัสดิ ์ 

ไดรับรางวัลเหรียญทอง ทักษะการเขยีนโปรแกรมเชงิวัตถุ

เบื้องตน ระดับ ปวช.  จากสํานักงานคณะกรรมการ

อาชีวศึกษากระทรวงศึกษาธิการ รวมกับสมาคมวิทยาลัย

เทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทยในพระ

ราชูปถัมภสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี 

ชนะเลศิ ชาติ 

-นายนรินทร อองลา  

ไดรับรางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง  จากสํานักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ รวมกับ 

สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยแีละอาชีวศึกษาเอกชนแหงประ

เทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 

สยามบรมราชกุมารี 

ชนะเลิศ ชาติ 

-นายชโนดม พวงเพ็ชร 

ไดรับรางวัลเหรียญทอง/ประเภทที่ 1 สิ่งประดิษฐดานพัฒนา

คุณภาพชีวิต ระดับ ปวส./เคร่ืองตรวจจับควันบุหรี่  จาก

สํานักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษากระทรวงศกึษาธิการ 

รวมกับสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหง

ชนะเลิศ ชาติ 



  

 

 

๔๓ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

ชื่อ-นามสกุล / รายการ รางวัล ระดับ 

ประเทศไทยในพระราชูปถัมภสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ

สยามบรมราชกุมาริี 

- นายอชิตพล อัศวเดชเมธากุล 

ไดรับรางวัลเหรียญทอง  จากสํานักงานคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษา กระทรวงศกึษาธิการ รวมกับ สมาคมวิทยาลัย

เทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทย ในพระรา

ชูปถัมภสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกมุารี 

ชนะเลิศ ชาติ 

-นายอชิตพล อัศวเดชเมธากุล  

ไดรับรางวัลเหรียญทอง ทักษะการเขยีนโปรแกรมคอมพิว

เตอริ  จากสํานักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา

กระทรวงศึกษาธิการ รวมกับสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ

อาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทยในพระราชูปถัมภสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกมุารี 

ชนะเลิศ ชาติ 

-นายตติชาติ ตติยโชคสกุล  

ไดรับรางวัลเกียรติบัตร เหรียญทอง ทกัษะการประกอบ

คอมพิวเตอรและติดต้ังซอฟแวร ระดับ ปวส.  จากสํานักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ รวมกับ 

สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยแีละอาชีวศึกษาเอกชนแหงประ

เทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 

สยามบรมราชกุมารี 

ชนะเลิศ ชาติ 

- นายตติชาติ ตติยโชคสกุล  

ไดรับรางวัลเหรียญทอง ทักษะการประกอบคอมพิวเตอรและ

ติดต้ังซอฟแวร ระดับ ปวส. จากสํานักงานคณะกรรมการ

อาชีวศึกษากระทรวงศึกษาธิการ รวมกับสมาคมวิทยาลัย

เทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทยในพระ

ราชูปถัมภสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี 

ชนะเลิศ ชาติ 

-นางสาวพิยดา ชัยวัฒนาภรณ 

รางวัลเกยีรตบิัตร เหรียญทอง การประกวดการกลาวสุนทรพ

จนภาษาอังกฤษ ระดบั ปวส. การแขงขันทักษะวิชาชีพ การ

ประกวดนวัตกรรมสิงประดิษฐและกีฬา สถานศึกษา

ชนะเลิศ ชาติ 



  

 

 

๔๔ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

ชื่อ-นามสกุล / รายการ รางวัล ระดับ 

อาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาติ ประจําปการศึกษา ๒๕๖๕  

จากสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

กระทรวงศึกษาธิการ รวมกับ สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ

อาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมาริี 

-นายวัชรากร ชูศรียิ่ง  

ไดรับรางวัลเกียรติบัตร เหรียญทอง ทักษะการติดต้ังเครือข

ายคอมพิวเตอร ระดับ ปวส. ไดรับรางวัลเกียรติบัตร เหรียญ

ทอง ทักษะการติดต้ังเครือขายคอมพิวเตอร ระดบั ปวส.  

จากสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

กระทรวงศึกษาธิการ รวมกับ สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ

อาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมาริี 

ชนะเลิศ ชาติ 

-นายวัชรากร ชูศรียิ่ง  

ไดรางวัลเหรียญทอง ทกัษะการติดตั้งเครือขายคอมพิวเตอร 

ระดับ ปวส.  จากสํานักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา

กระทรวงศึกษาธิการ รวมกับสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ

อาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทยในพระราชูปถัมภสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกมุารี 

ชนะเลิศ ชาติ 

-นางสาวศลุตา โชติโน 

ไดรับรางวัลเกียรติบัตร เหรียญทอง ทักษะคอมพิวเตอรและ

สารสนเทศในงานธุรกิจ ระดับ ปวส.  จากสํานักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ รวมกับ 

สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยแีละอาชีวศึกษาเอกชนแหงประ

เทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 

สยามบรมราชกุมารี 

ชนะเลิศ ชาติ 

-นางสาวณิชานนท โอสถานนท 

ไดรับรางวัลเหรียญทอง ทักษะมคัคุเทศก (มัคคุเทศกทองถ่ิน) 

จากสํานักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา

กระทรวงศึกษาธิการ รวมกับสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ

ชนะเลิศ ชาติ 



  

 

 

๔๕ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

ชื่อ-นามสกุล / รายการ รางวัล ระดับ 

อาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทยในพระราชูปถัมภสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกมุารี 

-นายวรากร เขื่อนเมือง 

รางวัลเหรียญทอง ทักษะระบบจัดการฐานขอมลู ระดับ ปวส.  

จากสํานักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา

กระทรวงศึกษาธิการ รวมกับสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ

อาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทยในพระราชูปถัมภสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกมุารี 

ชนะเลิศ ชาติ 

-นางสาววรรณษา ทรัพยสมนึก  

ไดรับรางวัลเกียรติบัตร เหรียญทอง ทักษะคอมพิวเตอรและ

สารสนเทศในงานธุรกิจ ระดับ ปวส.   จากิสํานักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ รวมกับ 

สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยแีละอาชีวศึกษาเอกชนแหงประ

เทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ

สยามบรมราชกุมารี 

ชนะเลิศ ชาติ 

-นางสาวศิริลกัษณ ยอดศรี 

ไดรับรางวัลเกียรติบัตร เหรียญทอง ทักษะคอมพิวเตอรและ

สารสนเทศในงานธุรกิจ ระดับ ปวส.   จากสํานักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ รวมกับ 

สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยแีละอาชีวศึกษาเอกชนแหงประ

เทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 

สยามบรมราชกุมารี 

ชนะเลิศ ชาติ 

-นายศักด์ิชาญ มีไชย 

ไดรับรางวัลเหรียญทอง ทักษะการออกแบบและพัฒนาเว็บ

ไซติ  จากสํานักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา

กระทรวงศึกษาธิการ รวมกับสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ

อาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทยในพระราชูปถัมภสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกมุารี 

 

 

ชนะเลิศ ชาติ 



  

 

 

๔๖ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

ชื่อ-นามสกุล / รายการ รางวัล ระดับ 

-นางสาวปาริชาติ ปานมี  

ไดรับรางวัลเกียรติบัตร เหรียญทอง ทักษะการใชโปรแกรม

ออกแบบงาน 3 มิติ ดวยโปรแกรม SketchUp Pro 2019 

ระดับ ปวส.  จากสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

กระทรวงศึกษาธิการ รวมกับ สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ

อาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทย ในพระราชปูถัมภสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

ชนะเลิศ ชาติ 

-นางสาวปาริชาติ ปานมี 

เหรียญทอง Up Pro 2019 ระดับ ปวส.  จากสํานักงาน

คณะกรรมการอาชีวศึกษากระทรวงศึกษาธิการ รวมกับ

สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยแีละอาชีวศึกษาเอกชนแหง

ประเทศไทยในพระราชูปถัมภสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ

สยามบรมราชกุมาร่ี 

ชนะเลิศ ชาติ 

-นายพฒุิพงศ เชียงทอง  

ไดรับรางวัลเกียรติบัตร เหรียญทอง ทักษะพมิพดีดอังกฤษ 

ระดับ ปวส.  จากการแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวด

นวัตกรรมสิ่งประดิษฐและกีฬา สถานศึกษาอาชีวศึกษา

เอกชน ระดับชาติ  

ชนะเลิศ ชาติ 

-นายธนากร รัตนสวัสดื์ 

เหรียญทอง ทักษะระบบจัดการฐานขอมูล ระดับ ปวส.  จาก

สํานักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษากระทรวงศกึษาธิการ 

รวมกับสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหง

ประเทศไทยในพระราชูปถัมภสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ

สยามบรมราชกุมารี 

ชนะเลิศ ชาติ 

-นายณพัทร โทวราภา  

ไดรับรางวัลเกียรติบัตร เหรียญทอง ทักษะการใชโปรแกรม

ออกแบบงาน 3 มิติ ดวยโปรแกรม SketchUp Pro 2019 

ระดับ ปวส.  จากสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

กระทรวงศึกษาธิการ รวมกับ สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ

ชนะเลิศ ชาติ 



  

 

 

๔๗ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

ชื่อ-นามสกุล / รายการ รางวัล ระดับ 

อาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมาริี 

-นายณพัทร โทวราภา  

ไดรับรางวัลเหรียญทอง ทักษะการใชโปรแกรมออกแบบงาน 

3 มิติ โดยโปแกรม Sketch จากสํานักงานคณะกรรมการ

อาชีวศึกษากระทรวงศึกษาธิการ รวมกับสมาคมวิทยาลัย

เทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทยในพระ

ราชูปถัมภสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี 

ชนะเลิศ ชาติ 

-นางสาวเพชรทอง ยาวรัมย  

ไดรับรางวัลเหรียญเงิน การปฏิบัติการจัดนําเที่ยว   จาก

สํานักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษากระทรวงศกึษาธิการ 

รวมกับสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหง

ประเทศไทยในพระราชูปถัมภสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ

สยามบรมราชกุมารี 

รองชนะเลิศ ชาติ 

-นายนฤพนธ คําสกล  

ไดรับรางวัลเกียรติบัตร เหรียญเงิน ทักษะพิมพดีดไทย ระดับ 

ปวช.  จากสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

กระทรวงศึกษาธิการ รวมกับ สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ

อาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกมุารี 

รองชนะเลิศ ชาติ 

-นายบุรินทรพศ มงคลี  

ไดรับเหรียญเงิน ประเภทที่ 4 สิ่งประดิษฐดานผลิตภัณฑ

อาหาร  จากสอศ.รวมกับสมาคมวิทยาลัยและเทคโนโลยี

อาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทย 

รองชนะเลิศ ชาติ 

-นายอิทธิพัฒน ทองนวล  

ไดรับรางวัลเหรียญเงิน ประเภทที่ 4 ส่ิงประดิษฐดาน

ผลิตภัณฑอาหาร  จากสอศ.รวมกับสมาคมวิทยาลัยและ

เทคโนโลยีอาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทย      

 

 

รองชนะเลิศ ชาติ 



  

 

 

๔๘ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

ชื่อ-นามสกุล / รายการ รางวัล ระดับ 

-นางสาวลภาวัลย มีประเสริฐเลิศสุข 

ไดรับรางวัลเหรียญเงินทักษะการปฎิบัติการจัดนาํเที่ยว จาก

สํานักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษากระทรวงศกึษาธิการ 

รวมกับสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหง

ประเทศไทยในพระราชูปถัมภสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ

สยามบรมราชกุมารี 

รองชนะเลิศ ชาติ 

-นายธนชัภัค แกวพลอย 

ไดรับรางวัลเหรียญเงิน ประเภทที่ 4 ส่ิงประดิษฐดาน

ผลิตภณัฑอาหาร  จากสอศ.รวมกับสมาคมวิทยาลัยและ

เทคโนโลยีอาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทย 

รองชนะเลิศ ชาติ 

-นางสาวจิราวรรณ ศรีสุพัฒ 

ไดรับรางวัลเกียรติบัตร เหรียญเงิน ทักษะคอมพิวเตอรและ

สารสนเทศในงานธุรกิจ ระดับ ปวช. จากสํานกังาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ รวมกับ 

สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยแีละอาชีวศึกษาเอกชนแหงประ

เทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ

สยามบรมราชกุมารี 

รองชนะเลิศ ชาติ 

-นางสาวถนอมขวัญ สารพานิช 

ไดรับรางวัลเกียรติบัตร เหรียญเงิน ทักษะคอมพิวเตอรและ

สารสนเทศในงานธุรกิจ ระดับ ปวช.  จากสํานักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ รวมกับ 

สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยแีละอาชีวศึกษาเอกชนแหงประ

เทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 

สยามบรมราชกุมารี 

รองชนะเลิศ ชาติ 

-นายอรรถพล ปานอุไร  

ไดรับรางวัลเกียรติบัตร เหรียญทองแดง ทักษะพิมพดีด

อังกฤษ ระดับ ปวช.  จากสํานักงานคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษา กระทรวงศกึษาธิการ รวมกับ สมาคมวิทยาลัย

เทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทย ในพระรา

ชูปถัมภสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกมุารี 

รองชนะเลิศ ชาติ 



  

 

 

๔๙ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

ชื่อ-นามสกุล / รายการ รางวัล ระดับ 

-นางสาวแพรมาพร นิ่มวิลัย 

ไดรับเหรียญเงิน ประเภทที่ 4 สิ่งประดิษฐดานผลิตภัณฑ

อาหาร  จากสอศ.รวมกับสมาคมวิทยาลัยและเทคโนโลยี

อาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทย 

รองชนะเลิศ ชาติ 

-นายอัฑฒกร จันสนิท 

เหรียญเงิน ทักษะโปรแกรมฐานขอมูล ระดับ ปวช.  จาก

สํานักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษากระทรวงศกึษาธิการ 

รวมกับสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหง

ประเทศไทยในพระราชูปถัมภสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ

สยามบรมราชกุมารี 

รองชนะเลิศ ชาติ 

-นางสาวมณีรัตน แผนผา  

ไดรับรางวัลเกียรติบัตร เหรียญเงิน ทักษะคอมพิวเตอรและ

สารสนเทศในงานธุรกิจ ระดับ ปวช.  จากสํานักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ รวมกับ 

สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยแีละอาชีวศึกษาเอกชนแหงประ

เทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 

สยามบรมราชกุมารี 

รองชนะเลิศ ชาติ 

-นางสาวณัฐวดี ตั้งปรัชญากูล  

ไดรับรางวัลเหรียญเงิน ประเภทที่ 4 ส่ิงประดิษฐดาน

ผลิตภัณฑอาหาร  จากสอศ.รวมกับสมาคมวิทยาลัยและ

เทคโนโลยีอาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทย 

รองชนะเลิศ ชาติ 

-นายสวิช พูลผล 

ไดรับรางวัลเกียรติบัตร เหรียญเงิน ทักษะคอมพิวเตอรและ

สารสนเทศในงานธุรกิจ ระดับ ปวช.  จากสํานักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ รวมกับ 

สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยแีละอาชีวศึกษาเอกชนแหงประ

เทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 

สยามบรมราชกุมารี 

 

 

รองชนะเลิศ ชาติ 



  

 

 

๕๐ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

ชื่อ-นามสกุล / รายการ รางวัล ระดับ 

นายไกรวิชญ งามระเบียบ 

ไดรับรางวัลเกียรติบัตร เหรียญเงิน ทักษะพิมพดีดอังกฤษ 

ระดับ ปวช.  จากสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

กระทรวงศึกษาธิการ รวมกับ สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ

อาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

รองชนะเลิศ ชาติ 

นายรุงสุริยา ธรรมธีรภัทร 

ไดรับรางวัลเหรียญเงิน การประกวดการกลาวสนุทรพจน

ภาษาจีน ระดับ ปวช.   จากสํานักงานคณะกรรมการ

อาชีวศึกษากระทรวงศึกษาธิการ รวมกับสมาคมวิทยาลัย

เทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทยในพระ

ราชูปถัมภสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี 

รองชนะเลิศ ชาติ 

-นางสาวชิดชนก เกลียวเงิน 

ไดรับรางวัลเกียรติบัตร เหรียญเงิน ทักษะคอมพิวเตอรและ

สารสนเทศในงานธุรกิจ ระดับ ปวช.  จากสํานักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ รวมกับ 

สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยแีละอาชีวศึกษาเอกชนแหงประ

เทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 

สยามบรมราชกุมารี 

รองชนะเลิศ ชาติ 

-นายพงศธัช ธัญญะวัน 

ไดรับรางวัลเหรียญเงิน ทักษะโปรแกรมฐานขอมูล ระดับ 

ปวช.  จากสํานักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา

กระทรวงศึกษาธิการ รวมกับสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ

อาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทยในพระราชูปถัมภสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกมุารี 

รองชนะเลิศ ชาติ 

-นายสุวิจักร วุฒิไกรวณิชย  

เหรียญเงิน ทักษะการเขียนโปรแกรมเชิงวัตถุเบื้องตน ระดับ 

ปวช.  จากสํานักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา

กระทรวงศึกษาธิการ รวมกับสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ

รองชนะเลิศ ชาติ 



  

 

 

๕๑ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

ชื่อ-นามสกุล / รายการ รางวัล ระดับ 

อาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทยในพระราชูปถัมภสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกมุารี 

นางสาวณัฐนรี มวงเจริญ 

ไดรับรางวัลเกียรติบัตร ชมเชย ทักษะคอมพิวเตอรและ

สารสนเทศในงานธุรกิจ ระดับ ปวส.  จากสํานักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ รวมกับ 

สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยแีละอาชีวศึกษาเอกชนแหงประ

เทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 

สยามบรมราชกุมารี 

รองชนะเลิศ ชาติ 

-นางสาวมินทมันตา กิจธนากรวิวัฒน 

ไดรับรางวัลเหรียญเงิน ประเภทที่ 4 ส่ิงประดิษฐดาน

ผลิตภัณฑอาหาร  จากสอศ.รวมกับสมาคมวิทยาลัยและ

เทคโนโลยีอาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทย 

รองชนะเลิศ ชาติ 

นายภูมิ เนืองนองนิล 

ไดรับรางวัลเหรียญเงิน ทักษะระบบปฏิบัตกิารคอมพิวเตอร

เบื้องตน ระดับ ปวช.  จากสํานักงานคณะกรรมการ

อาชีวศึกษากระทรวงศึกษาธิการ รวมกับสมาคมวิทยาลัย

เทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทยในพระ

ราชูปถัมภสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี 

รองชนะเลิศ ชาติ 

นายวชิระ รองเมือง 

ไดรับรางวัลเหรียญเงิน ทักษะการสรางเว็บไซต ระดับ ปวช.  

จ า ก ส ํ า น ั ก ง า น ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร อ า ช ี ว ศ ึ ก ษ า

กระทรวงศึกษาธิการ รวมกับสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ

อาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทยในพระราชูปถัมภสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี 

รองชนะเลิศ ชาติ 

-นายอติรุจ ขยาติวนัย  

ไดรับรางวัลเหรียญเงิน ทักษะการสรางเว็บไซต ระดับ ปวช.  

จากสํานักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา

กระทรวงศึกษาธิการ รวมกับสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ

รองชนะเลิศ ชาติ 



  

 

 

๕๒ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

ชื่อ-นามสกุล / รายการ รางวัล ระดับ 

อาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทยในพระราชูปถัมภสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกมุารี 

-นายกฤษฎากรณ ทรัพยอนันตกลุ 

ไดรับรางวัลเหรียญเงิน ทักษะการสรางเว็บไซต ระดับ ปวช.  

จากสํานักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา

กระทรวงศึกษาธิการ รวมกับสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ

อาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทยในพระราชูปถัมภสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกมุารี 

 

รองชนะเลิศ 

 

ชาติ 

-นายณัชพล ทีฆะสุข 

 ไดรับรางวัลเกียรติบัตร เหรียญทองแดง ประเภทที่ 6 ส่ิง

ประดิษฐดานนวัตกรรมซอฟตแวรและระบบสมองกลฝงตัว 

ระดับ ปวส. ประตูสมารทฟงกชนั  จากสํานักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ รวมกับ 

สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยแีละอาชีวศึกษาเอกชนแหงประ

เทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 

สยามบรมราชกุมารี 

รางวัลอื่น ๆ ชาติ 

-นายณัชพล ทีฆะสุข 

เหรียญทองแดง/ประเภทท่ี 6 สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรม

ซอฟตแวรและระบบสมองกลฝงตัว ระดับ ปวส./ประตู

สมารทฟงกชั่น  จากสํานักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา

กระทรวงศึกษาธิการ รวมกับสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ

อาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทยในพระราชูปถัมภสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกมุารี 

รางวัลอื่น ๆ ชาติ 

-นายภูมินทร เสนหพูด  

ไดรับรางวัลเกียรติบัตร เหรียญทองแดง ประเภทที่ 6 ส่ิง

ประดิษฐดานนวัตกรรมซอฟตแวรและระบบสมองกลฝงตัว 

ระดับ ปวส. ประตูสมารทฟงกชนั  จากสํานักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ รวมกับ 

สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยแีละอาชีวศึกษาเอกชนแหงประ

รางวัลอื่น ๆ ชาติ 



  

 

 

๕๓ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

ชื่อ-นามสกุล / รายการ รางวัล ระดับ 

เทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 

สยามบรมราชกุมารี 

-นายภูมินทร เสนหพูด 

เหรียญทองแดง/ประเภทท่ี 6 สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรม

ซอฟตแวรและระบบสมองกลฝงตัว ระดับ ปวส./ประตู

สมารทฟงกชั่น  จากสํานักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา

กระทรวงศึกษาธิการ รวมกับสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ

อาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทยในพระราชูปถัมภสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี 

รางวัลอื่น ๆ ชาติ 

-นายปวีณ วิโรจนะ 

ไดรับรางวัลเกียรติบัตร เหรียญทองแดง ประเภทที่ 6 ส่ิง

ประดิษฐดานนวัตกรรมซอฟตแวรและระบบสมองกลฝงตัว 

ระดับ ปวส. ประตูสมารทฟงกชนั   จากสํานักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ รวมกับ 

สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยแีละอาชีวศึกษาเอกชนแหงประ

เทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 

สยามบรมราชกุมาริี 

รางวัลอื่น ๆ ชาติ 

-นายปวีณ วิโรจนะ 

ไดรับรางวัลเหรียญทองแดง/ประเภทที่ 6 ส่ิงประดิษฐดาน

นวัตกรรมซอฟตแวรและระบบสมองกลฝงตัว ระดับ ปวส./

ประตูสมารทฟงกชั่น  สํานักงานคณะกรรมการอาชวีศึกษา

กระทรวงศึกษาธิการ รวมกับสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ

อาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทยในพระราชูปถัมภสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกมุารี  

รางวัลอื่น ๆ ชาติ 

-นายอาทิตย เรืองฤทธิศักด์ิ 

เยาวชนดีเดน สภาสังคมสงเคราะหแหงประเทศไทย ในพระ

บรมราชูปถัมภ  จากทานสุจินต ไชยชมุศักดิ์ ผูวาราชการ

จังหวัดนนทบุรี 

 

 

รางวัลอื่น ๆ ชาติ 



  

 

 

๕๔ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

ชื่อ-นามสกุล / รายการ รางวัล ระดับ 

-นายวัชรากร ชูศรียิ่ง 

ไดรับเกียรติบัตร Certificate of Achievement Cabling & 

Networking Contest #10  จาก INTERLINK 

รางวัลอื่น ๆ ชาติ 

-นายนิธิพัฒน พรมโคตร 

ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 เหรียญทองแดง การ

แขงขันปรุงเมนูอาหารจานหลักจากวััตถุดิบปริศนาและ

วัตถุดิบทองถ่ิน ระดับเยาวชนภาคตะวันออก  จากคุณธัญ

มาศ วรชาติ ประธานกรรมการการจัดงานมหกรรมครบ

เคร่ืองเร่ืองอาหารและอุปกรณคร้ังท่ี 15 บริษัท สยามแมค

โคร จํากดั (มหาชน) 

รองชนะเลิศ ภาค 

-นางสาวณิชานนท โอสถานนท 

ไดรับรางวัลจากการแขงขันตอบปญหาดานการทองเที่ยว 

การกีฬา ภาษาและสังคม  จากคณะศิลปศาสตร 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 

รองชนะเลิศ ภาค 

-นายพรหมประทาน แกววิเศษ  

ไดรับราางวัลจากการแขงขันตอบปญหาดานการทองเท่ียว 

การกีฬา ภาษาและสังคม  จากคณะศิลปศาสตร 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 

รองชนะเลิศ ภาค 

-นายอนันดา โจตีย 

ไดรับรางวัลจากการแขงขันตอบปญหาดานการทองเที่ยว 

การกีฬา ภาษาและสังคม  จากคณะศิลปศาสตร 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 

รองชนะเลิศ ภาค 

-นายศุภกิตต์ิ ชินอาษา 

ไดรับรางวัลจากการแขงขันดานการทองเที่ยว  จาก

มหาวิทยาลัยราชพฤกษ 

ชนะเลิศ จังหวัด 

- นายกษิดิศฐ ชาดกจารึก 

ไดรับรางวัลจากการแขงขันทักษะดานการทองเที่ยว  จาก

มหาวิทยาลัยราชพฤกษ 

ชนะเลิศ จังหวัด 

-นายชนกชนม แสงอาวธุ  รางวัลอื่น ๆ จังหวัด 



  

 

 

๕๕ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

ชื่อ-นามสกุล / รายการ รางวัล ระดับ 

ไดปฎิบัติหนาท่ีมัคคุเทศกในโครงการสงเสริมกิจกรรมการ

ทองเที่ยวเชิงอนุรักษวัฒนธรรมประจาํป 2566  จาก

นายกเทศมนตรีนครนนทบุรี 

-นางสาวแอนนา โรส ฮลี 

ไดปฎิบัติหนาท่ีมัคคุเทศกในโครงการสงเสริมกิจกรรมการ

ทองเที่ยวเชิงอนุรักษวัฒนธรรมประจาํป 2566  จาก

นายกเทศมนตรีนครนนทบุรี 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด 

-นางสาวชฎาพร ทองภูบาล  

ไดปฎิบัติหนาท่ีมัคคุเทศกในโครงการสงเสริมกิจกรรมการ

ทองเที่ยวเชิงอนุรักษวัฒนธรรมประจาํป 2566  จาก

นายกเทศมนตรีนครนนทบุรี 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด 

-นายรุงสุริยา ธรรมธีรภัทร  

ไดปฎิบัติหนาท่ีมัคคุเทศกในโครงการสงเสริมกิจกรรมการ

ทองเที่ยวเชิงอนุรักษวัฒนธรรมประจาํป 2566  จาก

นายกเทศมนตรีนครนนทบุรี 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด 

-นางสาวธารารัฏฐ ศรีวิโรจน 

ไดปฎิบัติหนาท่ีมัคคุเทศกในโครงการสงเสริมกิจกรรมการ

ทองเที่ยวเชิงอนุรักษวัฒนธรรมประจาํป 2566  จาก

นายกเทศมนตรีนครนนทบุรี 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด 

-นางสาวธนัญญา บินฮะยีอาวัง 

ไดปฎิบัติหนาท่ีมัคคุเทศกในโครงการสงเสริมกิจกรรมการ

ทองเที่ยวเชิงอนุรักษวัฒนธรรมประจาํป 2566  จาก

นายกเทศมนตรีนครนนทบุรี 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด 

นางสาวพัทธนันท แชมโสภา 

ไไดปฎิบตัิหนาที่มัคคุเทศกในโครงการสงเสริมกิจกรรมการ

ทองเที่ยวเชิงอนุรักษวัฒนธรรมประจาํป 2566  จาก

นายกเทศมนตรีนครนนทบุรี 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด 

-นางสาวธันชนน รัตนสภุา รางวัลอื่น ๆ จังหวัด 



  

 

 

๕๖ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

ชื่อ-นามสกุล / รายการ รางวัล ระดับ 

ไดปฎิบัติหนาท่ีมัคคุเทศกในโครงการสงเสริมกิจกรรมการ

ทองเที่ยวเชิงอนุรักษวัฒนธรรมประจาํป 2566   จาก

นายกเทศมนตรีนครนนทบุรี 

-นายนรวีร นาคีนพคุณ 

ปฎิบัติหนาที่มัคคุเทศกในโครงการสงเสริมกิจกรรมการ

ทองเที่ยวเชิงอนุรักษวัฒนธรรมประจาํป 2566  จาก

นายกเทศมนตรีนครนนทบุร 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด 

-นางสาวภัทรฤทยั กาญจนะวัชระ 

ไดปฎิบัติหนาท่ีมัคคุเทศกในโครงการสงเสริมกิจกรรมการ

ทองเที่ยวเชิงอนุรักษวัฒนธรรมประจาํป 2566    จาก

นายกเทศมนตรีนครนนทบุริี 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด 

-นางสาวณิชานนท โอสถานนท 

ไดปฎิบัติหนาท่ีมัคคุเทศกในโครงการสงเสริมกิจกรรมการ

ทองเที่ยวเชิงอนุรักษวัฒนธรรมประจาํป 2566  จาก

นายกเทศมนตรีนครนนทบุรี 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด 

-นายเกียรติศักดิ์ จิตตเอ้ือ 

ไดปฎิบัติหนาท่ีมัคคุเทศกในโครงการสงเสริมกิจกรรมการ

ทองเที่ยวเชิงอนุรักษวัฒนธรรมประจาํป 2566  จาก

นายกเทศมนตรีนครนนทบุรี 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด 

-นายพรหมประทาน แกววิเศษ 

ไดปฎิบัติหนาท่ีมัคคุเทศกในโครงการสงเสริมกิจกรรมการ

ทองเที่ยวเชิงอนุรักษวัฒนธรรมประจาํป 2566  จาก

นายกเทศมนตรีนครนนทบุรี 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด 

-นายชัยวุฒิ ทองกล่ัน 

ไดปฎิบัติหนาท่ีมัคคุเทศกในโครงการสงเสริมกิจกรรมการ

ทองเที่ยวเชิงอนุรักษวัฒนธรรมประจาํป 2566  จาก

นายกเทศมนตรีนครนนทบุรี 

 

 

 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด 



  

 

 

๕๗ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

ชื่อ-นามสกุล / รายการ รางวัล ระดับ 

-นางสาวอรนุช นอยปรางค 

ไดปฎิบัติหนาท่ีมัคคุเทศกในโครงการสงเสริมกิจกรรมการ

ทองเที่ยวเชิงอนุรักษวัฒนธรรมประจาํป 2566  จากนกยก

เทศมนตรีนครนนทบุรี 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด 

-นายอนันดา โจตีย  

ไดปฎิบัติหนาท่ีมัคคุเทศกในโครงการสงเสริมกิจกรรมการ

ทองเที่ยวเชิงอนุรักษวัฒนธรรมประจาํป 2566  จาก

นายกเทศมนตรีนครนนทบุรี 

รางวัลอื่น ๆ จัิงหวัด 

-นางสาวชนัญธิดา นิศามณีวงศ 

ไดปฎิบัติหนาท่ีมัคคุเทศกในโครงการสงเสริมกิจกรรมการ

ทองเที่ยวเชิงอนุรักษวัฒนธรรมประจาํป 2566  จาก

นายกเทศมนตรีนครนนทบุรี 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด 

-นางสาวสุพรรณิการ ขจรวัฒนากลุ 

ไดปฎิบัติหนาท่ีมัคคุเทศกในโครงการสงเสริมกิจกรรมการ

ทองเที่ยวเชิงอนุรักษวัฒนธรรมประจาํป 2566  จาก

นายกเทศมนตรีนครนนทบุรี 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด 

-นางสาวแพรวพิชชา ยางสวย 

ไดปฎิบัติหนาท่ีมัคคุเทศกในโครงการสงเสริมกิจกรรมการ

ทองเที่ยวเชิงอนุรักษวัฒนธรรมประจาํป 2566  จาก

นายกเทศมนตรีนครนนทบุรี 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด 

-นางสาววรรณวิษา ชางทอง 

ไดปฎิบัติหนาท่ีมัคคุเทศกในโครงการสงเสริมกิจกรรมการ

ทองเที่ยวเชิงอนุรักษวัฒนธรรมประจาํป 2566 จาก

นายกเทศมนตรีนครนนทบุรี 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด 

-นางสาวรวิสรา โฮวบําเพ็ญ 

ไดปฎิบัติหนาท่ีมัคคุเทศกในโครงการสงเสริมกิจกรรมการ

ทองเที่ยวเชิงอนุรักษวัฒนธรรมประจําป 2566 จาก

นายกเทศมนตรีนครนนทบุรี 

 

 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด 



  

 

 

๕๘ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

ชื่อ-นามสกุล / รายการ รางวัล ระดับ 

-นางสาวปวริศา ฉตัรจรัลชัยศรี 

ไดปฎิบัติหนาท่ีมัคคุเทศกในโครงการสงเสริมกิจกรรมการ

ทองเที่ยวเชิงอนุรักษวัฒนธรรมประจาํป 2566 จาก

นายกเทศมนตรีนครนนทบุริี 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด 

-นางสาวอลดา ดวงพรม 

ไดปฎิบัติหนาท่ีมัคคุเทศกในโครงการสงเสริมกิจกรรมการ

ทองเที่ยวเชิงอนุรักษวัฒนธรรมประจาํป 2566 จาก

นายกเทศมนตรีนครนนทบุริี 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด 

- นางสาววิรดา อินทะกุล 

ไดปฎิบัติหนาท่ีมัคคุเทศกในโครงการสงเสริมกิจกรรมการ

ทองเที่ยวเชิงอนุรักษวัฒนธรรมประจาํป 2566 จาก

นายกเทศมนตรีนครนนทบุริี 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด 

- นายณัฐพันธุ เขียวนิล 

ไดปฎิบัติหนาท่ีมัคคุเทศกในโครงการสงเสริมกิจกรรมการ

ทองเที่ยวเชิงอนุรักษวัฒนธรรมประจาํป 2566 จาก

นายกเทศมนตรีนครนนทบุริี 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด 

- นางสาวสุพัตรา เรืองรังสี 

ไดปฎิบัติหนาท่ีมัคคุเทศกในโครงการสงเสริมกิจกรรมการ

ทองเที่ยวเชิงอนุรักษวัฒนธรรมประจาํป 2566 จาก

นายกเทศมนตรีนครนนทบุริี 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด 

- นางสาวชวัลญา นิลยี่เรือ 

ไดปฎิบัติหนาท่ีมัคคุเทศกในโครงการสงเสริมกิจกรรมการ

ทองเที่ยวเชิงอนุรักษวัฒนธรรมประจาํป 2566 จาก

นายกเทศมนตรีนครนนทบุริี 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด 

- นายมงคล บัวลา 

ไดปฎิบัติหนาท่ีมัคคุเทศกในโครงการสงเสริมกิจกรรมการ

ทองเที่ยวเชิงอนุรักษวัฒนธรรมประจาํป 2566 จาก

นายกเทศมนตรีนครนนทบุริี 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด 

 

  



  

 

 

๕๙ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

สวนที่ ๓ 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเทคโนโลยีพงสวัสดิ ์ ไดย ึดมาตรฐานการอาชีวศึกษา  

พ.ศ. ๒๕๖๑ มาเปนแนวปฏิบัติ ประกอบดวย ๓ มาตรฐาน ๙ ประเด็นการประเมิน ดงันี ้

มาตรฐานท่ี ๑ คุณลักษณะของผูสําเรจ็การศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค 

คําอธิบาย 

        การจัดการอาชีวศึกษา เปนการจัดการศึกษาเพื ่อพัฒนาผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาใหมี

ความรู มีทักษะและการประยุกตใชเปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแตละระดับการศึกษา 

และมคีุณธรรม จริยธรรม และคณุลกัษณะท่ีพึงประสงค ประกอบดวยประเด็นการประเมิน ดังนี้ 

๑.๑ ดานความรู 

คําอธิบาย 

        ผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรูเก่ียวกับขอเท็จจริง ตามหลักการ ทฤษฏี และแนวปฏิบัติ

ตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับสาขาวิชาที่เรียน หรือทํางาน โดยเนนความรูเชิงทฤษฏี และหรือขอเท็จจริง

เปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแตละระดับการศึกษา 

๑.๒ ดานทกัษะและการประยุกตใช 

คําอธิบาย 

        ผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะที่จําเปนในศตวรรษที่ ๒๑ ทักษะวิชาชีพ และทักษะชีวิตเปนไป

ตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแตละระดับการศึกษา สามารถประยุกตใชในการปฏิบัติงาน และการ

ดํารงชวีิตอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุขตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง และมีสุขภาวะที่ด ี

๑.๓ ดานคุณธรรม จรยิธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

คําอธิบาย 

        ผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ เจตคตแิละกิจนิสัยที่ดี 

ภูมิใจและรักษาเอกลักษณของชาติไทย เคารพกฎหมาย เคารพสิทธิของผูอื่น มีความรับผิดชอบตาม

บทบาทหนาที ่ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตร ิย ทรงเป นประมุข  

มีจิตสาธารณะ และมีจิตสํานึกรักษส่ิงแวดลอม 

 

  



  

 

 

๖๐ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

มาตรฐานท่ี ๒ การจัดการอาชีวศกึษา 

คําอธิบาย 

        สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและจํานวนตามเกณฑที่กําหนด ใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ

ในการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ และบริหารจัดการทรัพยากรของสถานศึกษาอยาง

มีประสิทธิภาพ มีความสําเร็จในการดําเนินการตามนโยบายสําคัญของหนวยงานตนสังกัดหรือ

หนวยงานท่ีกํากับดูแลสถานศึกษา ประกอบดวยประเด็นการประเมนิ ดังน้ี 

๒.๑ ดานหลกัสูตรอาชวีศึกษา 

คําอธิบาย 

        สถานศึกษาใชหลักสูตรฐานสมรรถนะที่สอดคลองกับความตองการของผู เร ียน ชุมชน  

สถานประกอบการ ตลาดแรงงาน มีการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกําหนดรายวิชาใหม หรือกลุมวิชา

เพ ิ ่ม เต ิมให ท ันต อการเปล ี ่ ยนแปลงของเทคโนโลย ีและความต องการของตลาดแรงงาน   

โดยความรวมมือกับสถานประกอบการหรือหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

๒.๒ ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

คําอธิบาย 

        สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและมีจํานวนตามเกณฑที่กําหนด ไดรับการพัฒนาอยาง

เปนระบบตอเนื่อง เพื่อเปนผูพรอมทั้งดานคุณธรรม จริยธรรมและความเขมแข็งทางวิชาการและ

วิชาชีพ จัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ตอบสนองความตองการของผูเรียนทั้งวัยเรียน

และวัยทํางาน ตามหลักสูตร มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแตละระดับการศึกษา ตามระเบียบหรือ

ขอบังคับเกี่ยวกับการจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนของแตละหลักสูตร สงเสริม สนับสนุน 

กาํกับ ดูแลใหครูจัดการเรียนการสอนรายวิชาใหถูกตอง ครบถวน สมบรูณ 

๒.๓ ดานการบริหารจัดการ 

คําอธิบาย 

        สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดลอม ภูมิทัศน อาคารสถานที ่ หองเรียน 

หองปฏิบัติการ โรงฝกงาน ศูนยวิทยบริการ สื ่อ แหลงเรียนรู  เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ  

และงบประมาณของสถานศึกษาที่มีอยูอยางเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 

๒.๔ ดานการนํานโยบายสูการปฏิบัต ิ

คําอธิบาย 

        สถานศึกษามีความสําเร็จในการดําเนินการบริหารจัดการสถานศึกษา ตามนโยบายสําคัญท่ี

หนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงานที่กํากับดูแลสถานศึกษามอบหมาย โดยความรวมมือของผูบริหาร 

ครู บุคลากรทางการศึกษาและผูเรียน รวมทั้งการชวยเหลือ สงเสริม สนับสนุนจากผูปกครอง ชุมชน 

สถานประกอบการและหนวยงานที่เก่ียวของทั้งภาครัฐและภาคเอกชน  



  

 

 

๖๑ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

มาตรฐานท่ี ๓ การสรางสังคมแหงการเรียนรู 

คําอธิบาย 

        สถานศึกษารวมมือกับบุคคล ชุมชน องคกรตาง ๆ เพื่อสรางสังคมแหงการเรียนรู มีการจัดทํา

นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย ประกอบดวยประเด็นการประเมิน ดังน้ี 

๓.๑ ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู 

คําอธิบาย 

        สถานศึกษามีการสรางความรวมมือกับบุคคล ชุมชน องคกรตาง ๆ ทั ้งในประเทศและ

ตางประเทศในการจัดการศึกษา การจัดทรัพยากรทางการศึกษา กระบวนการเรียนรู  การบริการ 

ทางวิชาการและวิชาชีพ โดยใชเทคโนโลยีที่เหมาะสม เพื่อพัฒนาผูเรียนและคนในชุมชนสู สังคม 

แหงการเรียนรู 

๓.๒ ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย 

คําอธิบาย 

        สถานศึกษาสงเสริมสนับสนุนใหมีการจัดทํานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย 

โดยผูบริหาร ครู  บุคลากรทางการศึกษา ผูเรียน หรือรวมกับบุคคล ชุมชน องคกรตาง ๆ ที่สามารถ

นาํไปใชประโยชนไดตามวัตถุประสงค และเผยแพรสูสาธารณชน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

๖๒ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

สวนที่ ๔ 
รายงานการประเมนิคณุภาพการศึกษาตามมาตรฐาน

การศึกษาของสถานศึกษา 
 วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ขอรายงานการประเมินผลและการติดตามตรวจสอบคุณภาพ

มาตรฐานการศึกษาของสถานศกึษา ประจําปการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๕ ในแตละมาตรฐานและประเดน็

การประเมิน ดังนี้ 

๔.๑ มาตรฐานท่ี ๑ คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค   

 ๔.๑.๑ ดานความรู  วิทยาลยัเทคโนโลยีพงษสวัสด์ิขอรายงานผลสัมฤทธ์ิของผูเรียนดานความรู 

รวมถึงคุณลักษณะอันพึงประสงคของผูสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา ๒๕๖๕ ดังนี ้    

                ๑) ผลสัมฤทธ์ิ 

   ๑.๑ ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 

    ๑.๑.๑) เชิงปริมาณ :  

     - ผูเรียนระดับ ปวช. ๓ จํานวน ๓๐๕ คน ผานการสอบรอบแรก   ๒๘๘   คน 

     - ผูเรียนระดับ ปวส. ๒ จํานวน ๒๒๓ คน ผานการสอบรอบแรก   ๒๑๓   คน 

     รวมผูเขาสอบ  จํานวน ๕๒๘ คน ผานการสอบรอบแรก   ๕๐๑   คน 

    ๑.๑.๒) เชิงคุณภาพ :  

     - รอยละ ๙๔๘๘ ของผูเรียนที่ผานการประเมินมาตรฐานวิชาชีพในคร้ังแรก  

     - สถานศึกษานําผลการคํานวณมาเทียบกับเกณฑการประเมิน ตรงกับผลการ

ประเมิน รอยละ ๘๐ ขึ้นไป คาคะแนน เทากับ ๕ ระดับ คุณภาพยอดเย่ียม 

    ๑.๑.๓) ผลสะทอน :  

     องคกร หนวยงานภายนอก หรือผูมีสวนเกี่ยวของใหการยอมรับ ยกยอง

สถานศึกษาที่ผู เรียนมี ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพผานเกณฑ  ไดแก อาชีวศึกษาจังหวัดนนทบุรี  

คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา ครู บุคลากร ผูเรียน สถานประกอบการและผูปกครอง 

  



  

 

 

๖๓ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

   ๑.๒ ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดานอาชีวศึกษา (V-NET) 

    ๑.๒.๑) เชิงปริมาณ :  

     ผูเรียน ระดับ ปวช.ป ๓ จากผูเรียนที่ลงทะเบียนเรียน ครบตามโครงสราง 

หลักสูตร ทั้งหมด ๓๒๐ คน  เขาสอบจํานวน ๓๐๘  คน  จํานวนผู เรียนที่ไดคะแนน V-NET เฉล่ีย

ระดับชาติข้ึนไป จํานวน ๑๘๖ คน 

    ๑.๒.๒) เชิงคุณภาพ :  

     - ผูเรียนระดับ ปวช. ๓  ที่ไดคะแนน V-NET เฉลี่ยระดับชาติขึ้นไป  

                               คิดเปนรอยละ ๖๐.๓๙ 

     -  ผูเรียนระดับ ปวช. ๓ ที่มีคะแนนระดับดีเยี่ยม ในสมรรถนะท่ีจาํเปนในการเขา

สูอาชีพ จํานวน ๒๒ คน ระดับผาน ๑๙๙ คน รวม ๒๒๑ คน 

     -  ผูเรียนระดับ ปวช. ๓ ที่มีคะแนนระดับดีเยี่ยม ในสมรรถนะภาษาอังกฤษ  

                                  จาํนวน ๒๓ คน   

     -  ผูเรียนระดับ ปวช. ๓ ท่ีมคีะแนนระดบัดีเยี่ยม ในสมรรถนะความสามารถดาน

การ ใชดิจิทัล จํานวน ๓๔ คน   

   ๑.๒.๓) ผลสะทอน :  

     องคกร หนวยงานภายนอก หรือผูมีสวนเกี่ยวของใหการยอมรับยกยอง

สถานศึกษาที่ผูเรียนมี ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดานอาชีวศึกษา (V-NET) ไดแก สถาบัน

ทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ (องคการมหาชน) (สทศ.) สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง ๑ สํานัก

บริหารการอาชีวศึกษาเอกชน อาชีวศึกษาจังหวัดนนทบุรี ผูเรียน ผูปกครอง คณะกรรมการบริหาร

สถานศึกษา คร ูบุคลากรในสถานศึกษา และสถานประกอบการ  
 

   ๑.๓ ผลการทดสอบจากศูนย Microsoft Office Specialist และ IC3 Digital 

Literacy Certificate 

    ๑.๓.๑) เชิงปริมาณ :  

     ๑. ผูเขารวมกิจกรรม 

ลําดับ ระดับชั้น  
จํานวน 

เต็ม 

เขา

สอบ 
รอยละ 

ผลการทดสอบ 
หมาย

เหตุ ผาน รอยละ 
ไม

ผาน 
รอยละ 

๑ ปวช.๑ ๒๖๖ ๒๕๗ ๙๖.๖๑ ๑๗๐ ๖๖.๑๕ ๘๗ ๓๓.๘๕  

๒ ปวช.๒ ๒๕๐ ๒๔๔ ๙๗.๖๐ ๑๙๔ ๗๙.๕๑ ๕๐ ๒๐.๔๙  

รวม ๕๑๖ ๕๐๑ ๙๗.๐๙ ๓๖๔ ๗๒.๖๕ ๑๓๗ ๒๗.๓๕  

  



  

 

 

๖๔ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

    ๑.๓.๒) เชิงคุณภาพ :  

                        ๑. ผูเรียนเขาทดสอบ Microsoft Office Specialist  และ IC3 Digital Literacy 

Certificate เขาสอบจํานวน ๕๐๑ คน  ผานเกณฑการทดสอบ จํานวน ๓๖๔  คน คิดเปนรอยละ 

๗๒.๖๕ 

    ๑.๓.๓) ผลสะทอน :  

องคกร หนวยงานภายนอก หรือผูมีสวนเก่ียวของใหการยอมรับยกยองสถานศึกษาที่ผูเรียนมี

ผลการสอบผาน Microsoft Office Specialist เพราะเปนการเพิ่มมูลคาใหกับผูเรียนท่ีสอบผาน และ

ยังใชเปนใบเบิกทางในการทํางานกาวทันสูสากลในโลกศตวรรษที่ ๒๑ 
 

   ๑.๔  การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน  

    ๑.๔.๑) เชิงปริมาณ :  

 ๑. ผูเขารวมกิจกรรม  ระดับ ปวช. ๓   

 

  

สาขา สาขาอาชีพท่ีทดสอบ 

จํานวน

นักศึกษา 

ทั้งหมด 

เขา

สอบ

จริง 

ผาน รอยละ ไมผาน รอยละ 

การบัญชี 
พนักงานการใชคอมพิวเตอร 

(ตารางทําการ) ระดับ ๑ 
๓๒ ๓๒ ๓๒ ๑๐๐.๐๐ ๐๐.๐๐ ๐๐.๐๐ 

การตลาด 
พนักงานการใชคอมพิวเตอร 

(การนําเสนอผลงาน) ระดับ ๑ 
๖๖ ๖๖ ๖๑ ๙๒.๔๒ ๕ ๗.๕๘ 

เทคโนโลยีสารสนเทศ 
พนักงานการใชคอมพิวเตอร 

(ประมวลผลคํา) ระดับ ๑ 
๖๙ ๖๗ ๕๕ ๘๒.๐๙ ๑๒ 

 

๑๗.๙๑ 

ดิจิทลัมีเดีย 
พนักงานการใชคอมพิวเตอร  

(การนําเสนอผลงาน) ระดับ ๑ 
๖๔ ๖๒ ๕๙ ๙๕.๑๖ ๓ ๔.๘๔ 

ดิจิทลัมีเดีย 
พนักงานการใชคอมพิวเตอร 

(กราฟก) ระดับ ๑ 
๑๐๖ ๑๐๖ ๙๗ ๙๑.๕๐ ๙ ๘.๕๐ 

การทองเที่ยว 
พนักงานการใชคอมพิวเตอร 

(การนําเสนอผลงาน) 
๒๔ ๒๔ ๒๒ ๙๑.๖๗ ๒ ๘.๓๓ 

อาหารและโภชนาการ ผูประกอบอาหารไทย ระดับ ๑ ๓๕ ๓๕ ๓๔ ๗๙.๑๔ ๑ ๒.๘๖ 

รวม   ๓๙๖ ๓๙๒ ๓๖๐ ๙๑.๘๔ ๓๒ ๘.๑๖ 



  

 

 

๖๕ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 

๒. ผูเขารวมกิจกรรม  ระดับ ปวส. ๒ 

 

    ๑.๔.๒) เชิงคุณภาพ :  

     - นกัเรียน ระดับชั้น ปวช.๓ ผานการทําสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน คิด

เปนรอยละ ๙๑.๘๔ 

     - นกัศึกษา ระดับชั้น ปวส.๒ ผานการทําสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน คิด

เปนรอยละ ๙๕.๖๐  

    ๑.๔.๓) ผลสะทอน :  

     องคกร หนวยงานภายนอก หรือผูมีสวนเกี่ยวของใหการยอมรับยกยอง

สถานศึกษาที่ผู เรียนมีผลการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติ เพื่อเปนการสรางความมั ่นใจ

ใหกับผูที่มีสวนเกี่ยวของโดยเฉพาะสถานประกอบการที่สามารถรับผูเรียนที่ทํางานไดจริง ตรงตาม

สมรรถนะวิชาชีพ 
 

   ๑.๕  การทดสอบ TOEIC ตามมาตรฐาน CEFR    

    ๑.๕.๑ เชิงปรมิาณ    

                            ๑. ผูููเขารับการสอบ ปวช. ๓  จํานวน ๓๔ คน 

                  ๑.๕.๒ เชิงคุณภาพ    

ผูผานเกณฑคะแนนระดับ         

           - ระดับ A ๑  (๐-๒๒๐ คะแนน)    มีจํานวน   ๑๕ คน     คิดเปนรอยละ ๔๗  

สาขา 

สาขาอาชีพท่ี

ทดสอบ 
จาํนวน

นักศึกษา 

ทั้งหมด 

เขาสอบจรงิ 

 

ผาน รอยละ ไมผาน รอยละ 

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

พนักงานการใช

คอมพิวเตอร 

(ตารางทําการ) 
๓๘ ๓๘ ๓๘ ๑๐๐.๐ ๐๐.๐๐ ๐๐.๐๐ 

คอมพิวเตอรกราฟก 

พนักงานการใช

คอมพิวเตอร 

(ตารางทําการ) 
๓๐ ๓๐ ๒๘ ๙๓.๓๓ ๒ ๖.๖๗ 

การจ ัดประช ุ มและ

นิทรรศการ 

พนักงานการใช

คอมพิวเตอร 

(ตารางทําการ) 
๒๓ ๒๓ ๒๑ ๙๑.๓๐ ๒ ๘.๗๐ 

รวม  ๙๑ ๙๑ ๘๗ ๙๕.๖๐ ๔ ๔.๔๐ 



  

 

 

๖๖ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

- ระดับ A ๒  (๒๒๕-๕๔๕ คะแนน)   มีจํานวน   ๑๖ คน     คิดเปนรอยละ ๔๔  

- ระดับ B ๑  (๕๕๐ -๗๘๐ คะแนน)   มีจํานวน    ๑ คน     คิดเปนรอยละ   ๓  

 - ระดับ B ๒  (๗๘๕ -๙๔๐ คะแนน)   มีจํานวน    ๒ คน     คิดเปนรอยละ   ๖ 

    ๑.๕.๓  ผลสะทอน    

     องคกร หนวยงานภายนอกหรือผูมีสวนเกี่ยวของใหการยอมรับยกยอง

สถานศึกษาที่ผู เรียนมีผลการทดสอบ TOEIC ตามมาตรฐาน CEFR เพราะเปนการเพิ่มมูลคาใหกับ

ผูเรียนท่ีสอบผานและยังใชเปนใบเบิกทางในการทํางานกาวทันสูสากลในโลกศตวรรษท่ี ๒๑                      
 

   ๑.๖  การทดสอบโปรแกรม Express 

    ๑.๖.๑ เชิงปรมิาณ 

     ๑. ผูเขารวมกิจกรรมปวช.๓ และ ปวส.๒ สาขาวิชาการบัญชี จํานวน ๘๘ คน  

คิดเปนรอยละ ๙๗.๗๐ 

                   ๑.๖.๒ เชิงคุณภาพ   

     ๑. จํานวนผูเรียนผานเกณฑการทดสอบโปรแกรม Express จํานวน ๗๘ คน 

คิดเปนรอยละ ๘๘.๖๔ 

                            ๒. ผูเขาทดสอบโปรแกรม Express มีความพึงพอใจคิดเปนรอยละ ๙๑.๓๔   

           ๑.๖.๓ ผลสะทอน   

                            หนวยงานภายนอก หรือผูมีสวนเกี่ยวของใหการยอมรับยกยอง สถานศึกษาที่ผูเรียนมี

ผลการทดสอบโปรแกรม Express ไดแก ผูเรียน ผูปกครอง คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา ครู บุคลากร และ

สถานประกอบการ 
 

   ๑.๗ ผานการทดสอบหลักสูตรการสุขาภิบาลอาหาร สําหรับผูสัมผัสอาหาร 

    ๑.๗.๑) เชิงปริมาณ :  

        ๑. ผูเรียนสาขาวิชาอาหารและโภชนาการเขารวมกิจกรรมอบรมหลักสูตร

การสุขาภิบาลอาหาร สําหรับผูสัมผสั  จํานวน  ๔๕ คน  

  ๑.๗.๒) เชิงคุณภาพ :  

                          ๑. ผูเรียนที่ผานการอบรมและไดรับเกียรติบัตรหลักสูตรการสุขาภิบาลอาหาร 

สาํหรับผูสัมผัสอาหาร จํานวน ๔๕  คน คิดเปนรอยละ ๑oo  

                          ๒. ผูเรียนที่เขารวมกิจกรรมอบรมหลักสูตรการสุขาภิบาลอาหาร สําหรับผูสัมผัส

อาหาร มีความพึงพอใจ คิดเปนรอยละ ๘๘.๒ 

   ๑.๗.๓) ผลสะทอน :  

     องคกร หนวยงาน ภายนอก หรือผู มีสวนเกี ่ยวของท่ีใหการสนับสนุน



  

 

 

๖๗ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

ผูเรียนเขาอบรมหลักสตูรการสุขาภิบาลอาหาร สําหรับผูสัมผัสอาหาร ไดแก สํานักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา กระทรวงสาธารณสุข สงผลใหผูเรียนที่ไดรับการรับรอง  สามารถออกไปประกอบ

อาชีพผูสมัผัสอาหารไดตามกฎกระทรวงสุขลักษณะของสถานท่ีจําหนายอาหารได 
  

 ๔.๑.๒  ดานทักษะและการประยุกตใช   

   วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ขอรายงานผลสัมฤทธิ์ของผูเรียนดานทักษะและการ

ประยุกตใชในปการศึกษา ๒๕๖๕ ดังนี้ 

                ๑) ผลสัมฤทธ์ิ 

   ๑.๑ ผูเรียนมสีมรรถนะในการเปนผูประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ 

    ๑.๑.๑) เชิงปริมาณ :  

       ๑. ผ ู  เร ียนกล ุ ม เป าหมายจ ํานวน ๒๔ คนผ านการพ ัฒนา เปน

ผูประกอบการหรือประกอบอาชพีอิสระ จําแนกเปน ๗ แผนธุรกิจ  

                         ๒. ผูเรียนจํานวน ๒๔ คน ประสบความสําเร็จการเปนผู ประกอบการหรือ

ประกอบอาชีพอิสระ 

    ๑.๑.๒) เชิงคุณภาพ :  

        รอยละ ๑๐๐ ของผู ท ี ่ประสบความสําเร็จในการเปนผู ประกอบการหรือ

ประกอบอาชีพอิสระ มีแผนธุรกิจ ๗ แผน ประกอบดวย  

    ๑. สาขาการตลาด ๑ แผน ไดแก 

     - แผนธุรกิจมะลา (กลวยฉาบหมาลา) 

                         ๒. สาขาการบัญช ี๑ แผน ไดแก 

                              - แผนธุรกิจ Young Smart Accountants    

    ๓. สาขาอาหารและโภชนาการ ๑ แผน ไดแก 

          - แผนธุรกจิ Happy Food  

    ๔. สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศ ๑ แผน ไดแก 

          - แผนธุรกจิ IT AND DEVELOPER 

๕. สาขาการทองเที่ยว ๑ แผน ไดแก 

       - แผนธุรกิจ PSC ON TOUR 

๖. สาขาดิจิทัลกราฟก ๑ แผน ไดแก 

       - แผนธุรกิจ DMD BroadCast 

๗. สาขาการจัดประชุมและนิทรรศการ ๑ แผน ไดแก 

       - แผนธุรกิจ Thum (ทํา) Style G.co.Ltd. 

 



  

 

 

๖๘ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

  จากการดําเนินการบมเพาะสงผลใหผู เรียนมีธุรกิจและมีรายได จํานวน ๗๔๘,๑๔๖ บาท 

คาใชจาย จํานวน ๒๖๖,๓๒๐ บาท กําไร จํานวน ๔๘๑,๘๒๖ บาท 

ผลการประเมินศูนยบมเพาะฯ ในระดับภาค มีแผนธุรกิจที่ผานการประเมินผลในระดับ

ภาค มีคะแนน คิดเปนรอยละ ๙๗.๑๗ ข้ึนไป ระดับดีมาก คือ แผนธุรกิจมะลา (กลวยฉาบหมาลา) 

และไดเปนตวัแทนนําเสนอผลงานและประกวดแขงขัน โครงการสรางผูประกอบการ (GSB 

Micropreneur Academy) รอบตอยอดจากโครงการ “อาชีวะสรางสรรค แปนฝนสูธุรกิจ” ไดรับ

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ (ระดับประเทศ)   

    ๑.๑.๓) ผลสะทอน :  

     ศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ ได

จัดอบรมใหความรูเกี่ยวกับการเปนผูประกอบการและการเขียนแผนธุรกิจ สงผลใหผูเรียนในทกุสาขา

ที่เขารวมกิจกรรม ฯ มีการนําแผนธุรกิจไปดําเนินการกอใหเกิดผลการประกอบการเปนกําไร และ

ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ (ระดับประเทศ) จากธนาคารออมสิน 

  องคกรหนวยงานภายนอก และผูที่มีสวนเกี่ยวของ โดยเฉพาะผูปกครอง มีความพึงพอใจ

มาก เนื่องจากผูเรียนมีสมรรถนะการเปนผูประกอบการ และมีรายไดระหวางเรียน ตลอดจนสามารถนําไป

ประกอบอาชีพได 
 

   ๑.๒ ผลการแขงขันทกัษะวิชาชีพ 

    ๑.๒.๑) เชิงปริมาณ :  

  คัดเลือกผู เรียนเปนตัวแทนเขารวมประกวด แขงขันทักษะทางวิชาชีพกับภายนอก 

จํานวน ๒๐๐ คน ไดรับรางวัลจํานวน ๑๖๓ คน  

    ๑.๒.๒) เชิงคุณภาพ :  

   รอยละ ๘๑.๕๐ ไดรับรางวัลจากการประกวดแขงขันทักษะวิชาชีพในระดับตาง ๆ 

ดังนี้ 

ระดับชาติ  จํานวน  ๑๓๓  คน 

ระดับภาค  จํานวน    ๑๐  คน 

ระดับจังหวัด  จํานวน    ๒๐  คน 

      รวมจํานวน ๑๖๓  คน            

             สถานศึกษานําผลการคาํนวณมาเทียบกับเกณฑการประเมิน ตรงกับผลการประเมิน รอย

ละ ๘๐ ขึ้นไป คาคะแนน เทากบั ๕ ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 

  



  

 

 

๖๙ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

    ๑.๒.๓) ผลสะทอน :  

     หนวยงานภายนอก หรือผู มีสวนเกี ่ยวของใหการยอมรับยกยอง และใหการ

สนับสนุนผูเรียนในการแขงขันทักษะวิชาชีพภายนอก ไดแก ธนาคารแหงประเทศไทย  สมาคมวิทยาลัย

เทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทยในพระราชูปถัมภสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาสยาม

บรมราชกุมาร ี บริษัท ไพโรจน ทั้งซังฮะ จํากัด (ทิพรส) Makro อาชีวศึกษาจังหวัดนนทบรีุ  สํานักงาน

คณะกรรมการอาชีวศึกษา ระดับภาค  เทศบาลนครนนทบุร ี  ว ิทยาลัยเซาธอ ีสทบางกอก 

มหาวิทยาลัยหอการคาไทย ฯลฯ มสีวนสนับสนุนใหผูเรียนไดแสดงความสามารถดานทักษะและการ

ประยุกตใช เพื ่อสรางโอกาสใหกับผูเรียนไดมีประสบการณดานทักษะและการประยุกตใชในการ

พัฒนาตนเองเพ่ิมมากขึ้น 
     

 ๔.๑.๓  ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค   

   ใหสถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาคุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษา

อาชีวศึกษาที่พึงประสงคดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค ตามรายการประเมิน

คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังน้ี                

  ๑) ผลสัมฤทธ์ิ 

   ๑.๑ การดูแลและแนะแนวผูเรียน 

    ๑.๑.๑) เชิงปริมาณ :  

-  ผูสําเร็จการศึกษาระดบั ปวช. ปที่ ๓ จํานวน  ๓๐๕ คน จากแรกเขา ๓๙๖ คน  

-  ผูสําเร็จการศึกษาระดบั ปวส. ปที่ ๒ จํานวน  ๒๒๓ คน จากแรกเขา  ๒๗๐ คน 

- รวมผูเร็จการศึกษาปการศึกษา ๒๕๖๕ จาํนวน ๕๒๘ คน จากแรกเขา ๖๖๖ คน 

    ๑.๑.๒) เชิงคุณภาพ :  

     ผูสําเร็จการศึกษา จํานวน ๕๒๘ คน จากนักศึกษาแรกเขา จํานวน ๖๖๖ คน คิด

เปนรอยละ ๗๙.๒๘ 

 สถานศึกษานําผลการคํานวณมาเทียบกับเกณฑการประเมิน ตรงกับผลการประเมิน รอยละ 

๘๐ ขึ้นไป คาคะแนน เทากับ ๕ ระดบัคุณยอดเยี่ยม 

    ๑.๑.๓) ผลสะทอน :  

     ผูเรียนสําเร็จการศึกษาลดลงจากปการศึกษา ๒๕๖๔ ซึ่งสําเร็จการศึกษา 

รอยละ ๘๑.๖๕ ทางวทิยาลัยฯ ยังคงดําเนนิการใหการดูแลและแนะแนวผูเรียนในรูปแบบครูที่ปรึกษา 

จํานวน ๒ คน  ตอหนึ่งหองเรียนและเขาพบตรวจติดตามดูแลชวยเหลือผูเรียนในความดูแลเปน

รายบุคคลในคาบโฮมรูมภายหลังเลิกแถวเคารพธงชาติ ในทุกตอนเชาตั้งแตวันจันทรถึงวันศุกรใชเวลา

วันละ ๑๐ นาที ครูที่ปรึกษาจัดทําประวัติและขอมูลสารสนเทศของผูเรียนเปนปจจุบัน และมีการ

ติดตามแจงการมาเรียนของผูเรียนผานระบบ SMS และเครือขายผูปกครอง ทั้งนี้สถานศึกษามีการ



  

 

 

๗๐ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

ดําเนินการตามแผนงาน โครงการและกิจกรรมสงเสริม สนับสนุนและดูแลพฤติกรรมของผู เรียน

สมํ่าเสมอ 
 

   ๑.๒ ผูเรียนมคีณุลักษณะที่พึงประสงค 

    ๑.๒.๑) เชิงปริมาณ :  

     ๑. ผู เรียนที ่มีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที ่พึงประสงค จํานวน 

๑,๔๐๔ คน จากผูเรียนทั้งหมด ๑,๔๕๘  

    ๑.๒.๒) เชิงคุณภาพ :  

     ๑. ผู เรียนที ่มีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที ่พึงประสงค คิดเปน            

รอยละ ๙๖.๓๐ 

     ๒. ผูเรยีนระดับ ปวช. ๑  เขารวมกิจกรรมเขาวัดทุกวนัอาทิตย เพื่อแสดงตนเปน

พทุธมามกะและศึกษาปฏิบัติธรรม ปที่ ๑๔  คิดเปนรอยละ ๑๐๐  

     ๓. รางวัลเยาวชนผู ม ีความประพฤติดี ระดับประเทศ รับรางวัลจาก

องคมนตรี จัดโดยพุทธสมาคมแหงประเทศไทย ในพระบรมราชูปถัมภ จํานวน ๗ คน ไดแก 

      ๓.๑ นายธนวัฒน  หัตถกรรม     

      ๓.๒ นางสาวปยจิตรา บัวบุรุษ    

      ๓.๓ นางสาวบัณฑติา  ฉั่วตระกูล   

      ๓.๔ นางสาวพิชามญชุ  ศรีสวางวงศ 

      ๓.๕ นางสาวชยาภา  ศิริผล    

      ๓.๖ นางสาวหรรษา  ชมานุช   

      ๓.๗ นางสาวปาริชาติ  ปานม ี 

สถานศึกษานําผลการคํานวณมาเทียบกับเกณฑการประเมิน ตรงกับผลการประเมิน รอยละ 

๘๐ ขึ้นไป คาคะแนน เทากับ ๕ ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 

    ๑.๒.๓) ผลสะทอน :  

     องคกรหนวยงานภายนอกที ่ม ีสวนสนับสนุนใหผู เรียนไดพัฒนาดาน

คุณธรรมจริยธรรม มีมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย  สงเสริมใหผูเรียนไดปฏิบัติธรรมในวัน

อาทิตย สํานักงานแมกองธรรมสนามหลวง วัดบวรนิเวศวิหาร ใหการสนับสนุนอบรมสอนผูเรียนใหมี

ความรูเกี่ยวกับธรรมศึกษาชั้นตรี โท เอก และพุทธสมาคมแหงประเทศไทย ในพระบรมราชูปถัมภ ให

โอกาสแกผูเรียนที่มีความประพฤติดีไดรับรางวัลเยาวชนผูมีความประพฤติดี จากองคมนตรี สงผลให

ผูปกครอง  ผูเรียน  สถานประกอบการตางก็ยกยองผูเรียนเปนการเสริมสรางกําลังใจใหกับผูเรียนท่ีจะ

ประพฤติดี ประพฤตชิอบ เปนตัวอยางแกเยาวชนทั่วไป 

  



  

 

 

๗๑ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 

   ๑.๓ การมีงานทาํและศึกษาตอของผูสําเร็จการศึกษา 

    ๑.๓.๑) เชิงปริมาณ :  

          - ผูสําเร็จการศึกษาป ๒๕๖๔ มจีํานวน ๖๖๓ คน ตดิตามได ๖๔๕ คน 

                 - ผูสําเร็จการศึกษาป ๒๕๖๔ มีงานทําในสถานประกอบการ หนวยงาน 

ภาครัฐและเอกชน ประกอบอาชีพอิสระ จํานวน ๑๓๙ คน  

                 - ผูสําเร็จการศึกษาป ๒๕๖๔ ศึกษาตอ จาํนวน ๔๕๕ คน 

    ๑.๓.๒) เชิงคุณภาพ :  

ขอมูลติดตามผูสําเร็จการศึกษา  ปการศกึษา  ๒๕๖๔ 

ระดับช้ัน 
สําเร็จ

การศึกษา 

ติดตาม

ได 

คิดเปน

รอยละ 

ประกอบ

อาชีพ 

คิดเปน

รอยละ 

ศึกษา

ตอ 

คิดเปน

รอยละ 

ปวช.๓ ๔๐๗ ๔๐๓ ๙๙.๐๒ ๒๙ ๗.๑๓ ๓๕๑ ๘๖.๒๔ 

ปวส.๒ ๒๕๖ ๒๔๒ ๙๔.๕๓ ๑๑๐ ๔๒.๙๗ ๑๐๔ ๔๐.๖๓ 

รวม ๖๖๓ ๖๔๕ ๙๗.๒๙ ๑๓๙ ๒๑.๕๕ ๔๕๕ ๗๐.๕๔ 

- สถานศึกษานําผลการคาํนวณมาเทียบกับเกณฑการประเมิน ตรงกับผลการประเมิน รอยละ 

๘๐ ขึ้นไป คาคะแนน เทากับ ๕ ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 

    ๑.๓.๓) ผลสะทอน :  

     องคกร หนวยงานภายนอก หรือผูมีสวนเกี่ยวของใหการยอมรับและยก

ยองสถานศึกษาในการสงเสริม สนับสนุนใหผ ู สําเร็จการศึกษามีงานทําในสถานประกอบการ 

หนวยงานภาครัฐและเอกชน ประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาตอ ดงัรายละเอียดตอไปน้ี   

 สถานศึกษาไดมีการติดตามขอมูลของผูสําเร็จการศึกษาภายหลังจบการศึกษาเปน ระยะเวลา 

๑ ป  โดยแบงหัวขอดังนี้ ๑. ความพึงพอใจดานความรูความสามารถทางวิชาการตามลักษณะงานใน

สาขาวิชาที่เรียนมา (ดานสมรรถนะวิชาชีพ) ๒. ความพึงพอใจดานทักษะและการประยุกตใชงานตอ

การทํางาน (ดานสมรรถนะหลักและสมรรถนะทั่วไป) ๓. ความพึงพอใจดานคุณธรรม จริยธรรม และ

จรรยาบรรณในอาชีพ (ดานคุณลักษณะที่พึงประสงค) พบวาสถานประกอบการ หนวยงาน และ

องคกรที่เกี่ยวของ มีความพึงพอใจตอ ผูสําเร็จการศึกษาดานคุณลักษณะอันพึงประสงค คาเฉลี่ย 

๔.๔๑ คิดเปนรอยละ ๘๘.๒๔ อยูในระดับ มีความพึงพอใจมาก 

  



  

 

 

๗๒ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

  ๒) จุดเดน 

    ๑. สถานศึกษามีแผนพัฒนาสถานศึกษาระยะ ๓ ป (พ.ศ. ๒๕๖๓ - ๒๕๖๕) มี

แผนปฏิบัติการประจําป พ.ศ. ๒๕๖๕ ตามยุทธศาสตร แผนงาน โครงการและกิจกรรม มีงบประมาณ

สนับสนุนจากวิทยาลัย ฯ อยางเพียงพอในการพัฒนาคุณภาพของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาใหมี 

ความรู    มีทักษะและการประยุกตใชเปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาในแตละระดับการศึกษาและ

มีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค   โดยสถานศึกษามีผลการดําเนินการ ดังตอไปนี้ 

  

คุณภาพดานความรู 

ผลการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ ระดับปวช.ป ๓ ผานเกณฑการประเมินครั้งแรก คิดเปนรอยละ 

๙๔.๘๘    

ผลการประเมนิการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดานอาชีวศึกษา (V-NET) ผ  าน เ กณฑ

คะแนนสูงกวาคะแนนเฉล่ียระดับชาต ิคิดเปนรอยละ ๖๐.๓๙ 

ผลการทดสอบ Microsoft Office Specialist และDigital Literacy คะแนนเฉล่ียผานเกณฑ 

คิดเปนรอยละ ๗๒.๖๕ 

ผลการทดสอบ มาตรฐาน CEFR (TOEIC) ผานเกณฑการประเมิน ระดับ A๒ ขึ้นไป คิดเปน

รอยละ ๕๓  

ผลการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน ปวช.ป ๓ ทุกสาขางาน คะแนนเฉล่ียผานเกณฑคิดเปน

รอยละ ๙๑.๘๔ และระดับปวส.ป ๒  สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศ สาขาดิจิทัลมีเดีย และสาขาการจัด

ประชุมและนิทรรศการ คะแนนเฉลี่ย ผานเกณฑ คิดเปนรอยละ๙๕.๖๐ 

ผลการทดสอบการใชโปรแกรมสําเร็จรูปทางบัญชี EXPRESS  ปวช.ป 3 และปวส.2 สาขา

การบัญชี ผานเกณฑการประเมิน คิดเปนรอยละ๘๘.๖๔ 
 

ดานทักษะและการประยุกตใช 

  ผลการสงเสริมการเปนผูประกอบการใหกับผูเขารับการบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา มี

แผนธุรกิจ จํานวน ๗ แผน มีผลการประกอบการกําไร จํานวน ๔๘๑,๘๒๖ บาท และแผนธุรกิจกลวย

ฉาบมะลาออนไลนไดรับรางวัลเกียรตบิัตรเหรยีญทอง จากธนาคารออมสิน 

 ผลการแขงขันทักษะวิชาชีพ กับสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีอาชีวศึกษาเอกชน ฯ รวม 

ระดับชาติ จํานวน ๑๑๗ เหรียญ และจากองคกร สถาบันฯ ภายนอก จํานวน ๑๑ เหรียญ ธนาคาร

ออมสินจํานวน ๕ รวม ๑๓๓ เหรียญ รางวัลระดับภาค จํานวน ๑๐ รางวัล รางวัลระดับจังหวัด 

จํานวน ๒๐ รางวัล รวมท้ังสิ้น ๑๖๓ รางวัล 

  



  

 

 

๗๓ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 

ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค 

ผลการพัฒนาผูเรียนดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค โดยจัดใหผูเรียน

เขารวมโครงการ กิจกรรม ฯ ตามแผนปฏิบัติการประจําป ๒๕๖๕ และมีผลสําเร็จตามเปาหมายและ

วัตถุประสงคของโครงการ กิจกรรม ฯ ดวยดี จากการปลูกฝงใหผูเรียนมีทั้งคุณธรรม จริยธรรม สงผล

ใหผูเรียนไดรับรางวัลเยาวชนผูมีความประพฤติดี ระดับประเทศ รับรางวัลจากองคมนตรี จัดโดยพุทธ

สมาคมแหงประเทศไทย ในพระบรมราชูปถัมภ จํานวน ๗ คน 
 

  ๓) จุดที่ควรพัฒนา 

   สถานศึกษาควรนําผลการทดสอบ V-NET มาใชเปนขอมูลในการปรับปรุงพัฒนา

สมรรถนะของผูเรียนดานการใชภาษาอังกฤษและทักษะการใชเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Literacy : IC๓) 

สนับสนุนในการสรางและพัฒนาชิ้นงานที่สะทอนสมรรถนะวิชาชีพใหกับบผูเรียนในทุกสาขางานใหกาวสู

สากล  

 - ควรสงเสริมใหผูเขารับการบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา ไดเปนผูประกอบการ

หนาใหม ใหมีจํานวนท่ีเพ่ิมขึ้น 

 - ควรพัฒนาทักษะสมรรถนะของผูเรียนโดยเปดโอกาสใหเขารวมการประกวด แขงขัน

ทักษะทางวิชาการ วิชาชีพ ใหผานเกณฑการประเมินตามมาตรฐาน องคกร สถาบัน ฯ หนวยงานจาก

ภายนอก มีจํานวนที่เพิ่มข้ึน 
 

                ๔) ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 

   วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสด์ิ กําหนดแผนงานนโยบายเนนใหผูเรียนมีความซื่อสัตย สุจริต มี

จิตสาธารณะ รูจักการเสียสละ บําเพ็ญตนหรือทําประโยชนเพื่อสวนรวม และเห็นความสําคัญของการตอตาน

การทุจริตและประพฤติมิชอบของคนในทุกรูปแบบ 

 

๔.๒ มาตรฐานท่ี ๒ การจัดการอาชีวศึกษา  

 ๔.๒.๑ ดานหลักสูตรอาชีวศึกษา วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ ์ขอรายงานผลสัมฤทธิ์ใน

การพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษา ประจําปการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๕ ดังนี ้

                ๑) ผลสัมฤทธ์ิ 

   ๑.๑ การพัฒนาหลักสตูรฐานสมรรถนะอยางเปนระบบ  

    ๑.๑.๑) เชิงปริมาณ : รอยละ ๑๐๐ ของประเภทวิชาที่จัดการเรียนการสอนท่ี

มีการพัฒนาใหเปนหลักสูตรฐานสมรรถนะอยางเปนระบบ   

  



  

 

 

๗๔ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 

    ๑.๑.๒) เชิงคุณภาพ : ผลการประเมินเปรียบเทียบกับเกณฑการประเมิน 

สถานศึกษาดําเนินการ ตรงกับคาคะแนน ๕ ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม สถานศึกษามีการพัฒนาหลักสูตร

ฐานสมรรถนะอยางเปนระบบประกอบดวย ๕ องคประกอบ ดังนี้  

 ๑. สํารวจขอมูลความตองการของสถานประกอบการเพ่ือพัฒนารายวิชาในแตละสาขา 

 ๒. สถานประกอบการมีสวนรวมในการพัฒนาหลักสตูรฐานสมรรถนะรายวิชาของสถานศึกษา   

 ๓. สถานศึกษามีการนําหลักสูตรฐานสมรรถนะที่ไดรับการพัฒนาไปใชจัดการเรียนการสอน 

สนับสนุนอุปกรณ ส่ือการสอน และเทคโนโลย ี 

 ๔ สาขาบันทึกการพัฒนารายวิชาเสนอตอผูบริหารเพื่อพิจารณาอนุญาตใหนําไปใช 

 ๕. มีการติดตามประเมินผลและปรับปรุงหลักสูตรฐานสมรรถนะที่พัฒนาอยางตอเนื่อง 

    ๑.๑.๓)  ผลสะทอน : 

     สถานประกอบการรวมกับหัวหนาสาขาวิชาพัฒนาหลักสตูรฐานสมรรถนะ

รายวิชาโดยมีคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรและงานวิชาการตรวจสอบความถูกตอง กาํหนดผูประเมิน

หลักสูตรรายวิชาที่พัฒนา ไดแก  ครูผูสอน ผูเรียน และผูเชี่ยวชาญจากสถานประกอบการสงผลใหผูที่

มีสวนเก่ียวของมีความพึงพอใจในคุณภาพของผูเรียนในระดับมากที่สุด 
 

   ๑.๒) การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะหรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุง

รายวิชาเดิม หรอืกําหนด รายวิชาเพ่ิมเติม 

    ๑.๒.๑) เชิงปริมาณ : สถานศึกษามีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือ

ปรับปรุงรายวิชาเดิมหรือกําหนดรายวิชาเพิ่มเติมทั้งระดับ ปวช. และ ปวส. จํานวน ๑๒ สาขาวิชา 

   ๑.๒.๒) เชิงคุณภาพ : รอยละ ๑๐๐ ของสาขาวิชาทั้งระดับ ปวช. และ ปวส. 

ที่มีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะหรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกําหนด

รายวิชาเพิ ่มเติมและสถานศึกษานําผลการคํานวณมาเทียบกับเกณฑการประเมินตรงกับผลการ

ประเมิน รอยละ ๘๐ ข้ึนไป คาคะแนน เทากับ ๕ ระดับคุณภาพยอดเย่ียม 

    ๑.๒.๓) ผลสะทอน : สถานประกอบการรวมกับหัวหนาสาขาวิชาพัฒนา

หลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาโดยมีคณะกรรมการพัฒนาหลักสตูรและงานวิชาการตรวจสอบ ความ

ถูกตองแลวนําเสนอตอผูอํานวยการเพื ่อนําเขาในการประชุมคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา

พิจารณาเห็นชอบ สงผลใหผูที่มีสวนเก่ียวของมีความพึงพอใจในคุณภาพของผูเรียนในระดับมากท่ีสุด 

  



  

 

 

๗๕ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 ๔.๒.๒  ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา  วิทยาลยัเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ขอรายงาน

ผลสัมฤทธ์ิในการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา ประจาํปการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๕ ดังนี ้

  ๑) ผลสัมฤทธ์ิ 

   ๑.๑) คณุภาพของแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบตัิ  

    ๑.๑.๑) เชิงปริมาณ :  

     รอยละ ๑๐๐ ของแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติที่มีคุณภาพ 

    ๑.๑.๒) เชิงคุณภาพ :  

    ผลการประเมินคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรูตรงกับคาระดับ คะแนน 

๕ ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม ครูผูสอนมีการดําเนินการ ครบองคประกอบ ๕ ขั้นตอน ดังตอไปนี้ 

 ๑. ครูวิเคราะหหลักสตูรรายวิชาเพื่อกําหนดหนวยการเรียนที่มุงสมรรถนะวิชาชีพ    

 ๒. แผนการจัดการเรียนรูแบบฐานสมรรถนะบูรณาการคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะที่พึง

ประสงคและปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง 

 ๓. แผนการจัดการเรียนรูกาํหนดรูปแบบเรียนรูสูการปฏิบตัิจริงทัง้ในหองปฏิบัติการวิชาชีพของ

แตละสาขางานและปฏิบัติสมรรถนะในสถานประกอบการ กิจกรรมการเรียนรูหลากหลายเนนผูเรียน

มีสวนรวม เชน PjBL Active Learning  มีการสอนผสมผสานทั้งแบบ Onsite และรูปแบบ Online มี

การบันทึกวีดีโอใหสามารถดูยอนหลังได โดยมีครูคอยใหคําแนะนําปรึกษาอยางใกลชิด 

 ๔. แผนการเรียนรูออกแบบกิจกรรมที่เนนผูเรียนมีสวนรวมศึกษาคนควาหาคําตอบดวยตนเอง 

ใชเทคนิควิธีสอนที่หลากหลาย สื่อ เครื่องมือ-อุปกรณ เทคโนโลยี และแหลงเรียนรูที่หลากหลาย    

จัดการเรียนรู ท ี ่เหมาะสมและนํามาใชในการจัดการเรียนการสอน มีการสนับสนุนอินเทอรเน็ต

ความเร็วสูง ๑,๑๐๐ Mbps คลอบคลุมทุกพื้นที่ในสถานศึกษา 

 ๕. แผนการจัดการเรียนรูกําหนดแนวทางการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง ดวยรูปแบบ

วิธีการที่หลากหลาย   

      ๑.๑.๓) ผลสะทอน  

                          ครูนําแผนการจัดการเรียนรูที ่มีคุณภาพเสนอคณะกรรมการวิชาการ

พิจารณา ตรวจสอบความถูกตองและเสนอตอผูอํานวยการเพื่ออนุญาตใหนําแผนการจัดการเรียนรูไป

ใชในการจัดการเรียนการสอน สงผลใหผูเรียนสามารถเลื่อนชั้นในระดับที่สงูขึ้น และสําเร็จการศึกษา

ภายในระยะเวลาที่กําหนดตามหลักสูตร 

  



  

 

 

๗๖ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

   ๑.๒) การจัดทําแผนการจัดการเรียนรู สู การปฏิบัติที่เนนผูเรียนเปนสําคัญและ

นําไปใชในการจัดการเรียนการสอน 

    ๑.๒.๑) เชิงปริมาณ : จํานวนครูผูสอนจํานวน ๖๔ คน จัดทําแผนการจัดการ

เรียนรูสูการปฏิบัติที่เนนผูเรียนเปนสาํคัญและนําไปใชในการจัดการเรียนการสอน  

- จํานวนแผนการจัดการเรียนรูทั้งหมด ๓๕๑ แผน เปนแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติที่มี

คุณภาพ จํานวน ๓๕๑ แผน 

   ๑.๒.๒) เชิงคุณภาพ : รอยละ ๑๐๐ ของครูที่จัดทําแผนการจัดการเรียนรูสู

การปฏบิัติที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ และนําไปใชในการจัดการเรียนการสอน และสถานศึกษานําผลการ

คํานวณมาเทียบกับเกณฑการประเมิน ตรงกับผลการประเมิน รอยละ ๘๐ ขึ้นไป คาคะแนน เทากับ 

๕ ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 

    ๑.๒.๓) ผลสะทอน : คณะกรรมการวิชาการตรวจสอบความถูกตองของ

แผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ และเสนอตอผูอํานวยการพิจารณาอนุญาต

ใหนําไปใชในการจัดการเรียนการสอน สงผลใหผูเรียนประสบความสําเร็จในการศึกษา สามารถนํา

ความรูไปประกอบอาชีพหรือศกึษาตอในระดับท่ีสูงขึ้น  
 

  ๑.๓) การจัดการเรียนการสอน 

    ๑.๓.๑) เชิงปริมาณ   

                            ๑. จํานวนครูผูสอน ๖๔ คน มีคุณวุฒิทางการศึกษาตรงตามสาขาวิชาที่สอน 

                               ๒. จํานวนครูผูสอน ๖๔ คน มีแผนการจัดการเรียนรูครบทุกรายวิชาที่สอน  

                            ๓. จํานวนครูผูสอน ๖๔ คน จัดการเรียนการสอนตรงตามแผนการจัดการเรียนรู

ดวยเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย   

                           ๔. จํานวนครูผูสอน ๖๔ คนใชสื ่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีทางการศึกษา 

และแหลงการเรียนรูในการจัดการเรียนการสอน    

                          ๕. จํานวนครูผูสอน ๖๔ คนทาํวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพจัดการเรียนรู และ

แกปญหาการจัดการเรียนรู 

    ๑.๓.๒) เชิงคุณภาพ  

     รอยละ ๑๐๐ ของครูผู สอนที ่มีคุณภาพในการจัดการเรียนการสอน 

สถานศึกษานําผลการคํานวณมาเทียบกับเกณฑการประเมิน ตรงกับผลการประเมิน รอยละ ๘๐ ขึ้น

ไป คาคะแนน เทากับ ๕ ระดับคุณภาพยอดเย่ียม 

    ๑.๓.๓) ผลสะทอน  

     ครูมีการนําแผนการจัดการเรียนรูที่พัฒนาแบบฐานสมรรถนะบูรณาการ

คุณธรรม จริยธรรม ส่ือ เทคโนโลยี การวัดและประเมินผล นําไปดําเนินการใหความรูแกผูเรียน มีการ



  

 

 

๗๗ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

นิเทศติดตามการสอนของครู สงเสริมใหครูทุกคนนําผลการประเมินไปแกปญหาโดยการทําวิจัยชั้น

เรียน ทั้งนี้ฝายวิชาการไดจัดใหมีคณะกรรมการประเมินการนําเสนอโครงการบูรณาการของผูเรียนใน

ทุกสาขาวิชา ทุกระดับชั้น และจัดใหมีการประเมินคุณภาพการสอนของครู โดยผูเรียน  ผลการ

ประเมินโครงงานของผู เรียนสะทอนถึงคุณภาพครูที่ปรึกษาโครงงาน โดยคณะกรรมการประเมิน

โครงงานใหการยกยองชมเชยและใหขอเสนอแนะเพื่อใหผูเกี่ยวของนําไปปรับปรุงพัฒนาการจัดการ

เรียนรูที่มีคุณภาพตอไป   
 

  ๑.๔) การบริหารจัดการช้ันเรียน    

    ๑.๔.๑) เชิงปริมาณ  

     ๑. จํานวนครูผูสอน ๖๔ คน จัดทําขอมูลผูเรียนเปนรายบุคคล   

     ๒. จํานวนครูผูสอน ๖๔ คน มีขอมูลสารสนเทศหรือเอกสารประจําชั้น

เรียนหรือ รายวิชาเปนปจจุบัน 

     ๓. จํานวนครูผูสอน ๖๔ คน ใชเทคนิควิธีการบริหารจัดการชั้นเรียนให

บรรยากาศที่เอ้ือตอการเรียนรู    

     ๔. จํานวนครูผูสอน ๖๔ คน ใชวิธีการเสริมแรงใหผูเรียนมีความมุงมั่น 

ต้ังใจในการเรียน    

     ๕. จํานวนครูผูสอน ๖๔ คน ดูแลชวยเหลือผูเรียนรายบุคคลดานการเรียน

และดานอ่ืน ๆ     

    ๑.๔.๒) เชิงคุณภาพ   

     ๑. รอยละ ๑๐๐ ของครูผูสอนที่มีคุณภาพในการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยมี

การดําเนินการจัดทําขอมูลผูเรียนเปนรายบุคคล มีขอมูลสารสนเทศเอกสาร ใชเทคนิควิธีการบริหารจัดการ

ชั้นเรียนที่เอื้อตอการเรียนรู มีการเสริมแรงใหผูเรียนตั้งใจเรียน ดูแลชวยเหลือดานการเรียนและพฤติกรรม 

ทําครบทั้ง ขอ ๑-๕ 

     ๒. ผลการประเมินความพึงพอใจตอคุณภาพการสอนของครูโดยผูเรียน ผลการ

ประเมินระดับมากท่ีสุด คิดเปนรอยละ ๕๕.๔๑ ระดัับมาก คิดเปนรอยละ ๔๔.๕๙ อยูระดับมีความพึงพอใจมาก

ที่สุด-มาก 

     ๓. ผลการนิเทศการเรียนการสอนของครูคาเฉลี ่ย ๔.๕๓ คิดเปน           

รอยละ ๙๐.๖๐ 

    ๔. ผลการประเมินที่ปรึกษาโครงการบูรณาการ คาเฉลี่ย ๔.๕๑ คิดเปน          

รอยละ ๙๐.๒๐  

 สถานศึกษานําผลการคํานวณมาเทียบกับเกณฑการประเมิน ตรงกับผลการประเมิน รอยละ 

๘๐ ขึ้นไป คาคะแนน เทากับ ๕ ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 



  

 

 

๗๘ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

    ๑.๔.๓) ผลสะทอน  

    ครูทุกคนบริหารจัดการชั้นเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยมีการดําเนินการ  

ครบทั้ง ๕ องคประกอบ สงผลใหผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผานเกณฑที่สถานศึกษากําหนด 

และสถติิการไหลออกกลางคันของผูเรียนลดลง  
 

   ๑.๕) การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ  

    ๑.๕.๑) เชิงปริมาณ   

     ๑. จํานวนครูผูสอน  ๖๔ คน จัดทําแผนพัฒนาตนเองและเขารวมการ

พัฒนาวิชาชีพ 

     ๒. จํานวนครูผูสอน ๖๔ คน ไดรับการพัฒนาตนเองอยางนอย ๑๒ ชั่วโมง

ตอป 

     ๓. จํานวนครูผูสอน ๖๔ คน นําผลจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนา

วิชาชีพมาใชในการจัดการเรียนการสอน 

     ๔. จํานวนครูผูสอน ๖๔ คน มีผลงานจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนา

วิชาชีพ 

     ๕. จํานวนครูผูสอน ๖๔ คน มีนวัตกรรมจากการพัฒนาตนเองและการ

พัฒนาวิชาชีพที่ไดรับการยอมรับหรือเผยแพร 

    ๑.๕.๒) เชิงคุณภาพ : 

     ครูผูสอนไดรับการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ มีคารอยละ ๑๐๐ 

คาคะแนน ๕ ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม  

 ๑. รางวัลผลงานวจิัยของครูผานเกณฑประเมิน ระดับดีมาก จํานวน ๑๒  รางวัล  ไดแก 

- น.ส.กมลฉัตร มหาณรงค ณ ราชสีมา ไดรับรางวัลนําเสนอดีเดน รางวัลสื่อคอมพิวเตอร

ชวยสอน ระดับดีมาก 

- น.ส.สิริยากร แกวอุดม  รางวัลนําเสนอดีเดน รางวัลงานวิจัยชั้นเรียน ระดับดีมาก  

- นางอังคณา  นิวาศะบุตร  

- น.ส.สุพัตรา  ชยัทารินทร  

- น.ส.สายฝน  ก่ึงกลาง 

- น.ส.อัญญรัตน  ทองแจง 

- น.ส.พิชยา  เพิ่มเจริญ 

- น.ส.กมลมาลย  แสนหูม 

- นายณัฐนนทณัฐ  โรมพันธ 

- น.ส.วราพรรณ  ภูพันธ  



  

 

 

๗๙ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

- น.ส.วราภรณ  คําภิรมย 

- น.ส.ฐานิจร  เทศสิงห 

๒. รางวัลผลงานวิจยัของครูผานเกณฑประเมิน ระดับดี จํานวน ๙ รางวัล  ไดแก 

- น.ส.ปยนุช     รัตนบานดาน 

- นายจตพุล      ไชยแขวง 

- น.ส.สุวิชา  พอนอวม 

- นายประณต  สวางพิศาลกิจ 

- น.ส.ทฆิัมพร  กรุณาเพ็ญ 

- น.ส.ศรัณยรัตน  อิศรางกูร ณ อยุธยา 

- นายธวัชชัย  ขุนทองดิลกเลิศ 

- นายฐาปนวิชญ  ชัยชนะ 

- น.ส.ธนะวดี  ผลสวัสด์ิ 

 ๓. รางว ัล ผ ู บร ิหารและคร ู โรง เร ียนเอกชนด ี เด น ระด ับประเทศ  ๑๐ รางว ัล จาก

กระทรวงศึกษาธิการ ไดแก  

- นายธีรพงศ     พงษตน 

- น.ส.กมลฉัตร มหาณรงค ณ ราชสีมา 

- น.ส.ปวีณา  ภิรมยเอี่ยม 

- น.ส.ปยนุช     รัตนบานดาน 

- น.ส.ฐานิจร  เทศสิงห 

- นายประณต  สวางพิศาลกิจ 

- นายสมศิริ      ทับทิมแกว 

- น.ส.ทิฆัมพร  กรุณาเพญ็ 

- น.ส.สุวิชา  พอนอวม 

- น.ส.รัชนี  วิสูงเร 

๔. รางวัล เจาหนาที่โรงเรียนเอกชนดีเดน  ระดับประเทศ  ๑ รางวัล จากกระทรวงศึกษาธิการ 

ไดแก    นางบุดดี  แสงมา 

๕. เกียรติบัตร "สถานศึกษาตนแบบ" โครงการ Fin ดี We can do ระดับประเทศ  ๑ รางวัล 

จากธนาคารแหงประเทศไทย ไดแก  ดร.กัณฐชา   จารุจินดา 

 ๖. รางวัลผู บริหารดีเดน, ครูดีเดน ระดับประเทศ  ๗ รางวัล จากสํานักงานคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ และสมาคมฯ ไดแก  

- นางนุสรา  เงอเขยีว รองผูอํานวยการฝายวิชาการ  



  

 

 

๘๐ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

- นายจตุพล   ไชยแขวง 

- น.ส.สุวิชา พอนอวม  

- นายประณต  สวางพิศาลกิจ 

- น.ส.ธิดารัตน ศรเีปารยะ 

- น.ส.จิราภรณ  โฉมฉิน 

- น.ส.จุฑามาศ  ยนืยง 

 ๗. รางวัลพระราชทาน พระเสมาสยาม  รางวัลผูประกอบอาชีพที่มีคุณธรรมและสงเสริมพร

พุทธศาสนา ไดแก นายอภิรักษ  จันทรแกว 

 ๘. รางวัลกนิรีทอง มหาชน "บุคคลตนแบบของสังคม" สาขาครูดีเดน ไดแก นายอภิรักษ  จันทรแกว 

 ๙. รางวัล เพชรนํ้าหนึ่ง ระดับจังหวัด ๑ รางวัล จาก สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนนทบุรี  ไดแก       

นายพงษดนยั  สิงหเมือง 

 ๑๐. รางวัลครูผูสอนดีเดน ระดับจังหวัด  ๒ รางวลั จาก สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนนทบุร ี ไดแก        

              - น.ส.กมลฉัตร มหาณรงค ณ ราชสีมา    รางวัลครูในดวงใจ/ผูสอนดีเดน ระดับ ปวช. 

              -  นายสุกัญจน แซเหล่ียง                    รางวัลครูในดวงใจ/ผูสอนดีเดน ระดับ ปวส. 

 ๑๑.  รางวัลครูดีเดน ระดับจังหวัด  ๓  รางวัล จาก สํานักงานอาชีวศึกษาจังหวัดนนทบุรี  

ไดแก        

              - นายวิศรุต  เหมทานนท 

             -  น.ส.กมลฉัตร มหาณรงค ณ ราชสีมา 

             -  น.ส.กมลมาลย แสนหูม 

         ๑๒. รางวัลพรหมวิหารธรรม คนไทยตนแบบตัวอยางดีเดน สาขาครูผูสอนดีเดน ชมรมสายใย

ไทย แทนคุณแผนดิน   ไดแก  นายอภิรักษ  จันทรแกว 

             ๑.๕.๓) ผลสะทอน :  

 องคกรภาครัฐ เอกชน และหนวยงานภายนอกที่เก่ียวของ  ใหการยอมรับตอการพัฒนาตนเองและพัฒนา

วิชาชีพของครูผูสอนสงผลตอผูเร ียนใหมีคุณภาพสูงสุด ไดแก สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

กระทรวงศึกษาธิการ และสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทยในพระราชูปถัมภ

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี สํานักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ สํานักงาน

ศึกษาธิการจังหวัดนนทบุรี และอาชีวศึกษาจังหวัดนนทบรุี  เปนตน 
 

   ๑.๖) การเขาถึงระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูงเพ่ือการจัดการเรียนการสอนในช้ันเรียน   

    ๑.๖.๑) เชิงปริมาณ : จํานวนหองเรียน ๓๕ หอง หองปฏิบัติการ ๑๔ หองมี

ระบบอนิเทอรเน็ตความเร็วสูงในการจัดการเรียนการสอนทั้ง ๔๙ หองเรียน  



  

 

 

๘๑ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

    ๑.๖.๒) เชิงคุณภาพ : รอยละ ๑๐๐ ของหองเรียน หองปฏิบัติการที่มีระบบ

อนิเทอรเน็ตความเร็วสูงในการจัดการเรียนการสอน คาคะแนน ๕ ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม    

    ๑.๖.๓) ผลสะทอน : ครู ผูเรียน และบุคลากรมีความพึงพอใจตอคุณภาพการ

ใหบริการระบบอินเทอรเน็ตคิดเปนรอยละ ๘๕.๕๐ สามารถเขาถึงขอมูลสารสนเทศและเขาถึงระบบ

อนิเทอรเน็ตความเร็วสูงเพ่ือการจัดการเรียนการสอนในช้ันเรียนได อยางท่ัวถึงและเหมาะสม 
 

 ๔.๒.๓) ดานการบริหารจัดการ วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ขอรายงานผลสัมฤทธิ์ในการ

บริหารจัดการอาชีวศึกษา ประจําปการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๕ ดังนี ้

  ๑) ผลสัมฤทธ์ิ 

   ๑.๑) การบริหารจัดการระบบฐานขอมูลสารสนเทศเพื ่อการบริหารจัดการ

สถานศึกษา 

    ๑.๑.๑) เชิงปริมาณ : สถานศึกษามีระบบเครือขายอินเทอรเน็ตความเร็วสูง

สาํหรับบริหารจัดการภายในสถานศึกษาครบ ๔ ฝายท่ีมีประสทิธิภาพ ไดแก  

๑. ฝายวิชาการ 

๒. ฝายกิจการนักศึกษา 

๓. ฝายแผนงานและทรัพยากรบุคคล 

๔. ฝายบริหารงานทั่วไป 

    ๑.๑.๒) เชิงคุณภาพ : จากการประเมินผูที ่มีสวนเกี่ยวของทั้งหมดสามารถ

เขาถึงขอมูลสารสนเทศไดอยางทั่วถึง รวดเร็ว และถกูตอง อินเทอรเน็ตมีความเร็ว ๑,๑๐๐ Mbps คา

คะแนน ๕ ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 

    ๑.๑.๓) ผลสะทอน : ครู บุคลากรและผูเรียนไดรับความพึงพอใจการบริการ

งานสารสนเทศ คิดเปนรอยละ ๘๖.๘๔ เนื่องจากมีขอมูลสารสนเทศไวบริการ ดังนี้ ขอมูลผูเรียน 

ขอมูลดานวิชาการ  ขอมูลบุคลากร ขอมูลการมีงานทําของกรมแรงงาน ขอมูลเครือขายสถานศึกษา 

ขอมูลเครือขายสถานประกอบการ และขอมูลครุภัณฑ   
 

   ๑.๒) อาคารสถานที่ หองเรียน หองปฏิบัติการ โรงฝกงาน หรืองานฟารม 

    ๑.๒.๑) เชิงปริมาณ : รอยละ ๑๐๐ ทุกสาขาวิชา และสาขางานมีหองเรียน 

และหองปฏิบัติเพื่อการจัดการเรียนการสอน การฝกสมรรถนะวิชาชีพตามสาขาที่เลือกเรียน ดวย

จํานวนหองเรียน ๓๕ หองเรียน จํานวน หองปฎิบัติการ ๑๔ หองปฏิบัติการ ในการฝกสมรรถนะ

วิชาชีพตรงตามสาขางาน มีแหลงเรียนรู และศูนยวิทยบริการรองรับการสืบคนขอมูลของผูเรียน หอง

พยาบาล  โรงอาหาร สนามกีฬา อาทิ สนามฟุตซอล สนามบาสเกตบอล  สนามเบตอง แหลงพักผอน 

อาทิ สวนหยอม บริเวณภายใน ๓ จุด และหนาวิทยาลัยฯ สําหรับริการผูเรียน และชุมชนที่มารอรถ



  

 

 

๘๒ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

ประจําทาง ขอมูลดังกลาวจึงเปนปจจัยพื้นฐานอยางเพียงพอ และเอื้อตอการจัดกระบวนการเรียนรู

ใหกับผูเรียน 

    ๑.๒.๒) เชิงคุณภาพ : รอยละ ๑๐๐ จากการบริหารจัดการดานอาคารสถานท่ี 

มีความพรอมในการใชงาน มีความแข็งแรงเนื่องจากไดรับการบํารุงรักษาตามระยะเวลาที ่กําหนด 

กําลังสองสวางเหมาะสมเพียงพอ ติดเครื่องปรับอากาศทุกหองเรียน เพื่อสงเสรมิใหผูเรียนมีสมาธิใน

การเรียนมากยิ่งขึ้น และการพัฒนาสภาพแวดลอม ปรับภูมิทัศนอยางตอเนื่อง การควบคุมและ

ดําเนินงานดานระบบสาธารณูปโภค และการเพิ่มประสิทธิภาพระบบอินเตอรเน็ตเพื่อพัฒนาระบบ

สารสนเทศใหสามารถใชประโยชนไดทั้งดานการจัดการเรียนการสอนและการบริหารจัดการ มีแหลง

เรียนรูศูนยวิทยบริการใหสืบคนไดอยางมีประสิทธิภาพดวยระบบอินเตอรเน็ตที่มีความเร็วสูง คา

คะแนน ๕ ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 

    ๑.๒.๓) ผลสะทอน : จากการดําเนินงานตามระบบคุณภาพ PDCA และจาก

ผลการวิเคราะห SWOT ทุกปการศึกษาของทุกฝาย ทุกหนวยงาน จากแผนพัฒนา ๓ ป สูแผนปฏิบัติ

งานประจําป ๒๕๖๕ มีการกํากับติดตามจากผูรับผิดชอบ  และการแจงซอมบํารุงระหวางปอยาง

ตอเนื่อง สงผลใหการเรียนการสอนในภาคเรียนที่ ๑ ปการศึกษา ๒๕๖๕ เปนสอนในระบบ Onsite 

ได ๑๐๐ เปอรเซ็นต สืบเนื่องจากภาครัฐใหการสนับสนนุ สงเสริม ใหครู บุคลากร ผูเรียน ไดรับวัคซีน

ปองกัน COVID 19 ครบโดสทุกคน ทําใหหองเรียน หองปฏิบัติ และระบบอินเทอรเน็ต ไดใชงานอยาง

เต็มประสิทธิภาพ สงผลใหผูเรียนไดฝกสมรรถนะเปนไปตามเปาหมาย 
 

  ๑.๓) ระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน 

    ๑.๓.๑) เชิงปริมาณ : รอยละ ๑๐๐ ของระบบสาธารณูปโภค มีการดําเนินงาน

ตามแผนปฏิบัติการประจําปที่เอื้อตอการจัดการเรียนการสอน และความปลอดภัยใหกับผูเรียนอยาง

เปนระบบมี ๕ ดาน คือ  

     ๑. การไฟฟา  

     ๒. การประปา   

     ๓. การสื่อสาร ไดแก Facebook  Website Tiktok  Line โทรศัพท  ฯลฯ 

     ๔. การคมนาคม เชน บริการรถรับ-สงผูเรียน จํานวน ๕ เสนทาง 

     ๕. ความปลอดภัย เชน การติดตั ้งกลองวงจรปด เจาหนาที่รักษาความ

ปลอดภัยตลอด ๒๔ ชั่วโมง และมีการติดตั้งระบบความปลอดภัย SECOM มีครูเวรประจําวันดูแล

ความปลอดภัยใหกับผูเรียน มีอุปกรณดับเพลิงตามอาคารเรียน และมีการจัดซอมดับเพลิงใหกับ

ผูเรียนและบคุลากรทุกปการศึกษา  

    ๑.๓.๒) เชิงคุณภาพ : ผู มีส วนเกี ่ยวของในวิทยาลัยฯ อันไดแก อาจารย 

บุคลากร ผูเรียน ผูปกครอง สถานประกอบการ ฯลฯ สามารถเขาถึงระบบสาธารณูปโภค ทั้ง ๕ ดาน  



  

 

 

๘๓ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

ไดอยางเต็มประสิทธิภาพ รอยละ ๑๐๐ สถานศึกษาจึงใหความสําคัญในการบํารุงรักษาระบบ

สาธารณูปโภคพื้นฐานใหพรอมใชงาน ดังนี ้

 ๑. ดานไฟฟาที่มีการตรวจสอบสภาพหมอแปลงไฟฟาจากบริษัท ไทยพัฒนกิจ หมอแปลงไฟฟา 

จํากัด เปนประจําปละ ๑ คร้ัง   

 ๒. ดานประปา มีการตรวจสอบการสภาพนํ้าประปาจากฝายคุณภาพนํา้ การประปานครหลวง

เปนประจําทุกป การจัดบริการดูแลตูนํ้าดื่ม โดยมีการเปลี่ยนไสกรองนํ้าตูนํ ้าเย็นตามกําหนด มีการ

ตรวจสอบสภาพเครื่องทํานํ้าเย็นเปนประจําทุกป และไดรับหนังสือรับรองคุณภาพนํ้าจากการประปา

นครหลวงทุกป 

 ๓. ดานการสื่อสาร มี Facebook ที ่มีแอดมินคอยตอบคําถามผู เรียนและผู ปกครอง  มี 

Website แสดงขอมูลพ้ืนฐานและขาวประชาสัมพันธใหบุคลภายนอกและผูเกี่ยวของไดสืบคนขอมูล มี

กลุม Line ผูเรียน ผูปกครอง เพื่อใชในการติดตอสื่อสาร ประสานงาน มีโทรศัพทที่สามารถติดตอกับ

ทางวิทยาลัยฯ และอาจารยที ่ปรึกษา เพื ่อใหการสื ่อสารกับผู ปกครอง และผู เรียนไดอยางมี

ประสิทธิภาพ  

 ๔. ดานการคมนาคม วิทยาลัยจดัรถรับ - สงผูเรียน ๕ เสนทางไวบริการ เมื่อผูเรียนทุกคนมาถึง

วิทยาลัยฯ และแตะบัตรประจําตัว จะมีขอความสงถึงผูปกครองไดรับทราบวาบุตร หลานไดอยูใน

วิทยาลัยฯเรียบรอยแลว  

 ๕. ดานความปลอดภัย  

   - ติดตั้งกลองวงจรปดจํานวน ๘๔ จุด จัดใหมีการตรวจสภาพความพรอมการใชงานเปน

ประจําทุกป 

  - ติดต้ังระบบความปลอดภัย SECOM 

  - มีเจาหนาที่รักษาความปลอดภัยตลอด ๒๔ ชั่วโมง  

  - มีการจัดกิจกรรมซอมดับเพลิงพรอมอบรมใหความรูอยางเปนระบบทุกปการศึกษา 

    ๑.๓.๓) ผลสะทอน : ผูมีสวนเกี่ยวของในวิทยาลัยฯ อันไดแก อาจารย บุคลากร 

ผูเรียน ผูปกครอง สถานประกอบการ ฯลฯ ที่เขาถึงระบบสาธารณูปโภค ท้ัง ๕ ดาน ไดรับความสะดวก สบาย 

และมีความพึงพอใจ คิดเปนรอยละ ๘๖.๓๖  
 

  ๑.๔) แหลงเรียนรูและศูนยวิทยบริการ 

    ๑.๔.๑) เชิงปริมาณ : รอยละ ๑๐๐ ของผูเรียนที่ใชบริการแหลงเรียนรูและ

ศูนยวิทยบริการ โดยจากการสงเสริมของผูสอนทุกสาขางาน รวมทั้งผูเรียนที่เรียนวิชาสามัญจํานวน 

๗๔๔ คนเขารวมกิจกรรมรักการอานในยุค Digital Transformation จํานวน ๗๐๗ คน คิดเปนรอย

ละ ๙๕.๐๒ 

  



  

 

 

๘๔ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

    ๑.๔.๒) เชิงคุณภาพ : ความพึงพอใจของผูใชบริการ ศูนยวิทยบริการและแหลง

เรียนรู คิดเปนรอยละ ๙๒.๐๐ 

   ๑.๔.๓) ผลสะทอน :   

     วิทยาลัยฯ จัดแหลงเรียนรู ใหกับผู เรียนทุกคนอยางเพียงพอและทั ่วถึง  

นอกจากนี้ยังมีหนังสือ E-book ที่สาขาจัดหาไวประจําสาขา และมีการจัดซ้ือทรัพยากรสารสนเทศทุก

ปการศึกษา โดยมีการจัดสรรงบประมาณ เพื่อสนองความตองการของผูเรียนโดยใชผลสํารวจความ

ตองการของผู เรียนทุกสาขา ทุกภาคเรียน ดวยระบบอินเตอรเน็ตความเร็ว ๑,๑๐๐ Mbps ทําให

ผูเรียนมีประสิทธิภาพในการสืบคนขอมูลโดยใช Internet จากหอสมุดแหงชาติ และสื่อโซเชียลมีเดยี

ตาง  ๆ คาคะแนน ๕ ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
 

   ๑.๕) ระบบอินเทอรเน ็ตความเร็วสูงเพื ่อการใชงานดานสารสนเทศภายใน

สถานศึกษา  

    ๑.๕.๑) เชิงปริมาณ : รอยละ ๑๐๐ ระบบสารสนเทศใหบริการสัญญาณ

อนิเทอรเน็ตอยางครอบคลมุทุกพื้นที่ในสถานศึกษา 

    ๑.๕.๒) เชิงคุณภาพ : สถานศึกษามีระบบสารสนเทศไวบริการผูที่เกียวขอดังนี้  

 ขอมูลทั่วไปของสถานศึกษา 

 ขอมูลบุคลากร 

 ขอมูลนักเรียน นักศึกษา 

 ขอมูลงบประมาณการเงินประจําป 

 ขอมูลครุภัณฑ 

 ขอมูลอาคารสถาน 

 ขอมูลสถานประกอบการ 

 ขอมูลหลักสตูร 

 ขอมูลพื้นฐานจังหวัดนนทบุรี 

ซึ่งสามารถใชงานไดอยางมีประสิทธิภาพ สงผลใหสามารถสืบคนขอมูลไดอยางรวดเร็ว ประหยัดเวลา 

    ๑.๕.๓) ผลสะทอน : ผู รับบริการมีความพึงพอใจตอระบบอินเทอรเน็ต

ความเร็วสูงเพ่ือการใชงานดานสารสนเทศภายในสถานศึกษา  คิดเปนรอยละ ๘๕.๔๘ 

  

  



  

 

 

๘๕ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 ๔.๒.๔) ดานนํานโยบายสูการปฏิบัติ  วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสดิ์ขอรายงานผลสัมฤทธิ์ใน

การนํานโยบายสูการปฏิบัติ ประจําปการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๕ ดังน้ี 

  ๑) ผลสัมฤทธ์ิ 

   ๑.๑) การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี   

    ๑.๑.๑) เชิงปริมาณ :  

     - รอยละ ๘๓.๓๓ ของสาขาวิชาที่จัดการเรียนการสอนในระบบทวิภาคี   

     - รอยละ ๓๕.๖๖ ของผูเรียนท่ีศกึษาในระบบทวิภาคี 

    ๑.๑.๒) เชิงคุณภาพ :  

      ผูเรียนในระบบทวิภาคีไดรับประสบการณตรงในการฝกสมรรถนะทาง

วิชาชีพในสถานประกอบการเปนการเพิ่มสมรรถนะขั้นสูง ตลอดจนไดรับคาตอบแทนในระหวางการ

ฝกสมรรถนะในสถานประกอบการ คาคะแนน ๕ ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 

    ๑.๑.๓) ผลสะทอน :  หนวยงานภายนอกที่มีสวนเก่ียวของรวมกับสาขาวิชาจัด

การศึกษาระบบทวิภาคี ไดแก บริษัท ปูนซีเมนตไทย จํากัด (มหาชน) (SCG)  บรษิัท โฮมโปรดักส เซ็น

เตอร จํากัด (มหาชน) บริษทั อิมแพคเอกซิบิชั่นแมเนจเมนท จํากัด   บริษัท เมทิกา แอคเคาต้ิง จํากัด     

THE MONTRA PATTAYA HOTEL บริษัท ดราเมจิก จํากัด  Magic Software (Thailand) Corp., 

Ltd  บริษทั Lzpal corporation., Ltd บริษัท มายด ซอฟแวร ดีเวลลอปเมนท จํากัด บรษิัท บุคโตส 

จํากัด บริษัท เกษตรภัณฑฺอุตสาหกรรม จํากัด  บริษัทเชทราดี้ จํากัด บริษัท ริเวอรพลาซา จํากัด 

บริษัท แพลงตอนแลป จํากัด บริษัท NO MORE WORK จํากัด บริษัท A DREAM จํากัด เปนตน 

ผูบริหาร ครูฝก ครูนิเทศก และสถานประกอบการ ตาง ๆ มีสวนรวมพัฒนาสมรรถนะผูเรียนทวิภาคีี

ในทุกสาขางาน 
      

  ๒) จุดเดน 

  สถานศึกษาพัฒนาหลักสูตรรายวิชาฐานสมรรถนะรายวิชา ซึ่งไดปรับปรุงเนื้อหาสาระ

ใหม ๆ ทันสมัย จากรายวิชาเดิมใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี และความตองการ

ของตลาดแรงงาน โดยรวมมือกับสถานประกอบการ หนวยงาน องคกรภาครัฐและเอกชน รวมพัฒนา

สมรรถนะวิชาชีพของผูเรียน ซ่ึงสะทอนสมรรถนะวิชาชีพของผูเรียน ๔ ดาน คือ ดานบุคลิกภาพ ดาน

ภาษาตางประเทศ ดาน ICT และดานสมรรถนะวิชาชีพ โดยใชมาตรฐานการประเมินระดับสากล และ

มาตรฐานอาชีพ เปนตัวชี้วัด การนําสูการปฏิบัติ วิทยาลัยฯ ไดจัดการเรียนการสอนเนนบูรณาการ

ภาคทฤษฎีและปฏิบัติ ดวยการจัดการเรียนรูแบบฐานสมรรถนะ ในรูปแบบใชโครงงานเปนฐาน 

(Project Based Learning : PjBL)  โดยผูสอนมีบทบาทเปน Coach คอยสังเกตพฤติกรรม พรอมให

คําแนะนําและกระตุนผูเรียนใหเกิดสมรรถนะตามเปาหมาย ไปสูการพัฒนาสมรรถนะดานตาง ๆ 

สงผลใหการผลิตนวัตกรรม โครงการ ส่ือ สิ่งประดิษฐ และงานสรางสรรคทีส่ามารถนําไปใชประโยชน 



  

 

 

๘๖ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

ไดจริงและพัฒนาตอยอดเชิงพาณิชย จัดทําระบบฐานขอมูลดูแล ชวยเหลือผูเรียนเปนรายบุคล  การ

แสดงตัวตนเขา-ออกวิทยาลัยฯ ระบบจะดําเนินการสง SMS แจงเวลาเขาเรียนไปยังผูปกครองทันที 

ระบบตรวจสอบผลการเรียน และจัดใหมีอาจารยที ่ปรึกษาประจําชั ้น หองละ ๒ คน ผูปกครอง

สามารถติดตออาจารยที่ปรึกษาไดหลายชองทาง อาทิ โทรศัพท Line Facebook ทําใหการดูแล

ผูเรียนมีประสิทธิภาพและทั่วถึง  

 วทิยาลัยฯ สงเสริม สนับสนุน ในการพัฒนาผูสอนใหมีทักษะ” (Skill) หรือความชํานาญ ดาน

การใชเทคโนโลยีสารสนเทศตามมาตรฐานสากล (การทดสอบ Microsoft Office Specialist และ 

IC3 Digital Literacy Certificate ) และสมรรถนะวิชาชีพตามระดับมาตรฐานอาชีพ ทําวิจัยเพื่อ

แกปญหาและพัฒนาการเรียนรูของผูเรียนในทุกสาขาวิชา สรางบรรยากาศใหเอื้อตอการเรียนรูของ

ผูเรียน เพื ่อการเรียนรูในหองเรียน ไดปรับจากหองเรียนที ่จากเดิมเปนแบบโตะจดบันทึก เปน

หองเรียนที่สามารถทํากิจกรรมไดหลากหลายรูปแบบ CO-WORKING SPACE  ติดต้ัง Apple TV  ทุก

หอง หองปฏิบัติการไดจัดรูปแบบและเครื ่องมือที ่ทันสมัยเทียบเทากับสถานประกอบการ จัด

ตารางสอนใหผูเรียนไดฝกปฏิบัติในหองปฏิบัติการอยางเต็มเวลา เชิญผูทรงคุณวุฒิที่มีความชํานาญใน

วิชาชีพน้ัน ๆ มาใหความรูและฝกปฏิบัติจนผูเรียนสามารถปฏิบัติและประยุกตใชไดจริงตามมาตรฐาน

อาชีพ การดูแล ความปลอดภัย วิทยาลัยฯไดติดตั้งกลองวงจรปด และระบบรักษาความปลอดภัยที่มี

มาตรฐานสากล SECOM มีเจาหนาที่รักษาความปลอดภัย ๒๔ ชั ่วโมง พรอมทั้งปรับภูมิทัศนให

สวนกลางใหทันสมัย สะอาดและปลอดภัย  

 นอกจากนั้นวิทยาลัย ฯ มีการจัดการเรียนรู ระบบทวิภาคี โดยไดทําความรวมมือกับ

สถานประกอบการเปดโอกาสใหผูเรียนไดฝกสมรรถนะวิชาชีพจริงและมีรายไดระหวางเรียน เชน 

บริษัท ปูนซีเมนต ไทย จํากัด มหาชน (SCG)  บริษัท โฮมโปรดักส เซ็นเตอร จํากัด (มหาชน)  

IMPACT Munag Tohng Thani   ธนาคารออมสิน ฯลฯ 

  ๓) จุดที่ควรพัฒนา 

    การผลิตนวัตกรรม โครงงาน สื ่อ ส่ิงประดิษฐ และงานสรางสรรคของผู เรียน ใหมี

คุณภาพสูงสุดพรอมท่ีจะนาํไปใชประโยชนไดจริงในระดับองคกร หนวยงาน ตาง ๆ และสามารถนําไป

ตอยอดเชิงพาณิชยได ตลอดจนเปดโอกาสใหผูเรียนไดนําผลงานนวัตกรรม สื่อ งานสรางสรรค ที่

สะทอนสมรรถนะวิชาชีพสาขางาน เขารวมประกวด แขงขันกับภายนอก เปนการยกระดับมาตรฐาน

วิชาชีพเทียบเคียงกับมาตรฐานขององคกรรับรองและมาตรฐานของสถาบันฯหนวยงานจากภายนอก  

  ๔) ขอเสนอแนะเพ่ือการพฒันา 

      ควรทําความรวมมือกับสถานประกอบการ หนวยงานภายนอก ในการเพิ่มการจัด

การศึกษาในรูปแบบทวิภาคี ในทุกสาขางานใหมีจํานวนเพ่ิมขึ้น  

  



  

 

 

๘๗ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

๔.๓  มาตรฐานที่ ๓ การสรางสังคมแหงการเรียนรู 

 ๔.๓.๑ ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู  วิทยาลยัเทคโนโลยีพงษสวัสด์ิขอ

รายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการสรางสังคมแหงการเรียนรู และความรวมมือกับองคกรตาง ๆ 

ประจําปการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๕ ดังนี้ 

  ๑) ผลสัมฤทธ์ิ 

   ๑.๑) การบริหารสถานศึกษาแบบมีสวนรวม 

    ๑.๑.๑) เชิงปริมาณ 

รอยละ ๑๐๐ ของครูและบุคลากรที่มีสวนรวมในการบริหารสถานศึกษา 

    ๑.๑.๒) เชิงคุณภาพ 

รอยละ ๙๑.๒๔ ของผลการประเมินครูและบุคลากรมีความพึงพอใจตอการ

บริหารสถานศึกษาแบบมสีวนรวม คาคะแนน ๕ ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 

    ๑.๑.๓) ผลสะทอน 

     จากการดําเนินงานอยางเปนระบบโดยทุกสวนงานมีสวนรวมการบริหาร

จัดการที่เริ่มการจัดทําแผนพัฒนาสถานศึกษา ๓ ป (พ.ศ. ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕) รวมกันในการจัดทํา

ยุทธศาสตรของแผนพัฒนาสถานศึกษา เพื่อการบริหารจัดการใหเกิดคุณภาพและตอเนื่องจากแผน

ระยะยาวสูแผนปฏิบัติการประจําป พ.ศ. ๒๕๖๕ ที่สอดคลองและนําสู การพัฒนาผูเรียน ใหเกิด

คุณภาพดวยการนําระบบการบริหารจัดการที่ตระหนักถึงการมีสวนรวมของทุกฝาย ทุกสวนงาน ใหรู

และเขาใจในบทบาท หนาที่ของตนเอง โดยเฉพาะเรื ่องของหลักสูตรการศึกษาดานอาชีพ ความ

ตองการของตลาดแรงงาน สถานประกอบการ และผูปกครอง การคํานึงถึง คุณธรรมและจริยธรรม 

และคุณลักษณะอันพึงประสงคที ่ครูและบุคลากรทุกคน ทุกสวนงานจะตองปฏิบัติตนเปนตัวอยาง

ใหกับผูเรียน เพื่อใหเกิดการจัดกระบวนการการเรียนรูที่มีคุณภาพในการผลิตผูเรียน สูสังคมภายนอก 

ทั้งดานของตลาดแรงงาน และการศึกษาตอของผูจบการศึกษาจากวิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสด์ิ 
 

   ๑.๒) การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน 

    ๑.๒.๑) เชิงปริมาณ : รอยละ ๑๐๐ ของสาขาวิชาและสาขางานที่มีการระดม

ทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน 

    ๑.๒.๒) เชิงคุณภาพ : ผลการประเมินและขอมูลการระดมทรัพยากรเพื่อการ

จัดการเรียนการสอน ทําใหผูเรียนมีความพึงพอใจคิดเปนรอยละ ๘๗.๒๓ คาคะแนน ๕ ระดับคุณภาพ

ยอดเย่ียม 

    ๑.๒.๓) ผลสะทอน : จากการบริหารสถานศึกษาแบบมีสวนรวมทําใหเครือขาย

ผู มีส วนไดสวนเสียไดใหคําเเนะนํา สนับสนุน เพื ่อชวยในการพัฒนาผู เร ียน เปนรูปธรรมดังนี้  

สถานประกอบการ หนวยงาน บุคคลภายนอกใหการสนับสนุน จํานวน ๕๒ หนวยงาน  คดิเปนมูลคา  



  

 

 

๘๘ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

๖๗๙,๑๗๐ บาท ในการนําสูการจัดกิจกรรมอยางหลากหลายในการสงเสริม พัฒนาการของผูเรียนทั้ง

ดานการจัดการเรียนการสอน และดานสงเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียนใหเปนคนดี และ

คนเกงของสังคมอยางมีคุณภาพทุกสาขางาน 
 

   ๑.๓) การบริการชุมชนและจิตอาสา    

    ๑.๓.๑) เชิงปริมาณ :  

 กิจกรรมบริการวิชาการ วิชาชีพ  มีจํานวน   ๗๗  กจิกรรม 

    กิจกรรมจิตอาสา   มีจํานวน ๑๓  กจิกรรม 

   ๑.๓.๒) เชิงคุณภาพ : ผูรับบริการวิชาการวิชาชีพ และจิตอาสาไดรับความรูและมี

ความพึงพอใจตอการบริการ คดิเปนรอยละ ๙๑.๔  คาคะแนน ๕ ระดับคุณภาพยอดเย่ียม 

   ๑.๓.๓) ผลสะทอน : สถานศึกษามีการบริหารจัดการโดยการมีสวนรวมในการสงเสริม

ใหผูเรียนไดนําความรูทางดานวิชาการและทางดานวิชาชีพ คุณลักษณะที่พึงประสงค ดานการมีจิต

อาสา ออกบริการชุมชน ดวยกิจกรรมบริการชุมชน ๙๐ กิจกรรม   โดยการมีสวนรวมของผูบริหาร

จํานวน ๘ คน ครู จํานวน ๖๔ คน บุคลากรทางการศึกษา ๑๙ คน และเจาหนาที่ ๑๓ คน  รวม ๑o๔ 

คน และผูเรียน จํานวน ๑,๔๕๘ คน เขารวมกิจกรรมบริการวิชาการ-วิชาชีพ กิจกรรมจิตอาสา มีการ

นาํความรูทางวิชาการ วิชาชีพ ใหกับสถานศึกษา หนวยงาน ชุมชน ดังนี ้

- หนวยงาน  จํานวน     ๒๔    แหง 

- ชุมชน   จํานวน    ๑๗    แหง 

- สถานศึกษา  จํานวน     ๔๙    แหง 

ผูรับบริการทั้ง  ๙๐ แหง มีความพึงพอใจและใหการยอมรับ ยกยองสถานศึกษา ที่ผูเรียน

สามารถนําสมรรถนะความรูไปใหบริการดานวิชาการ วิชาชีพ และกิจกรรมจิตอาสา ที่เปนประโยชน

ตอชุมชน และผูเก่ียวของ มีความพึงพอใจคิดเปนรอยละ ๙๑.๔ 
 

 ๔.๓.๒  ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย  วิทยาลยัเทคโนโลยีพงษสวัสด์ิ

ขอรายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาสังคมแหงการเรียนรูดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค 

งานวิจัย ประจําปการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๕ ดังนี ้

  ๑) ผลสัมฤทธ์ิ 

   ๑.๑) ผลงานของผูเรียนดานนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค หรืองานวิจัย    

    ๑.๑.๑) เชิงปริมาณ   

     จํานวนผลงาน นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค จํานวน ๑๗๔ ผลงาน  

นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค  ไดรับการพัฒนาตอยอดสามารถสงเขาประกวด จํานวน ๑๐ 

ชิ้นงาน ไดรับรางวัลทั้ง ๑๐ ชิ้นงาน  



  

 

 

๘๙ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

    ๑.๑.๒) เชิงคุณภาพ    

     ๑.  ผลงาน นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค จํานวน ๑๐ ชิ้นงาน ไดรับ

รางวัลทั้ง ๑๐ ชิ้นงาน คิดเปนรอยละ ๑๐๐  มีดังนี ้

   ผลงานสงประกวดรางวัลระดับชาติ ไดรับรางวัลเปนเกียรติบัตรเหรียญทอง ๕ เหรียญ ไดแก 

แผนธุรกิจกลวยฉาบมะลาออนไลน โครงงานผลิตภัณฑอาหารฟูจู อบกรอบปรุงรส โครงงานเครื่องพน

หมอกสมารทฟารม โครงงานสิ ่งประดิษฐดานพัฒนาคุณภาพชีวิต และรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ 

โครงงานสรางผูประกอบการ Micropreneur (GSB Micropreneur Academy) จากธนาคารออมสิน (รับ

เงินรางวัล จํานวน ๒๐,๐๐๐ บาท)  ไดรับรางวัลเปนเกียรติบัตรเหรียญเงิน ๓ เหรียญ ไดแก  การ

พัฒนาคุกกี ้เนยสดโดยใชถั่วเลยทิลทดแทน การพัฒนาผลิตภัณฑเสนเฟตตูชินีแปงบัควีกึ่งสําเร็จรูป 

ผลิตภัณฑโจกขาวกลองกึ่งสําเร็จรูปรสตมโคลงเสริมแคลเซียมจากกางปลาแซลมอล  ไดรับรางวัลเปน

เกยีรติบัตรเหรียญทองแดง ๑ เหรียญ ไดแก สิ่งประดิษฐนวัตกรรมซอฟตแวรระบบสมองกลฝงตัว 

ผลงานสงประกวดระดับภาค จํานวน ๑ ผลงาน ไดรับรางวัลเปนเกียรติบัตร โครงงานประกวด

ผลงานสงเสริมความรูทางการเงิน Fin ดี We Can Do Season ๔ จากธนาคารแหงประเทศไทย (รับ

เงินรางวัล จํานวน ๒๐,๐๐๐ บาท) 

     ๒. ผลงานโครงการ นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรคของผู เรียนได

นาํไปใชประโยชนเผยแพรภายในสถานศึกษา จํานวน ๑๗๔ ผลงาน และโครงการไดนําออกเผยแพรใช

ประโยชนในสถานประกอบการและหนวยงานภายนอก จํานวน ๑๗๔ ชิ้น ไดรับหนังสือตอบขอบคุณที่

สามารถนําผลงานผูเรียนไปใชประโยชนไดจริง ไดแก ผลงานโดยนักศึกษาสาขาดิจิทัลกราฟกสงมอบ

สื ่อมัลติมีเดียเพื่อเผยแพรและใชประโยชน จํานวน ๓ ชิ ้นงาน  มอบแด  นายชัยพล สุขเอี ่ยม      

อธิบดีกรมการศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม 

 ผลงานที่ ๑ ภาพยนตรการตูนแอนิเมชัน ๓D เร่ือง คุณธรรมแหงชาติ ๕ ประการ 

 ผลงานที่ ๒ ภาพยนตรสั้น เร่ือง คุณธรรมแหงชาติ ๕ ประการ 

 ผลงานที่ ๓ รายการโทรทัศนออนไลน เร่ือง “ธรรมะ ทําไม ป ๒” 

 สถานศึกษานําผลการคํานวณมาเทียบกับเกณฑการประเมิน ตรงกับผลการประเมิน รอยละ 

๘๐ คะแนนขึ้นไป คาคะแนน เทากับ ๕ ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 

    ๑.๑.๓) ผลสะทอน  

     - องคกร หนวยงานภายนอก หรือผูมีสวนเกี่ยวของใหการยอมรับยกยอง

สถานศึกษา นําผลงานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค ของผูเรียนไปใชประโยชนและเผยแพร 

ไดแก สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ สมเด็จ

พระ เทพร ัตนราชส ุ ดาฯ  สยามบรมราชก ุ มาร ี  ส ํ าน ั กงานคณะกรรมการอาช ี วศ ึกษา                  

สาํนักงานอาชีวศึกษาจังหวัดนนทบุรี  กรมการศาสนา  กระทรวงวัฒนธรรม     



  

 

 

๙๐ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

  ๒) จุดเดน 

   ๑. สถานศึกษามีแผนพัฒนาสถานศึกษาระยะ ๓ ป (พ.ศ. ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕) และมี

แผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา ๒๕๖๕ ที่กําหนดไวในยุทธศาสตรการพัฒนาผูเรียน ใหมีสมรรถนะ

วิชาชีพ และมีความคดิสรางสรรคงานนวัตกรรม ส่ือ สิ่งประดษิฐ  โดยกาํหนดตัวชี้วัดไวชัดเจน 

 ฝายบริหารใหการสนับสนุนในการสรางสรรคนวัตกรรม สื่อ สิ่งประดิษฐ ในดานงบประมาณ 

เครื ่องมือ อุปกรณ และเทคโนโลยี  ที่พรอมใหผู เร ียนไดทํางานดานนวัตกรรม เชน ความเร็ว

อนิเทอรเน็ต ๑,๑๐๐ Mbps ที่ใหผูเรียนสามารถใชงานไดครอบคลุมท่ัวถึง  

   ๒. สถานศึกษาไดกําหนดโครงการสรางความรวมมือกับสถานประกอบการและ

หนวยงานที่เกี่ยวของ เพื่อระดมทรัพยากรและโครงการจิตอาสาที่ชัดเจนในแผนปฏิบัติงานประจําป 

๒๕๖๕ 

 สถานศึกษาไดรับการสนับสนุนจากหนวยงานภายนอกทั้งดานวิชาการ โดยมีวิทยากร มาให

ความรูแกผูเรียน ทั้งดานวิชาการวิชาชีพ ภูมิปญญาทองถิ่น และไดรับงบประมาณสนับสนุนในการ

พัฒนาผูเรียนในการออกไปบริการวิชาการและวิชาชีพ สงผลใหผูเรียนมีสมรรถนะวิชาชีพและมีจิต

อาสาที่เอ้ือเฟอตอสังคม  

  ๓. ครูผูสอนไดรับการสงเสริมและพัฒนาตนเองทั ้งดานการจัดการเรียนการสอนและ

พัฒนาวิชาชีพ  นําผลการพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ โดยจัดการเรียนการสอนแบบใช โครงงาน

เปนฐาน (Project Based Learning : PJBL)  จัดหาพัฒนาสื่อ เทคโนโลยี โปรแกรมตาง ๆ เทคนิค

วิธีการสอนที่หลากหลาย  จัดการเรียนรูไดทั้งการเรียนแบบ ออนไซต และการเรียนออนไลน ผาน 

Platform ตาง ๆ สงผลใหผูเรียนมีผลงานที่สะทอนสมรรถนะทางวิชาชีพสามารถนําไปใชประโยชนได

จริง  

  ๓) จุดที่ควรพัฒนา 

  ผูเรียนควรพัฒนาผลงานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ  และงานสรางสรรค เพื่อยกระดับ

คุณภาพของผลงานใหตรงตามสมรรถนะวิชาชีพในแตละสาขางาน สามารถนําผลงานไปใชใหเกิด

ประโยชนตอสวนรวม และสามารถตอยอดเชิงพาณิชย 

  ๔) ขอเสนอแนะเพ่ือการพฒันา 

  - 



  

 

 

๙๑ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

สวนที่ ๕ 

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐาน

การอาชีวศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ 
 วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสด์ิขอรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศกึษาตาม

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ จํานวน ๓ มาตรฐาน ตามระดับการจัดการศึกษาของ

สถานศึกษา ดังนี้ 

๕.๑ มาตรฐานท่ี ๑  คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค 

ตารางที่ ๑ ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ ๑ ในแตละประเด็น

การประเมิน 

ประเด็นการประเมินท่ี ๑  ดานความรู 

ขอการประเมิน คาน้ําหนัก คาคะแนน 
คะแนนท่ีได 

(คาน้ําหนัก × คาคะแนน) 

๑.๑ ผลการประเมนิมาตรฐานวชิาชีพ ๒๐ ๕ ๑๐๐ 

ผลรวมคะแนนที่ได ๑๐๐ 

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ ๑  

= (ผลรวมคะแนนท่ีได × ๑๐๐) / ๑๑๕ 
๑๐๐ 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี ๑ ดานความรู 

 ยอดเยี่ยม (รอ้ยละ ๘๐ ขึ Êนไป)   ดีเลิศ (รอยละ ๗๐.๐๐ - ๗๙.๙๙) 

 ดี (รอยละ ๖๐.๐๐ - ๖๙.๙๙)   ปานกลาง (รอยละ ๕๐.๐๐ - ๕๙.๙๙) 

 กําลังพัฒนา (นอยกวารอยละ ๕๐.๐๐) 

  



  

 

 

๙๒ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

ประเด็นการประเมินที่ ๒  ดานทักษะและการประยุกตใช 

ขอการประเมิน คาน้ําหนัก คาคะแนน 
คะแนนท่ีได 

(คาน้ําหนัก × คาคะแนน) 

๒.๑ ผ ู  เร ียนม ีสมรรถนะในการเปน

ผู ประกอบการหรือการประกอบอาชีพ

อิสระ 

๓ ๕ ๑๕ 

๒.๒ ผลการแขงขันทักษะวิชาชีพ ๒ ๔ ๘ 

ผลรวมคะแนนที่ได ๒๓ 

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ ๒  

= (ผลรวมคะแนนท่ีได × ๑๐๐) / ๒๕ 
๙๒ 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี ๒ ดานทักษะและการประยุกตใช 

 ยอดเยี่ยม (รอ้ยละ ๘๐ ขึ Êนไป)   ดีเลิศ (รอยละ ๗๐.๐๐ - ๗๙.๙๙) 

 ดี (รอยละ ๖๐.๐๐ - ๖๙.๙๙)   ปานกลาง (รอยละ ๕๐.๐๐ - ๕๙.๙๙) 

 กําลังพัฒนา (นอยกวารอยละ ๕๐.๐๐) 

 

ประเด็นการประเมินท่ี ๓  ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค 

ขอการประเมิน คาน้ําหนัก คาคะแนน 
คะแนนท่ีได 

(คาน้ําหนัก × คาคะแนน) 

๓.๑ การดูแลและแนะแนวผูเรียน ๒ ๔ ๘ 

๓.๒ ผูเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค ๒ ๕ ๑๐ 

๓.๓ การม ีงานทําและศึกษาตอของ

ผูสําเร็จการศกึษา 
๑๕ ๕ ๗๕ 

ผลรวมคะแนนที่ได ๑๐๐ 

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ ๓  

= (ผลรวมคะแนนท่ีได × ๑๐๐) / ๙๕ 
๙๗.๘๙ 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี ๓ ดานคุณธรรม จริยธรรม และ

คุณลักษณะที่พึงประสงค 

 ยอดเยี่ยม (รอ้ยละ ๘๐ ขึ Êนไป)   ดีเลิศ (รอยละ ๗๐.๐๐ - ๗๙.๙๙) 

 ดี (รอยละ ๖๐.๐๐ - ๖๙.๙๙)   ปานกลาง (รอยละ ๕๐.๐๐ - ๕๙.๙๙) 

 กําลังพัฒนา (นอยกวารอยละ ๕๐.๐๐) 



  

 

 

๙๓ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

๕.๒ มาตรฐานท่ี ๒  การจดัการอาชีวศึกษา 

ตารางที่ ๒ ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ ๒ ในแตละประเด็น

การประเมิน 

ประเด็นการประเมินที่ ๑  ดานหลักสูตรอาชีวศึกษา 

ขอการประเมิน คาน้ําหนัก คาคะแนน 
คะแนนท่ีได 

(คาน้ําหนัก × คาคะแนน) 

๑.๑ การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ

อยางเปนระบบ 
๒ ๕ ๑๐ 

๑.๒ การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ 

หรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุง

รายวิชาเดิม หรือกาํหนดรายวิชาเพ่ิมเติม 

๓ ๕ ๑๕ 

ผลรวมคะแนนที่ได ๒๕ 

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ ๑  

= (ผลรวมคะแนนท่ีได × ๑๐๐) / ๒๕ 
๑๐๐ 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี ๑ ดานหลักสูตรอาชีวศึกษา 

 ยอดเยี่ยม (รอ้ยละ ๘๐ ขึ Êนไป)   ดีเลิศ (รอยละ ๗๐.๐๐ - ๗๙.๙๙) 

 ดี (รอยละ ๖๐.๐๐ - ๖๙.๙๙)   ปานกลาง (รอยละ ๕๐.๐๐ - ๕๙.๙๙) 

 กําลังพัฒนา (นอยกวารอยละ ๕๐.๐๐) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



  

 

 

๙๔ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

ประเด็นการประเมินท่ี ๒  ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

ขอการประเมิน คาน้ําหนัก คาคะแนน 
คะแนนท่ีได 

(คาน้ําหนัก × คาคะแนน) 

๒.๑ คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู

สูการปฏิบัต ิ
๒ ๕ ๑๐ 

๒.๒ การจัดทําแผนการจัดการเรียนรู สู

การปฏิบัติที่เนนผู เรียนเปนสําคัญและ

นําไปใชในการจัดการเรียนการสอน 

๓ ๕ ๑๕ 

๒.๓ การจัดการเรียนการสอน ๕ ๕ ๒๕ 

๒.๔ การบริหารจัดการชั้นเรียน ๓ ๕ ๑๕ 

๒.๕ การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ ๒ ๕ ๑๐ 

๒.๖ การเข าถ ึงระบบอ ินเทอร  เ น็ต

ความเร็วสูงเพ่ือการจัดการเรียนการสอน

ในชั้นเรียน 

๒ ๕ ๑๐ 

ผลรวมคะแนนที่ได ๘๕ 

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ ๒  

= (ผลรวมคะแนนท่ีได × ๑๐๐) / ๘๕ 
๑๐๐ 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี ๒  ดานการจัดการเรียนการสอน

อาชีวศึกษา 

 ยอดเยี่ยม (รอ้ยละ ๘๐ ขึ Êนไป)   ดีเลิศ (รอยละ ๗๐.๐๐ - ๗๙.๙๙) 

 ดี (รอยละ ๖๐.๐๐ - ๖๙.๙๙)   ปานกลาง (รอยละ ๕๐.๐๐ - ๕๙.๙๙) 

 กําลังพัฒนา (นอยกวารอยละ ๕๐.๐๐) 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



  

 

 

๙๕ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

ประเด็นการประเมนิที่ ๓  ดานการบริหารจัดการ 

ขอการประเมิน คาน้ําหนัก คาคะแนน 
คะแนนท่ีได 

(คาน้ําหนัก × คาคะแนน) 

๓.๑ การบร ิหารจัดการระบบข อมูล

สารสนเทศ 
๕ ๕ ๒๕ 

๓ . ๒  อ าค า ร ส ถ าน ท ี ่  ห  อ ง เ ร ี ย น 

หองปฏิบัต ิการ โรงฝกงาน หรืองาน

ฟารม 

๒ ๕ ๑๐ 

๓.๓ ระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน ๒ ๕ ๑๐ 

๓.๔ แหลงเรียนรูและศูนยวิทยบริการ ๒ ๕ ๑๐ 

๓.๕ ระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูงเพ่ือ

การใช  งานด านสารสน เทศภาย ใน

สถานศึกษา 

๒ ๕ ๑๐ 

ผลรวมคะแนนที่ได ๖๕ 

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ ๓  

= (ผลรวมคะแนนท่ีได × ๑๐๐) / ๖๕ 
๑๐๐ 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี ๓ ดานการบริหารจัดการ 

 ยอดเยี่ยม (รอ้ยละ ๘๐ ขึ Êนไป)   ดีเลิศ (รอยละ ๗๐.๐๐ - ๗๙.๙๙) 

 ดี (รอยละ ๖๐.๐๐ - ๖๙.๙๙)   ปานกลาง (รอยละ ๕๐.๐๐ - ๕๙.๙๙) 

 กําลังพัฒนา (นอยกวารอยละ ๕๐.๐๐) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



  

 

 

๙๖ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

ประเด็นการประเมินที่ ๔  ดานการนํานโยบายสูการปฏิบัติ 

ขอการประเมิน คาน้ําหนัก คาคะแนน 
คะแนนท่ีได 

(คาน้ําหนัก × คาคะแนน) 

๔.๑ การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิ

ภาคี 
๖ ๕ ๓๐ 

ผลรวมคะแนนที่ได ๓๐ 

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ ๔  

= (ผลรวมคะแนนท่ีได × ๑๐๐) / ๓๐ 
๑๐๐ 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี ๔ ดานการนํานโยบายสูการปฏิบัติ 

 ยอดเยี่ยม (รอ้ยละ ๘๐ ขึ Êนไป)   ดีเลิศ (รอยละ ๗๐.๐๐ - ๗๙.๙๙) 

 ดี (รอยละ ๖๐.๐๐ - ๖๙.๙๙)   ปานกลาง (รอยละ ๕๐.๐๐ - ๕๙.๙๙) 

 กําลังพัฒนา (นอยกวารอยละ ๕๐.๐๐) 

๕.๓ มาตรฐานท่ี ๓  การสรางสังคมแหงการเรียนรู 

ตารางที่ ๓ ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาขอสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ ๓ ในแตละประเด็นการ

ประเมิน 

ประเด็นการประเมินที่ ๑  ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู 

ขอการประเมิน 
คา

น้ําหนัก 
คาคะแนน 

คะแนนท่ีได 

(คาน้ําหนัก × คาคะแนน) 

๑.๑ การบริหารสถานศึกษาแบบมีสวนรวม ๕ ๕ ๒๕ 

๑.๒ การระดมทรัพยากรเพื ่อการจัดการ

เรียนการสอน 
๒ ๕ ๑๐ 

๑.๓ การบริการชุมชนและจิตอาสา ๒ ๕ ๑๐ 

ผลรวมคะแนนที่ได ๔๕ 

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ ๑  

= (ผลรวมคะแนนท่ีได × ๑๐๐) / ๔๕ 
๑๐๐ 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี ๑ ดานความรวมมือในการสราง

สังคมแหงการเรียนรู 

 ยอดเยี่ยม (รอ้ยละ ๘๐ ขึ Êนไป)   ดีเลิศ (รอยละ ๗๐.๐๐ - ๗๙.๙๙) 

 ดี (รอยละ ๖๐.๐๐ - ๖๙.๙๙)   ปานกลาง (รอยละ ๕๐.๐๐ - ๕๙.๙๙) 

 กําลังพัฒนา (นอยกวารอยละ ๕๐.๐๐) 

  



  

 

 

๙๗ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

ประเด็นการประเมินท่ี ๒  ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย 

ขอการประเมิน คาน้ําหนัก คาคะแนน 
คะแนนท่ีได 

(คาน้ําหนัก × คาคะแนน) 

๒.๑ ผลงานของผู เร ียนดานนวัตกรรม 

ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย 
๓ ๔ ๑๕ 

ผลรวมคะแนนที่ได ๑๕ 

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ ๒ 

= (ผลรวมคะแนนท่ีได × ๑๐๐) / ๑๕ 
๑๐๐ 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี ๒ ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งาน

สรางสรรค งานวิจัย 

 ยอดเยี่ยม (รอ้ยละ ๘๐ ขึ Êนไป)   ดีเลิศ (รอยละ ๗๐.๐๐ - ๗๙.๙๙) 

 ดี (รอยละ ๖๐.๐๐ - ๖๙.๙๙)   ปานกลาง (รอยละ ๕๐.๐๐ - ๕๙.๙๙) 

 กําลังพัฒนา (นอยกวารอยละ ๕๐.๐๐) 

 



  

 

 

๙๘ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

๕.๔ สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยภาพรวม 

ตารางท่ี ๔ สรุปการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยภาพรวม 

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

ตามมาตรฐานการอาชีวศกึษา พ.ศ. ๒๕๖๑ 
รอยละ 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค ๙๘.๑๘ 

ประเด็นที่ ๑.๑ ดานความรู ๑๐๐ 

ประเด็นที่ ๑.๒ ดานทักษะและการประยุกตใช ๙๒ 

ประเด็นที่ ๑.๓ ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค ๙๗.๘๙ 

มาตรฐานท่ี ๒ การจัดการอาชีวศึกษา ๑๐๐ 

ประเด็นที่ ๒.๑ ดานหลักสูตรอาชีวศึกษา ๑๐๐ 

ประเด็นที่ ๒.๒ ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา ๑๐๐ 

ประเด็นที่ ๒.๓ ดานการบริหารจัดการ ๑๐๐ 

ประเด็นที่ ๒.๔ ดานการนํานโยบายสูการปฏิบัติ ๑๐๐ 

มาตรฐานท่ี ๓ การสรางสังคมแหงการเรียนรู ๙๕ 

ประเด็นที่ ๓.๑ ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู ๑๐๐ 

ประเด็นที่ ๓.๒ ดานนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย ๑๐๐ 

สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ๙๙.๑๘ 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

 ยอดเยี่ยม (รอ้ยละ ๘๐ ขึ Êนไป)   ดีเลิศ (รอยละ ๗๐.๐๐ - ๗๙.๙๙) 

 ดี (รอยละ ๖๐.๐๐ - ๖๙.๙๙)   ปานกลาง (รอยละ ๕๐.๐๐ - ๕๙.๙๙) 

 กําลังพัฒนา (นอยกวารอยละ ๕๐.๐๐) 



  

 

 

๙๙ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

ผลการประเมินมาตรฐานการอาชีวศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

๑๐๐ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

สวนที่ ๖ 
ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามบริบทของ

สถานศึกษาท่ีกําหนดเพ่ิมเติม 
 

 



  

 

 

๑๐๑ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

สวนที่ ๗ 
แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

 ใหสถานศึกษานําผลการประเมินและการติดตามผลตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของ

สถานศึกษา และผลการดําเนินการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามผลการ

ประเมินคุณภาพภายนอก มาศึกษาวิเคราะหเพื่อกําหนดแผนพัฒนาการจัดการศกึษาของสถานศึกษา 

เพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาใหสูงขึ้น โดยมีเปาหมายในการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาของสถานศึกษาใหอยูในระดับคุณภาพ “ยอดเยี่ยม” รายละเอียด ดังนี้ 

มาตรฐานและประเด็นการประเมิน 

แผนพัฒนาเพ่ือยกระดับคุณภาพการจดัการศึกษา

ของสถานศึกษา 

(แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค 

๑.๑ ดานความรู ย ุทธศาสตรที ่  ๒ พ ัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ

รายวิชา จัดการเรียนรูทักษะวิชาชีพ คิดสรางสรรค 

ผลงานนวัตกรรม สื่อ สิ่งประดิษฐ ที่สามารถนําไปใช

ประโยชน และประกอบอาช ีพ แผนงานที ่ ๒.๑ 

แผนพัฒนามาตรฐานวิชาชีพ และจรรยาบรรณ

วิชาช ีพ (๑.) งานพ ัฒนารายว ิชาร วมก ับสถาน

ประกอบการ หนวยงานที ่เกี่ยวของ (๑.๑) สํารวจ

ขอมูลความตองการของสถานประกอบการ เพ่ือ

พัฒนารายวิชาในแตละสาขา (๑.๒) สาขาบันทึกการ

พัฒนารายวิชาเสนอตอผูบริหาร เพื่อิจารณาอนุญาต

ใหนําไปใช (๑.๓) สนับสนุนอุปกรณ สื่อการสอน 

และเทคโนโลยี (๑.๔) กาํกับ ติดตาม ตรวจสอบ และ

ประเมินผล ( ๒.) งานจัดการเรียนการสอนรายวิชา 

(๒.๑) การจัดทําแผนการจัดการเรียนรู รายวิชา 

บ ูรณาการค ุณธรรม จร ิยธรรม ค าน ิยม และ

คุณลักษณะอันพึงประสงค อนุรักษสิ่งแวดลอม และ

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (๒.๒) การจัดการ

เรียนรู ตามแผนฯ และบันทึกหลังสอน (๒.๓) การ

วัดผลและการประเมินผลตามสภาพจริง (๒.๔) การ



  

 

 

๑๐๒ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

มาตรฐานและประเด็นการประเมิน 

แผนพัฒนาเพ่ือยกระดับคุณภาพการจดัการศึกษา

ของสถานศึกษา 

(แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

นิเทศการสอน (๒.๕) นําผลการประเมินการเรียน 

และผลการนิเทศไปปรับปรุง พัฒนาการจัดการเรียน

การสอน โดยการทําวิจัย (๓.) กจิกรรมสงเสริมการใช

ศูนยวิทยบริการ (หองสมุด) (๓.๑) กิจกรรมจัดหา

ทร ัพยากรสารสนเทศได ตามมาตรฐาน (๓.๒) 

กิจกรรมสัปดาหหองสมุด (๓.๓) กิจกรรมรักการอาน 

(๓.๔) กิจกรรมหองสมุดสุดหรรษา (๓.๕) กิจกรรม

บรรณารักษอาสา ๔. งานผลิต จัดหาวัสดุฝก อุปกรณ 

เอกสารเพื่อการจัดการเรียนการสอน ๔. โครงการ

พ ัฒนาผลส ัมฤทธ ิ ์ทางการเร ียนใหผ  านเกณฑ

มาตรฐาน  (๔.๑) กิจกรรมทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ 

(๔.๒) กิจกรรมทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน (๔.๓) 

กิจกรรมทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน IT (๔.๔) 

กิจกรรมทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน DMD (๔.๕) 

ก ิจกรรมทดสอบมาตรฐานฝ ม ือแรงงานสาขา

ผูประกอบการอาหารไทย ระดับ 1 (๔.๖) กิจกรรม

ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติทางดานอาชีวศึกษา 

(V-NET)  (๔.๗) ก ิจกรรมทดสอบทักษะการใช

โปรแกรมสําเร็จรูปทางการบัญชี (Express) (๔.๘) 

กิจกรรมวิเคราะหขอสอบและจัดเก็บขอสอบที ่มี

มาตรฐาน เข  าคล ั งข อสอบ   แผนงานท ี ่  ๒ .๕ 

แผนพัฒนานักเรียน นักศึกษาใหมีมาตรฐานสูสากล 

๑๒. โครงการเสริมสรางสมรรถนะภาษาตางประเทศ

ใหไดตามเกณฑมาตรฐาน (๑๒.๑) กิจกรรม English 

& Chinese Camp (๑๒.๒) กิจกรรม Valentine’s 

Day (๑๒ .๓ ) ก ิ จ ก ร รม  Morning Activity ๑ ๓ .

โครงการพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไดตามเกณฑ

มาตรฐานสากล  (๑๓ .๑) ศ ู น ย  พ ัฒนาท ั กษะ 



  

 

 

๑๐๓ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

มาตรฐานและประเด็นการประเมิน 

แผนพัฒนาเพ่ือยกระดับคุณภาพการจดัการศึกษา

ของสถานศึกษา 

(แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

Microsoft (PSC IT Imagine Academy Center) 

(๑๓.๒) กิจกรรมทดสอบมาตรฐาน ทักตัดตอเชิงลึก 

( Certification Blackmagicdesign Davinci) 

(๑๓.๓) กิจกรรมทดสอบมาตรฐาน HSK (๑๓.๔) 

กิจกรรมทดสอบมาตรฐาน CEFR (TOEIC) (๑๓.๕ ) 

กิจกรรมทดสอบมาตรฐานสมรรถนะสถาบันคุณวุฒิ

วิชาชีพ 

๑.๒ ดานทักษะและการประยุกตใช แผนงานที่ ๒.๑ แผนพัฒนามาตรฐานวิชาชีพ และ

จรรยาบรรณวิชาชีพ 

๓. โครงการงานประชุมทางวิชาการองคการนัก

วิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย การแขงขันทักษะ

วิชาชีพ และทักษะพื ้นฐานระดับสถานศึกษา -

กิจกรรมการแขงขันทักษะทางวิชาการและวิชาชีพ

ภายใน (๓.๑) กิจกรรมแขงขันทักษะทางการบัญชี 

(๓.๒) กิจกรรมแขงขันทักษะวิชาชีพทางการตลาด 

(๓.๓) กิจกรรมแขงข ันทักษะวิชาชีพเทคโนโลยี

สารสนเทศ (๓.๔) ก ิจกรรมการแข  งข ันท ักษะ

โปรแกรมกราฟก (๓.๕) กิจกรรมแขงข ันท ักษะ

ทางการทองเที ่ยว (๓.๖ ) กิจกรรมแขงขันทักษะ

ทางดานการประกอบอาหาร (๓.๗) กิจกรรมการ

แขงขันเกมการตัดสินใจทางธุรกิจ (๓.๘) กิจกรรม

การแขงขันเข ียนแผนธุรกิจ (๓.๙) กิจกรรมการ

แข งข ันท ักษะ Microsoft (๓.๑๐) ก ิจกรรมการ

แขงขันทักษะวิชาสามัญ  (๓.๑๑) กิจกรรมการ

แขงขันทักษะภาษาตางประเทศ (๓.๑๒) กิจกรรม

การแขงขันทกัษะการจัดประชุมและนิทรรศการ 

 แผนงานท ี ่  ๒ .๒ แผนส งเสร ิมความค ิดร ิ เ ร่ิม

สรางสรรค นวัตกรรม สื ่อ และสิ ่งประดิษฐ ๕. 



  

 

 

๑๐๔ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

มาตรฐานและประเด็นการประเมิน 

แผนพัฒนาเพ่ือยกระดับคุณภาพการจดัการศึกษา

ของสถานศึกษา 

(แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

โครงการสงเสริมความคิดรเิร่ิมสรางสรรค และพัฒนา

นวัตกรรม โครงการ สื่อ สิ่งประดิษฐ ๕.๑ กิจกรรม

สงเสริมการผลิต ประกวด และเผยแพรผลงานผูเรียน 

-การผลิตโครงการ นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ และเชิง

พาณิชยของผูเรียนสาขาวิชาชีพ -การจัดประกวด

ชมรมวิชาชีพ และเผยแพรผลงานของผู เร ียนทุก

สาขา ๕.๒ กิจกรรมออกแบบและแสดงผลงาน (อวด

ดี Online) ๕.๓ กิจกรรมการจัดการองคความรู

ภายในองค กร (Knowledge Management) ๖ . 

โครงการพัฒนาทักษะการนําเสนอโครงการของ

ผูเรียนสาขาวิชาชีพ แผนงานที่ ๒.๓ แผนสงเสริมการ

เรียนรูแบบบูรณาการสมรรถนะวิชาชีพรวมกับสถาน

ประกอบการ ๗. โครงการบมเพาะผู ประกอบการ

อาชีวศึกษาพัฒนาทักษะวิชาชีพใหสอดคลองตาม

สมรรถนะของผู เรียนในแตละสาขาวิชาชีพ ๗.๑ 

กิจกรรมผูเรียนฝกสมรรถนะวิชาชีพตรงตามสาขา

งาน (๑) กิจกรรมฝกปฎิบัติงานทางวิชาชีพ ในหอง

ปฎิบัติ-การบัญชี (๒) กิจกรรมวางแผนทางการเงิน 

Planning Fin for life (๓) กิจกรรมบัญชีครัวเรือน

และการวางแผนคาใชจาย (กลุ มวิชาสามัญ)  (๔) 

กิจกรรมฝ กปฎิบ ัต ิจร ิงในธนาคารโรงเร ียน (๕) 

กิจกรรมฝกปฏิบัติทางวิชาชีพทางการตลาด (๖) 

กิจกรรมฝกปฎิบัติพัฒนาเว็บไซตเชิงพาณิชย IT (๗) 

กิจกรรมฝกปฎิบัต ิทางวิชาชีพคอมพิวเตอร BIT 

Service (๘) กิจกรรมสาขากราฟกผลิตสื่อสิ ่งพิมพ

และสื่อดิจิตอลวีดีโอ (๙) กิจกรรมฝกปฏิบัติจริง ทาง

สมรรถนะวิชาชีพสาขางานการทองเที่ยว PSC ON 

TOUR (๑๐) กิจกรรมฝกปฎิบัติจริงทางวิชาชีพสาขา



  

 

 

๑๐๕ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

มาตรฐานและประเด็นการประเมิน 

แผนพัฒนาเพ่ือยกระดับคุณภาพการจดัการศึกษา

ของสถานศึกษา 

(แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

อาหาร(๑๑)กิจกรรมฝกปฏิบัติทางวิชาชีพทางการจัด

ประชุมและนิทรรศการ ๗.๒ กิจกรรมบมเพาะ

ผูประกอบการอาชีวศึกษา (๑) กิจกรรมพัฒนาศูนย

บมเพาะผู ประกอบการอาชีวศึกษา (๒) กิจกรรม

พัฒนาศักยภาพครูในการบมเพาะผูเรียน จัดอบรม 

ใหความรู ห ั วข อ “การจ ัดทําแผนธ ุรกิจ” และ 

“ความรู ในการเปนผู ประกอบการ” (๓) กิจกรรม

พัฒนาศักยภาพผูเรียนที่เขารับการบมเพาะใหเปน

ผูประกอบการ (ดูงาน) ๘.โครงการสรางความรวมมือ

กับสถานประกอบการ และหนวยงานที ่เกี ่ยวของ 

(๘.๑) กจิกรรมเตรยีมความพรอมผูเรียนสาขาวิชาชีพ 

กอนออกฝกงานในสถานประกอบการ (๑.๑) อบรม

เตรียมความพรอมกอนออกฝกงาน (๑.๒) ประชุม

ผู ปกครองนักศึกษา กอนออกฝกงาน (๑.๓) การ

นิเทศฝกงาน และสํารวจความตองการของสถานการ

ประกอบการเพื ่อพัฒนาหลักสูตร (๘.๒) กิจกรรม

ผ ู  เร ียนสาขาว ิชาช ีพฝ กประสบการณในสถาน

ประกอบการและหนวยงานที ่ เก ี ่ ยวข อง (๘.๓) 

กิจกรรมเชิญวิทยากรภายนอกอบรมใหความรู แก

ผูเรียนสาขาวิชาชีพ (๘.๓.๑) สาขาวิชาการบัญชีเชิญ

วิทยากรภายนอกอบรมใหความรู แกผู เรียนสาขา

วิชาชีพ (๑) เชิญวิทยากรภายนอกอบรมใหความรู

นักศึกษา  ปวช.๑-๓+ปวส.๒ (๘.๓.๒) สาขาวิชา

การตลาดเชิญวิทยากรภายนอกอบรมใหความรู แก

ผูเรียนสาขาวิชาชีพ (๑) เชิญวทิยากรภายนอกอบรม

ใหความรูนักศึกษาระดับปวช.๑-๒ (๒) เชิญวิทยากร

ภายนอกอบรมใหความรู น ักศึกษา ระดับ ปวช.๓  

(๘.๓.๓) สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศเชิญวิทยากร



  

 

 

๑๐๖ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

มาตรฐานและประเด็นการประเมิน 

แผนพัฒนาเพ่ือยกระดับคุณภาพการจดัการศึกษา

ของสถานศึกษา 

(แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

ภายนอกอบรมใหความรูแกผูเรียนสาขาวิชาชีพ  (๑) 

เชิญวิทยากรภายนอกอบรมใหความรูนักศึกษาระดับ 

ปวช.๑ (๒) เชิญวิทยากรภายนอกอบรมใหความรู

นักศึกษาระดับ ปวช.๒ (๓) เชิญวิทยากรภายนอก

อบรมใหความรู น ักศึกษาระดับ ปวช.๓ (๔) เชิญ

วิทยากรภายนอกอบรมใหความรู นักศึกษาระดับ 

ปวส.๑ (๕) เชิญวิทยากรภายนอกอบรมใหความรู

นักศึกษาระดับ ปวส.๒  (๘.๓.๔) สาขาวิชาดิจิทัล

กราฟก/คอมพิวเตอรกราฟกเชิญวิทยากรภายนอก

อบรมใหความรู แกผ ู เร ียนสาขาวิชาชีพ (๑) เชิญ

วิทยากรภายนอกอบรมใหความรู นักศึกษาระดับ

ปวช.๑-๓  (๓) เชิญวิทยากรภายนอกอบรมใหความรู

นักศึกษา ระดับ ปวส.๑ อบรมถายภาพกลางคืน 

DIGICAM PHOTO PHOTOGRAPHY  ( ๓ )  เ ชิ ญ

วิทยากรภายนอกอบรมใหความรูนักศึกษา ระดับ 

ปวส.๒ อบรมการถายภาพทางอากาศยานโดย

อากาศยานไรคนขับ (๘.๓.๕) สาขาวิชาการทองเที่ยว

เชิญวิทยากรภายนอกอบรมใหความรูแกผูเรียนสาขา

วิชาชีพ  (๑) อบรมใหความรูแกผูเรียนสาขาวิชาชีพ

ในดานทักษะภาษาตางประเทศ ระดับปวช.๑-๓  

(อังกฤษ,ภาษาจีน) (๒) อบรมใหความรูงานบริการ

ดานเครื่องดื่ม ปวช. ๑-๒  (๘.๓.๖) สาขาอาหารและ

โภชนาการเชิญวิทยากรภายนอกอบรมใหความรูแก

ผู เรียนสาขาวิชาชีพ   (๑) เชิญวิทยากรภายนอก

อบรมใหความรูนักศึกษา ปวช.๑ (GMP)  (๒) เชิญ

วิทยากรภายนอกอบรมใหความรูนักศึกษา ปวช.๑ 

(การตดัแตงเนื้อสัตวใชงบวัสดุฝก) (๓) เชิญวิทยากร

ภายนอกอบรมใหความรูนักศึกษา ปวช.๒  (๔) เชิญ



  

 

 

๑๐๗ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

มาตรฐานและประเด็นการประเมิน 

แผนพัฒนาเพ่ือยกระดับคุณภาพการจดัการศึกษา

ของสถานศึกษา 

(แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

วิทยากรภายนอกอบรมใหความรูนักศึกษา ปวช.๓ 

(๕) เชิญวิทยากรภายนอกอบรมใหความรูนักศึกษา 

ปวช.๓-ปวส.๒ (๘.๓.๗)  สาขาวิชาการจัดประชุม

และนิทรรศการเชิญวิทยากรภายนอกอบรมให

ความรูแกผูเรียนสาขาวิชาชีพ     

        (๑) เช ิญวิทยากรภายนอกอบรมใหความรู

นักศึกษา ปวส.๑  ๙. โครงการผู เรียนทัศนศึกษาดู

งานตรงตามสาขาวิชาชีพในสถานประกอบการ ๙.๑ 

กิจกรรมผูเรียนสาขาการบัญชีศึกษาดูงานตรงตาม

สาขาวิชาชพีในสถานประกอบการ  (๑) ทัศนศึกษาดู

งาน ระดับ ปวช.๑-๓ (๒) ทัศนศึกษาดูงาน ระดับ 

ปวช.๒ (พักแรม) (๓) ทัศนศึกษาดูงาน ระดับ ปวช.๓ 

(พักแรม) (๙.๒) กิจกรรมผูเรียนสาขาการตลาดศึกษา

ดูงานตรงตามสาขาวิชาชีพในสถานประกอบการ  (๑) 

ทศันศกึษาดูงาน ระดับ ปวช.๑ (๒) ทัศนศึกษาดูงาน 

ระดับ ปวช.๒  (๓) ทัศนศกึษาดงูาน ระดับ ปวช.๓  

 (๔) ทัศนศึกษาดูงาน ระดับ ปวช.๒ (พักแรม) (๕) 

ทัศนศึกษาดูงาน ระดับ ปวช.๓ (พักแรม) (๙.๓) 

กิจกรรมผูเรียนสาขาเทคโนโลยีสารสนเทศ ศึกษาดู

งานตรงตามสาขาวิชาชีพในสถานประกอบการ (๑) 

ทศันศกึษาดูงาน ระดับ ปวช.๑  (๒) ทัศนศึกษาดูงาน 

ระดับ ปวช.๒-๓  (๓) ทัศนศึกษาดูงาน ระดับ ปวช.๓ 

(๔) ทัศนศึกษาดูงาน สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศ  

ระดับ ปวช.๒ (พักแรม) (๕) ทัศนศึกษาดูงาน สาขา

เทคโนโลยีสารสนเทศ  ระดับ ปวช.๓ (พักแรม) (9.4) 

กิจกรรมผูเรียนสาขาดิจิทัลกราฟก ศึกษาดูงานตรง

ตามสาขาวิชาชีพในสถานประกอบการ (๑) ทัศน

ศึกษาดูงานสาขาดิจิทัลกราฟก ระดับ ปวช.๒ (พัก



  

 

 

๑๐๘ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

มาตรฐานและประเด็นการประเมิน 

แผนพัฒนาเพ่ือยกระดับคุณภาพการจดัการศึกษา

ของสถานศึกษา 

(แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

แรม) (๒) ทัศนศึกษาดูงานสาขาดิจิทัลกราฟก ระดับ 

ปวช.๓ (พักแรม)  (๓) ทัศนศึกษาดูงานสาขาดิจิทัล

กราฟก ระดับ ปวช.๑  (๙.๕) กิจกรรมผูเรียนสาขา

การทองเที ่ยวศึกษาดูงานตรงตามสาขาวิชาชีพใน

สถานประกอบการ (๑) ทัศนศึกษาดูงาน ระดับ ปวช.

๑ การทองเที่ยวเชิงศิลปวัฒนธรรม ประวัติศาสตร 

เสนทางธรรมชาติ (๒) ทัศนศึกษาดูงาน ระดับ ปวช.

๑ คางแรม (กรุงเทพมหานคร) (๓) ทัศนศึกษาดูงาน 

Tourism Teams Building ระด ับ ปวช.๑-๓ (๔) 

ทัศนศึกษาภายในประเทศ  เสนทางการทองเที ่ยว 

ระดับ ปวช.๒ ภาคอีสาน (พักแรม) (๕) ทัศนศึกษา

ภายในประเทศ  เสนทางการทองเที่ยว ระดับ ปวช.

๓ (พักแรม) ๙.๖ กิจกรรมผู เรียนสาขาอาหารและ

โภชนาการ ศึกษาดูงานตรงตามสาขาวิชาชพีในสถาน

ประกอบการ (๑) ทัศนศึกษาดูงาน ระดับ ปวช.๑ 

ภายในกรุงเทพมหานคร (๒) ทัศนศึกษาดูงาน ระดับ 

ปวช.๒,๓ ภายในกรุงเทพมหานคร (๓) ทัศนศึกษาดู

งาน ระดับ ปวช.๒  (พักแรม) (๔) ทัศนศึกษาดูงาน 

ระดับ ปวช.๓  (พักแรม) แผนงานที่ ๒.๔ แผนพัฒนา

ความรู ความสามารถทางวิชาการและวิชาชีพ ๑๐. 

โครงการผูเรียนบริการวิชาการ วิชาชีพใหกับชุมชน 

สังคม (๑๐.๑) กิจกรรมผู เรียนสาขาวิชาชีพบริการ

วิชาการและวิชาชีพ ๑๑. โครงการแขงขันทักษะทาง

วิชาการและวิชาชีพภายนอก (๑๑.๑) กิจกรรมการ

แขงขันทักษะทางวิชาการและวิชาชีพภายนอกกับ

หนวยงานภายนอก (๑๑.๒) การประกวดนักศึกษา

รางวัลพระราชทาน (๑๑.๓) กิจกรรมการแขงขัน 

ทักษะทางวิชาการและวิชาชีพกับสมาคมวิทยาลัย



  

 

 

๑๐๙ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

มาตรฐานและประเด็นการประเมิน 

แผนพัฒนาเพ่ือยกระดับคุณภาพการจดัการศึกษา

ของสถานศึกษา 

(แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

เทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหงประเทศไทย 

ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ 

๑.๓ ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึง

ประสงค 

ยุทธศาสตร ท ี ่  ๓ พ ัฒนาผ ู  เร ี ยนด วยค ุณธรรม 

จริยธรรม และสงเสริมใหมีคุณลักษณะที่พึงประสงค 

ตามแนวทางสถานศึกษาคุณธรรม แผนงานที่ ๓.๑ 

กิจกรรมองคการวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย 

(อวท.) แผนงานที่ ๓.๑.๑ แผนเสริมสรางบุคลิกภาพ

และความร ับผ ิดชอบต อส ังคม ๑๔. โครงการ

เสริมสรางประชาธิปไตย (๑)กิจกรรมเลือกตั้งนายก

องคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย (๒)

กิจกรรมอบรมเสริมสรางบุคลิกภาพเพื่อความเปน

ผูนํา ๑๕.โครงการสงเสริมกิจกรรมอาสาพัฒนา (๑)

กิจกรรมพลังจิตอาสาเราทําดีดวยหัวใจ เพื่อรพ.พระ

นั่งเกลา ปที่ ๖/๒๕๖๕ (๒)กิจกรรมที่สุดแหงกําลังใจ

...เราไมทิ้งกัน (มอบขนมนํ้าดื่มหนวยงานและบุคลา

การทางการแพทย) ๑๖.โครงการปองกันและแกไข

ปญหาสารเสพติด (๑)กิจกรรมตรวจหาสารเสพติด 

(๒)กิจกรรมวันตอตานยาเสพติด (๓)กิจกรรมอบรม

เร ื ่องยาเสพต ิด ๑๗.โครงการล ูก PSC ว ิน ัยด ีมี

มารยาท (๑)กิจกรรมอบรมพัฒนาบุคลิกภาพและ

สงเสริมผูเรียนใหมีบุคลิกภาพที่ดี (๒)กิจกรรมเขา

ค  า ย  PSC Smart Camp ๒๐ ๒๒ (๓ ) ก ิ จ ก ร รม

ปรับเปลี ่ยนพฤติกรรม ๑๘.โครงการปองกันและ

แกไขปญหาโรคเอดส (๑)กิจกรรมอบรมเพศศึกษาม

หันตภัยโรคเอดส (ปวช.๑) (๒)กิจกรรมอบรมเรื ่อง

เพศ(โฮมรูม)ระดับช ั ้นปวช.๒-๓ และปวส.๑-๒ 

โครงการที ่  ๑๙ โครงการสถานศึกษาปลอดภัย

อาชีวศึกษา (๑)กิจกรรมจัดการเรียนการสอน (๒)



  

 

 

๑๑๐ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

มาตรฐานและประเด็นการประเมิน 

แผนพัฒนาเพ่ือยกระดับคุณภาพการจดัการศึกษา

ของสถานศึกษา 

(แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

กิจกรรมความปลอดภัยระหวางฝกงาน (๓)กิจกรรม

ความปลอดภัยของฝายกิจการนักศึกษา (๔)กิจกรรม

เฝาระวังทางสังคมไซเบอร แผนงานที่ ๓.๑.๒ แผน

เสริมสรางส ุขภาพ ก ีฬาและน ันทนาการ ๒๐.

โครงการแข งข ันก ีฬา (๑) ก ิจกรรมกีฬาส ี PSC 

Games ๒๐๒๒ (๒)กิจกรรมแขงขันกีฬาฟุตซอล

ภายนอก (PSC Academy) ๒๑.โ ครงการ  PSC. 

Family recreation ๒๐๒๒  (๑ )ก ิ จ ก ร ร ม  PSC. 

Challenge ๒๐๒๒ (๒)กิจกรรม Happy new year 

๒๐๒๓ (๓)กิจกรรมสัมพันธชมพูฟา Freshys Day 

๒๐๒๒  แผนงานที ่ ๓.๑.๓ แผนพัฒนาคุณธรรม 

จริยธรรมและคุณล ักษณะอันพึงประสงค  ๒๒.

โครงการพัฒนาจิต ชีวิตพอเพียง (๑)กิจกรรมศูนย

หองเรียนธรรมศึกษา ปที่ ๑๕ ๒๓.โครงการพัฒนา

คุณธรรม จริยธรรม ยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง (๑)

กิจกรรมไหวครู ๒๔.โครงการประเมินคุณลักษณะอัน

พึงประสงค (๑)กิจกรรมปฐมนิเทศ (๒)กิจกรรมพงษ

สวัสด์ิคือบานคือสถานศึกษา (๓)กจิกรรมปจฉิมนิเทศ 

(๔)ก ิจกรรมพ ิธ ีมอบประกาศน ียบ ัตรผ ู  ส ํา เ ร็จ

การศึกษา ประจําปการศึกษา ๒๕๖๕ ๒๕.โครงการ

สถานศึกษาคุณธรรม (อาชีวะวิถีพุทธ) แผนงานที่ 

๓.๑.๔ แผนสงเสริมศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ๒๖.

โครงการสงเสริมวัฒนธรรมไทย (๑)กิจกรรมถวาย

เท ียนพรรษา (๒)ก ิจกรรมว ันลอยกระทง ๒๗.

โครงการสงเสริมกิจกรรมทางศาสนา (๑)กิจกรรม

ชมรมพระพุทธ-ศาสนาและบรรพชาสามเณรภาคฤดู

รอน ปที่ ๑๖ (๒)กจิกรรมเขาวัดปฏิบัติธรรมวันสวนะ 

ปที่ ๑๖ (๓)กิจกรรมเขาวัดทุกวันอาทิตย เพื่อแสดง



  

 

 

๑๑๑ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

มาตรฐานและประเด็นการประเมิน 

แผนพัฒนาเพ่ือยกระดับคุณภาพการจดัการศึกษา

ของสถานศึกษา 

(แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

ตนเปนพุทธมามกะและศึกษาปฏิบัติธรรม ปที่ ๑๔ 

๒๘.โครงการกิจกรรมวันสําคัญของชาติ ศาสนา 

พระมหากษัตริย (๑)กิจกรรมเทิดพระเกียรติ สมเด็จ

พระนางเจาสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราช

ชนนีพันปหลวง (ว ันแมแหงชาต ิ) (๒)กิจกรรม

เทดิพระเกียรติสมเด็จพระบรมราชินี ในรัชกาลที่ ๑๐ 

(๓)กิจกรรมเทิดพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระ

เจาอยูหัว รัชกาลที่ ๑๐ (๔)กิจกรรมวันพอแหงชาติ 

แผนงานท่ี ๓.๑.๕ แผนสงเสริมการอนุรักษธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอม ๒๙.โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืช

อันเนื ่องจากพระราชดําริ (๑)กิจกรรมศึกษาดูงาน

พันธุกรรมพืช (ภายนอก) (๒)กิจกรรมปลูกพืชสวน

สมุนไพร ๓๐.โครงการพัฒนาสิ่งแวดลอมในและนอก

สถานศึกษา (๑)กิจกรรมจิตอาสารักษาความสะอาด

ภายในและภายนอกสถานศึกษาในวันสําคัญตางๆ 

(๒)กิจกรรม PSC. รวมใจลดคารบอนดวยมือเรา (๓)

กิจกรรมขับขี่ปลอดภัย ลดมลภาวะและปฏิบัติตาม

กฎจราจร แผนงานท ี ่  ๓.๒ ส  งเสร ิมระบบด ูแล

ชวยเหลือและสวัสดิการผูเรียน ๓๐.โครงการสงเสริม

ระบบดูแลชวยเหลือและสวัสดิการผูเรียน -กิจกรรม 

Home room -กิจกรรมสงเสริมการศึกษาและอาชีพ 

-กิจกรรมแนะแนวรายบุคคล -กิจกรรมประชุม

ผูปกครอง -กิจกรรมเยี่ยมบานผูปกครอง(กลุมเสี่ยง) 

-งานนักศึกษาวิชาทหาร -งานสวัสดิการพยาบาล -

ประกันอุบัติเหตุ -งานตรวจสุขภาพประจําป -งาน

บริการรถรับ-สง ๓๑.โครงการอนาคตลูกรัก 

 

 



  

 

 

๑๑๒ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

มาตรฐานและประเด็นการประเมิน 

แผนพัฒนาเพ่ือยกระดับคุณภาพการจดัการศึกษา

ของสถานศึกษา 

(แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

มาตรฐานท่ี ๒ การจัดการอาชีวศึกษา 

๒.๑ ดานหลักสูตรอาชีวศึกษา (๑.) งานพัฒนารายวิชารวมกับสถานประกอบการ 

หนวยงานที ่เก ี ่ยวข อง (๑.๑) ส ํารวจขอมูลความ

ตองการของสถานประกอบการ เพื่อพัฒนารายวิชา

ในแตละสาขา 

๒.๒ ดานการจัดการเรียนการสอนอาชวีศึกษา ยุทธศาสตรที่ ๔ พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรใหมี

ความรู  ความสามารถ สรางสรรคผลงาน และมี

ศักยภาพในการสอนตรงตามสาขาวิชาชีพ แผนงานที่ 

๔.๑ พัฒนาครูและบคุลากรทางการศกึษาใหมคีวามรู 

และศักยภาพในการทํางาน ๓๓. โครงการพัฒนาครู

และบ ุคลากรทางการศ ึกษา (๑) พ ัฒนาครูและ

บุคลากร จัด/สงฝกอบรมการ ประชุมสัมมนาทาง 

วิชาการ/วิชาชีพวิชาชีพที่ตรงหรือสัมพันธกับรายวิชา

ที่สอน ภาษา และงานวิจัย การผลิต และเผยแพร

ผลงาน นวัตกรรม สื ่อหรืองานวิจ ัยของครูและ

บ ุคลากร ท ั ้ งภายในและภายนอก (๒) พ ัฒนา

ครูผูสอนเพื่อยกระดับมาตรฐานทักษะภาษาอังกฤษ 

เทคโนโลยี และคุณวุฒิวิชาชีพ สงเสริมบุคลากร

ศึกษาตอ สนับสนุนทุน/สนับสนุนเวลาในการศึกษา

ตอ และมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู (๓) สงเสริม

บุคลากรศึกษาตอ สนับสนุนทุน/สนับสนุนเวลาใน

การศึกษาตอ และมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู 

แผนงานที่ ๔.๒ สนับสนุนครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาใหได ร ับประกาศเก ียรต ิค ุณยกยอง ๓๔. 

โครงการเชิดชูเกียรติบุคลากร ๑) คัดเลือกบุคลากร

ดีเดนภายในสถานศึกษา/ ดานอายุงาน ๒) สงผลงาน

ครูประกวดตามเกณฑ/ขอกําหนดของหนวยงาน/

องคกรภายนอก ๓) เสนอขอเครื่องราชอิสริยาภรณ 



  

 

 

๑๑๓ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

มาตรฐานและประเด็นการประเมิน 

แผนพัฒนาเพ่ือยกระดับคุณภาพการจดัการศึกษา

ของสถานศึกษา 

(แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

แผนงานที่ ๔.๓ สวัสดิการครูและบุคลากรเพื่อสราง

ขวัญกําลังใจ ๓๔. โครงการสวัสดิการบุคลากร - 

สวัสดิการเงินช วยเหลือคารักษาพยาบาล/ตรวจ

สุขภาพประจําป - สวัสดิการประกันอุบัติเหตุ /

ประกนัสุขภาพกลุม - สวัสดิการเครื่องแบบ/เสื้อทีม 

- จัดกิจกรรมทัศนศึกษา/สังสรรค สรางความสัมพันธ

ที ่ด ีในหมู บุคลากร - สวัสดิการทุนการศึกษาบุตร

บุคลากรเร ียนกับทางวิทยาลัย - เง ินช วยเหลือ

ครอบครัวบุคลากรตามโอกาส - สวัสดิการเงินสมทบ

กองทุนสงเคราะหครูเอกชน/กองทุนประกันสังคม 

แผนงานที่ ๔.๔ สงเสริม กํากับ ดูแล อัตรากําลังครู

และบุคลากรทางการศึกษา ใหเพียงพอ และสราง

แรงจูงใจใหครูพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพื ่อการ

สอนวิชาชีพ ๓๖. โครงการสนับสนุนอัตรากําลังครู

และบุคลากรทางการศึกษา อยางเพียงพอและ

เหมาะสม (๑) คาตอบแทนครูและบุคลากร (๒) 

คาตอบแทนบุคลากรพิเศษ/อาจารยพิเศษ/นักศึกษา

ฝกสอน (๓) เงินชดเชยบุคลากรเกษียณ ๖๐ ป (๔) 

ปรับขึ้นเงินเดือน (๕%) (๕) เงินพิเศษ นิเทศฝกงาน 

/ครูประจําชั้น (๖) งินพิเศษครูประจําชั้นลดการไหล

ออกของนักศึกษา (๗) งานสรรหาบุคลากร 

๒.๓ ดานการบริหารจดัการ ยุทธศาสตรที ่ ๑ พัฒนาสถานศึกษาใหมีระบบการ 

บริหารจัดการอยางมีประสิทธิภาพ แผนงานที่ ๑.๑ 

พ ัฒนาระบบการบร ิหารจ ัดการ โดยยกระดับ

มาตรฐานอาชีพสู สากล ๑.โครงการ PSC ยกระดับ

มาตรฐานอาชีพสู สากล ๑.๑ มุ งพัฒนาทักษะโดย

ยกระดับมาตรฐานอาชีพสูสากล ๑.๑.๑ สงเสริมครู

วิชาชีพ มีผลสอบ TOEIC เพื่อมุงสูสอนวิชาชีพเปน



  

 

 

๑๑๔ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

มาตรฐานและประเด็นการประเมิน 

แผนพัฒนาเพ่ือยกระดับคุณภาพการจดัการศึกษา

ของสถานศึกษา 

(แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

ภาษาองักฤษ ๑.๑.๒ Microsoft Certificate ( MOS. 

/MS.๓๖๕ ) ๑.๑.๓ จัดตั ้งองคกรที่มีหนาที่รับรอง

สมรรถนะบ ุคคลตามมาตรฐานอาช ีพ ๑.๑ .๔ 

กิจกรรมระดมทรัพยากรเพื่อจัดการเรียนการสอน / 

MOU หนวยงานภายนอก แผนงานที่ ๑.๒ พัฒนา

ระบบฐานขอมูลสารสนเทศ อยางเปนระบบและมี

ประสิทธิภาพ ๒.โครงการจัดทําระบบฐานขอมูล

สารสนเทศของสถานศึกษา ๑.๑ จัดอบรมใหความรู

ครู บุคลากร และผูเรียน ยุทธศาสตรที ่ ๕ พัฒนา

โครงสรางพื ้นฐาน ทรัพยากรเทคโนโลยี และงาน

บริการใหเอื้อตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

แผ น งา น ท ี ่  ๕ .๑  แผ น ง านพ ัฒน าแ ล ะ ด ู แ ล

สภาพแวดลอมภูมิทัศนของสถานศึกษาใหสะอาด 

เรียบรอย สวยงาม และปลอดภัย ๓๗.โครงการ

พัฒนาอาคารสถานที่ใหเกิดประโยชนตอการทํางาน

และการเรียนการสอน (๑) งานพัฒนาอาคารสถานที่ 

,สาธารณูปโภค,งานบริการ - พัฒนาอาคารสถานที่ - 

บ ําร ุงร ักษา และซ อมแซมอาคารสถานที ่  - คา

สาธารณูปโภค นํ้า ไฟฟา คาเชา ภาษี ประกันภัย 

ระบบ ระบบรักษาความปลอดภัย - อุปกรณติดต้ัง

กับอาคาร ( ๒ )กิจกรรมสรางจิตสํานึก ๒.๑ กิจกรรม

ประหยัดนํ ้าประหยัดไฟ ๒.๒.กิจกรรม ๕ ส. ๒.๓ 

กิจกรรมซอมด ับเพลิง (๓) งานควบคุมคุณภาพ

มาตรฐานรานอาหาร ตามหลักสุขลักษณะ แผนงาน

ที ่  ๕.๒ แผนงานจัดหา การใช  การบ ําร ุงร ักษา 

ครุภ ัณฑ อ ุปกรณ ส ื ่อ ว ัสด ุฝ ก และทร ัพยากร

เทคโนโลยีที่เหมาะสมเพียงพอ ที่มีความปลอดภัยใน

ทุกสาขางาน ๓๘. โครงการจัดซื ้อ จัดหาพัฒนา



  

 

 

๑๑๕ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

มาตรฐานและประเด็นการประเมิน 

แผนพัฒนาเพ่ือยกระดับคุณภาพการจดัการศึกษา

ของสถานศึกษา 

(แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

เคร่ืองมือ อุปกรณสื่อ (๑).งานพัสดุ ครุภณัฑ อุปกรณ

สน ับสน ุนงานการสอนสาขา ๒๕๖๕ (๒) งาน

ยานพาหนะ  (๓).ง านการเง ิน  (๔) งานระบบ

สารสนเทศ แผนงานที่ ๕.๓ แผนงานสรางการมีสวน

รวมในการจัดการศึกษาและองคกรที่เกี่ยวของ (๑) 

งานประชาสัมพนัธวิทยาลัย 

๒.๔ ดานการนํานโยบายสูการปฏิบัติ (๑.) งานพัฒนารายวิชารวมกับสถานประกอบการ 

หนวยงานที ่เก ี ่ยวข อง (๑.๑) ส ํารวจขอมูลความ

ตองการของสถานประกอบการ เพื่อพัฒนารายวิชา

ในแตละสาขา (๑.๒) สาขาบันทึกการพัฒนารายวิชา

เสนอตอผูบริหาร เพื่อพิจารณาอนุญาตใหนําไปใช 

(๑.๓) สนับสนุนอุปกรณ สื่อการสอน และเทคโนโลยี 

(๑.๔) กํากับ ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล 

๗.๒ กิจกรรมบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา (๑) 

ก ิจกรรมพ ัฒนาศ ูนย บ ม เพาะผ ู ประกอบการ

อาชีวศึกษา (๒) กิจกรรมพัฒนาศักยภาพครูในการ

บมเพาะผูเรียน จัดอบรม ใหความรู หัวขอ “การ

จ ัดท ํ าแผนธ ุ รก ิ จ”และ “ความร ู  ในการเป น

ผูประกอบการ” (๓) กิจกรรมพัฒนาศกัยภาพผูเรียน

ที่เขารับการบมเพาะผูประกอบการ (ดูงาน) 

มาตรฐานท่ี ๓ การสรางสังคมแหงการเรียนรู 

๓.๑ ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการ

เรียนรู 

๑๐. โครงการผูเรียนบริการวิชาการ วิชาชีพใหกับ

ชุมชน สังคม (๑๐.๑) กิจกรรมผู เรียนสาขาวิชาชีพ

บริการวิชาการและวิชาชีพ แผนงานที่ ๕.๓ แผนงาน

สรางการมีสวนรวมในการจัดการศึกษาและองคกรที่

เกี่ยวของ (๑) งานประชาสัมพันธ (๒) กิจกรรมระดม

ทรัพยากรเพื ่อจัดการเร ียนการสอน/MOU กับ

หนวยงานภายนอก 



  

 

 

๑๑๖ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

มาตรฐานและประเด็นการประเมิน 

แผนพัฒนาเพ่ือยกระดับคุณภาพการจดัการศึกษา

ของสถานศึกษา 

(แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

๓.๒ ดานนวตักรรม ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค 

งานวิจัย 

แผนงานที่ ๒.๒ แผนสงเสริมความคิดริเร่ิมสรางสรรค 

นวัตกรรม สื่อ และสิ่งประดิษฐ ๕. โครงการสงเสริม

พัฒนานวัตกรรม โครงการ สื่อ สิ่งประดิษฐ และงาน

สรางสรรค ๕.๑ กิจกรรมสงเสริมการผลิต ประกวด 

และเผยแพร ผลงานผ ู  เร ียน -การผล ิตผลงาน 

นวัตกรรม โครงการ ส ื ่อ สิ ่งประดิษฐ และงาน

สรางสรรคของผูเรียนสาขาวิชาชีพ -การจัดประกวด

และเผยแพร ผลงานของผ ู  เร ียน ๕.๒ ก ิจกรรม

ออกแบบและแสดงผลงาน (อวดดี) แผนงานที่ ๔.๑ 

พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรู 

และศักยภาพในการทํางาน ๓๓. โครงการพัฒนาครู

และบ ุคลากรทางการศ ึกษา (๑) พ ัฒนาครูและ

บุคลากร จัด/สงฝกอบรมการ ประชุมสัมมนาทาง 

วิชาการ/วิชาชีพวิชาชีพที่ตรงหรือสัมพันธกับรายวิชา

ที่สอน ภาษา และ งานวิจัย การผลิต และเผยแพร

ผลงาน นวัตกรรม สื ่อหรืองานว ิจ ัยของครูและ

บคุลากร ทั้งภายในและภายนอก 

 



  

 

 

๑๑๗ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวัสด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
  



  

 

 

๑๑๘ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
 

 

  



  

 

 

๑๑๙ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
 

 

  



  

 

 

๑๒๐ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
 

 

  



  

 

 

๑๒๑ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
 

 

  



  

 

 

๑๒๒ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
 

  



  

 

 

๑๒๓ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
 

 

  



  

 

 

๑๒๔ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
 

 

  



  

 

 

๑๒๕ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
 

 

  



  

 

 

๑๒๖ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
 

  



  

 

 

๑๒๗ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 

 

 
 

 

  



  

 

 

๑๒๘ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
 

 

  



  

 

 

๑๒๙ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
 

 

  



  

 

 

๑๓๐ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
 

 

  



  

 

 

๑๓๑ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



  

 

 

๑๓๒ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
 

 

 
 

 



  

 

 

๑๓๓ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
 

 

  



  

 

 

๑๓๔ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
 

  



  

 

 

๑๓๕ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
  



  

 

 

๑๓๖ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
  



  

 

 

๑๓๗ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
  



  

 

 

๑๓๘ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
 

  



  

 

 

๑๓๙ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
 

 
  



  

 

 

๑๔๐ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
 

 
 

  



  

 

 

๑๔๑ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
 

 

 
 

 

  



  

 

 

๑๔๒ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
 

 

 
  



  

 

 

๑๔๓ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
 

 

 
  



  

 

 

๑๔๔ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
 

 



  

 

 

๑๔๕ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
  



  

 

 

๑๔๖ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
 

 
  



  

 

 

๑๔๗ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 

 
 

 
 

  



  

 

 

๑๔๘ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
  



  

 

 

๑๔๙ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
 

 
 

 

 



  

 

 

๑๕๐ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
 

 

 

  



  

 

 

๑๕๑ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
 

 

 

  



  

 

 

๑๕๒ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 



  

 

 

๑๕๓ รายงานการประเมินตนเอง วิทยาลัยเทคโนโลยีพงษสวสัด์ิ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 

 

 


